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ZUPANIJA

- ostali akti:

161.

Na temelju ¢lanka 25. Odluke o priznanjima Brodsko-posavske zupanije (,,Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske zupanije br. 2/03 - prociséeni tekst 1 22/18), Povjerenstvo za dodjelu zupanijskih
javnih priznanjana 1. sjednici odrzanoj 18. listopada 2021. godine, donijelo je

ODLUKU

o dodjeli Povelje zahvalnosti Brodsko-posavske Zupanije
u 2021. godini

I

Za osobit 1 nemjerljiv viSegodisnji doprinos dobrovoljnih davatelja krvi u lijecenju oboljelih 1
unesreéenih 1 odrzavanju zdravlja pucanstva Brodsko-posavske Zupanije, u prigodi Dana dobrovoljnih
davateljakrvi-25. listopada, dodjeljuje se Povelja zahvalnosti Brodsko-posavske zupanije:

Zene:
-za35 putadarovanu krv:

1. Snjezani Andri¢
2. Kiristini Likarevié
3. Zdenki Senjak
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muskareci:
-za 50 puta darovanu krv:

XN R LD —

9.

10.
11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.

Drazenu Basanovicu
Stipi Batini¢u
Mariju Bulfu
Dejanu Buzgi
Slobodanu Culapu
Ivanu Filipoviéu
Nenadu Grbesicu
Marku Jozié¢u
Mladenu KirindZziji
Dubravku Kovacevi¢u
Mati Kovacevicu
Stjepanu Kuzmicu
Zdravku Markicu
Dariju MiSanecu
Nedeljku Mitrovi¢u
Mariju Mocilcu
Juri Nogalu

Marku Prusini
Vedranu Rafajcu
Stipi Raicu
Miroslavu Stefancu
Nikici Trnku

Iliji Uzarevicu
Mariju Vuckovicu

-za75 puta darovanu krv:

Nk L —

Antunu Puricu
Zlatku Hersteru
Tomislavu Javoru
Darku Markovicu
Vjekoslavu Petrovi¢u
Zoranu StaSini
Zlatku Bogojevici

-za 100 puta darovanu krv:

1.

Zlatku Simunoviéu

-za 125 puta darovanu krv:

1.
2.

Nikoli Vuj¢ic¢u
Juri Marijic¢u
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I1.
Ova Odluka stupa na snagu danom objave u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zupanije*.

KLASA:061-01/21-02/02
URBROJ:2178/1-01-21-3
Slavonski Brod, 18. listopada 2021.

PREDSJEDNIK POVJERENSTVA
Pero Cosi¢, dipl.ing.grad., v.r.
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OPCINA DAVOR

51.

Temeljem ¢lanka 17. stavka 3. Zakona o
sustavu civilne zastite (,,Narodne novine* broj:
82/15.) 1 c¢lanka 46. Statuta opc¢ine Davor
(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
zupanije*, broj 05/18, 13/21), 1 ¢lanka 2. Odluke
o uskladivanju Procjene rizika od velikih
nesreca za podruc¢je opéine Davor, KLASA:
810-01/21-01/15,URBROJ: 2178/17-01-21-01
od 20. 09. 2021. godine (,,Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske zupanije®, broj 30/2021)
nacelnik opéine donosi

ODLUKU

o osnivanju Radne skupine za uskladivanje
procjene rizika od velikih nesreéa za
podrudje opéine Davor

Clanak 1.

Osniva se Radna skupina za uskladivanje
procjene rizika od velikih nesre¢a za podrucje
op¢ine Davor(u daljnjem tekstu: Radna
skupina).

Clanak 2.

Radna skupina iz ¢lanka 1. ove Odluke ¢e
uskladiti Procjenu temeljem odredbi Pravilnika
o smjernicama za uskladivanje Procjene rizika
od katastrofa i velikih nesreéa za podrucje
Republike Hrvatske i jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave (,,Narodne
novine* broj: 65/16), odnosno Smjernica za
izradu Procjene rizika od katastrofa 1 velikih
nesreca za podrucje Brodsko posavske zupanije.

Clanak 3.

Radnu skupinu ¢ini pet ¢lanova: voditelj i
Cetiri Clana. Jednog od clanova predlaze
angazirani konzultant.

Clanak 4.

Nacelnik opéine Davor rjeSenjem ce
imenovati Radnu skupinu za uskladivanje
procjene rizika od velikih nesre¢a za podrucje
op¢ine Davor.

Nakon §to radna skupina, na svojoj prvoj
sjednici, utvrdi sve prijetnje 1 saCini registar
prijetnji i rizika koji ¢e se obradivati u Procjeni
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rizika, nacelnik moze prosiriti radnu skupinu
¢lanovima-koordinatorima koji mogu svojim
znanjem 1 kompetencijama doprinijeti izradi
Procjene sukladno utvrdenim prijetnjama i
rizicima.

Clanak 5.

Voditelj radne skupine za uskladivanje

Procjenerizika odgovoran je za:

- organizaciju i vodenje sastanaka Radne
skupine,

- uskladivanje obrazaca za uskladivanje
scenarija, koji se usuglasavaju na Radnoj
skupini,

- koordiniranje i nadziranje procesa izrade
Procjene rizika,

- predlaganje izmjena i dopuna Procjene.

Clanak 6.

Clanovi radne skupine imaju slijedece
obveza:

- sudjelovati u izradi scenarija za odredene
rizike,

- odgovorni su za vjerodostojnost podataka iz
svoje nadleznosti,

- kontaktiraju s nadleznim tijelima u svrhu
prikupljanja informacija,

- o tijeku procesa prikupljanja podataka
redovito obavjeStavaju voditelja radne
skupine,

- dostavljaju voditelju radne skupine traZzene
podatke u zadanim rokovima te suraduju
tijekom radanaprocjeni,

- prikupljaju podatke za analizu 1 evaluaciju
rizika,

- sudjeluju u izradi scenarija za pojedini
rizik.

Clanak 7.

Radna skupina radi na sjednicama koje
saziva voditelj Radne skupine.

Voditelj radne skupine predlaze dnevni red,
predsjedava sjednicama 1 potpisuje akte koje
donosi Radna skupina.

O radu na sjednicama vodi se zapisnik koji
potpisuju voditelj Radne skupine i zapisnicar.

Radna skupina moze odrzati sjednicu ako
jenasjednici nazo¢na vecina ¢lanova.

Clanak 8.

Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja 1 ima se objaviti u ,,Sluzbenom
vjesniku Brodsko-posavske zupanije*

KLASA: 810-01/21-01/16
UR.BROJ:2178/17-01-21-01
Davor, 27. rujna 2021.

NACELNIK:
Buro Andelkovi¢, prof., v.r.
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OPCINA
DONJI ANDRIJEVCI

92.

Na temelju ¢lanka 31. stavka 13. 1 ¢lanka 67.
stavka 2. Zakona o poljoprivrednom zemljistu
("Narodne novine" br. 20/18, 115/18 1 98/19) 1
¢lanka 29. Statuta opcine Donji Andrijevci
("Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije"
br. 8/21), Opcinsko vijeée opc¢ine Donji
Andrijevci na 4. sjednici odrzanoj 30. 9. 2021.
godine, donosi

ODLUKU

o imenovanju Povjerenstva za zakup i
prodaju poljoprivrednog zemljiSta u
vlasniStvu Republike Hrvatske na podruéju
op¢ine Donji Andrijevci

Clanak 1.

Ovom Odlukom imenuje se Povjerenstvo za
zakup 1 prodaju poljoprivrednog zemljista u
vlasnistvu Republike Hrvatske na podrucju
op¢ine Donji Andrijevci.

Povjerenstvo ¢ini tri ¢lana, i to pravne,
geodetske 1 agronomske struke te dva
predstavnika Opcinskog vije¢a opcine Donji
Andrijeveci.

Clanak 2.

U Povjerenstvo za zakup i prodaju
poljoprivrednog zemljiSta u vlasniStvu
Republike Hrvatske na podrucju opéine Donji
Andrijevci (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo)
imenuju se:

1. Antonija Arac¢i¢ Radman, predstavnika
pravne struke,

2. Ivan Bili¢, predstavnik geodetske struke,

3. Kiristina Matovinovi¢, predstavnik
agronomske struke,

4. Milan Sulter, predstavnik Op¢inskog vije¢a

Tomica Utvi¢, ¢lan Opcinskog vijeca

9]

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od
dana objave u "Sluzbenom vjesjiku Brodsko-
posavske Zupanije".

 OPCINSKO VIJECE
OPCINE DONJI ANDRIJEVCI

Klasa:320-01/21-01/17
Urbroj: 2178/04-03-21-1
Donji Andrijevci, 30.9.2021.
Predsjednik
Marin Degmacié, v.r.
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93.

Na temelju ¢lanka 39. stavka 2., ¢lanka 58.
stavka 10 1 ¢lanka 67. stavka 1. Zakona o
poljoprivrednom zemljiStu ("Narodne novine"
br. 20/18, 115/18 i 98/19) i ¢lanka 29. Statuta
op¢ine Donji Andrijevei ("Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske zupanije" br. 8/21),
Op¢insko vije¢e op¢ine Donji Andrijevci na 4.
sjednici odrzanoj 30.9.2021. godine, donosi

ODLUKU

o imenovanju Povjerenstva za uvodenje u
posjed poljoprivrednog zemljista u
vlasniStvu Republike Hrvatske na podrucju
op¢ine Donji Andrijevci

Clanak 1.

Ovom Odlukom imenuje se Povjerenstvo za
uvodenje u posjed poljoprivrednog zemljista u
vlasniStvu Republike Hrvatske na podrucju
op¢ine Donji Andrijevci.

Povjerenstvo ¢ini tri ¢lana, i to pravne,
geodetske 1 agronomske struke.

Clanak 2.

U Povjerenstvo za uvodenje u posjed
poljoprivrednog zemljiSta u vlasnisStvu
Republike Hrvatske na podru¢ju opéine Donji
Andrijevei (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo)
imenuju se:

1. Antonija Araci¢ Radman, predstavnika
pravne struke,

2. Ivan Bili¢, predstavnik geodetske struke,

3. Kiristina Matovinovi¢, predstavnik
agronomske struke,

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od
dana objave u "Sluzbenom vjesjiku Brodsko-
posavske zupanije".

~OPCINSKO VIJECE
OPCINE DONJI ANDRIJEVCI

Klasa:320-01/21-01/18
Urbroj: 2178/04-03-21-1
Donji Andrijevci, 30.9.2021.
Predsjednik
Marin Degmacié, v.r.
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OPCINA OKUCANI

68.

Na temelju odredbi ¢lanka 3. stavka 3.
Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine*“ br. 86/08, 61/11, 96/18,
112/19) te odredbi ¢lanka 56. Statuta opcine
Okucani (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko — posavske
zupanije® br. 10/09, 4/13, 3/18, 7/18 i 14/21)
op¢inskinacelnik donosi

ODLUKU

o izmjeni i dopuni Pravilnika o unutarnjem
redu Jedinstvenog upravnog odjela
opc¢ine Okucani

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu
Jedinstvenog upravnog odjela op¢ine Okucani
(KLASA: 113-01/21-01/02, URBROJ:
2178/21-05-21-01 od 28. veljace 2021. godine
iza¢lanka 31. dodaje se ¢lanka 31. akoji glasi:

»Sluzbenici 1 namjesStenici imaju pravo
na naknadu za topli obrok u ukupnom
mjese¢nom iznosu od 400,00 kuna.

Naknada iz prethodnog stavka isplacuje
se zajedno s isplatom place za prethodni mjesec
prema danima provedenima na radu®.

Clanak 2.

Ostale odredbe Pravilnika o unutarnjem
redu Jedinstvenog upravnog odjela opcine
Okucani, ostaju iste i nepromijenjene.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana
od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko
—posavske Zupanije*.

KLASA: 023-05/21-05/01
URBROJ: 2178/21-05-21-01
Okucani, 01. rujna 2021. godine

Op¢inski nacelnik
Aca Vidakovi¢, v.r.
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69.

Na temelju ¢lanka 17. stavak 3. podstavak 7.
Zakona o sustavu civilne zastite (,,Narodne
novine“ br, 82/15, 118/18, 31/20, 20/21), ¢lanka
7. stavak 2. 1 stavak 3. i ¢lanka 8. stavak 2
Pravilnika o smjernicama za izradu procjena
rizika od katastrofa 1 velikih nesre¢a za podrucje
Republike Hrvatske i jedinica lokalne 1
podru¢ne (regionalne) samouprave (,,Narodne
novine* br. 65/16), Smjernica za izradu procjene
rizika za podruc¢je Brodsko posavske Zupanije
(KLASA: 810- 00/17-01/06, URBROJ:
2178/1-11-01-17-1 od 16.veljace 2017. godine)
, te ¢lanaka 56. Statuta opcine Okucani (,,
Sluzbeni vjesnik Brodsko — posavske Zzupanije
br. 10/09, 4/13, 3/18, 7/18 i 14/21), nacelnik
op¢ine Okucani donosi

ODLUKU

o uskladivanju Procjene rizika od velikih
nesreéa za podrucje op¢ine Okucani

Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduje se postupak
uskladivanja Procjene rizika od velikih nesrec¢a
za podrucje opéine Okucani, osnivanje radne
skupina za uskladivanje Procjene rizika od
velikih nesre¢a te odreduju konzultant iz prve
grupe strucnih poslova u podrucju planiranja
civilne zastite.

Procjena rizika od velikih nesreca za
podrucje opcine Okucani uskladuje se na
temelju Smjernica za uskladivanje procjene
rizika za podrucje Brodsko posavske Zupanije,
te ¢e se koristiti kao podloga za planiranje i
uskladivanje projekata u cilju smanjenja rizika
od katastrofa te provodenju ciljanih
preventivnih mjera.

Postupak uskladivanja Procjene obuhvaca
pripremu metodologije za uskladivanje
Procjene, uputa 1 obrazaca za uskladivanje
svakog pojedinog scenarija kao podloga za
identifikaciju, analizu, evaluaciju te
uskladivanje matrica i karata rizika te pregled 1
odobravanje Procjene.

Clanak 2.

Za uskladivanje Procjene rizika od velikih
nesreca za podruc¢je op¢ine Okucani osniva se
radna skupina.

Radna skupina je duzna obavljati organi-
zacijske, operativne, stru¢ne, administrativne i
tehnicke poslove potrebne za uskladivanje
Procjene.

Radnu skupinu osnovat ¢e nacelnik opcine
Okucani posebnom Odlukom.

Clanak 3.

Odreduje se IN konzalting d.o.o. iz
Slavonskog Broda, Baranjska 18, kao
konzultant iz prve grupe stru¢nih poslova u
podrucju planiranja civilne zastite, tijekom
uskladivanja Procjene rizika.

Clanak 4.

Kao prioritetne prijetnje smatraju se,
sukladno Kriterijima, prijetnje koje su u
drzavnoj procjeni rizika za podrucje Brodsko
posavske ocjenjene visokim ili veéim rizikom
kako slijedi:

1. poplave izazvane izlijevanjem kopnenih
vodnih tijela,

2. potres,

3. ekstremne vremenske pojave,

4. epidemije 1 pandemije.

U grupi rizika obuhvacenih Smjernicama za
uskladivanje procjene rizika na podrucju
Brodsko posavske zupanije utvrdena su jos tri
dodatnarizika koji su karakteristi¢ni za pojedine
JLS kako slijedi:

1. tehnicko — tehnoloske opasnosti sa opasnim
tvarima (industrijske nesrece, nesrece na
odlagalistima otpada i oneciS¢enje kopnenih
voda),

2. tehnicko — tehnoloSke i1 druge nesrece u
prometu (nesrece u cestovnom i Zeljeznicom
prometu),

3. degradacijatla (klizista).
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Clanak 5.

Voditelj radne skupine dostavlja Prijedlog
procjene glavnom koordinatoru koji dostavlja
Op¢inskom vijeéu prijedlog procjene rizika na
donoSenja.

Voditelj radne skupine, nakon donoSenja
Procjene, nastavlja s pra¢enjem dogadaja i
kretanja od znacaja za procjenjivanje rizika iz
podruc¢ja nadleznosti te o promjenama, jedan
puta godisnje ili po potrebi izvjeséuje glavnog
koordinatora.

Radna skupina za uskladivanje Procjene
predlaze glavnom koordinatoru pokretanje
postupaka izmjena i dopuna Procjene, odnosno
azuriranja Procjene.

Procjena rizika od velikih nesreca za
podrucje opc¢ine Okucani izraduje se najmanje
jednom u tri godine te uskladivanje 1 usvajanje
mora provesti do kraja mjeseca ozujka u svakom
trogodiSnjem ciklusu.

Procjena rizika od velikih nesreca za
podrucje opéine Okucani moze se izradivati i
c¢eSce, ukoliko se u trogodisnjem periodu
nastupi znacajna promjena ulaznih parametarau
koriStenim scenarijima 1 postupcima
analiziranja rizika ili ako se prepozna nova
prijetnja.

Clanak 6.

Ova Odluka stupa na snagu danom donosenja
1 objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko
—posavske Zupanije*.

KLASA: 810-01/21-01-03
URBROJ: 2178/21-03-21-01
Okucani, 09. rujna 2021. godine

Opc¢inski nacelnik
Aca Vidakovigé, v.r.

70.

Temeljem clanka 17. stavka 3. Zakona o
sustavu civilne zastite (,,Narodne novine* broj:
82/15.) 1 clanka 56. Statuta opcine Okucani
(»Sluzbeni vjesnik Brodsko — posavske
Zupanije* broj 10/09, 4/13,3/18, 7/18 1 14/21), 1
¢lanka 2. Odluke o uskladivanju Procjene rizika
od velikih nesrec¢a za podrucje opéine Okucani,
KLASA: 810-01/21-01-03, URBROJ: 2178/
21-03-21-01 od 09. rujna 2021. opc¢inski
nacelnik donosi

ODLUKU

o osnivanju Radne skupine za uskladivanje
procjene rizika od velikih nesrec¢a za
podrucje opéine Okucani

Clanak 1.

Osniva se Radna skupina za uskladivanje
procjene rizika od velikih nesreca za podrucje
op¢ine Okucani(u daljnjem tekstu: Radna
skupina).

Clanak 2.

Radna skupina iz ¢lanka 1. ove Odluke ¢e
uskladiti Procjenu temeljem odredbi Pravilnika
o smjernicama za uskladivanje Procjene rizika
od katastrofa i velikih nesre¢a za podrucje
Republike Hrvatske i jedinica lokalne i
podrucne (regionalne) samouprave (,,Narodne
novine* broj: 65/16), odnosno Smjernica za
izradu Procjene rizika od katastrofa i velikih
nesreca za podrucje Brodsko posavske zupanije.

Clanak 3.
Radnu skupinu ¢ini pet ¢lanova: voditelj i
Cetiri Clana. Jednog od c¢lanova predlaze
angazirani konzultant.

Clanak 4.

Nacelnik op¢ine Okucani rjeSenjem ce
imenovati Radnu skupinu za uskladivanje
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procjene rizika od velikih nesreca za podrucje
op¢ine Okucani.

Nakon Sto radna skupina, na svojoj prvoj
sjednici, utvrdi sve prijetnje i sacini registar
prijetnji i rizika koji ¢e se obradivati u Procjeni
rizika, nacelnik moze prosiriti radnu skupinu
¢lanovima-koordinatorima koji mogu svojim
znanjem 1 kompetencijama doprinijeti izradi
Procjene sukladno utvrdenim prijetnjama i
rizicima.

Clanak 5.

Voditelj radne skupine za uskladivanje

Procjene rizika odgovoran je za:

- organizaciju i vodenje sastanaka Radne
skupine,

- uskladivanje obrazaca za uskladivanje
scenarija, koji se usuglasavaju na Radnoj
skupini,

- koordiniranje i nadziranje procesa izrade
Procjene rizika,

- predlaganje izmjena i dopuna Procjene.

Clanak 6.

Clanovi radne skupine imaju slijedece
obveza:

- sudjelovati u izradi scenarija za odredene
rizike,

- odgovorni su za vjerodostojnost podataka
1z svoje nadleznosti,

- kontaktiraju s nadleznim tijelima u svrhu
prikupljanja informacija,

- o tijeku procesa prikupljanja podataka
redovito obavjestavaju voditelja radne
skupine,

- dostavljaju voditelju radne skupine
trazene podatke u zadanim rokovima te
suraduju tijekom rada na procjeni,

- prikupljaju podatke za analizu i1 evaluaciju
rizika,

- sudjeluju u izradi scenarija za pojedini
rizik.

Clanak 7.

Radna skupina radi na sjednicama koje
saziva voditelj Radne skupine.

Voditelj radne skupine predlaze dnevni red,
predsjedava sjednicama i potpisuje akte koje
donosi Radna skupina.

O radu na sjednicama vodi se zapisnik koji
potpisuju voditelj Radne skupine i zapisnicar.

Radna skupina moze odrZati sjednicu ako
jenasjednici nazo¢na vecina ¢lanova.

Clanak 8.

Ova Odluka stupa na snagu danom
donosSenja 1 objaviti ¢e se u ,,Sluzbenom
vjesniku Brodsko —posavske zupanije “.

KLASA: 810-01/21-03-04
UR.BROJ:2178/21-03-21-01
Okucani, 09. rujna 2021. godine

Op¢inski nacelnik
Aca Vidakovi¢, v.r.

71.

Temeljem ¢lanka 17. stavka 3. Zakona o
sustavu civilne zastite (,,Narodne novine* broj:
82/15.), ¢lanka 4. Odluke o osnivanju Radne
skupine za uskladivanje procjene rizika od
velikih nesre¢a za podrucje opcéine Okucani
KLASA: 810-01/21-03-04, URBROJ:
2178/21-03-21-01 i ¢lanka 56. Statuta opcine
Okucani(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko — posavske
zupanije®, broj 10/09, 4/13,3/18, 7/18 1 14/21),
op¢inskinacelnik donosi
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RJESENJE

o imenovanju ¢lanova Radne skupine za
uskladivanje procjene rizika od velikih
nesreéa za podrucje op¢ine Okucani

L.

U Radnu skupinu za uskladivanje procjene
rizika od velikih nesreéa za podrucje opcine
Okucani imenuju se:

1. Voditelj MILAN VUCKOVIC (¢lan DVD-
a Okucani),

2. Clan MARIO MIJATOVIC (¢lan DVD-a
Okucani),

3. Clan SANJA MARKANOVIC struéni
suradnik za op¢i i upravne poslove
Jedinstvenog upravnog odjela opéine
Okucani,

4. Clan RUZA VIDOVIC stru¢ni suradnika
za pracenje prostornog planiranja i
poljoprivredno zemljiste Jedinstvenog
upravnog odjela opcine Okucani,

5. Clan Kiristina Mihi¢, In Konzalting d.o.o.,
Slavonski Brod.

II.

Zadaca je Radne skupine je izraditi Procjenu
temeljem odredbi Pravilnika o smjernicama za
uskladivanje Procjene rizika od katastrofa i
velikih nesreca za podrucje Republike Hrvatske
1 jedinica lokalne i podruc¢ne (regionalne)
samouprave (,,Narodne novine® broj: 65/16),
odnosno Smjernica za izradu Procjene rizika od
katastrofa i velikih nesre¢a za podrucje brodsko
posavske zupanije.

I11.

Ovo RjeSenje stupa na snagu danom
donosenja.

KLASA: 810-01/21-01-05
URBROJ: 2178/21-01-21-01
Okucani, 09. rujna 2021. godine

Opc¢inski nacelnik
Aca Vidakovié, v.r.

72.

Temeljem clanka 95. Zakona o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08, 61/11,
04/181112/19), c¢lanka 56. Statuta op¢ine Okucani
(,,SIuzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije broj
br. 10/09,4/13,3/18,7/18114/21), opcinski nacelnik
donosi

PRAVILNIK

o ocjenjivanju sluzbenika Jedinstvenog
upravnog odjela opéine Okucani

I.UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom utvrduju se kriteriji za
ocjenjivanje sluzbenika Jedinstvenog upravnog
odjela op¢ine Okucani i nacin provodenja
ocjenjivanja.

Clanak 2.

Svrha ocjenjivanja je poticanje sluzbenika na
u¢inkovito obavljanje zadaca te utvrdivanje
doprinosa sluzbenika u obavljanju poslova radnog
mjesta na koja su rasporedena, kao i kriterija za
nagradivanje, napredovanje u sluzbi odnosno
primjenu drugih propisa iz sluzbenickih odnosa
vezanih za ocjenjivanje.

Clanak 3.

Ocjene kojima se ocjenjuju sluzbenicijesu:

a) ,odlican®“ - ukoliko je rad i ucinkovitost
sluzbenika najviSe kvalitete i osigurava
najbolje i jedinstveno izvrSavanje sluzbe
odnosno radnih zadataka,

b) ,vrlo dobar® - ukoliko je rad sluzbenika
naroCito dobar i osigurava prvorazredno
izvrSavanje sluzbe odnosno radnih zadataka,

¢) ,dobar*“ - ukoliko je rad i ucinkovitost
sluzbenika prosjecne kvalitete osiguravajuci
pouzdano obavljanje sluzbe odnosno radnih
zadataka,

d) ,zadovoljava*“ - ukoliko rad i ucinkovitost
sluzbenika osigurava najmanju moguéu mjeru
prihvatljivih standarda kvalitete i preciznosti u
obavljanju sluzbe odnosno radnih zadataka,

e) ,.nezadovoljava“ - ukoliko je rad i u¢inkovitost
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sluzbenika ispod minimuma standarda
kvalitete te nije dovoljan da osigura pouzdano i
prihvatljivo obavljanje sluzbe odnosno radnih
zadataka.

II. KRITERIJT ZA OCJENJIVANJE
SLUZBENIKA

Clanak 4.

Ocjena sluzbenika temelji se na stru¢nom
znanju iskazanom u obavljanju poslova,
ucinkovitost i kvaliteti rada te postivanju sluzbene
duZnosti.

1. Stru¢no znanje sluzbenika ocjenjuje se
prema sljede¢im Kkriterijima:

a. Poznavanje zakonskih i podzakonskih propis,
b. Primjenazakonskihipodzakonskih propisa.

2. Ucinkovitost i kvaliteta rada sluzbenika

ocjenjuje se prema sljedeéim kriterijima:

a. Samostalnost u obavljanjuradnih zadataka,

b. Suradnjaitimskirad,

c. Pravovremenost u obavljanju postavljenih
zadataka,

d. Kreativnostu obavljanju postavljenih zadataka.

3. Postivanje sluzbenicke duZnosti sluzbenika
ocjenjuje se prema sljedeéim Kriterijima:

a.  Odnos prema suradnicima i strankama,

b. Radnadisciplina,

c.  Odnos prema postivanjuradnog vremena.

II1. NACIN PROVEDBE OCJENJIVANJA
SLUZBENIKA

Clanak 5.

Ocjenjivanje sluzbenika obavlja se na Obrascu
zaocjenjivanje sluzbenika (Obrazac O-I).

Obrazac iz stavka 1. ovog Clanka sastoji se od
op¢ih podataka o sluzbeniku, ocjene obavljanja
sluzbenih zadataka, prosjeéne ocjene, godiSnje
ocjene te datuma i potpisa nadredenog sluzbenika i
ocjenjenog sluzbenika.

Obrazac iz stavka 1. ovog ¢lanka tiskan je uz
ovaj Pravilnik i ¢ini njegov sastavni dio.

Clanak 6.

Godisnja ocjena sluzbenika utvrduje se na
nacin da se sluzbenik najprije ocjeni za svaki kriterij

iz ¢lanka 3. ovog Pravilnika jednom od ocjena:
- nezadovoljava(1),

- zadovoljava(2),

- dobar(3),

- vrlodobar(4),

- odlican(5).

Potom se izraCunava prosjecna ocjena svih
predloZenih kriterija iz ¢lanka 3. ovog Pravilnika te
se za prosjecnu ocjenu od:

- 4,5do 5,0 sluzbenik ocjenjuje ocjenom

,,odlican®
- 3,5do 4,4 sluzbenik ocjenjuje ocjenom ,,vrlo

dobar*,

- 2,5 do 3,4 sluzbenik ocjenjuje ocjenom

,,dobar®,

- 2,0 do 2,4 sluzbenik ocjenjuje ocjenom

»zadovoljava“ - 1,0 do 1,9 sluzbenik

ocjenjuje ocjenom ,,ne zadovoljava®

Clanak 7.

Sluzbenike ocjenjuje procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela najkasnije do 31. ozujka tekuce
godine za prethodnu kalendarsku godinu.

Ne ocjenjuju se sluzbenici primljeni u sluzbu
odnosno u radni odnos na odredeno vrijeme te
sluzbenici koji su u prethodnoj kalendarskog godini
radili manje od Sest mjeseci, bez obziranarazloge.

Proc¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela
ocjenjuje op¢inski nacelnik.

O ocjeni donosi se rjeSenje. Ocjena mora biti
obrazlozena i unosi se u osobni ocevidnik
sluzbenika.

Clanak 8.

Procelnik odnosno nacelnik duzan je s
prijedlogom ocjene upoznati sluzbenika na kojeg se
ocjena odnosi §to sluzbenik potvrduje svojim
potpisom na propisanom obrascu iz ¢lanka 4. ovoga
Pravilnika.

Ako sluzbenik odbije potpisati da je upoznat s
prijedlogom ocjene ili ako zbog njegove odsutnosti
iz sluzbe odnosno rada takav potpis nije moguée
osigurati, o tome Ce se sastaviti biljeska.

Popunjeni i potpisani obrazac za ocjenjivanje
sastavni je dio rjeSenja o ocjeni, a sluzbeniku se
dostavlja istodobno s rjeSenjem.

Clanak 9.
RjeSenje o godis$njoj ocjeni temelj je za

ostvarivanje prava odnosno dodatka za uspjesnost u
radu.
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Clanak 10.

Na temelju godi$nje ocjene sluzbenika, a
sukladno planiranim financijskim sredstvima u
proracunu opc¢ine Okucani , Op¢inski nacelnik,
moze za svaku pojedinu godinu donositi odluku o
isplati jednokratnog dodatka na plaéu sluZzbenicima
koji suocjenjeni ocjenom ,,odlican®.

Na temelju RjeSenja o ocjenjivanju sluzbenika,
Op¢inski nacelnik moze donijeti odluku o isplati
jednokratnog dodatak na placu u iznosu utvrdenom
prema Pravilniku o porezu na dohodak.

Clanak 11.

Sluzbenik koji je ocijenjen ocjenom ,,ne
zadovoljava® upucuje se na dodatno stru¢no
osposobljavanje ili se premjesta na drugo radno
mjesto.

Clanak 12.

Protiv rjeSenja o godi$njoj ocjeni koje donosi
procelnik moze se izjaviti zalba opéinskom
nacelniku op¢ine Okucani u roku od 15 dana od
dana dostave rjeSenja, koji je o zalbi duzan odluciti
uroku od 30 dana od dana primitka zalbe.

Protiv rjesenja o godi$njoj ocjeni koje donosi
nacelnik ne moze se izjaviti zalba, ali se moze
pokrenuti upravni spor u roku od 30 dana od dana
dostave rjeSenja.

IV. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 13.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana od
dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko —
posavske zupanije®.

KLASA:022-05/21-05/01
URBROJ:2178/21-05-21-01
Okucani, 15.rujna2021.godine

OPCINSKI NACELNIK
Aca Vidakovi¢, v.r.
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OPCINA OKUCANI 0-1
JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL
Okucani,

OBRAZAC ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA ZA GODINU

I  OPCIPODACI O SLUZBENIKU
(ime i prezime sluzbenika)

(naziv radnog mjesta)
II OCJENA OBAVLJANJA SLUZBENIH ZADATAKA

OCJENA
1 2 3 4 5

STRUCNO ZNANJE

Poznavanje zakonskih i podzakonskih propisa

Primjena zakonskih i podzakonskih propisa

UCINKOVITOST I KVALITETA RADA

Samostalnost u obavljanju radnih zadataka

Suradnja i timski rad

Pravovremenost u obavljanju postavljenih zadataka

Kvaliteta obavljenih radnih zadataka

Kreativnost u obavljanju radnih zadataka

POSTIVANJE SLUZBENE DUZNOSTI

Odnos prema suradnicima i strankama

Radna disciplina

Odnos prema poStivanju radnog vremena

GODISNJA OCJENA

PROSJECNA OCJENA

SLUZBENIK

PROCELNIK/NACELNIK



Strana: 4506

»SLUZBENI VJESNIK «

Broj: 37

OPCINA ORIOVAC

116.

Na temelju ¢lanka 391 Zakona o vlasniStvu 1
drugim stvarnim pravima (N.N. br. 91/96,
68/98, 137/99- Odluka US, 22/00- Odluka US,
73/00, 129/00, 114/01, 79/06, 141/06, 146/08,
38/09, 153/09, 143/12, 152/14 ), Odluke o
gospodarenju nekretninama u vlasniStvu opéine
Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
zupanije* br. 8/16) i ¢lanka 47. Statuta opcéine
Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
zupanije* br. 10/09, 07/13, 4/18, 6/20 i 11/20),
nacelnik op¢ine Oriovac dana 30.4.2021.godine
donioje

ODLUKU
0 izboru najpovoljnijeg ponuditelja
za kupnju nekretnina
I.

Za najpovoljnijeg ponuditelja za kupnju
nekretnina u K.O. Oriovac izabire se

DOMINIK RUDAR, Braée Radi¢ 74, Oriovac,
OIB 66200323391, sa ponudenom cijenom
kako slijedi:

1. k.C.br.79/36, pasnjak Gaji¢, K.O.
Oriovac, povrsine 3742 m2

z.k.ul.br. 1301 — ponudena cijena
5.100,00 kuna.

II.

Sa najpovoljnijim ponuditeljem iz tocke 1.
ove Odluke zakljuciti ¢e se kupoprodajni ugovor
sukladno raspisanom natjecaju.

II1.

Ova Odluka objavit ée se u ,,Sluzbenom
vjesniku Brodsko-posavske Zupanije®.

Klasa: 022-01/21-01/53
Urbroj: 2178/10-03-21-1
Oriovac, 30.04.2021. godine

Nacelnik
Antun Pavetié, v.r.
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117.

Na temelju ¢lanka 47. Statuta opcine
Oriovac (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
zupanije® br. 10/07, 7/13, 4/18, 6/20 i 11/21),
nacelnik opéine Oriovac dana 20. 08. 2021.
godine donosi

ODLUKU

o financiranju radnih i ostalih biljeZnica

I.

Opc¢ina Oriovac za Skolsku godinu
2021/2022. financirati ¢e radne i1 ostale
biljeznice (pisanke) za sve ucenike od 1. do 8.
razreda O.S. ,,Dr. Stjepan Ilijasevi¢* Oriovac i
Podruc¢ne skole u Slavonskom Kobasu.

I1.

Financijska sredstva za kupnju radnih 1
ostalih biljeznica osigurana su u Proracunu
op¢ine Oriovac za 202 1.godinu.

II1.

Dostava i podjela radnih i ostalih biljeznica
obaviti ¢e se u suradnji sa Osnovnom Skolom
,,Dr. Stjepan Ilijasevi¢* Oriovac.

IV.

Ova Odluka objavit ¢e se u ,,Sluzbenom
vjesniku Brodsko-posavske Zupanije*.

Klasa: 022-01/21-01/85
Urbroj: 2178/10-03-21-1
Oriovac, 20.08.2021. godine

Nacelnik
Antun Pavetié, v.r.
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OPCINA
SLAVONSKI SAMAC

49.

Na temelju ¢lanka 77. Zakona o
gospodarenju otpadom ("Narodne novine" br.
84/21), ¢lanka 33. Odluke o nacdinu pruzanja
javne usluge prikupljanja mijeSanog
komunalnog otpada 1 biorazgradivog
komunalnog otpada na podrucju opcine
Slavonski Samac ("Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske Zupanije" broj 44/20, 34/21.), a
temeljem Statuta ¢l. 47. ("Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske zupanije" br. 10/21.),
op¢inski naéelnik opéine Slavonski Samac daje
sljedecu

SUGLASNOST

na Cjenik javne usluge prikupljanja
mijeSanog komunalnog otpada i
biorazgradivog komunalnog otpada na
podrucju opcine Slavonski Samac

Tocka 1.

Da je se suglasnost na Cjenik javne usluge
prikupljanja mijeSanog komunalnog otpada i

biorazgradivog komunalnog otpada za podrucje
op¢ine Slavonski Samac trgovackog drustva
ovlaStenog za prikupljanje 1 pruzanje javne
usluge Jakob Becker d.o.0. 35207 Gornja Vrba,
Vrbskaulicabr. 16, OIB: 61584237142.

Tocka 2.

Ponudbeni Cjenik usluge odvoza otpada na
podrucju opcine Slavonski Samac iz tocke 1.
ove Suglasnosti njezin je sastavni dio.

Tocka 3.

Ova Suglasnost stupa na snagu danom
donoSenja, a objavit ¢e se u "Sluzbenom
vjesniku Brodsko-posavske Zupanije".

Kalsa:363-01/20-01/36
Urbroj: 2178/09-01-21-5
Slavonski Samac, 15. listopad 2021.

Op¢inski nacelnik
Branislav Milinovié, ing.prom., v.r.
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OPCINA
VELIKA KOPANICA

70.

Na temelju ¢lanka 26. stavka 3. Zakona o
sustavu strateskog planiranja 1 upravljanja
razvojem Republike Hrvatske (,,Narodne
novine* broj 123/17), ¢lanka 2. stavka 1. tocke
9. Uredbe o smjernicama za izradu akata
strateSkog planiranja od nacionalnog znacaja i
od znacaja za JLP(R)S (,,Narodne novine* broj
89/18) 1 Clanka 48. Statuta opc¢ine Velika
Kopanica (,,SluZbeni vjesnik Brodsko-posavske
Zupanije* broj 4/20 1 11/21), nacelnik opcéine
Velika Kopanica dana 13. listopada 2021.
godine, donosi

ODLUKU
0 pokretanju postupka izrade Provedbenog
programa op¢ine Velika Kopanica za
mandatno razdoblje 2021. — 2025. godine
Clanak 1.

Ovom se Odlukom pokreée postupak izrade
Provedbenog programa opc¢ine Velika Kopanica

za mandatno razdoblje 2021. — 2025. godine (u
daljnjem tekstu: Provedbeni program).

Clanak 2.

Provedbeni program je kratkorocni akt
strateSkog planiranja kojim ¢e se definirati
posebni ciljevi za provedbu strateskih i posebnih
ciljeva za daljnji razvoj op¢ine Velika Kopanica
u skladu s definiranim ciljevima Nacionalne
razvojne strategije RH 2020.—2030.

Clanak 3.

Provedbeni program razvoja biti Ce
usmjeren na definiranje osnovnih polazisSta
daljnjeg uravnotezenog razvoja op¢ine Velika
Kopanica, utemeljenog na odrzivom i
uc¢inkovitom koriStenju raspolozivih resursa,
sukladno nacelu partnerstva i suradnje te ostalim
temeljnim nacelima regionalnog razvoja.

Clanak 4.

Op¢inski nacelnik imenovati ¢e radno tijelo
koje ¢e sudjelovati u cijelom postupku izrade
Provedbenog programa, dok se za
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administrativno-tehnicke poslove zaduzuje
Jedinstveni upravni odjel opéine Velika
Kopanica.

Clanak 5.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
objave, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku
Brodsko-posavske Zupanije” te na sluzbenoj
mreznoj stranici opcéine Velika Kopanica 1
dostupna je javnosti u skladu s odredbama
Zakona o sustavu strateSkog planiranja.

OPCINSKI NACELNIK
OPCINE VELIKA KOPANICA

KLASA:022-05/21-01/46
URBROJ:2178/12-01-21-01
Velika Kopanica, 13. listopad 2021.g

OPCINSKI NACELNIK
Ivan Metes, dipl.ing.preh.tehn., v.r.

71.

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o sustavu
strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (,,Narodne novine“ broj
123/17) 1 clanka 48. Statuta opcine Velika
Kopanica (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
zupanije broj 4/20 1 11/21) nacelnik opéine
Velika Kopanica dana 13. listopada 2021.
godine, donosi

ODLUKU

o imenovanju Radne skupine za pripremu i
provodenje postupka izrade Provedbenog
programa op¢ine Velika Kopanica za
mandatno razdoblje 2021. — 2025.

Clanak 1.

Ovom Odlukom se osniva Radna skupina
za pripremu i1 provodenje postupka izrade

kratkoro¢nog strateSkog akta opéine Velika
Kopanica, Provedbenog programa opcine
Velika Kopanica za mandatno razdoblje 2021. —
2025. (udaljnjem tekstu: Provedbeni program).

Clanak 2.

U radnu skupinu za pripremu i provodenje
postupka izrade Provedbenog programa
imenuju se slijedece osobe:

1. Ivan Mete$, nacelnik opc¢ine Velika
Kopanica;

2. Marija Loli¢ Butorac, procelnica
Jedinstvenog upravnog odjela opdine
Velika Kopanica;

3. Darko BoSnjak, konzultant za
administrativno tehni¢ke poslove svih
aktivnosti izrade Provedbenog programa i
pratecih dokumenata te pripremu istih;

4. Ivan TomasSi¢, konzultant za
administrativno tehni¢ke poslove svih
aktivnosti izrade Provedbenog programa i
prate¢ih dokumenata te pripremu istih;

5. Marija Kucjeni¢, konzultant za
administrativno tehni¢ke poslove svih
aktivnosti izrade Provedbenog programa i
prate¢ih dokumenata te pripremu istih.

Clanak 3.

Za administrativno-tehnicke poslove
zaduzuje se Jedinstveni upravni odjel opcéine
Velika Kopanica.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od
objave, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku
Brodsko-posavske zupanije® te na sluzbenoj
mreznoj stranici op¢ine Velika Kopanica.

OPCINSKI NACELNIK
OPCINE VELIKA KOPANICA

KLASA:022-05/21-01/46
URBROJ:2178/12-01-21-02
Velika Kopanica, 13. listopad 2021.g

OPCINSKI NACELNIK
Ivan Metes, dipl.ing.preh.tehn., v.r.
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72.

Na temelju clanka 36. Zakona o sustavu
strateSkog planiranja i upravljanja razvojem
Republike Hrvatske (,,Narodne novine®, broj
123/17) 1 48. Statuta opéine Velika Kopanica
(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije*
br.4/2014/21), nacelnik op¢ine Velika Kopanica
dana 13. listopada 2021. godine, donosi

ODLUKU

o imenovanju lokalne koordinatorice

Clanak 1.

Ovom Odlukom Marija Loli¢ Butorac,
procelnica Jedinstvenog upravnog odjela,
imenuje se lokalnom koordinatoricom za
obavljanje 1 koordinaciju poslova strateSkog
planiranja u Op¢ini Velika Kopanica.

Clanak 2.

Zakonom o sustavu strateskog planiranja 1
upravljanja razvojem Republike Hrvatske
(,,Narodne novine®, broj 123/17) u ¢lanku 36.,
stavka 2., navedeni su poslovi lokalnog
koordinatora;

1. koordinira i nadzire izradu akata strateskog
planiranja od znacaja za jedinicu lokalne
samouprave iz Clanaka 25. 1 26. ovoga
Zakona za koje ih ovlasti izvr$no tijelo
jedinice lokalne samouprave,

2. provjerava uskladenost akata strateSkog
planiranja od znacaja za jedinicu lokalne
samouprave 1z toCke 1. ovoga stavka s
aktima strateSkog planiranja vise ili jednake

hijerarhijske razine i o tome podnosi
izvjeSée izvrSnom tijelu jedinice lokalne
samouprave i Koordinacijskom tijelu,

3. nadzire 1 prati provedbu akata strateSkog
planiranja iz tocke 1. ovoga stavka te
izvjescuje izvrsno tijelo jedinice lokalne
samouprave, regionalnog koordinatora i
Koordinacijsko tijelo o njihovoj provedbi,

4. koordinira poslove na razini jedinice
lokalne samouprave vezane uz planiranje i
provedbu razvojnih projekata,

5. obavlja upis razvojnih projekata od znacaja
za jedinicu lokalne samouprave u registar
projekata iz ¢lanka 46. Zakona,

6. suraduje s Koordinacijskim tijelom,
regionalnim koordinatorima i drugim
lokalnim koordinatorima na poslovima
strateSkog planiranja i upravljanja
razvojemi

7. obavljaidruge poslove sukladno zakonu.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od
objave, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku
Brodsko-posavske Zupanije* te na sluzbenoj
mreznoj stranici op¢ine Velika Kopanica.

OPCINSKI NACELNIK
OPCINE VELIKA KOPANICA

KLASA:022-05/21-01/45
URBROJ:2178/12-01-21-01
Velika Kopanica, 13. listopad 2021.g

OPCINSKI NACELNIK
Ivan Metes, dipl.ing.preh.tehn., v.r.
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OPCINA VRPOLJE

89.

Na temelju ¢lanka 10. Stavka 1. Zakona o pla¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine‘ broj 28/10) i ¢lanka 31. Statuta op¢ine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
Zupanije* broj 9/09, 5/13, 14/14, 1/18. 1 8/21.), Op¢insko vijeée opcine Vrpolje na svojoj 5. sjednici
odrzanoj 11. listopada 2021. godine donijelo je

ODLUKU
o koeficijentima za obracun place sluzbenika i
namjeStenika Jedinstvenog upravnog odjela opéine Vrpolje
Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduju se koeficijenti za obracun placa sluzbenika i namjeStenika
Jedinstvenog upravnog odjela op¢ine Vrpolje.

Clanak 2.

Rijeci i pojmovi koji se koriste u ovoj Odluci, a koji imaju rodno znacenje, bez obzira jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu odnose se jednako na muski i zenski rod.

Clanak 3.

Placu sluzbenika odnosno namjestenika ¢ini umnozak koeficijenata sloZzenosti poslova radnog
mjesta, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog staza.
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Clanak 4.

Visinu osnovice za obracun place sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu
odreduje op¢inskinacelnik posebnom Odlukom.

Clanak 5.

Koeficijenti za obracun place sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela opéine
Vrpolje odreduju se unutar kategorije, potkategorije, razine podkategorije i klasifikacijskog ranga kako
slijedi:
Red.

Naziv radnog | Kategorija | Podkategorija Razina Klasifikacijski | Koeficijent

broj

mjesta

podkategorije

rang

1.

Procelnik
Jedinstvenog
upravnog odjela

Glavni
rukovoditelj

1.

2,62

Visi struéni

Visi struéni

suradnik - II suradnik 6. 2,55

een e

3. Visi referent za
drustvene
djelatnosti,
imovinsko
pravne i
ekonomske
poslove

4. Visi referent —
voditelj projekta
5. Visi referent —
administrator
projekta

6. Referent za
javnu nabavu,
poljoprivredu i
komunalno
redarstvo

7. Administrativni
referent

8. Spremac

I11 Visi referent 9. 2,29

I11 Visi referent 9. 2,21

2,17

111 Visi referent 9.

11 Referent 11. 2,05

I11 Referent 11. 1,95

v Namjestenik 2. 13. 1,20
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Clanak 6.

Osim prava na placu iz ¢lanka 3. ove Odluke, sluzbenici i namjestenici ostvaruju pravo na ostala
materijalnaidruga pravaizradnog odnosa u skladu s pozitivnim propisima, op¢im aktima op¢ine Vrpolje
1kolektivnim ugovorom koji se primjenjuje na drzavne sluzbenike i namjestenike.

Naknada plac¢a 1 druga materijalna prava ne mogu biti manja od onih koje se priznaju drzavnim
sluZzbenicima i namjestenicima.

Clanak 7.

Pojedinacna rjeSenja o placi sluzbenika i namjestenika donijet ¢e osoba ovlaStena za donoSenje
rjesenjauroku od 30 dana od stupanja na snagu ove Odluke.

Clanak 8.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o koeficijentima za obracun place
sluzbenika 1 namjesStenika Jedinstvenog upravnog odjela opéine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske Zupanije* broj 22/10, 18/18122/20.)

Clanak 9.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-
posavske Zupanije*.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLJE

Klasa: 021-05/21-01/09
Urbroj: 2178/11-01-21-2
Vrpolje, 11. listopada 2021.g.

Predsjednik
Opcinskog vijeca:
Tomislav Simundi¢, v.r.
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90.

Natemelju ¢lanka 35. stavka 2.1 8. Zakona o
vlasni§tvu 1 drugim stvarnim pravima
(,,Narodne novine* br. 91/96, 68/98, 137/99,
22/00, 73/00, 129/00, 114/01, 79/06., 141/06,
146/08., 38/09, 153/09, 143/12 i 152/14.) i
¢lanka 31. Statuta opcéine Vrpolje (,,Sluzbeni
vjesnik Brodsko-posavske Zupanije* br. 9/09,
5/13., 14/14., 1/18. i 8/21.) Opcinsko vijece
op¢ine Vrpolje na svojoj 5. sjednici odrzanoj 11.
listopada 2021. godine donijelo je:

ODLUKU

o kupnji nekretnine u k.o. éajkovci
za potrebe opcine Vrpolje

Clanak 1.

Utvrduje se potreba opline Vrpolje za
kupnjom nekretnina upisanih u z.k. ul. br. 556
k.o0. Cajkovci oznacenih kao :

- k.. br. 470/4 zgrada (438 m2), kuca i
dvoriste (546 m2) te oranica (2216 m2)
ukupne
povrsine 3200 m2
i upisanih u z.k.ul. br. 477 k.o. Cajkovci
oznacenih kao:

- k.¢.br. 470/3 oranica (4111m2) i silos selo
(9 m2) ukupne povrsine 4120 m2
u vlasniStvu Martinovi¢ Stjepana iz
Slavonskog Broda, Ulica Vinogradska
cesta 118, OIB: 66167890842 i
Martinovi¢ Ivana iz Slavonskog Broda,
Ulica Vinogradska cesta 118, OIB:
78624156879, a u svrhu osnivanja i
poslovanja vlastitog pogona opcine
Vrpolje za obavljanja komunalnih
djelatnosti.

Clanak 2.

Utvrduje se da suuk.o. Cajkoveci:

- k..br. 470/4 zgrada, kuéa, dvoriste 1
oranica ukupne povrsine 3200 m2

- k.¢.br. . 470/3 oranica 1 silos selo ukupne
povrsine 4120 m2

sveukupne povrSine 7320m2 na lokaciji
naselja Cajkovci, Ulica Bra¢e Radi¢ 149,
(selo) u vlasniStvu Martinovi¢ Stjepana iz
Slavonskog Broda, Ulica Vinogradska
cesta 118, OIB: 66167890842 i Martinovié¢
Ivana iz Slavonskog Broda, Ulica
Vinogradska cesta 118, OIB: 78624156879
i da zadovoljava potrebe pogona opcine
Vrpolje za obavljanje komunalnih
djelatnosti.

Clanak 3.

Odobrava se kupnja nekretnina i zemljista
upisani u z.k. ul. br. 477 1 z.k. ul. br. 556
ozna¢enihkao k.o. Cajkovcioznadeni kao:

- k.¢. br. 470/4 zgrada (438 m2), kuca i
dvoriste (546 m2) i oranica (2216 m2)
ukupne povrsine 3200 m2

- k.¢ br. 470/3 oranica selo (4111m2) i silos
selo (9 m2) ukupne povrsine 4120 m2,
od Martinovi¢ Stjepana iz Slavonskog
Broda, Ulica Vinogradska cesta 118, OIB:
66167890842 1 Martinovi¢ Ivana iz
Slavonskog Broda, Ulica Vinogradska
cesta118,0IB: 78624156879.

Clanak 4.

Odreduje se kupoprodajna cijena za
cjelokupne nekretnine 1 zemljiSte navedene u
¢lanku 1.1 3. ove Odluke uiznosu od 725.000,00
kuna, a podloga istom je Procjembeni elaborat
trziSne vrijednosti nekretnina Broj elaborata:
0.E.:20/21-P od 7. listopada  2021. godine
izradenog od Stalnog sudskog vjestaka za
podru¢je gradevinarstva i procjenu nekretnina
Ivana RasSica, dipl.ing.grad. iz RuscCice,
Ruscickih zrtava 41.

Clanak 5.

Sredstva za kupnju nekretnina i zemljista
osigurati ¢e se izmjenama i dopunama
Proracuna op¢ine Vrpolje za 2021. godinu na
poziciji 103, konto 41112, a isplata
prodavateljima (vlasnicima nekretnina) izvrsiti
¢e se prilikom sklapanja kupoprodajnog
ugovora.
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Clanak 6.

Zaduzuje se opcinska nacelnica opéine
Vrpolje za sklapanje kupoprodajnog ugovora sa
prodavateljima i poduzimanjem svih potrebnih
radnji vezanih za realizaciju toga ugovora i
uknjizbu prava vlasniStva.

Clanak 7.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana
nakon objave u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-
posavske Zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLJE

Klasa: 021-05/21-01/09
Urbroj: 2178/11-01-21-3
Vrpolje, 11. listopada 2021.g.

Predsjednik
Opc¢inskog vijeca:
Tomislav Simundié, v.r.

91.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj 1
podrucnoj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine“, br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07,
125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13,
137/15, 123/17, 98/19 1 144/20), c¢lanka 31.
Statuta opcine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske Zupanije* br. 9/09, 5/13,
14/14, 1/18 1 8/21), Opéinsko vijece opcine
Vrpolje na svojoj 5. sjednici odrzanoj 11.
listopada2021. godine, donijelo je

ODLUKU

o stavljanju izvan snage Odluke o prijenosu
prava gradenja na gradevnoj Cestici k.¢.br.
1400 k.o. Stari Perkovci u korist
Dobrovoljnog vatrogasnog drustva
Stari Perkovci

Clanak 1.

Ovom Odlukom stavlja se izvan snage
Odluka o prijenosu prava gradenja na gradevnoj
Cestici k.¢.br. 1400 k.o. Stari Perkovci u korist
Dobrovoljnog vatrogasnog druStva Stari
Perkovci (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko —
posavske zupanije® br. 22/21).

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom
donosenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom
vjesniku Brodsko-posavske Zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLIJE

Klasa: 021-05/21-01/09
Urbroj: 2178/11-01-21-4
Vrpolje, 11. listopada 2021.g.

Predsjednik
Opcinskog vijeca
Tomislav Simundié, v.r.

92.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj
1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,Narodne novine®, br. 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15, 123/17, 98/19 i 144/20), ¢lanka
31. Statuta opcine Vrpolje (,,Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske zupanije® br. 9/09, 5/13,
14/14, 1/18 1 8/21), Op¢insko vijece opcine
Vrpolje na svojoj 5. sjednici odrzanoj 11.
listopada 2021. godine, donijelo je

ODLUKU

o stavljanju izvan snage Odluke o prijenosu
prava gradenja rekonstrukcije gradevine
(dogradnja, nadogradnja i prenamjena)
javne i druStvene namjene,

2. skupine — vatrogasni dom
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Clanak 1.

Ovom Odlukom stavlja se izvan snage
Odluka o prijenosu prava gradenja rekonstruk-
cije gradevine (dogradnja, nadogradnja i
prenamjena) javne i druStvene namjene, 2.
skupine — vatrogasni dom (,,Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske zupanije®, br. 22/21).

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom
vjesniku Brodsko-posavske Zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLIJE

Klasa: 021-05/21-01/09
Urbroj: 2178/11-01-21-5
Vrpolje, 11. listopada 2021.g.

Predsjednik
Opcinskog vijeca
Tomislav Simundi¢, v.r.

93.

Temeljem clanka 95. stavka 4. Zakona o
sluzbenicima i1 namjeStenicima u lokalnoj i1
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine* br. 86/08., 61/11., 04/18. i 112/19.) i
¢lanka 31. Statuta opéine Vrpolje (,,Sluzbeni
vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br. 9/09.,
5/13., 14/14.,1/18. 1 8/21.), Op¢insko vijece
opc¢ine Vrpolje na svojoj 5. sjednici, odrzanoj
11. listopada 2021.godine, donosi

PRAVILNIK

0 ocjenjivanju sluzbenika i namjeStenika
Jedinstvenog upravnog odjela op¢ine
Vrpolje

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Pravilnikom o ocjenjivanju sluzbenika i
namjeStenika Jedinstvenog upravnog odjela
op¢ine Vrpolje (u daljnjem tekstu: Pravilnika)
utvrduju se kriteriji za ocjenjivanje sluzbenika i
namjestenika te nacin provedbe ocjenjivanja.

Izrazi koji se upotrebljavaju u ovom
Pravilniku, a koji imaju rodno znacenje, bez
obzira jesu li koriSteni u muskom ili Zenskom
rodu, obuhvacaju na jednak nacin i muski i
zenskirod.

Sluzbeniciinamjestenici ocjenjuju se svake
godine najkasnije do 31. ozujka za prethodnu
kalendarsku godinu.

Ne ocjenjuju se sluzbenici i namjesStenici
koji suprimljeni u sluzbu na odredeno vrijeme te
oni sluzbenici 1 namjesStenici koji su u
prethodnoj kalendarskoj godini radili manje od
Sest mjeseci, bez obziranarazloge.

Clanak 2.

Ocjene kojima se ocjenjuju sluzbenici 1
namjestenicu jesu:

a) ,odlican“ - ukoliko je rad i1 ucinkovitost
najviSe kvalitete i osigurava najbolje i
jedinstveno izvrSavanje sluzbe, odnosno
radnih zadataka;

b) ,,vrlo dobar* - ukoliko je rad i u¢inkovitost
narocito dobar i1 osigurava prvorazredno
izvrSavanje sluzbe, odnosno radnih
zadataka;

c) ,dobar®“ - ukoliko je rad 1 ucinkovitost
prosjecne kvalitete osiguravajuci pouzdano
obavljanje sluzbe, odnosno radnih
zadataka;

d) ,,zadovoljava“ - ukoliko rad i uc¢inkovitost
osigurava najmanju mogucéu mjeru
prihvatljivih standarda kvalitete 1
preciznosti u obavljanju sluzbe, odnosno
radnih zadataka;

e) ,ne zadovoljava“ - ukoliko je rad i
ucinkovitost ispod minimuma standarda
kvalitete te nije dovoljan da osigura
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pouzdano 1 prihvatljivo obavljanje sluzbe,
odnosno radnih zadataka.

II. KRITERIJI ZA OCJENJIVANJE
SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA

Clanak 3.

Ocjena sluzbenika i namjeStenika
Jedinstvenog upravnog odjela opéine Vrpolje
temelji se na stru¢nom znanju iskazanom u
obavljanju poslova, u¢inkovitosti i kvaliteti rada
te postivanju sluzbene duznosti.

Stru¢no znanje sluzbenika Jedinstvenog
upravnog odjela opéine Vrpolje ocjenjuje se
premasljedec¢im kriterijima:

- Poznavanje zakonskih i podzakonskih
propisa;

- Primjena zakonskih i podzakonskih
propisa.

Ucinkovitost i kvaliteta rada sluzbenika 1
namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela
op¢ine Vrpolje ocjenjuje se prema sljede¢im
kriterijima:

- Samostalnost u obavljanju svojih zadataka

- Suradnja i timski rad

- Pravovremenost u obavljanju postavljenih
zadataka

- Kreativnost u obavljanju postavljenih
zadataka

Postivanje sluzbenicke duznosti sluzbenika
1 namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela
op¢ine Vrpolje ocjenjuje se prema sljedeci
kriterijima:
- Odnos prema suradnicima i strankama
- Radna disciplina
- Odnos prema postivanju radnog vremena

Namjestenici se ne ocjenjuju prema
kriterijima iz stavka 2. ovog ¢lanka.

II1. NACIN PROVEDBE
OCJENJIVANJA SLUZBENIKA I
NAMJESTENIKA

Clanak 4.

Ocjenjivanje sluzbenika i namjeStenika
obavlja se na propisanom Obrascu za
ocjenjivanje sluzbenika i namjeStenika
Jedinstvenog upravnog odjela opéine Vrpolje,
kojije sastavni dio ovog Pravilnika.

Obrazac iz stavka 1. ovoga ¢lanka sastoji se
od op¢ih podataka o sluzbeniku/namjesteniku,
ocjene obavljanja sluzbenih zadataka, prosje¢ne
ocjene, godiSnje ocjene te datuma i potpisa
procelnika/nacelnika i ocjenjenog sluzbenika/
namjestenika te kratko objaSnjenje.

Clanak 5.

Godisnja ocjena sluzbenik i namjestenika
utvrduje se na nacin da se sluzbenik i
namjestenik najprije ocjeni za svaki kriterij iz
¢lanka 3. ovoga Pravilnika jednom od ocjena iz
¢lanka 2. ovog Pravilnika:

- Ne zadovoljava (1)
- Zadovoljava (2)

- Dobar (3)

- Vrlo dobar (4)

- Odli¢an (5)

Potom se izracunava prosjecna ocjena svih
predlozenih kriterija i1z ¢lanka 3. ovoga
Pravilnika te se za prosje¢nu ocjenu od:

- 4,5 do 5,00 sluzbenik i namjestenik
ocjenjuje ocjenom ,,odlican®;

- 3,5 do 4,4 sluzbenik i namjestenik
ocjenjuje ocjenom ,,vrlo dobar®;

- 2,5do 3,4 sluzbenik i namjestenik ocjenjuje
ocjenom ,,dobar®;

- 2,00 do 2,4 sluzbenik 1 namjesStenik
ocjenjuje ocjenom ,,zadovoljava®;

- 1,00 do 1,9 sluzbenik i namjestenik
ocjenjuje ocjenom ,,ne zadovoljava®.

Clanak 6.
Sluzbenike i namjeStenike ocjenjuje

proc¢elnik Jedinstvenog upravnog odjela opcine
Vrpolje temeljem prijedloga ocjene neposredno
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nadredenog sluzbenika za pojedinog sluzbenika
1 namjeStenika. Neposredno nadredeni
sluzbenik je obvezan dati svoj prijedlog ocjene.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela
op¢ine Vrpolje je duzan s prijedlogom ocjene
upoznati svakog sluzbenika i namjestenika, Sto
sluzbenik 1 namjestenik potvrduju svojim
potpisom na Obrascu iz ¢lanka 4. ovog
Pravilnika.

Ako sluzbenik ili namjeStenik odbije
potpisati da je upoznat s prijedlogom ocjene ili
ako zbog njegove odsutnosti iz sluzbe odnosno s
rada takav potpis nije moguce osigurati, o tome
¢e se staviti sluzbena biljeska.

O godisnjoj ocjeni sluzbenika/
namjeStenika donosi se rjeSenje. RjeSenje
donosi procelnik Jedinstvenog upravnog odjela
op¢ine Vrpolje, ono se dostavlja sluzbeniku/
namjeSteniku te sprema u osobni ocevidnik
sluzbenika/namjestenika.

Procelnika Jedinstvenog upravnog odjela
op¢ine Vrpolje ocjenjuje opéinski nacelnik.

O godisnjoj ocjeni procelnika donosi se
rjeSenje. Rjesenje donosi opéinski nacelnik te
se dostavlja proCelniku 1 sprema se u njegov
osobni o¢evidnik.

Clanak 7.

Sluzbenika/namjestenika koji je ocijenjen
ocjenom ,ne zadovoljava®, upucuje se na
dodatno stru¢no osposobljavanje ili se premjesta
na drugo radno mjesto.

Sluzbenik/namjestenik koji je dva puta
uzastopce ocijenjen ocjenom ,,ne zadovoljava“
prestaje sluzba po sili zakona danom izvr$nosti
zadnjeg rjesenja o ocjenjivanju.

IV. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 8.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmog dana
od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku
Brodsko-posavske zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLJE

Klasa: 021-05/21-01/09
Urbroj: 2178/11-01-21-6
Vrpolje, 11. listopada 2021.g.

Predsjednik
Opcinskog vijeca
Tomislav Simundié, v.r.



Broj: 37 »SLUZBENI VIESNIK « Strana: 4521

PRILOG
OBRAZAC
za ocjenjivanje sluzbenika i namjeStenika Jedinstvenog
upravnog odjela op¢ine Vrpolje

I OPCI PODACI O SLUZBENIKU/NAMJESTENIKU

(ime 1 prezime sluzbenika/namjestenika)

(naziv radnog mjesta)

I1 OCJENA OBAVLJANJA SLUZBENIH ZADATAKA u godini

OCJENA
1 2 3 4 5

STRUCNO ZNANJE
Poznavanje zakonskih i podzakonskih propisa
Primjena zakonskih 1 podzakonskih propisa
UCINKOVITOST I KVALITETA RADA
Samostalnost u obavljanju radnih zadataka
Suradnja i timski rad
Pravovremenost u obavljanu postavljenih zadataka
Kvaliteta obavljenih radnih zadataka
Kreativnost u obavljanju radnih zadataka
POSTIVANJE SLUZBENE DUZNOSTI
Odnos prema suradnicima i strankama
Radna disciplina
Odnos prema postivanju radnog vremena
UKUPNO: PROSJECNA OCJENA

ObrazloZenje:

PROSJECNAOCJENA:
GODISNJA OCJENA: ] ]
PROCELNIK/NACELNIK

Sluzbenik/namjestenik je upoznat s ocjenom rada

(potpis sluzbenika/namjestenika i datum)
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94.

Natemelju ¢lanka 31. Statuta op¢ine Vrpolje
(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije*
br. 9/09., 5/13., 14/14.,1/18. i 8/21.), Op¢insko
vije¢e opline Vrpolje na svojoj 5. sjednici
odrzanoj 11. listopada 2021. godine donijelo je

ZAKLJUCAK

o usvajanju Izvjes¢a o obavljenoj reviziji
ucinkovitosti upravljanja komunalnom
infrastrukturom u jedinicama lokalne
samouprave na podrucju
Brodsko-posavske Zupanije

Clanak 1.

Op¢insko vije¢e opéine Vrpolje usvaja
Izvjes¢e o obavljenoj reviziji ucinkovitosti
upravljanja komunalnom infrastrukturom u
jedinicama lokalne samouprave na podrucju
Brodsko-posavske zupanije obavljene od
Drzavnog ureda za reviziju, Podru¢ni ured
Slavonski Brod.

Clanak 2.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu osmog
dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku
Brodsko-posavske zupanije*.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLJE
Klasa: 021-05/21-01/09
Urbroj: 2178/11-01-21-7
Vrpolje, 11. listopad 2021.g.

Predsjednik
Opcinskog vijeca
Tomislav Simundi¢, v.r.

9s.

Na temelju ¢lanka 31. Statuta opdine
Vrpolje ( ,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
Zupanije* broj 9/09., 5/13., 14/14.,1/18.18/21.),
a u svezi sa ¢lankom 35.b. Zakona o lokalnoj 1
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine* broj 33/01., 60/01., 106/03., 129/05.,
109/07., 125/08 — procisceni tekst, 36/09.,
150/11., 144/12., 19/13., 137/15., 123/17. i
98/19.) 1 ¢lankom 48. Statuta opc¢ine Vrpolje
(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije*
broj 9/09., 5/13., 14/14.,1/18.18/21.), Op¢insko
vije¢e opline Vrpolje na svojoj 5. sjednici
odrzanoj 11. listopada 2021. godine donijelo je

ZAKLJUCAK

o usvajanju Izvjes¢a o radu opcinske
nacelnice opéine Vrpolje za razdoblje
sijecanj — lipanj 2021. godine

Clanak 1.

Op¢insko vijeée opcine Vrpolje usvaja
Izvjes¢e o radu opcinske nacelnice opcine
Vrpolje za razdoblje od sijeanj — lipanj 2021.
godine.

Clanak 2.

Ovaj Zakljuc¢ak objavit ¢ée se u
»Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske
Zupanije*.

OPC}NSKO VIJECE
OPCINE VRPOLJE

Klasa: 021-05/21-01/09
Ur. broj: 2178/11-01-21-8
Vrpolje, 11. listopada 2021. g.

Predsjednik
Opcinskog vijeca
Tomislav Simundié, v.r.
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96.

Na temelju ¢lanka 30. stavka 5. Pravilnika o
provedbi mjere 7. — ,, Temeljne usluge i obnova
sela u ruralnim podru¢jima* iz ,,Programa
ruralnog razvoja Republike Hrvatske 2014. —
2020. (,,Narodne novine®, broj 48/18, 91/18) i
¢lanka 31. Statuta opcéine Vrpolje (,,Sluzbeni
vjesnik Brodsko-posavske Zupanije* broj 9/09,
5/13,14/14,1/1818/21), Op¢insko vije¢e opCine
Vrpolje na svojoj 5. sjednici odrzanoj 11.
listopada 2021. godine, donijelo je

ODLUKU

o suglasnosti za provedbu ulaganja na
projektu ,,Rekonstrukcija pjesacke staze u
naselju Stari Perkovci, Ulica Stjepana
Radica — dio lijeve i desne strane*

Clanak 1.

U svrhu prijave na NatjeCaj iz Lokalne
razvojne strategije LAG-a ,,Slavonske
Ravnice* Vrpolje, Tip operacije 2.1.3. Ulaganje
u pokretanje, poboljsanje ili proSirenje lokalnih
temeljnih usluga za ruralno stanovnis$tvo
ukljucujuéi slobodno vrijeme i kulturne
aktivnosti te povezanu infrastrukturu iz Lokalne
razvojne strategije LAG-a ,,Slavonska
Ravnica* te ostvarivanje bespovratne potpore,
Op¢insko vijeée opéine Vrpolje ovom Odlukom
daje suglasnost za provedbu ulaganja u projekt
,Rekonstrukcija pjesacke staze u naselju Stari

Perkovci, Ulica Stjepana Radi¢a — dio lijeve 1
desne strane* na gradevinskoj Cestici k.C.br.
1126/211126/3 k.o. Stari Perkovci, naselje Stari
Perkovci, Ulica Stjepana Radica.

Clanak 2.

Podnositelj Zahtjeva za potporu —
Korisnik je investitor OPCINA VRPOLJE, Trg
dr. Franje Tudmana 1 Vrpolje, OIB:
23975357666.

Clanak 3.

Suglasnost se daje na temelju ,,Opisa
projekta“ koji je prilog ove Odluke i ¢ini njezin
sastavni dio.

Clanak 4.

Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenjaiobjavit ¢e se u,,Sluzbenom vjesniku
Brodsko-posavske Zupanije®.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE VRPOLJE

Klasa: 021-05/21-01/09
Ur. broj: 2178/11-01-21-
Vrpolje, 11. listopada 2021. godine

Predsjednik

Opcinskog vijeca
Op¢ine Vrpolje
Tomislav Simundié, v.r.
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Izdaje Stru¢na sluzba Zupanijske skupstine i Zupana.
Slavonski Brod, Petra KreSimira IV br. 1.
Tisak: "DIOZIT" d.o.0., Matije Gupca 31, Slavonski Brod
Telefon: 035/350 - 851




