ISSN 1846-0267

SLUZBENI VJESNIK

Brodsko-posavske zZupanije

God. XXXI 18. rujna 2023. Broj: 21/2023.
SADRZAJ:
Zupanija: 40. RjeSenje o izboru predsjednika i
¢lanova Mandatne komisije ............... 2412

- akti Zupana: 41. Odluka o izmjeni Odluke o izboru

¢lanova u Odbor za gospodarstvo,
157. Odluka o preraspodjeli sredstava proracun i financije ..........c.oeveeerenee. 2412
Proracuna Brodsko-posavske 42. Odluka o izmjeni Odluke o izboru
Zupanije za 2023. godinu .................... 2403 ¢lanova u Komisiju za predstavke i
158. RjeSenje o osnivanju i imenovanju prituzbe gradana ..........cccocvveeeireennnee 2413
Povjerenstva za utvrdivanje 43. Polugodi$nji izvjeStaj o izvrSenju
ispunjenosti mjerila za pruzanje Proracuna opc¢ine Bukovlje za
usluge osobne asistencije ................... 2405 razdoblje 1.1.-30.6.2023. godine ....... 2414
44. Odluka o sufinanciranju troSkova
boravka djece s podru¢ja opcine

Opcina Bukovlje: Bukovljeu dje¢jim vrti¢ima .............. 2434
45. Pravilnik o materijalnim i drugim

38. Polugodisnje izvjeS¢e o radu pravima sluzbenika i namjestenika u
op¢inskog nacelnika opcine Bukovlje Jedinstvenom upravnom odjelu
za razdoblje od 1.1. 2023. do opcine Bukovlje ........cccovevevienicinennn. 2436
30.60.2023. 20dine .......ccoveeevreeerreunnee 2407 46. Pravilnik o unutarnjem redu

39.  Zakljucak o usvajanju Polugodi$njeg Jedinstvenog upravnog odjela opéine
izvjeS¢a o radu opcinskog nacelnika BUKOVIIE .o, 2445

op¢ine Bukovlje za razdoblje od 1.1.
2023.do 30.60.2023. godine ............. 2411



Strana: 2402

»SLUZBENI VJESNIK «

Broj: 21

60.

6l.

62.

62.

63.

64.

65.

66.

Op¢é¢ina Donji Andrijevci:

Izvjesée o radu opcinskog nacelnika
op¢ine Donji Andrijevci za razdoblje
od 1. sijecnja do 30. lipnja 2023. ........ 2451
Zaklju€ak o prihvacanju Izvjeséa o
radu opc¢inskog nacelnika opcine
Donji Andrijevei za razdoblje od 1.
sijecnja do 30. lipnja 2023. ................. 2455
Polugodi$nji izvjestaj o izvrSenju
Proracuna op¢ine Donji Andrijevcei za
razdoblje 1.1.-30.6.2023. godine ....... 2456

Op¢é¢ina Velika Kopanica:

Zapisnik s 18. sjednice Opcinskog
vijeca op¢ine Velika Kopanica ........... 2477
Polugodis$nji izvjeStaj o izvrSenju
Proracuna op¢ine Velika Kopanica za
razdoblje od 1.1. do 30.6.2023.
OAINE ... 2481
Odluka o ustrojstvu i djelokrugu
Jedinstvenog upravnog odjela opéine
Velika Kopanica .........ccoeeceveceneceenee 2502
Odluka o usvajanju Analize ucin-
kovitosti upravljanja komunalnom
infrastrukturom opc¢ine Velika
Kopanica ......cccoceeveviienciieeiieeies 2505
Analiza ucinkovitosti upravljanja
komunalnom infrastrukturom
op¢ine Velika Kopanica ................. 2506

67.

68.

69.

70.

71.

72.

73.

Izvjesée o radu nacelnika opcine
Velika Kopanica za razdoblje
sijeCanj - lipanj 2023. godine ......... 2549
Zakljucak o prihvacanju Izvjesca o
radu nacelnika opc¢ine Velika
Kopanica za razdoblje sijeCanj-
lipanj 2023. godine ..........ccceeuneeee. 2553
Odluka o izmjenama i dopunama
Odluke o sufinanciranju cijene
boravka djece s podrucja opcine
Velika Kopanicaudje¢jim vrti¢ima 2554
Odluka o koeficijentima za obracun
placa sluzbenika 1 namjeStenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu
op¢ine Velika Kopanica ................. 2555
Odluka o plaéi 1 drugim materijal-
nim pravima opc¢inskog nacelnika
op¢ine Velika Kopanica ................. 2556
Pravilnik o ocjenjivanju sluzbenika
1 namjesStenika Jedinstvenog
upravnog odjela opéine velika
Kopanica .......cccoeeevevieniiiieieeen, 2559
Izmjene 1 dopune Pravilnika o
unutarnjem redu 1 sistematizaciji
radnih mjesta Jedinstvenog
upravnog odjela op¢ine Velika
Kopanica ......cccccveevevieeniieeeiieee, 2563



Broj: 21 »SLUZBENI VJESNIK«

Strana: 2403

ZUPANIJA

- akti Zupana:

157.

Na temelju ¢lanka 60. Zakona o proracunu (“Narodne novine” br. 144/21) i ¢lanka 50. Odluke o
izvrSenju Proracuna Brodsko-posavske zupanije za 2023. godinu ("Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske

Zupanije" br. 40/22) zupan Brodsko—posavske zupanije donio je:

ODLUKU

o preraspodjeli sredstava Proracuna Brodsko-posavske Zupanije za 2023. godinu

Ovom Odlukom povecavaju se proraCunska sredstva za slijedece programe, projekte i aktivnosti
unutar Proracuna Brodsko-posavske Zupanije za 2023. godinu utvrdenih Odlukom o Proradunu
Brodsko- posavske Zupanije za 2023. godinu u ukupnom iznosu od 209.100 eura:

BROJ PROMJENA

KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA PLANIRANO PROMJENA IZNOS POSTOTAK
Program 3000 Promidzba i razvoj gospodarstva 233.000,00 209.100,00 89,74
Aktivhost A300008 Potpore i subvencije poduzetniStvu 233.000,00 209.100,00 89,74
Izvor 1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 233.000,00 209.100,00 89,74
Izvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 233.000,00 209.100,00 89,74
3 Rashodi poslovanja 233.000,00 209.100,00 89,74
35 Subvencije 233.000,00 209.100,00 89,74

NOVI IZNOS

442.100,00
442.100,00
442.100,00
442.100,00
442.100,00
442.100,00
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II.

Ovom Odlukom smanjuju se proracunska sredstva za slijedece programe, projekte i aktivnosti
unutar Proracuna Brodsko-posavske Zupanije za 2023. godinu utvrdenih Odlukom o Proracunu
Brodsko- posavske zupanije za 2023. godinu u ukupnom iznosu od 209.100 eura:

BROJ PROMJENA

KONTA VRSTA RASHODA / IZDATAKA PLANIRANO PROMJENA IZNOS POSTOTAK NOVIIZNOS
Program 2000 Djelatnost javne uprave i administracije 4.529.300,00 -209.100,00 -4,62 4.320.200,00
Aktivnost A200001 Javna uprava i administracija 4.529.300,00 -209.100,00 -4,62 4.320.200,00
Izvor 1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 4.529.300,00 -209.100,00 -4,62 4.320.200,00
lzvor 1.1. OPCI PRIHODI | PRIMICI 4.529.300,00 -209.100,00 -4,62 4.320.200,00
3 Rashodi poslovanja 4.529.300,00 -209.100,00 -4,62 4.320.200,00
31 Rashodi za zaposlene 4.529.300,00 -209.100,00 -4,62 4.320.200,00

I11.

Provedba ove Odluke povjerava se Upravnom odjelu za proracun i financije Brodsko-posavske

Zupanije.

IV.

Ova Odluka bit ¢e objavljenau "Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zupanije".

V.

Odluka stupa na snagu osmog dana od objave u Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zZupanije.

BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA

ZUPAN

Klasa : 024-01/23-01/53
Urbroj: 2178-07-96/02-23-1
Slavonski Brod, 7. rujna 2023.

Zupan

dr.sc. Danijel Marusi¢, dr.med.vet., v.r.
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158.

Natemelju Clanka 26. stavka 3.1 ¢lanka 43. stavak 2. Zakona o osobnoj asistenciji (,,Narodne
novine®, broj 71/23) i ¢lanka 56. Statuta Brodsko-posavske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske zupanije*, broj 10/09, 19/10,2/13115/13 —prociséeni tekst, 4/18, 5/20, 7/21), zupan Brodsko-
posavske zupanije donosi

RJESENJE

o osnivanju i imenovanju Povjerenstva za utvrdivanje ispunjenosti mjerila za pruZanje
usluge osobne asistencije

I.

Osniva se Povjerenstvo za utvrdivanje ispunjenosti mjerila za pruzanje usluge osobne asistencije na
podrucju Brodsko-posavske zupanije (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo)

I1.

U Povjerenstvo se imenuju:

1. Branko Sabo, mag.oec, privremeni proc¢elnik Upravnog odjela za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske
branitelje,

2. Ivan Tucié, dipl. iur, savjetnik za zdravstvo i socijalnu skrb u Upravnom odjelu za zdravstvo,
socijalnu skrb i hrvatske branitelje,

3. Jelena Gusak-Vukmirovi¢, dipl.soc.radnica, savjetnica za zdravstvo 1 socijalnu skrb u Upravnom
odjelu za zdravstvo, socijalnu skrb i hrvatske branitelje,

4. Lidija Staudt-Likso, dipl.soc.radnica, savjetnica za zdravstvo i socijalnu skrb u Upravnom odjelu za
zdravstvo, socijalnu skrb 1 hrvatske branitelje

5. Barbara épanovié, mag. act. soc., Hrvatski zavod za socijalni rad, Podru¢ni ured Nova Gradiska,

6. SlavicaKatavi¢, dipl. soc.radnica, Hrvatski zavod za socijalni rad, Podru¢ni ured Slavonski Brod

7. Katica BoSnjakovi¢, dipl. ing. grad., viSa savjetnica za infrastrukturu i energetiku u Upravnom odjelu
za graditeljstvo, infrastrukturu i zastitu okoliSa

8. Magdalena Blatanci¢, ing. grad., stru¢ni suradnik za graditeljstvo 1 prostorno uredenje

9. Zorislav Trobi¢, dipl. ing. grad., voditelj Pododsjeka za graditeljstvo i prostorno uredenje

II1.

Zadaca Povjerenstva je da utvrdi ispunjenost mjerila za pruzanje usluge osobne asistencije 1 to mjerila
prostora, opreme, potrebnih stru¢nih i drugih radnika, sadrzaj, opseg i na¢in pruzanja usluge, sukladno
uvjetima propisanim Zakonom o osobnoj asistenciji i Pravilnikom o mjerilima za pruzanje usluge osobne
asistencije, utvrdivanju cijene, sadrzaju obrasca za podnoSenje prijave na javni poziv te nacinu i uvjetima
sklapanja ugovora (,,Narodne novine*, broj: 96/23).

IV.

Povjerenstvo utvrduje ispunjenost mjerila za pruzanje usluge osobne asistencije prilikom podnosenja
prvog zahtjeva, relicenciranja te provodenja kontrole ispunjenosti mjerila za pruzanje usluge osobne
asistencije kod pruzatelja usluga za koje je nadlezni upravni odjel donio rjeSenje
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V.

O svom radu odnosno o utvrdenom ¢injeni¢nom stanju na obavljenom ocevidu, koji se provodi radi
utvrdivanja ispunjenosti mjerila za pruzanje usluge osobne asistencije, stru¢no Povjerenstvo sastavlja
zapisnik s nalazom i misljenjem

VI.

Povjerenstvo je duzno u svom radu postupati sukladno propisima, pravilima struke i u interesu Brodsko-
posavske Zupanije

VII.

Stru¢ne, administrativne 1 tehnicke poslove za Povjerenstvo obavljat ¢e Upravni odjel za zdravstvo,
socijalnu skrb i hrvatske branitelje Brodsko-posavske zupanije

VIIL.

Ovo RjeSenje stupa na snagu danom donoSenja, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-
posavske Zupanije*

KLASA:550-01/23-01/53
URBROJ: 2178-09/1-23-3
Slavonski Brod, 13.09.2023.godine

ZUPAN
dr.sc. Danijel Marusi¢, dr.med.vet., v.r.
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38.

OPCINA BUKOVLJE

Temeljem ¢lanka 35.b. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne

novine“ 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19,
144/20), dostavljam Opc¢inskom vijecu

L.

POLUGODISNJE IZVJESCE

o radu opc¢inskog nacelnika opéine Bukovlje za razdoblje
od 1. 1. 2023. do 30. 6. 2023.godine

UVODNIDIO

Clankom 44. Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" br.

33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 98/19,
144/20), utvrdeno je da opc¢inski nacelnik obavlja izvrSne poslove lokalne samouprave. izvrSava ili
osiguravaizvrSavanje op¢ih akata predstavnickog tijela.

Sukladno ¢lanku 48. navedenog zakona op¢inski nacelnik:

usmjerava djelovanje upravnih tijela jedinice lokalne, odnosno podru¢ne (regionalne)
samouprave u obavljanju poslova iz njihovoga samoupravnog djelokruga, te nadzire njihov rad,
upravljairaspolaze nekretninama i pokretninama u vlasnistvu jedinice lokalne,

kao injezinim prihodima irashodima, u skladu sa zakonom i statutom,

te obavlja i1 druge poslove utvrdene statutom, Opcinski nacelnik je u izvjeStajnom razdoblju
inicirao 1 nadzirao poslove vezane uz izradu i izvrSavanje proracuna, izradu propisanih i ostalih
izvjesca u svezi s izvrSenjem proracuna, vodenje racunovodstva proracuna, vodenje propisanih
poslovnih knjiga, prikupljanje prihoda koji pripadaju Opéini, predlagao proracun, te druge
poslove i aktivnosti vezane za financijsko poslovanje Opcine, a koji proizlaze iz ovlastenja
utvrdenih Zakonom o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, Zakonom o financiranju
jedinica lokalne 1 podru¢ne (regionalne) samouprave, Zakonom o proracunu i Statutom opcéine
Bukovlje.
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Prema Godi$njem izvje$éu o izvrSenju Prora¢una op¢ine Bukovlje:

Prihodi/primici Proracuna Op¢ine Bukovlje ostvareni su u ukupnom iznosu od  669.990,76
eura a Sto je 28,24 % od ukupnih planiranih prihoda koji su za 2023. godinu planirani u iznosu
2.372,400,00 eura.

U ukupnom iznosu prihode ¢ine:

1. Prihodiposlovanja ostvareniuiznosuod: 669.990,76 eura
2. Prihodi od prodaje nefinancijske imovine u iznosu od: 0,00 eura
3. Primici od financijske imovine i zaduzivanjau iznosu od: 0,00 eura

Prihode poslovanja ¢ine: porezni prihodi, prihodi od pomo¢i, prihodi od financijske i nefinancijske
imovine, prihodi od upravnih i administrativnih pristojbi, prihodi po posebnim propisima, komunalni
doprinosiinaknade.

Rashodi/Izdaci Opc¢ine Bukovlje ostvareni su u ukupnom iznosu od 547.093,64 eura, a Sto je
23,06 % od ukupno planiranih 2.372.400,00 eura
U ukupnosti rashode/izdatke ¢ine:

Rashodi poslovanja ostvarene uiznosu od: 446.783,10 eura,

1. Rashodizanabavkunefinancijske imovine uiznosuod: 5.765,38 eura,

2. Izdaci za financijsku imovinu i otplatu zajmova od: 94.545,16 eura.

Rashode poslovanjau 2023. godini €ine:

- Rashodi za zaposlene u iznosu 133.061,80 eura - predstavljaju rashode zaposlenih duznosnika i
sluzbenika, zaposlenih u javnim radovima i zaposlenih u projektu Zazeli

- Materijalni rashodi u iznosu 204.758,39 - naknade troskova zaposlenima (naknade prijevoza),
rashodi za materijal i energiju (materijal za odrzavanje, struja, javna rasvjeta) rashodi za usluge
(komunalne usluge, usluge odrzavanja puteva 1 sl.) i ostali nespomenuti rashodi poslovanja
(isplate vije¢nicima, osiguranja, reprezentacija, pristojbe, troskovi za naslijedenu kuéu Vukeli¢ i
sl.)

- Financijskirashodiuiznosu 5.617,89 eura ¢ine rashodi za: kamate za kredite, bankarske usluge 1
dr.,

- Pomo¢i uiznosu 624,00 eura—pomoc¢i nadleznom proracunu ( izbori za nacionalne manjine)

- Naknade gradanima i kucanstvima u iznosu 59.843,19 eura — pomo¢i gradanima: socijalne
pomoci, uskrsnice,, trosSkovi ukopa, naknade za rodenje djeteta, pomocdi studentima i dr.)

- Ostali rashodi uiznosu 42.877,83 eura, predstavljaju kapitalne i tekué¢e donacije dane udrugama,
tj. neprofitnim organizacijama, kapitalne pomoc¢i Vodovodu za vodovodnu mrezu i pomoci
komunalnom poduzecu.

- Rashode za nabavku nefinancijske imovine ¢ine rashodi za nabavku proizvedene dugotrajne
imovine, izgradnju i ulaganju u imovinu op¢ine.- 5.765,38 eura.

- Izdaci za financijsku imovinu i otplatu zajmova Cine izdaci za otplatu glavnice primljenih
kreditaizajmovauiznosuod 94.545,16 eura.

I1. IZVJESCE PO PROGRAMIMA ZA RAZDOBLJE SIJECANJ-LIPANJ 2023.
GODINE

Sredstvima koja su kao prihod prispjela u opcinski proracun, nacelnik Opcine je financirao
rashode, koje je kroz Plan proracuna za 2023. godinu i njegove programe, usvojilo Op¢insko vijece:

Program- 1001-Javna uprava i administracija
Ukupno planirana sredstva: 520.682,37 eura.
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IzvrSenje programa: 249.788,49 eura.

Redovno su isplaéivane placa zaposlenicima Jedinstvenog upravnog odjela, pla¢anje rezijskih 1
ostalih troskova opcine, te svih ostalih troskova vezanih za rad op¢inske uprave. Nabavljena dugotrajna
imovina i pobolj$an rad op¢inske uprave. Uspjesno organiziran Dan opcine s pripadajuc¢im aktivnostima
1 troSkovima. Redovita otplata zajma prema HBOR-u, 1 otplata zajma za povrate poreza na dohodak po
godis$njim prijavama za 2022. prema Drzavnom proracunu te otplata kratkoro¢nog zajma prema PBZ-u
(depozitna banka).

Program-1002-Odrzavanje objekata i komunalna infrastruktura
Ukupno planirana sredstva: 13.700,00 eura
IzvrSenje programa: 7.693,25 eura
Sredstva za Javne radove osigurana od strane HZZ, 1 za te potrebe su zaposlena jedna osoba na
razdoblje od 6 mjeseci.

Program-1003-Javne potrebe
Ukupno planirana sredstva: 168.400,00 eura
IzvrSenje programa: 69.151,84 eura

Uspjesno izvrSena zadane aktivnost kroz javni natjecaj za financiranje udruga, poboljsan rad 1
uvjeti za rad sportskih udruga, udruga u kulturi i svih ostalih udruga koje su od iznimne vaznost za zivot
stanovnika opc¢ine. UspjeSne organizacije manifestacija, te osigurana dostatna sredstva za bolju
pronatalitetnu politiku. Isplac¢ivane pomoci socijalno ugrozenim pojedincima, godisnje 1 prigodom
Uskrsnih blagdana, financiranje prijevoza stanovnicima opéine.

Program-1004- Vatrogastvo i civilna zastita
Planirana sredstva: 39.587,63 eura
IzvrSenje programa: 1.773,31 eura

Redovno izdvajanje sredstva za izvrSenje programa Vatrogastva i civilne zaStite: JVP grada
Slavonskog Broda, HGSS u i pla¢anje obveza za poslove civilne zastite. Sporazum s JVP izvrsit ¢e se u
drugoj polovici2023. godine.

Program-1005-Skolstvo
Planirana sredstva: 175.000,00 cura
IzvrSenje programa: 34.542,29 eura
Ispunjenje uvjeta usvojenih aktivnosti predskolskog odgoja kroz sufinanciranje boravka u
vrti¢ima i organizaciji predskole, redovite isplate pomoc¢i studentima sa podrucja opéine.

Program-1006-Pomo¢i trgovackim druStvima u javnom sektoru
Planirana sredstva:193.000,00 eura

IzvrSenje programa: 0,00 eura
Sredstva za nastavak izgradnje vodoopskrbne mrZe ispla¢ivana prema zahtjevima za financiranje
trgovackog drustva, sredstva komunalnom poduzecu isplaéivat ¢e se u narednom polugodistu.

Program- 1008- Zazeli- program zaposljavanja zena
Ukupno planirana sredstva: 83.330,00 eura
IzvrSenje programa: 98.840,59 eura

Zaposlene pripadnice ciljane skupine nezaposlenih zena s nizom i srednjom razinom
obrazovanja, koje kontinuirano nailaze na niz poteskoca na trziStu rada, te ujedno socijalnom
uklju€ivanju krajnjih korisnika — starijih 1 nemoénih osoba. U 2023. godini je na ovom projektu
zaposleno 22 zene.
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Program- 1009-Program gradenja komunalne infrastrukture
Planirana sredstva: 795.100,00 eura
IzvrSenje programa: 0,00 eura

5. veljace 2023. godine potpisan je Ugovor o izvodenju radova na rekonstrukciji djecjeg igralista
u Bukovlju sa Trgovackim obrtom ,,Bobica* u ukupnom iznosu od 24.372,55 EUR bez PDV-a a za §to su
sredstva osigurana iz Operacije 2.1.3. ,,Ulaganje u pokretanje, poboljSanje ili proSirenje lokalnih
temeljnih usluga za ruralno stanovnistvo ukljucujuci slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu
infrastrukturu.*

9. svibnja 2023. donesena je Odluka o odabiru projekata gradova i opéina za poticanje razvoja
komunalnog gospodarstva i ujednacavanje komunalnog standarda za sufinanciranje u 2023. godini od
strane Ministarstva prostornog uredenja, graditeljstva i drzavne imovine prema kojoj je Op¢ini Bukovlje
odobren iznos od 25.700,00 EUR za Gradevinski projekt — projekt niskogradnje, rekonstrukcija 1
modernizacija pjeSackih staza Vranovci—Slavonska ulica (juZna strana) faza 9.

9. lipnja 2023. godine potpisan je Ugovor o financiranju projekta Gradevinski projekt — projekt
niskogradnje, rekonstrukcija i modernizacija pjesSackih staza Vranovci — Slavonska ulica (juzna strana)
faza 10 sa Ministarstvom regionalnog razvoja i fondova Europske unije uiznosu od 25.000,00 EUR.

Realizacija aktivnosti po ovom programu izvr$avat ¢e se u narednom polugodistu 2023. godine.

Program- 1010 -Program odrzavanja komunalne infrastrukture
Planirana sredstva: 186.200,00 eura

IzvrSenje programa: 80.070,54 eura
Poboljsani uvjeti zivota stanovnika. Redovno odrzavan sustav javne rasvjete i njegova potrosnja.
Redovno odrzavane javnih povrSina, te nerazvrstane ceste u naseljima op¢ine.

Program 1011- Odrzavanje i izgradnja gradevinskih ostalih objekata u vlasnistvu opéine
Planirana sredstva: 155.700,00 eura
IzvrSenje programa: 3.280,64 eura
IzvrSeni su radovi izmjene plinskog bojlera u klupskim prostorijama NK Bratstva Vranovci 1
sanacija vodovodnih i odvodnih instalacija.

Program- 1012 Ostala odrzavanja komunalne infrastrukture
Planirana sredstva: 37.700,00 eura
IzvrSenje programa: 3.508,44 eura
Redovno odrzavanje komunalne infrastrukture - koSnja i uredenje op¢inskih povrsina, rusenje
stabala isli¢no.

Program-1014-Zbrinjavanje Zivotinja
Planirana sredstva: 0,00 eura
IzvrSenje programa: 1.584,86 eura

Kroz aktivnost Zbrinjavanja Zzivotinja, izvrSeni su rashodi za tekuce donacije nadleznim
udrugama za zbrinjavanje zivotinja, te kupnju hrane i veterinarske usluge. Ovo je zakonska obveza JLP(
R)S.

III. ZAKLJUCAK

Podneseno Izvjesce o radu Opcinskog nacelnika Opcine Bukovlje za razdoblje od 1. sije¢nja do
30. lipnja 2023. godine sadrzi prikaz poslova i zadataka iz nadleznosti Op¢inskog nacelnika kao izvr§nog
tijela Op¢ine Bukovlje.
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Sve planirane aktivnosti, utvrdene Planom proracuna Op¢ine Bukovlje za 2023. godinu, ali i
pojedina¢nim Programima, izvrSavane su sukladno dinamicinaplate planiranih prihoda i primitaka.

Op¢inski nacelnik uz stru¢nu, administrativnu 1 tehni¢ku potporu Jedinstvenog upravnog odjela
Op¢ine Bukovlje, a u okviru financijskih moguénosti planiranih ProraCunom, nastojao je u izvjestajnom
razdoblju obavljati poslove iz svoje nadleznosti na nacin koji ¢e osigurati uvjete za Sto kvalitetnije
zadovoljavanje lokalnih potreba mjestana Opéine Bukovlje, te je s toga odgovorno izvrSavao svoju
obvezu vodenja izvr$nih poslova Opc¢ine Bukovlje.

KLASA: 400-01/22-01/33
URBROJ: 2178-25-01-23-2
U Bukovlju, 6. rujna 2023. godine
Op¢inski nacelnik
Davor Petrik, v.r.

39.

Na temelju ¢lanka 35.b Zakona o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12,19/13,137/15, 123/17,98/19,
144/20) 1 ¢lanka 25. Statuta opéine Bukovlje (""Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije" broj 3/18,
4/20 1 10/21) Op¢insko vijece opc¢ine Bukovlje na svojoj 17. sjednici odrzanoj 6. rujna 2023. godine
donosi

ZAKLJUCAK

o usvajanju Polugodis$njeg Izvjeséa o radu opéinskog nacelnika op¢ine Bukovlje za razdoblje
od 1. 1. 2023. do 30. 6. 2023.godine

Clanak 1.

Usvaja se Polugodisnje izvjesée o radu opCinskog nacelnika opéine Bukovlje zarazdobljeod 1. 1.
2023.do 30.6.2023.godine.

Clanak 2.

Polugodisnje Izvjesce o radu opcéinskog nacelnika opéine Bukovlje za razdoblje od 1. 1. 2023. do
30.6.2023.godine sastavnijedio ovog Zakljucka.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE BUKOVLIJE

KLASA: 400-01/22-01/33
URBROJ:2178-25-02-23-3
Bukovlje, 6. rujna 2023. godine
PREDSJEDNIK OPCINSKOG VIJECA
Danijel Kovacevi¢, inz.grad., v.r.
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40.

Na temelju clanka 25. Statuta opcine
Bukovlje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
Zupanije®, broj 3/18,4/20 1 10/21), ¢lanovi
opc¢inskog vijec¢a opc¢ine Bukovlje na 17.
sjednici Op¢inskog vije¢a odrzanoj 6. rujna
2023. godine donijeli su:

RJESENJE

o izboru predsjednika i ¢lanova
Mandatne komisije

Clanak 1.
U Mandatnu komisiju izabiru se:

1. Antonija Tomasi¢ /SDP/

- zapredsjednicu

Josip Vidakovi¢ /SDP/- za ¢lana
Marin KupreSak /HSP/-za ¢lana

Rl

Clanak 2.

Stupanjem na snagu ovog RjeSenja
prestaje vrijediti RjeSenje o izboru predsjednika
i ¢lanova Mandatne komisije KLASA: 021-
05/21-01/04, URBROJ: 2178/25-02-21-1 od
14. lipnja 2021. godine (,,Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske zupanije* broj 23/2021).

Clanak 3.

Ovo RjesSenje stupa na snagu danom
donoSenja, a objavit ¢e se u “Sluzbenom
vjesniku’ Brodsko-posavske Zupanije”.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE BUKOVLIJE

KLASA: 021-05/21-01/04
URBROJ: 2178-25-02-23-2
U Bukovlju, 6. rujna 2023. godine

~ PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Danijel Kovacevi¢, inz.grad., v.r.

41.

Na temelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj
1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne Novine*, broj 33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20), ¢lanka
25. Statuta op¢ine (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske Zupanije®, broj 3/18, 4/20 1 10/21), 1
¢lanka 22. 1 23. Poslovnika Op¢inskog vijeca
op¢ine Bukovlje (KLASA: 021-05/18-01/05,
URBROIJ: 2178/25-02-18-01 od 29. ozujka
2018. godine), op¢insko vijece op¢ine Bukovlje
na svojoj 17. sjednici odrzanoj 6. rujna 2023.
godine donijelo je

ODLUKU

o izmjeni Odluke o izboru ¢lanova u
Odbor za gospodarstvo, proracun i
financije

Clanak 1.

U Odluci o izboru ¢lanova u Odbor za
gospodarstvo, proracun i financije Opéinskog
vijea opc¢ine Bukovlje ¢lanak 1. mijenja se i
glasi:

,U Odbor za gospodarstvo, proracun i
financije Op¢inskog vijeca opc¢ine Bukovlje
biraju se:

1. Blazan Janici¢, za predsjednika;
2. Ilija Kutli¢, za ¢lana;
3. Dunja Kokanovi¢, za ¢lana;

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom
donoSenja, a objavit ¢e se u «Sluzbenom
vjesniku Brodsko-posavske Zupanije».
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OPCINSKO VIJECE
OPCINE BUKOVLIJE

KLASA: 021-05/21-01/12
URBROJ: 2178-25-02-23-2
U Bukovlju, 6. rujna 2023. godine

) PRED SJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Danijel Kovacevié, inz.grad., v.r.

42.

Natemelju ¢lanka 35. Zakona o lokalnoj
1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne Novine*, broj33/01, 60/01, 129/05,
109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12,
19/13, 137/15, 123/17, 98/19, 144/20), ¢lanka
25. Statuta op¢ine (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske Zupanije®, broj 3/18, 4/20 1 10/21), 1
¢lanka 22. i 23. Poslovnika Opéinskog vijeca
op¢ine Bukovlje (KLASA: 021-05/18-01/05,
URBROJ: 2178/25-02-18-01 od 29. ozujka
2018. godine), opéinsko vijeée opc¢ine Bukovlje
na svojoj 17. sjednici odrzanoj 6. rujna 2023.
godine donijelo je

ODLUKU

o izmjeni Odluke o izboru ¢lanova u
Komisiju za predstavke i prituzbe gradana

Clanak 1.

U Odluci o izboru ¢lanova u Komisiju za
predstavke i prituzbe gradana Op¢inskog vijeca
op¢ine Bukovlje ¢lanak 1. mijenja se i glasi:

,U Komisiju za predstavke i1 prituzbe
gradana Opcinskog vije¢a opcine Bukovlje
biraju se:

1. Blazan Janici¢, za predsjednika;
2. Ilija Kutli¢, za ¢lana;
3. Ljiljana Drceli¢, za ¢lana;

Clanak 2.

Ova Odluka stupa na snagu danom
donosSenja, a objavit ¢e se u «Sluzbenom
vjesniku Brodsko-posavske zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE BUKOVLIJE

KLASA: 021-05/21-01/15
URBROJ: 2178-25-02-23-2
U Bukovlju, 6. rujna 2023. godine

) PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Danijel Kovacevi¢, inz.grad., v.r.
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43.

Temeljem clanka 88. Zakona o proracunu (,,Narodne Novine“, broj 144/2021) i ¢lanka 54.
Pravilnika o polugodi$njem i godi$njem izvjestaju o izvrSenju proracuna i financijskog plana (,,Narodne
Novine®, broj 85/23), opéinsko vijeée op¢ine Bukovlje je nasvojoj 17. sjednici odrzanoj 6. rujna 2023.
godine donijelo

POLUGODISNJI 1ZVJESTAJ

o izvrSenju Proracuna opc¢ine Bukovlje
za razdoblje 1.1.-30.06.2023.godine

L.
OPCI DIO )
OBRAZLOZENIE

Polugodis$njim obracunom prora¢una opcine Bukovlje za razdoblje 1.1.-30.6.2023 godine
utvrdeni su ostvareni prihodi i primiciuiznosuod 669.990,76 eura.

6- PRIHODI POSLOVANIJA-669.990,76 eura
7-PRIHODIOD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE- 0,00 eura.
8-PRIMICIOD FINANCIJSKE IMOVINEIZADUZIVANJA- 0,00 eura.

Rashodi i izdaci utvrdeni po programima i aktivnostima proracuna za 1.1.-30.6.2023 godine
izvrSeni suu ukupnom iznosu od 547.093,64 eura.

3-RASHODI POSLOVANIJA- 446.783,10 eura
4-RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE- 5.765,38 eura
5-IZDACI FINANCIJSKU IMOVINU I OTPLATU ZAJIMOVA- 94.545,16 eura.

Razlika izmedu ostvarenih prihoda i primitaka i izvrSenih rashoda i izdataka daje nam viSak
prihoda:

Ostvareni prihodi i primici ......coccvviniiiiiiiiniiiiiiiiiinnninen.0609.990,76 eura
IzvrSeni rashodi i iZdaci ....cveeeeiiiieneeieiiiiiieeeernieereeeeeceececcennns 547.093,64 eura
ViSak prihoda za razdoblje 1.1.-30.6.2023.8.....ccccevveieiininnnnn 122.897,12 eura

Ukupni visak prihoda i primitaka iznosi:

Manjak prihoda iz 2022.g. (nakon korekcija u 2023.8)......cccceevrerreecsueennes -20.406,61
eura
Visak prihoda za razdoblje 1.1.- 30.6.2023.8.....ccccceererercrcrercssnnccssnsscsnnscces 122.897,12 eura

Ukupni viSak prihoda ........cccooiiviiiiiiniiniinnnnann. 102.490,51 eura
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IzvrSenje proracuna po proracunskim stavkama vidljivo je iz priloZzenih podataka Rekapitulacije
usporednog pregleda planiranih i ostvarenih prihoda i primitaka te rashoda 1 izdataka proracuna opéine
Bukovlje zarazdoblje 1.1. do 30.6.2023.g.: Racuna prihoda i rashoda prema ekonomsko klasifikaciji,
prema izvorima financiranja i rashoda prema funkcijskoj klasifikaciji, Ra¢un zaduzivanja prema
ekonomskoj klasifikaciji i izvorima financiranja.

I1.
POSEBNI DIO

OBRAZLOZENIJE

IzvrSenje proracuna po proracunskim stavkama Posebnog dijela , vidljivo je iz priloZenih tablica
usporednih pregleda planiranih i ostvarenih rashoda i izdataka proracuna op¢ine Bukovlje zarazdoblje
1.1.do0 30.6.2023.godine rasporedenih u programe i aktivnosti.

Razdjel- 010- OPCINA BUKOVLJE-2.372.400,00 eura

IzvrSenje: 547.093.64 eura

Glava-010-01-JEDINSTVENI UPRAVNI ODJEL-2.372.400,00 eura
IzvrSenje: 547.093.64 eura

Program-1001-Javna upravaiadministracija
Ukupno planirana sredstva: 520.682,37 eura.
IzvrSenje programa: 249.788,49 eura.
Aktivnost-A1001-01-Javna uprava i administracija
Aktivnost-A1001-02-LAG
Aktivnost-A1001-03-Izbori
Aktivnost-A1001-04-Manifestacije i dogadanja u op¢ini

Cilj programa: Ispunjenje preduvjeta za redovno obavljanje poslova iz djelokruga Opéinske
uprave i administracije u zadanih aktivnostima. Redovita otplata rata po glavnicama zajmova i kreditnog
zaduzenja opéine. Pladanje godisnje Clanarine LAG-u, provodenje izbora za nacionalne manjine, te
organizacija lokalnih manifestacija.

Pokazatelj uspjesnosti: Redovno ispladivanje plac¢a zaposlenima Jedinstvenog upravnog odjela,
placanje rezijskih i ostalih troskova opcine, te svih ostalih troSkova vezanih za rad opcinske uprave.
Nabavljena dugotrajna imovina i poboljSan rad opc¢inske uprave. Rate dugoro¢nih i kratkoro¢nih
zaduzivanja pladane redovito.Uspjesno organiziran Dan opéine s pripadaju¢im aktivnostima i
troSkovima. Planirani iznosi su bili dostatni za izvrSenje programa.

Program-1002-OdrZzavanje objekata i komunalna infrastruktura
Ukupno planirana sredstva: 13.700,00 eura
IzvrSenje programa: 7.693,25 eura

Aktivnost-A1002-04. Javnirad

Cilj programa: Osiguravanje sredstava za zaposljavanje kroz program Javnih radova.

Pokazatelj uspjesnosti: Sredstva za Javne radove osigurana od strane HZZ, i za te potrebe su
zaposlene jedna osoba narazdoblje od 6 mjeseci.
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Program-1003-Javne potrebe
Ukupno planirana sredstva: 168.400,00 eura
IzvrSenje programa: 69.151,84 eura

Aktivnost-A1003-01-Socijalna skrb
Aktivnost-A1003-02-Rekreacija, kulturaireligija
Aktivnost A1003-03- Demografske mjere

Cilj programa: Poboljsati uvjete zivota i stanovanja socijalno ugrozenim obiteljima i pojedincima
kroz isplatu jednokratnih pomo¢i 1 troSkova pomo¢i u kuéi. Izdvajanje zakonskog iznosa sredstva za
sufinanciranje rada Crvenog kriza. PoboljSanje rada sportskih udruga sa podrucja op¢ine, osiguravanjem
boljih uvjeta za rad 1 natjecanja. PoboljSanje rada ostali udruga sa podrucja opéine. Planiranim
sredstvima u aktivnosti demografske mjere osigurati bolju pronatalitetnu politiku i ostanak mladih
obitelji napodrucjuopéine.

Pokazatelj uspjesnosti: : UspjeS$no izvrSena zadana aktivnost, poboljSan rad 1 uvjeti za rad
sportskih udruga. Sredstva osigurana u ovom programu bila su dovoljna. Uspje$no izvrSena zadana
aktivnost, poboljSan rad i uvjeti za rad ostalih udruga Uspjesno izvrSena zadana aktivnost, poboljSan rad
svih ostalih dionika druStvenog Zzivota, uspjeSne organizacije manifestacija, te osigurana dostatna
sredstva za bolju pronatalitetnu politiku. Ispla¢ivane pomoci socijalno ugrozenim pojedincima i
izdvojena sredstva zarad Crvenog kriza.

Program-1004- Vatrogastvo i civilna zaStita
Planirana sredstva: 39.587,63 eura
IzvrSenje programa: 1.773,31
Aktivnost-A1004-01-Vatrogastvo i zastita od pozara
Aktivnost-A1004-02-Civilna zaStita
Aktivnost-A1004-03-Ostali rashodi civilne zaStite
Cilj programa: PoboljSanje uvjeta rada 1 organizacije vatrogastva, kroz izdvajanje sredstava za
intervencije JVP grad Slavonskog Broda prema Zakonskoj obvezi. Sredstva se izdvajaju i za poslove
usluge zastite 1 spasavanje, tekuc¢e donacije Hrvatskog gorskoj sluzbi spaSavanja i obuku snaga civilne
zastite.
Pokazatelj uspjesnosti: Redovno izdvajanje sredstva za izvrSenje aktivnosti rada civilne zastite:
HGSS uiplacanje obveza za poslove civilne zastite. Sredstva po sporazumu sa JVP grada Slavonskog
Broda bit e realizirana u drugom dijelu godine.

Program-1005-Skolstvo
Planirana sredstva: 175.000,00 eura
IzvrSenje programa: 34.542,29 eura
Aktivnost-A1005-01-Osnovno obrazovanje
Aktivnost-A1005-02-Predskolsko obrazovanje
Aktivnost A1005-03-Visokoskolsko obrazovanje
Cilj programa:: PoboljSanje uvjeta pohadanja vrtica, organizacija predskole, pomo¢ pri kupnji
radnih biljeznica u€enicima osnove $kole, financiranje prehrane osnovnoskolcima podru¢ne Skole te
isplate jednokratnih pomoc¢i studentima sa podrucja opéine.
Pokazatelj uspjeSnosti:: Ispunjenje uvjeta usvojenih aktivnosti predskolskog odgoja kroz
sufinanciranje boravka u vrti¢ima 1 organizaciji predSkole 1 redovite isplate pomo¢i studentima sa
podrucja opfine. Planirana sredstva su bila dovoljna za izvrSenje programa.

Program-1006-Pomo¢i trgovackim drusStvima u javnom sektoru
Planirana sredstva:193.000,00 eura
IzvrSenje programa: 0,00 eura
Aktivnost- A1006-01 Tekucée donacije trgovackim drustvima
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Aktivnost- A1006-02-Kapitalne pomoc¢i trgovackim drustvima

Cilj programa: Prijenosi sredstva trgovackom drustvu Vodovod za izgradnju vodoopskrbne
mreze, te pomoc¢i komunalnom poduzece ¢iji je osnivac opéina.

Pokazatel] uspjesSnosti: Sredstva za izgradnju vodoopskrbne mrze ispladivat ¢e se prema
zahtjevima poduzeca, kaoi sredstva komunalnom poduzeca prema potrebi.

Program-1007-Naknade Stete
Planirana sredstva: 1.300,00 eura
IzvrSenje programa: 0,00 eura
Aktivnost-A1007-01-Naknade Stete
Sredstvau2023.g nisu koriStena.

Program- 1008- ZaZeli- program zapoSljavanja Zena

Ukupno planirana sredstva: 83.330,00 eura

IzvrSenje programa: 98.840,59 eura
Aktivnosti A1008-01- Zaposljavanje Zena iz ciljanih skupina
Aktivnost A1008-02- Promidzbai vidljivost
Aktivnost A1008-03- Upravljanje projektom i administracijom

Cilj programa: omoguciti pristup zaposljavanju i trziStu rada Zenama pripadnicama ranjivih
skupina s naglaskom na slabije razvijena podrucja i podrucja s ve¢om nezaposlenosti dok je specifi¢ni
cilj operacije osnaziti i unaprijediti radni potencijal teze zaposljivih Zena i1 Zena s nizom i srednjom
razinom obrazovanja zapoSljavanjem u lokalnoj zajednici, koje ¢e ublaziti posljedice njihove
nezaposlenosti i rizika od siromastva te ujedno potaknuti socijalnu ukljucenost i povecati razinu kvalitete
zivota krajnjih korisnika.

Pokazatelj uspjesSnosti: zaposlene pripadnice ciljane skupine nezaposlenih Zena s nizom i
srednjom razinom obrazovanja, koje kontinuirano nailaze na niz poteSkoca na trzistu rada, te ujedno
socijalnom ukljuc¢ivanju krajnjih korisnika — starijih i nemo¢nih osoba. U 2023.godini je na ovom
projektu zaposleno 22 zene.

Program-1009-Program gradenja komunalne infrastrukture-
Planirana sredstva: 795.100,00 eura
IzvrSenje programa: 0,00 eura
Aktivnost-A1009-01. Nerazvrstane ceste
Aktivnost-A1009-02- Javnarasvjeta
Aktivnost-A1009-03-Ostali prometni objekti
Aktivnost]1 A1009-05- Groblja
Cilj programa: Razvoj zajednice 1 poboljSanje uvjeta zivota stanovnika opéine kroz izgradnju
lokalnih nerazvrstanih cesta, ulaganje i poboljSanje javne rasvjete, izgradnja pjeSackih staza i
parkiralista, te obnovaiizgradnja domova u pojedinim naseljima op¢ine.
Pokazatelj uspjesnosti: Planirane aktivnost provodit ¢e se u drugom dijelu 2023.godine.

Program-1010 -Program odrzavanja komunalne infrastrukture
Planirana sredstva: 186.200,00 cura
IzvrSenje programa: 80.070,54 eura
Aktivnost A1010-01- Nerazvrstane ceste
Aktivnost A1010-02-Javnarasvjeta
Aktivnost A1010-06-Javne op¢inske povrSine
Cilj programa: PoboljSanje uvjeta Zivota 1 zaStite zdravlja stanovnika opéine. OdrZavanje
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nerazvrstanih cestaiputeva, te odrZzavanje sustava i potroSnja javne rasvjete.
Pokazatelj uspjesSnosti: PoboljSani uvjeti zivota stanovnika. Redovno odrzavan sustav javne
rasvjete i njegova potrosnja. Sredstva ovog programa bila su dostatna za njegovo izvrsenje.

Program 1011- OdrZavanjeiizgradnja gradevinskih ostalih objekata u vlasniStvu opéine
Planirana sredstva: 155.700,00 eura
IzvrSenje programa: 3-280,64 eura
Aktivnost A1011-01-Odrzavanje iizgradnja gradevinskih objekata
Aktivnost A1011-03- Oprema i strojevi za ostale namjene

Cilj programa: Radovi na dj. igralistu igraliSte u Bukovlju. Kupnja opreme i strojeva za
odrzavanje.
Pokazatelj uspjesSnosti: [zvrSeni radovi na igraliStu, kupljena potreban oprema za odrzavanje.

Program-1012 Ostala odrZzavanja komunalne infrastrukture
Planirana sredstva: 37.700,00 eura
IzvrSenje programa: 3.508,44
Aktivnost A1012-01- Ostala odrzavanja komunalne infrastrukture
Cilj programa: Kupnja goriva za vozilo, komunalnu opremu, odrzavanje, ko$nja i malciranje.
Pokazatelj uspjesnosti:, Redovno odrzavanje komunalne infrastrukture mal¢iranjem i koSnjom.

Program- 1014- Zbrinjavanje Zivotinja
Planirana sredstva: 0,00 eura
IzvrSenje programa: 1.584,86 eura.

Cilj programa: Zbrinjavanje napustenih Zivotinja kroz pomoc¢i specijalizirani udrugama i

placanjem veterinarskih i drugih troSkova .

Pokazatelj uspjesnosti: Kroz aktivnost Zbrinjavanja zivotinja, izvrSeni su rashodi za tekuce
donacije nadleznim udrugama za zbrinjavanje zivotinja, te kupnju hrane i veterinarske usluge. Ovo je
zakonska obveza JLP( R) S.

II1.
POSEBNI IZVJESTAJI

IZVJESTAJ O DANIMA JAMSTVIMA I PLACANJIMA PO PROTESTIRANIM
JAMSTVIMA

Stanje evidencija danihiprimljenih instrumenata osiguranja pla¢anjana dan 30.06.2023.:
Ukupno izdane bjanko zaduznice na dan 30.06.2023.g. iznose 530.891,23 eura/4.000.000,00 kn.
Plac¢anja po protestiranim jamstvima nije bilo.
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Red. Broj Datum Datum
broj | zaduznice | izdavanja | primitka Ime i prezime osobe Svrha davanja ili Iznos
zaduznice | zaduZnice ili naziv ustanove primanja zaduZnice zaduzZnice
kojoj se $alje ili prima
zaduZnica
1. Zaduznica | 10.02.2017 - HBOR Strossmayerov | Zaduznica i 3 mjenice za
OoV-371/17 trg 9, Zagreb kredit po Ugovoru o
kreditu broj: KO-3/17 od | 3.000.000,00
02.02.2017
2. Zaduznica | 27.12.2017 | 11.6.2021 Ministarstvo Garancija za provedbu | 500.000,00
OV- regionalnog razvojai | projekta Ulica D. Majic¢a
4923/17 fondova Europske
unije, Miramarska
cesta 22 ZG
3. ZaduZnica | 11.12.2018 | 23.7.2021. Ministarstvo Garancija za provedbu | 500.000,00
OV- regionalnog razvoja i projekta Ulica
4561/2018 fondova Evropske Maslenickih vitezova
unije, Miramarska
cesta 22 ZG

IZVJESTAJ O ZADUZIVANJU NA DOMACEM I STRANOM TRZISTU NOVCA I KAPITALA

Opc¢inase, u2022.godini, kod mati¢ne banke zaduzila za kratkoro¢ni kredit za placanje obveza dobavljacuu

iznosu od 500.000,00 kn. Plan otplate je 10 jednakih mjesecnihrata, iu2022.g. su otplac¢ene dvije rate.

Saldo prijenosanadan 1.1.2023.g. bio je 54.295,69 eura.

Saldonadan 30.6.2023..g. po ovom kredituiznosi 12.065.67 eura.

U 2023.g. je evidentirano kratkorocno zaduzivanje kod Drzavnog proracuna, a koje se odnosi na saldo

namirenja za povrate poreza na dohodak po godisnjim prijavama za 2022.godinu.

Saldonadan 30.6.2023.9.iznosi 78.565,93 eura.

Opéini je 2016.g. odobreno jamstvo od strane Vlade RH, i ostvareno je zaduzenje za kapitalnu investiciju kod

HBOR. (Jamstvoizdanona 398.168,43 eura/3.000.000,00 kn)

IskoriSteno za zaduzenje u2017.g.361.729,06 eura (2.725.447,64 kn.)

Saldo glavnice navedenog zaduzenja na dan 30.6.2023..godine bio je 60.288,20 eura (454.241,44 kn).
Opéina Bukovlje se u 2023.g. nije dugoro¢no zaduzivala na domacem i stranom trzistu.

IZVJESTAJ O DANIM ZAJMOVIMA I POTRAZIVANJIMA PO DANIM ZAJMOVIMA

Op¢ina nema danih zajmova na dan 30.06.2023..godine.

I1ZVJESTAJ O KORISTENJU PRORACUNSKE PRICUVE

Op¢ina u 2023.godini nije koristila sredstva proracunske pricuve.
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IV.

Stanje kunskog Ziro-racunana dan 30.06.2023.g. iznosi 226.625,31 eura.
V.

Polugodisnjiizvjestaj o izvrSenju proracuna, zajedno sa usporednim pregledima planiranih i ostvarenih
prihoda i primitaka te rashoda i izdataka bit ¢e objavljen u «Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zupanije».

OPCINSKO VIJECE
OPCINE BUKOVLIJE

KLASA:400-01/22-01/33
URBROJ: 2178-25-02-23-4
U Bukovlju, 6. rujna 2023. godine

. PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Danijel Kovacevié, inz.grad., v.r.
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_ POLUGODISNJI IZVJESTAJ
O IZVRSENJU PRORACUNA OPCINE BUKOVLJE
ZA RAZDOBLJE 1.1.-30.6.2023.G.

Indeks Indeks
= IzvrSenje Plan
RACUN PRIHODA I RASHODA Izvrsenje Plan za IzvrSenje 2023/Izvrienj | 2023/
1-6/2022.g 2023.g. 1-6/2023.g e 2022 Izvrien;
€ 2023
Prihodi poslovanja 630.307,28 2.318.500,00 669.990,76 106,30 28,90
Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 663,61 53.900,00 0,00 0,00 0,00
UKUPNO PRIHODA:| 630.970,89 2.372.400,00 669.990,76 106,30 28,902
Rashodi poslovanja 409.020,43 1.181.800,00 446.783,10 109,23 37,81
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 87.484,45 1.049.600,00 5.765,38 6,59 0,55
UKUPNO RASHODA:| 496.504,88 2.231.400,00 452.548,48 91,34 20,28
RAZLIKA VISAK/MANJAK: 134.466,01 141.000,00 217.442,28 161,71 64,84
A) SAZETAK RACUNA FINANACIRANJA
Indeks
> IzvrSenje Plan za IzvrSenje Indeks Izvrsenje gg)a;v, /
RACUN FINANCIRANJA 1-6/2022.¢ 20230, 1-6/2023 . gg;g/lzvrsenje Izvidene
2023
Prlmi(?l od. financijske imovine i 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00
zaduzivanja
1zdaci za financijsku imovinu i otplate 184.894,48 141.000,00 94.545,16 51,13 0,00
zajmova
NETO FINANCIRANJE:| -184.894,48 -141.000,00 -94.545,16 51,13 0,00
B) RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA (VISAK/MANJAK)
Indeks
. . . Indeks Izvrienje | Plan
RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z IzvrSenje Plan za IzvrSenje 2023/Izvisenic 2023/
PRETHODNIH GODINA 1-6/2022.g 2023.g. 1-6/2023.g. 2022 J Izvrienje
2023
Ukupan donos viska/manjka iz -127.709,68 0,00 -20.406,61 15,98 0,00
prethodnih godina
Dio koji ée se rasporediti/pokriti u -127.709,68 0,00 -20.406,61 15.98 0,00
razdoblju
Indeks
VISAK + NETOFINANCIRANJE Izvitenic Plan 7a Irvrtenie Indeks Izvrienje | Plan
+RASPOLOZIVA SREDSTVAIZ | |“C0rAl 5093 1612023 2023/Izvisenje | 2023/
PRETHODNIH GODINA 8 & & 12022 IzvrSenje
2023
-178.138,15 0,00 102.490,51 0,00 0,00
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} OFCINA BUKOVLIE
FACTUN FINANCIFANIA PREMA EKONOMSEOJ ELASIFIRACTII

) o o Imoenje - w30 e 2023
Brojéana oznaka 1 nazmiv Inrienje 2022, Flan 2023, VI3 2 Xm0
5 FDACT ZA FINANCITSEL IMOAVING IOTPLATE 18489448 141.000.00 02 545 146 .13 6705

54 IFDACT ZA OTPLATU GLAVNIPRIMLIE KREDITAT 184204 48 141.000.00 04 54314 513 &10%

ZAT
542 OTPLA GLA FRETITA OD EREIFIN INSTL U TS 147.408.56 WNIHEM ;a5 000
5422 OTPLA GLA ERETATA OD EREINSTL U IS 117.264.50 0,04 000 000
5424 OTPLA GLA ERETATA OD OSTA FIN.INSTL U I3 3004406 3014405 10000 000
544 OTPLA GLA ERETI OD ERE I FININSTIIEVAN IS 0,00 42.230,02 0,00
5443 OTPLA GLA ERETATA OD TUZEEFE INSTIIZVAN 0,00 42.230,02 0,00
IS
547 OTPLA GLA ZATMOWVA OD DRUGIH FAZINA 3748592 17108 =15 00
5471 OTPLA GLA ZATMOVA OD DRZAVNOG 3748592 171,08 =15 000

UKUPHO FASHODI:- 18459448 12100000 2234516 GLIZ 0
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OPMCINABUROVLIE
L OPCIDIO
RACTN PRIHODA I RASHODA
IZVIESTAT O FRIHODDNLA I FASHODINA PRENLA Eb OO0 I5H 0T hLASIFIRACLIT
. Tl Inianje
Srojeens cemska i maziv Ervrtamin 2002, Plm 2023, hméﬁ N[N 2005/ W01
& PRIHCDT POSLOWARNIA 2030728 131850000 660 550,76 10630 1R50
&l PRIHCDI OD POREZA 443,71 67 27000 JL2E4612 105,53 406
611 POREZ I PRIEEZ WA DOHCDAK 1753314 18115337 162,11 o0
6111 Prorer:i pomer T od nesamost rada 24612 30339020 10031 000
6112 Pores i prires 2a dobodak od st dislam. 1037925 LEQF0.09 17424 Lo
6113 Poroe i priree: /D od fmmine § immcn prna 1611528 056614 k] 000
6114 Porer i orireeT od kemitaly 16422 82 X43651 1424 il
6117 Pomee i primeeD po mod iz 17289.79 LA 133,66 Lo
6117 Ponerat poross i merinae T po pod prifan 7317 % £3434.06 107,01 000
613 POREITNA IMOUTNU 2030498 30.70821 15123 000
6131 Staini porer na nopokretmm mmim 58T 44768 76,10 000
6134 Pozeneni porer na menim 123103 26.150,53 182,57 000
14 POREFT HA ROBU USLEKGE i 95454 121,94 o0
6142 Poror m promet &9.57 B40.76 X747 000
147 Pores m korisne dobemn ili ivod skt 14752 143.76 727 Lo
5 PORIOCT IZ DNOZEMSTVA 10D SUBIEE UNUTAR. 262 364,79 L#00.430,00 306.556.91 116,54 1nEr
&3 POROCT IZ PROFACTINA 1566303 4540002 10804 000
6331 Tekutse pomod i prorstms 125543 03 24640002 1050 il ]
a4 POROCT 0D OSTALIH SUBIFEATA UNUTAR OPCES 250TEER 23E2.RD Gns 000
3] Telms pomed od ostzih sobjskat o opta 1587 EE e 254 Lo
&8 Pomes tamaliars prijencea B wedstns 10422 58 LM 38 000
6381 Teolmim pomes & dripronims-FU oedsta 10422 58 pr X 3138 000
= PRIHCDI 0D IMOVINE 1267203 30000 1151432 8323 paN-
&l PRIHODT OD FINAMNCIIEEE IMOATNE 2650 17.58 8535 000
414 Pritodi od mxisrmih omon. 2450 17,58 6333 Lo
&2 PRIHCDT OD NEFIMAMCITEEE IMOVTME 1264513 1179674 9320 000
6421 Nalmade m oncesiia 168090 218214 12836 000
417 Pritodi od minma i fmajmlinan eving 1303,76 337,76 4123 o0
5513 Nalmards ra koritiems mefinansrske imevme DA 17 Dosea2 .06 000
419 Cwtali pribodi od neSremcidn e a3 1520 851 Lo
&5 PRIHCDI 0D ADMIN PRISTOIEL I PO 5555380 17530000 3615545 5.0 X
&51 TFRAVEN I ATMDMISTRATIVME PRISTCEE 11603,13 27176 B4 000
6512 Fupaniide sradde | optindks prisicite | nkn 11359 65 24551 B7 1266 o0
6513 Chinke mprnme prisofbe t mlosds 347 &5E)  1E%8E5 000
32 PRIHCDI PO POSERNIM FROPISIMA 210707 941864 HTM Lo
63522 Pritodi vodnog poapodarsia 737 9020 13300 000
6324 Doxino: @ famo 550 231544 133919 000
G326 Ostali mespommoti pribodi 133880 0,00 0,00 000
53 Fanmenabm domrimoes 1 moimade 4134350 1201805 SEE i} il
53] Fommmaini doprimosi 141158 140822 B36 Lo
6532 Frmrenaing mlesde: 30431 62 1 SI0E3 SEE 000
-] PRIHOD FRODAIE PROIZVERCSE T 3127293 E00000 2351132 TETI 3138
Gl Pritod preedaie pernizronda robs 1 prodanih nshn 1193 1351132 6,73 000
6615 Pritodi od prteesh eshum 311195 1351132 ] 000
& EATNE UPRAVNA MIFRF I OSTALI PRIEXGDT 000 oG 10, 54 o0
&8l Fare 1 meane mmars il ] 106,54 il ]
SE19 Cwials koemo. 000 106,564 000
T PRIHCDT 0D PRODATE MEFINANCIFEEE IMOUVINE &3 50 5380000 0.00 0,00 000
T PRIHODT O PRODATE MEFROTZVEDENE DRG0 000 & B0000 000 0.0
IJCVTNE

7 PRIHODT O PRODATE PROTZVEDENE &350 710000 000 0,00 000
T2l Pritodi od prodaiegrd chiskon &3 51 000 0,00 Lo
T211 Storsham chickti &3 51 0,00 0,00 000

VRN E087E 237240000 GED 500,76 106,18 BM
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Brojtany comaka i nerre
3 FASEIDDI POSLOVANIA
i1 FASHDDI Z4 ZAPQSLENE
il PLACE

3111 PLACE ZAREDCVAN RAD
i CETALTEASHODI ZA ZARQS] FME

3121 CSTALIRASHODI ZA ZAPCSIEME
313 DOPRDMOSI HA FLACE
3132 DOFRINCE Z4 FZDRAVETVEND OSIGURAMNIE
2 MATFRIIATN RASEHODT
Ex ] RAEMADE TROSEDWVA ZAPOSLENIMA

3212 HAENADE 7A PRIEVOZ RAD NA TERENU
3213 STRLACHO USAVESAVANIE ZAPCSLENELA
3214 OSTALE MAENADE TROSEOVA ZAPOSLENDIMA
n FASEODI ZA MATFRITAT I ENFRGETU
3211 UREDSEI MATERIIAL I 0STALI MATRASHODT
33 BERGTTA
324 MATERIIAL I DVELOWI ZA TERIE I
32T ST INVENTAR [ AUTO GOME
33 FASEODT ZA USLUGE
311 USLUGE TELEFOMA, POSTE I FRIEVOZA
311 USLUGE TEELUCEG I MVESTICIISEDG
333 USLUGE PROMICHBE I INFORMIFANIA
3234 EOMUMNALNE USLUCE
3235 IDRAVETVENE I VETERIMABRSEE UELIGE
3137 DTELEETUALNE T 0S0HNE USLUGE
31E RACTUNALNE USLUGE
3239 OSTALE UELIMGE
39 CETALI MESPOMENUTI EASEHODT POSLOVAMIA
3291 MAE PREDSTATIZVES TOELA POVIERI 51
3293 FEFREZENTACTIA
3293 PRISTOJEEL NAEMADE
3259 OETALINESPOMENUTI EASHODT POSLOVAMIA
kL FRAMCIIEET EASEODT
342 EAMATE 74 PRIVI JFNE EREDITE I ZATWMOVE
417 FAMATE 7A PRITATMOVE OD EREDIINETLIU 15
3413 EAMATE ZA PRI TATMD OD ERFTIINETL IZVAN IE
3 CSTALT FINAMCTISET EASEIONT
3431 BAMEARSEE USLINGE [ UELURCE FLATHOG
333 ZATEZME EAMATE
3434 OSTALI NESROMENUTI FINAMNCDEED BASHODT
35 POMOCT DANE U IHOZEMSTVO T UNUTAR ORCEG
FRORAC
363 POMOCT TNUTAR OPCEG FRORACTIMA
3831 TEEUCE POMOCT UNUTAR OPCEG PRORACTINA
w RAENADE GRABAI EUCAN.OD OSIGURA I
mn CETALE NAEMADE CEARA TETICANTZ
3721 MAENADE GRABANIMA [ ECANSTVIMA T
37X NAENADE GRABANDMA [ EUCANSTVIMA T
3B CETAITRASHODT
381 TEERXCE DOMACTIE
3B11 TEERKE DOWACTIE UNOVCD
382 EAFTTALME DOMACTIE
3B1] EAPTTATME DOMACTIE NEPROFITNIB
3BX2 EAPTTATME DOMACTIE CRABDANIMAL
386 EAPITAINE POMOCT
3B52 EAPTTA PERFDIT CSTALIM FINA DETITUZEVAN IS

4 BASHODT ZA NABRALTT REFINAMNCTIEEE IMOVINE
41 BASHODI ZA NABALTT REPROTZVEDENE DUGT.
2 FASEODI ZA NARAVTT PROTZVETENE
DUGOTREATRMOVINE

421 CRAREVINGED CHIEETI
4213 CESTE, JELIERNICE [ OSTALI PROMETNI OBIEETL
4214 OSTALI CRARFEVINEEI ORIFETI
422 POSTROIEMIA I OFRERA
4711 URFDEFA OPREMA THAMIESTAT
4217 URERAN STROJEVII OPREMA ZA OSTALE
42¢  MEMATERIAINA FROZEVEDEMAIMOVINA
4267 ULACAMIA U RACTNAL FROGRAME

TR
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IZVJESTAT O PRIHODIALA [ RASHODIMVA PREMA IZVORIMA FINANCIRANTA

Brojiana cemaks i sy

1 Oppribod i primici

12 Cipe pribist i prizmic

4  Prihod o posshos senpne

43 Prituxk o poschne nampene

43 Fmtask oo purschruem g

5 Fomos

51 Tekuss pamati

32 Fiapitine pomosi

] Firopaks exjadzion

T Pribodi od prod il s ned in

71 Pribucki ol pred. i ey et im
OPCINA BUKOVLIE

UEUPHO PRIECDT:

Imeriamie 2022,

RS ED
RIS 52

$5.254)00
LLELET ]
00

401,
Mo

1,00
iR A

SER AL
SHE AL
AMLENL

IZVIESTAT O PRIHODIAA I RASHODIAA PREMA IZVORDMA FINANCIRANTA

Boojiana cemaka i maxiy

1 Cope pribuce £ primici

12 Ui pribast | prizvic

R T w——

42 Fritust: v praschns nemene

3 Fomoa

51 Tekutn penati

32 Flgisine pomasi
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IZVIESTAT O RASHODIMA PREMA FUNKCITSKOJ KLASIFIKACLIT

Inrians Inrians
2230 /Plm
El‘l:uEam oznaka i namv Erertemje 2012, Plan 3023 Irertenie 2022 2023.

0l OPCE JAVNE USLUGE
12043130 450.500,00 25012279 HOET7 3535

011 EVRENAIZAEONODAVMA TUELA FINANCISEL I FISEALNI 12243130 469.500,00 260.122,7 20097 35345
POELOVILVAMISEI PO
(3 TAVNIRED ISIGUENOST
21.385,71 34.000,00 0.00 0,00 1]
03 USLUGE PROTUPOXARME ZASTITE 21.383,71 F4.000,00 000 .00 .00

[ UELUGE IRAPRERENIA STANCVANIAL ZATEDNICE
21822860  1.407.700.00 91754322 4205 652
062 FRAZVO) ZATEDMICE 21222880  1.407.700.00 2176422 42,05 652

(1§ FEEFEACTIARULTURAIRELIGIA
22.894.68 39.300,00 3MaT 146,50 36,35
0gs FRASHODI ZA REEREACTU EULTURU IRELIGIU EOJTNIELT 22.804.68 30.300,00 33.5341,97 14550 35,35
DEUGDIE SVESTAMI
(0 CBRAZOVANIE

62.734.09 173.000,00 32 3506 15,74
09] PREDEECLIED I OSNOVND OBRAZOVAMIE j735Em 15B.300,00 3401141 B3 XN

oog ELDGE OBRAZOVANIA KOJE NIEU DEUGDIE SWVESTAME 337527 6.700,00 330,88 926 152

10 SOCDALNA TASTITA
#0.366,67 B5.300,00 2351a 026 S
100 AETIVNOSTI S0C ZASTITE KON NISU DRUGDIE SVRSTANE 40.366,67 B5.300,00 32355741 B2 S

UEUPMO BASHODI: 49544105 223140000 45254648 9134 101
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IZVIESTAT RACTUNA FINANCIRANTA PREMA IZVORIMA FINANCIRANTA
TEUPNO IZDACI

Broj¢ana oznaka 1 nazv [mriemye 2022,
1 Opi prihodi i primici 134 804 48
12 Opdi prihodi § primici 134 304 48

UKUPNO RASHODI: 184 504 48

IL POSEBNIDIO
IZVIESTAT PO ORCGANIZACTISKOT KLASIFIR ACLIT

Brojéana oznaka 1 nazie
OPCINA BUEDVLIE
TEDINSTVENI UPRAVNI ODTEL

010
01001

Flan 2023, [mafenje 2023,

131.000.00
141.000.00
131.000.00

9454516
24 545,16
9454516

Ervrsenje InvrSemje /
2023, Plan 2023.
023,

5113 6705

5113 an0s

5113 6n0s

Inmienje /

Imperie VT IR
2‘:]5 Falies
700364 1306
4700364 1306
MT00364 2306
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IL POSEBNI DIO
IZVIESTAJT PO PROCRAMSKOJ KLASIFIKACIII

Rekapitulacija prema izvorima financiranja- o
Brojéana omaka 1 naziv Plan 2023, [zrienje 2023.
1 Opéi prio i primici 1280770,00 38207109 2083
12 Opéi prihodii primici 128077000 38207109 2083
4 Prhodi za posshns namgens 206.300,00 58.360 80 1829
42 Prihodi za posebes namjsns 206.300,00 5836080 2820
: Domodi £31.430,00 100.712 53 1nn
51 Tekucs pomad 16, 100,00 1.871.94 1153
52 Fapitalne pomoci 366.000,00 0,00 0.00
59 Europska zajednica 24933000  98.84059 3064
7 Drihodi od prod ili zamm mef im 53.900,00 504977  1LM
71 Prihodi od prod di zany pef im. 53.900,00 5.94522 1104

wkupno: 237240000  547.093.64 2306

Inmenje /

Ivrenie VI AE'E“
:‘:IE. sl

Brojéana oznaka 1 nazv Plan 3023,
010 OPCINA BUEOVLIE 2372.404,00 HIM0364 1308
o100 TEDINSTVENI UPRAVNI CDIEL 2372.400,00 HT9364 1306
12 Opéi prikodl § primici 1.250.770,00 FIOTLOP  reas
42 Prifodi 20 posebme namyans 206.300,00 J5. 36080
I Tekuce pomoci 16.100,00 LETLS a2
52 Kapisaine pomodi J46.000.00 0,00 FE]
w Ewrapsin jednica 24033000 SRB4050  smee
i Prihodi od prod.ili zamy.ngim 53.000.00 504037 nraoe
1001 TAVHA UPRAVA T ADMINISTRACTIA 520.682,37 MOTEEAD 4797
ALD0101  TAVMA UPRAVA T ADMINISTRACTIA 50428237 BERISTE 4735
12 Opci prihads i primici 460.282.37 284130 amez
3 RASHODIPOSLOVANTA 19158237 12810126 437
31  RASHODIZA ZADOSLEME 11838237 STEM3E 483
3111 FLACE 74 REDOVAN RAD 2467131
3121 OSTALTRASHODI ZA FAROSLENE 583720
3132 DOPRINOSI ZA ZDRAVSTVENG OSIGURANIE 73,78
37 MATERITAINI RASHODI 157.600,00 S4B0350 4112
1112 MAENADE 74 PRUEVOZFAD NA TERENU 1437.00
1714 OSTALE NARNADE TROSEOVA ZAPOSLENDMA 124454
1111 UREDSEIMATERITALT(STALT MAT RASHODI 138301
3123 ENERGITA 16.649.14
3134 MATERITAL IDJELOVT ZA TEEUCE I NV ODRZAVANTE 126320
3125 STTNIINVENTAR I AUTO GUME 120,48
3131 USLUGE TELEFONA, POSTE I PROEVOZA 1.009,67
3133 USLUGE PROMIDZEE I INFORMIEANIA 0.517.02
3137 INTELEETUAINE I (5SOBNE USLIGE 1407703
3138 RACUMAINE USLUGE 1507.15
3138 OSTALE USLUGE 1459551
3101 WAK PREDSTA IIZVES TUELA POVIERT 5L 1050.27
3103 FEPREZENTACTIA 164925
3195 PRISTOJEE INAKMNADE 420437
3109 OSTALTNESPOMENUTIRASHODT POSLOVANIA £15.35

34 FINANCTSEI RASHODI 15.500,00 551788 3601
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IL POSEBNIDIO
IZVIESTAT PO PROCGEAMSKON ELASIFIKACIIL

Irvrenja /
e Ly T
Brojéana ornaka i naziv Plan 3023, w5 2083
3417 EAMATE 74 PRI ZATMOVE OD EREDLINSTLU TS 87520
3425 EAMATE ZA PRI ZATMO.OD KREDLINSTL IZVAN IS 37151
3431 BANKARSEE USLUGE IUSLUGE PLATHOG FROMETA 1053.56
3433 ZATEZNE EAMATE 927
3434 OSTALI NESPOMENUTI FINANCITSET BASHOTDT 3205.16
4 FASHODIZ4 MARAV NEFDYANCITSEE DMOVINE 26.700,00 576538 W
41 RASHODIZA NABAVY PROEVEDENE DUGOTEATIMOVINE 26.700,00 576538 %
4121 UREDSEA OPREMA [ NAMIESTAT 1.260,33
4117 UREBATL STROJEVIIOPREMA Z8 OSTALE NAMIENE 104750
462 ULAGANTA U FACUNAL PROGRAME 345725
5 EDACT Z4 FRANCITSED IMOVINU I OTPLATE ZATMOV 141.000,00 4545016 6705
54  EDACTZA OTPLATU GLAVMIPRIMLIE KRELDITA IZAT 141.000,00 4545016 6705
5434 OTPLA (LA KREDITA OD OSTA FININSTL U IS 30.144.06
5443 OTPLA (LA EREDITA OD TUZE ERE.INSTLIZV AN IS 4123002
5471 OTPLA GLA ZATMOVA OD DRZAVNOG PRORACTINA 2117108
42 FPrihodi oz posebne mamgiena 4000000 TTIEAl iwmas
3 RASHODIPOSLOVANIA 40.000,00 773641 13
37 MATERITAIMI RASHODI 40.000,00 773641 13
3134 FOMUNALNE USLUGE 773541
71 Prihodi od prod ilf zamj nglim 4.000,00 166858 ean
3 RASHODIPOSLOVANIA 3.300,00 156858 S0
37 MATERITAIMI RASHODI 3.300,00 156858 S0
137 USLUGE TEEUCEG I INVESTICISEOG ODRZAVANIA 156858
2 RASHODIZA NARAVT NEFDANCITSEE MOVINE 700,00 000 0
47 RASHODIZA NARAVY PROTZVEDENE DUGOTEAT IMOVINE 700,00 000 000
Aloniz  LAG-SLAVONSEA RAVNECA 2.700,00 165445 0831
12 Opéi prikodi § primici 2.700,00 IEMAT s
3 FASHODIPOSLOVANIA 2.700,00 155545 el
33 OSTALIRASHOCI 2.700,00 155545 el
3811 TEEUCE DONACIE U KOVCU 1654.45
AlN103  EBORI 0,00 624,00
12 Opéi prifodi § primici a09 24,00
3 FASHODIPOSLOVANIA 0,00 624,00
3§ POMOCIDANE UTNOZEMSTVO I UNUTAR OPCEG FRORAC 0,00 624,00
3631 TEEUCE POMOCTUNUTAR ORCEG FRORACUNA 624,00
AN MANFESTACTE I DOGADANIA 17 OPCINI (DAN OPCINE, ADVENTIDE) 13.700,00 TARI2S 5618
12 Opci prifod § primici 13.700.00 TERLIT sars
3 FASHODIPOSLOVANIA 13.700,00 TARI2S 5618
31 MATERITALNI FASHODI 13.700,00 TARI2S 5618
3133 USLUGE PROMIDZEE ] INFORMIEANIA 1.4545.03
3203 FEPREZENTACIIA 6.1048,22
1002 ODRZAVANIE OBIEEATA ITEOMUNAINA INFRASTREUETURA 16.100,00 157184 1.8
AlOO2M  JAVMIRAD 16.100,00 187184 &
1 Telute pomoti 16.100,00 157184 ines
3 RASHODIPOSLOVANIA 16.100,00 187184 &
31 BASHODIZS FAPOSLEME 15.500,00 181238 117
3111 PLACE 74 REDOVAN RAD 156428
3132 DOPRINOSI 7A ZDRAVSTVENG OSIFJRANIE 158,11
37 MATERITAIMI RASHODI 00,00 40355 8
3212 MAKNMADE Z4 PROEVOZRAD NA TERENU 4055
1003 TAVNE POTREEE 163.404,00 S015184  4L06
Al301  SOCTTAIMA SERE 25.500,00 3155741 30
12 Opéi prifadi i primici 55.500.00 4255740 e
3 RASHODIPOSLOVANIA 25.500,00 3155741 308
37  NAEMADE GRADATEUCAN OD OSIGURSA. 1 DR NAKNADE 77.000,00 WITIM 381
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IL POSEBNIDIO
LEIVIESTAT PO PROCGEAMSKOS KLASIFIKACIIL

IvrEenja /
Imriamje LV AEE“P
Brojéana oznaka 1 naziv Plan 23023 b vt T
3711 WAENADE GRABANMA I EUCANSTVIMA UNOVCU 11.602.06
3712 NAFNADE GRARANMA I EUCANSTVIMA U NARAVI 17.67.28
33 OSTALIRASHODI 8.500,00 318517 3147
3811 TEEUCE DONACTE T KOVCU 194993
3312 KAPITAINE DOMACTE GRABANMA I EUCANSTVIMA 135,24
AlN302  REEREACTA EULTURA IRELIGITA 52.300,00 3LHLIT O
12 Opéi prikodi § primici 59.300.00 FHLTT sass
3 RASHODI POSLOVANTA 52.300,00 3LHLIT O
33 OSTALTRASHODI 52.300,00 3LHLIT O
3811 TERUCE DONACTE 17 NOVCU 314177
3321 EAPITAINE DORACTE NEPROFITNIM ORGANIZACTIAMA 2.500,00
AlN303  DCEMOGRAFSEE MIERE 23.600,00 305066 129
12 Opéi prikads i primici 23.600,00 I05266  rzes
3 RASHODI POSLOVANTA 23.600,00 305066 129
37  NAENADE GRADATEUCANOD OSIGURA. 1DR NAKMADE 10.500,00 305066 2880
3721 MAENADE GRABANMA IEUCANSTVIMA UNOVCU 305266
38 OSTALIRASHODI 13.000,00 0 oo
1004 VATROGASTVO I CIVILNA ZASTITA 30,587,583 177331 s
Ald0l  VATROGASTVO IZASTITA OD BOZARA 34.000,00 00 oo
12 Opéi prikads i primici 34.000.00 a0 oo
3 RASHODI POSLOVANIA 34.000,00 0 oo
38 OSTALIRASHODI 34.000,00 0 oo
AlM01  CIVILNA ZASTITA 465857 71153 1537
12 Opéi prifod § primici £658.37 TILSE
3 RASHODI POSLOVANIA 453857 TILS3 1537
31 MATERITALNIRASHODI 453857 TILS3 1537
3231 UREDSEIMATERITAL I(STATI MAT R&SHODT 124.03
3237 INTELEETUAINE I OS0BNE USLITGE 487.50
AlDM04  HEVATSEA GORSKEA SLUFRA SPASAVANIA 92,06 106178 142
12 Opéi prikodi § primici 826,04 106178 ire
3 RASHODT POSLOVANTA 929,05 106178 114
33 OSTALIRASHODI 929,05 106178 114
3811 TEEUCE DONACTE 17 KOVCU 106178
1005 SKOLSTVO 175.000,00 MM 19
AIDS01  OSNOWNO OBRAZOVANIE 25.800,00 8TLE 1
12 Opéi prifodi § primici 25.500.00 FTLEF im
3 RASHODI POSLOVANTA 25.800,00 8TLE 1
37  NAENADE GRADATEUCAN 0D OSIGURA. 1 DR NAFKMADE 23.800,00 87183 14T
3712 MAENADE GRABANMA I EUCANSTVIMA UNARAVI 872,83
33 OSTALIRASHODI 2000, 0 om
Al0507  PREDSKOLSKO OBRAZOVANIE 142.500,00 3313858 2336
12 o prifvod] § primici 43.000,00 33513858 sim
3 RASHODI POSLOVANTA 53.000,00 33138358 nE0
37 MATERIALNI RASHODI 10.000,00 TIMM LM
3237 INTELEETUALNE I OSOBNE USLUGE 7.124,00
37  NAENADE GRADATEUCANOD OSIGURA. 1DR NAKMADE 53.000,00 2601458 49,08
371 NARNADE GRADANMA IEUCANSTVIMA UNARAVI 26.014.58
2 Kapitaine pomodi J3.000,00 0,00 k]
A RASHODI 74 NARAVT NEFIMANCITSEE IMOVINE 53.000,00 000 o
4]  RASHODIZA NARAV NEPROTZVEDENE DUGO. IMOVINE 53.000,00 000 o
71 Prihodi od prod ili zamj neglim 26.500.00 000 oo
s RASHODI 74 NARAVT NEFINANCITSEE IMOVINE 26.500,00 000 0o
47 RASHODIZA NARAVI PROTPVEDENE DUGOTRAT IMOVINE 26.500,00 000 000
Alp0503  VISOEOSEOLSED OBRAZOVANIE £.700,00 siss o

12 Onii prikodi § primici 700,00 T8 e
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IL POSEBNI DIO
[ZVIESTAJ PO PROGEAMSKOJ KLASIFIKACIIT

Imenje
Imrienis LVI ,‘E}E
Brojéana oznaka 1 naziv Plan 3023 B
3 RASHODI POSLOVANIA £.700,00 53088 @
37  NAEMADE GRABATEUCANOD OSIGURA I DR NAENADE £.700,00 588 T
3721 WAENADE GRADANIMA 1 EUCANSTVIMA U NOVCU 530,88
1006 POMOC TRG. DREUSTVIMA T TAVNOM SEETORTT 193.300,00 000 000
AlDd60l  POMOCI TRGOVACEIM DRUSTVIMA 7.300,00 000 oo
12 Opéi prifiai | primici 7.300.00 (17—
3 RASHODIPOSLOVANIA 7.300,00 000 oo
3B OSTALIBASHODI 7.300,00 000 oo
Ald601  EAPITAINE POMOCI TRG. DRUSTVIMA 186.000,00 000 000
12 Opéi prikodi § primici $3.000.00 000 o
3 FASHODI POSLOVANIA 93.000,00 000 oo
32 OSTALIRASHODI 93.000,00 000 oo
52 Kipitaine pomodi B3.000.00 .00 ik
3 RASHODI POSLOVANIA 03.000,00 000 oo
3 OSTALIRASHODI 93.000,00 000 0o
w007 WAENADE STETE 1300,00 000 0o
AlOTOl  NAEMADE STETE 1300,00 000 000
12 Ohne'i prifuad] § primici 130000 0,00 ik
3 RASHODIPOSLOVANIA 1300,00 000 000
38 OSTALIRASHODI 1300,00 000 0o
1008 ZAFELI PROGE AM ZAPOSLTAVANIA FENA £3.330,00 28 84050 11841
Al0S0]  EP FLEMENT-ZAPOSLTZENA IZ CILIANIH SEUPIHA 50.330,00 2833073 1189
5B [Eurapsin sgjednica £0.330.00 BEIFNTE lezew
3 RASHODIPOSLOVANIA 50.330,00 0833073 16299
31  RASHODIZA ZAPOSLENE 50.330,00 7356003 14618
3111 PLACE 74 REDOVAN RAD 50,6257
3121 OSTALI RASHODI ZA ZAPOSLENE 1 860,00
3132 DOPRINOSI ZA ZDRAVSTVENG OSIGURANIE 10061331
33  MATERITAINIRASHODI 10.000,00 MTHI0 M7
3212 NAENADE 7A PRIEVOZ.RAD NA TERENU 1327
3214 OSTALE NMAENADE TROSKOVA ZAPOSLENDMA 1.155.80
3121 UREDSKIMATERTTALTOSTALI MAT RASHOTI 21.384.00
3133 USLUGE PROMIDZEE T INFORMIRANIA 1007.1%
AlN0803  PROMIDFRA I VIDLIVOST 1.100,00 5986 4633
g Euraprha sqjednica 110000 J0e 56 a4 s
3 RASHODIPOSLOVANIA 1.100,00 5986 4633
37 MATERITAINIRASHODI 1.100,00 S09.86 4633
3103 REPREZENTACTIA 50986
Al0SM  UPRAVLIANIE PROTERTOM I ADMINISTRACITA 21.900,00 000 0o
ki Euraprha sqjednica 2180000 0,00 it
3 RASHODIPOSLOVANIA 21.900,00 000 000
37 MATERITAINIR.ASHODI 21.900,00 000 000
1008 PROGRAM GRABENTA EOMUNALNE INFRASTEUETURE T95.104,00 000 000
AlG00l  NERAZVRSTAME CESTE 364.000,00 000 000
12 Opéi prikadi | primici 88.000.00 000 am
A RASHODI ZA NABAVT NEFINANCITSEE IMOVINE 28.000,00 000 0o
417 FRASHODIZA NABAVD PROEVEDENE DUGOTRAT IMOVINE 08.000,00 000 0o
47 Prihodi za posebne namyane 93.000,00 a0 am
F FASHODI 74 NABAVT NEFDNANCITSEE IMOVINE 93.000,00 000 000
47 RASHODIZA NABAVU PROEVEDENE DUGOTRATIMOVINE 93.000,00 000 L0
2 Eapizing pomeci 175.000,00 a0 am
s RASHODI ZA NABAVT NEFINANCITSEE IMOVINE 173.000,00 000 Lo
47  RASHODIZA NABAVU PROZVEDENE DUGOTRATIMOVINE 173.004,00 000 Lo
AlOD001  TAVNA RASVIETA 185.800,00 000 000

J2 KEapitzine pomodi 185.500.00 0,00 ]
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IL POSEBNIDIO
[ZVIESTAT PO PROCGEAMSKOS ELASIFIKACIIL

InmEenje |
Imriemje VI ﬂf),'iﬂl
Brojéana oznaka 1 naziv Plan 3023 b 1t
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCITSEE IMOVINE 185.800,00 000 0w
42 RASHODIZA MABAVU PROIZVEDENE DUGDTRAT IMOVINE 185.800,00 000 0w
AlD0e03 OSTALTL PROMETMI OBIEETI 166.000,00 000 0w
e Euraprin zgjednica 166.000,00 000 oo
4 RASHODI ZA NABAVU NEFDNANCITSEE IMOVINE 166.000,00 000 oo
42 RASHODI ZA NABAVU PROIFVEDENE DUGDTRAT IMOVINE 166.000,00 000 oo
AlO0904 OSTALT OBTEET TAVINE HAMIENE 13.300,00 000 oo
| Pribodi od prod ili zamy nglim 1330000 0,00 )
4 RASHODI ZA NABAVU NEFDNANCITSEE IMOVINE 13.300,00 000 oo
42 RASHODI ZA NABAVU PROIFVEDENE DUGDTRAT IMOVINE 13.300,00 000 oo
ALD0905 GROBLIA 6.000,00 00 oo
12 Ooci prifod] | primici 600000 000 oo
4 RASHODI ZA NABAVU NEFDNANCITSEE IMOVINE 66.000,00 000 om
12 RASHODIZA NABAVU PROFVEDENE DUGOTRATIMOVINE 66.000,00 000 om
1010 PROGRAM ODRZAVANTA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE 186.200,00 BOOTDF  Hm
AlO1001 KNERAZVESTANE CESTE 53.000,00 B4mTe M
47 Prihodi =z posebne namjene 33,000,080 AR 430.79  rzar
3 RASHODIPOSLOVANIA 53.000,00 343070 mE
32 MATERITAI WI B ASHODI 53.000,00 343070 mE
3132 USLUGE TEEUCEG I INVESTICTSEOG ODRZAVANIA 3343070
Alole0 TAVHA BASVIETA 113.300,00 4515 W
12 Onéi privodi i primici 11330000 2044615 e
3 RASHODIPOSLOVANIA 113 30:0,00 WA515  15W
32 MATERITAI WI RASHODI 113 30:0,00 WA515  15W
3123 ENERGITA 2714000
3132 USLUGE TEEUCEG I INVESTICTSEOG ODRZAVANIA 1230525
Al01006 TAVNE OPCTNSEE POVRSINE 18.900,00 1116560 6L13
42 Prihodi =7 posebne nampene 19.600.00 121660 eiaz
3 RASHODIPOSLOVANIA 18.900,00 1216560 6L13
32 MATERITAI WI B ASHODI 19.900,00 1218450 €13
3132 USLUGE TEEUCEG I INVESTICTSEOG ODRZAVANIA 12.184.50
1011 CDRZAVANIE 1 TZGRADNTA GRADEVINGEIH TOSTALTH OBIEEATA U VLASN O0RCINE 155.300,00 32805 21
Alo101 CDRZAVANIE 1 IZGRADNTA GRADEVINGET ORIEEATA 121.10:0,00 32808  2m
12 Opci prifodi | primici 7400000 000 e
4 RASHODI ZA NABAVU NEFINANCITSEE IMOVINE 73.000,00 000 0w
42 RASHODIZA NABAVU PROFVEDENE DUGDTRAT IMOVINE 73.000,00 000 0w
¥ Kirpitaing pomodi S0.000, 00 000 [t ]
4 RASHODI ZA NABAVU NEFDNANCITSEE IMOVINE 40.000,00 000 0w
42 RASHODI ZA NABAVU PROIFVEDENE DUGDTRAT IMOVINE 40.000,00 000 0w
71 Prihodi od prod ili samy.nglim 510000 JIE064 s
3 RASHODIPOSLOVANIA 8.100,00 32804 400
32 MATERITAL NI RASHODI 8.100,00 32804 400
3131 USLUGE TEEUCEG I INVESTICTSKOG ODRZAVANIA 328054
Al01103 OPREMA I STROTEVI Z4 OSTALE NAMIENE 34.500,00 000 0w
17 Choci profad! | primici 1340000 0,00 [t ]
4 RASHODI ZA NABAVU NEFDNANCITSEE IMOVINE 13.400,00 000 om
12 RASHODIZA NABAVU PROFVEDENE DUGOTRATIMOVINE 13.400,00 000 om
52 Kapitzine pomodi 21.200.00 0,00 0
4 RASHODI ZA NABAVU NEFDNANCITSEE IMOVINE 21:200,00 000 0w
12 FASHODIZA MABAVU PROIFVEDENE DUGDTRAT IMOVINE 21:200,00 000 0w
1012 OSTALA ODRFAVANIA KOMUNALNE INFRASTEUETURE F7.700,00 350844 231
Alolaol OSTALA ODRZAVANIA KOMUNALNE INFEASTRUETURE 37.700,00 35084 &3
12 Opci prifodi § primici 3530000 FF0544 mume
3 RASHODIPOSLOVANIA 35.300,00 BRI

32 MATERITAL NI RASHODI 35.300,00 350844 o
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II. POSEBNIDIO
[ZVIESTAJT PO PROGRANSKOJ KLASIFIKACIIT
Inmenje /
Imrenje LV ,\1;1;331
Brojfana ornaka i namv Plan 2033, b 1 I
31134 EOMUNAINE USLUGE 350844
2 Prihodi 2a posebne namjene 400,00 000 am
3 RASHODIPOSLOVANIA 400,00 0.00 0,00
32 MATERITAI NI RASHODI 400,00 0.00 000
7 Prihodi od prod il zamg.ngf'im. 2.000,00 600 om
3 RASHODIPOSLOWVANIA 2.000,00 0,00 000
E MATERITAI NI RASHODI 2.000,00 0,00 000
1004 ZERINTAVANIE ZTVOTINIA 0,00 424556
AloL401 VETERIMARSEE USLUGE 0,00 158486
12 Cpéi privodi i primici 000 1.584,36
3 FASHODIPOSLOVANIA 0,00 158486
E MATERITALNI RASHODI 0,00 158486
3236 ZDBRAVSTVENE I VETERINARSEE USLUGE 158486
Alol402 TEEIJCE DONACTE 0,00 143456
12 ChocT profvodt | primic o0 2434 66
3 FASHODIPOSLOVANIA 0,00 143456
3B OSTALI FASHODL 0,00 143456
i TEEIJCE DONACTE U NOVCY 143456
AlO1403 OSTALI FASHODI ZERINTAVANIA 0,00 M504
12 ChocT profvadl | primic a0 244,04
3 RASHODIPOSLOVANIA 0,00 M504
32 MATERITAI NI RASHODI 0,00 M504
3200 OSTALI NESPOMENUTIBASHODI POSLOVANIA M504

Ukupno : 137240000 547.00364 2306
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44.

Na temelju ¢lanka 25. Statuta op¢ine Bukovlje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije®,
broj 3/18, 4/20 1 10/21), op¢insko vijece op¢ine Bukovlje na svojoj 17. sjednici odrZanoj 6. rujna 2023.
godine donosi sljede¢u

ODLUKU

o sufinanciranju tro§kova boravka djece s podrucja opéine Bukovlje
u djecjim vrti¢ima

Clanak 1.

Ovom se Odlukom ureduje postupak sufinanciranja troskova smjestaja djece s podrucja opéine
Bukovlje udjecje vrtice.

Clanak 2.

Pravo na sufinanciranje troskova boravka djece s podrucja op¢ine Bukovlje u dje¢jim vrti¢ima
mogu ostvariti roditelji odnosno skrbnici (korisnici usluga djecjih vrti¢a) pod slijede¢im uvjetima koji
moraju biti ispunjeni kumulativno 1 to kako slijedi:

— dijete moraimati prebivaliSte na podrucju op¢ine Bukovlje
— oba roditelja, skrbnik, samohrani roditelj, ili majka na rodiljnoj ili roditeljskoj poStedi od
rada moraju imati prebivaliSte na podrucju opéine Bukovlje u trenutku podnoSenja

Zahtjeva

— obaroditelja, skrbnik ili samohrani roditelj moraju biti zaposleni ili majka na rodiljnoj ili
roditeljskoj poStedi od rada
— sveobveze prema Op¢ini Bukovlje po bilo kojoj osnovi trebaju biti podmirene

Clanak 3.
Op¢ina Bukovlje sufinancira troSkove smjestaja djece u dje¢je vrti¢e u iznosu od 135,00 EUR /

1.017.,16 HRK mjesec¢no po djetetu, a ostatak do pune cijene smjestaja u djecje vrti¢e snosit ¢e roditelji,
skrbnik odnosno samohrani roditelj ili majka na rodiljnoj ili roditeljskoj postedi od rada

Clanak 4.

Korisnici usluga djecjih vrti¢a obvezni su Jedinstvenom upravnom odjelu opéine Bukovlje u
svrhu ostvarivanja prava iz ove odluke podnijeti pisani zahtjev uz prilaganje slijedecih isprava:
Uvjerenje o prebivalistu za dijete koje se upisuje u vrti¢
Preslik osobne iskaznice za oba roditelja (skrbnika) odnosno samohranog roditelja
Potvrdu HZMO o zaposlenju za oba roditelja, skrbnika odnosno samohranog roditelja
Rjesenje HZZO o primanju rodiljne naknade
Rodni list djeteta
Ugovor ili potvrdu dje¢jeg vrtica da je dijete upisano u isti

SNk L —

Zahtjev iz prethodnog stavka moze se preuzeti u prostorijama op¢ine Bukovlje ili na internetskim
stranicama op¢ine Bukovlje: www.bukovlje.hr.
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Clanak 5.

Novc¢anu pomo¢ nec¢e moci koristiti roditelji koji nemaju podmirene financijske obveze prema
Op¢ini Bukovlje.

Clanak 6.

Roditelji, skrbnici odnosno samohrani roditelj duzni su Jedinstvenom upravnom odjelu opéine
Bukovlje, uroku od 15 (petnaest) dana od nastanka, prijaviti svaku promjenu okolnosti koje su utjecale
na odobrenje sufinanciranja, a koje bi mogle utjecati na visinu ili prestanak sufinanciranja.

U slucaju da roditelji, skrbnici odnosno samohrani roditelj u roku iz stavka 1. ovog ¢lanka ne
prijave promjenu okolnosti koje su utjecale na sufinanciranje isti su duzni sami snositi sve troSkove
boravka djece u dje¢jim vrti¢ima, odnosno Op¢ini Bukovlje nadoknaditi nastalu Stetu.

Clanak 7.

Opc¢ina Bukovlje 1 dje¢ji vrti¢i zakljucit ¢e ugovor o sufinanciranju boravka djece u dje¢jim
vrti¢ima kojim ¢e se urediti medusobna prava i obveze. Ugovor o sufinanciranju boravka djece u dje¢jim
vrti¢éima moze neposredno s Opc¢inom sklopiti i sam podnositelj Zahtjeva.

Clanak 8.

Sredstva za sufinanciranje djecjih vrtica iz ¢lanka 1. ove Odluke osiguravaju se u Proracunu
opc¢ine Bukovlje.

Clanak 9.

Danom pocetka primjenjivanja ove Odluke prestaje vrijediti Odluka o sufinanciranju troskova
boravka djece s podrucja opcéine Bukovlje u djecjim vrti¢ima (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
Zupanije® broj 37/2022).

Clanak 10.

Ova Odluka stupa na snagu osmog dana od dana objave u »Sluzbenom vjesniku Brodsko-
posavske zZupanije«.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE BUKOVLIJE

KLASA: 400-01/23-01/29
URBROJ: 2178-25-02-23-1
U Bukovlju, 6. rujna 2023. godine

~ PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Danijel Kovacevi¢, inz.grad., v.r.
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45.

Na temelju ¢lanka 48. Zakona o lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne
novine* broj 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 137/15,
123/17, 98/19, 144/20) i ¢lanka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* broj 86/08, 61/11, 04/18, 112/19) 1 ¢lanka 47. Statuta
op¢ine Bukovlje (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije®, broj 3/18, 4/20 i 10/21), op¢inski
nacelnik op¢ine Bukovlje, dana 24. srpnja 2023. godine , donosi

PRAVILNIK

o materijalnim i drugim pravima sluzbenika i namjeStenika
u Jedinstvenom upravnom odjelu
Opcine Bukovlje

1. OPCE ODREDBE )
Clanak 1.

Ovim Pravilnikom o radu, pla¢i i drugim materijalnim pravima (u nastavku teksta: Pravilnik),
ureduje se: radno vrijeme, dopusti, pravo na placu i druga materijalna prava sluzbenika i namjestenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu op¢ine Bukovlje (u daljnjem tekstu: sluzbenici i namjestenici).

2. RADNO VRIJEME, ODMORI I DOPUSTI

Radno vrijeme 5
Clanak 2.

Puno radno vrijeme sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu op¢ine Bukovlje
je40satitjedno.

Tjedno radno vrijeme rasporeduje se, u pravilu, na pet radnih dana, od ponedjeljka do petka od
07:00 do 15:00 sati.

Sluzbenik i namjeStenik mora biti obavijeSten o promjeni rasporeda radnog vremena najmanje
tjedan dana unaprijed, u pisanom obliku, s to¢no nazna¢enim satom pocetka rada, osim u slu¢aju hitnog
prekovremenog rada i drugim sli¢nim slu¢ajevima prijeke potrebe, o ¢emu je sluzbenika i namjestenika
nuzno u pisanom obliku obavijestiti najmanje 24 sata unaprijed.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela duzan je voditi evidenciju radnog vremena. Na zahtjev
sluzbenika ili namjestenika, op¢inski nacelnik uz prethodno pribavljenu evidenciju od procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela duzan je dostaviti evidenciju iz prethodnog stavka ovoga ¢lanka.

Clanak 3.

SluZzbenici 1 namjestenici koji rade puno radno vrijeme imaju svakoga radnog dana pravo na
odmor (stanku) od 30 minuta, a koriste ga u skladu s rasporedom §to ga utvrdi opéinski nacelnik ili osoba
koju on ovlasti. Vrijeme odmora iz stavka 1. ovoga ¢lanka ubraja se u radno vrijeme i ne moze se odrediti
u prva tri sata nakon poc¢etka radnog vremena niti u zadnja dva sata prije zavrsSetka radnog vremena.

Izmedu dva uzastopna radna dana sluzbenici i namjestenici imaju pravo na odmor od najmanje 12
sati neprekidno.
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Sluzbenici 1 namjestenici imaju pravo na tjedni odmor u trajanju od 48 sati neprekidno. Dani
tjiednog odmora su subota i nedjelja. Ako je prijeko potrebno da sluzbenici i namjestenici rade na dan
(dane) tjednog odmora, osigurava im se koristenje tjednog odmora tijekom sljedeceg tjedna.

Ako sluzbenici 1 namjestenici zbog potrebe posla ne mogu koristiti tjedni odmor na nacin iz
stavka 6. ovoga clanka, mogu ga koristiti naknadno u dogovoru, odnosno prema odluci neposredno
nadredenog sluzbenika i namjestenika, ¢cime im se osigurava koristenje tjednog odmora najkasnije u roku
od 14 dana.

Godis$nji odmor
Clanak 4.

Sluzbenik 1 namjestenik ima za svaku kalendarsku godinu pravo na plaé¢eni godi$nji odmor u
trajanju od najmanje 20 radnih dana ( Cetiri tjedna ) do najviSe 30 radnih dana (Sest tjedana ).

Osnovica za izracun godisnjeg odmora od 20 dana uvecava se prema pojedinacno odredenim
mjerilima:

1. s obzirom na stupanj stru¢ne spreme:

- sluzbenicima VSS 4 dana

— sluzbenicima VSS 3 dana

- sluzbenicima i namjestenicima SSS 2 dana
- namjeStenicima NSS 1 dana

2.s obzirom na duzinu radnog staza:

- odnavrsenih 5 do navrSenih 9 godina radnog staza 2 dana

- od navrSenih 10 do navrSenih 14 godinaradnog staza 3 dana
- odnavrSenih 15 donavrSenih 19 godinaradnog staza 4 dana
— od navrSenih 20 do navrSenih 24 godinaradnog staza 5 dana
- od navrSenih 25 do navrSenih 29 godina radnog staza 6 dana
- od navrSenih 30 do navrsenih 34 godina radnog staza 7 dana
- od navrSenih 351 viSe godina radnog staza 8 dana.

3.sobzirom na posebne socijalne uvjete:

- roditelju, posvojitelju ili skrbniku s jednim malodobnim djetetom 2 dana

- roditelju, posvojitelju ili skrbniku za svako daljnje malodobno dijete joS po 1 dan

- samohranom roditelju, posvojitelju ili skrbniku s jednim malodobnim djetetom 3 dana

- roditelju, posvojitelju ili skrbniku djeteta s invaliditetom, bez obzira na ostalu djecu 3 dana
- osobi s invaliditetom 3 dana

- osobi s tjelesnim oste¢enjem najmanje 50% 2 dana.

4.s obzirom na ostvarene rezultate rada:
— sluzbeniku ocijenjenom ocjenom ,,odli¢an — 3 dana
— sluZbeniku ocijenjenom ocjenom ,,vrlo dobar*“ — 2 dana
— sluzbeniku ocijenjenom ocjenom ,,dobar* — 1 dan

Ukupno trajanje godiSnjeg odmora odreduje se na nacin da se osnovica za izracun godiSnjeg
odmora uvecava za zbroj svih dodatnih dana utvrdenih tockama 1 do 3 stavka 2. ovoga ¢lanka, s tim da
ukupno trajanje godiSnjeg odmora ne moze iznositi manje od 20 radnih dana niti viSe od 30 radnih danau
godini.
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Vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora utvrduje se planom koristenja godiSnjeg odmora kojeg
donosi procelnik, uz prethodnu suglasnost nacelnika, najkasnije do 30. ozujka za tekucu godinu.

Najmanje petnaest dana prije koriStenja godiSnjeg odmora, sluzbenicima i namjeStenicima se
mora dostaviti odluka o trajanju godi$njeg odmora i razdoblju njegovog koristenja.

Sluzbenik i namjestenik moze koristiti godisnji odmor u neprekidnom trajanju ili u dijelovima.

Ako sluzbenik i namjestenik koristi godi$nji odmor u dijelovima, prvi dio mora biti u trajanju od
najmanje 2 tjedna neprekidno i mora se koristiti tijekom kalendarske godine za koju ostvaruje pravo na
godisnji odmor.

Drugi dio godi$njeg odmora sluzbenik i namjeStenik mora iskoristiti najkasnije do 30. lipnja
iduce godine.

Sluzbenik i namjestenik ima pravo koristiti jedan put po jedan dan godiSnjeg odmora prema svom
zahtjevuiuvrijeme koje on sam odredi, ali je o tome duzan obavijestiti procelnika.

Za vrijeme koriStenja godiSnjeg odmora ili pla¢enog dopusta, sluzbeniku ili namjeSteniku
pripada naknada place u visini kao da je radio u redovnom radnom vremenu.

Clanak 5.

Vrijeme koristenja godiSnjeg odmora utvrduje se planom koristenja godisnjeg odmora, §to ga
donosi op¢inski nacelnik ili osoba koju on ovlasti, a nakon prethodno pribavljenog misljenja proc¢elnika
upravnog tijela vodeciracunaio pisanoj zelji sluzbenika i namjestenika op¢ine Bukovlje.

Plan koriStenja godi$njeg odmora iz stavka 2. ovoga ¢lanka donosi se najkasnije do 30. lipnja
tekuce godine.

Clanak 6.

Plan koriStenja godisnjeg odmora sadrzi:

—ime 1 prezime sluzbenika i namjestenika op¢ine Bukovlje,
—radno mjesto sluzbenika i namjeStenika opc¢ine Bukovlje,
— ukupno trajanje godisnjeg odmora,

— vrijeme koriStenja godisnjeg odmora.

Clanak 7.

Na temelju Plana koriStenja godiSnjeg odmora procelnik Jedinstvenog upravnog odjela donosi
posebno rjeSenje.

RjeSenje iz stavka 1. ovoga ¢lanka donosi se najkasnije 15 dana prije pocetka koristenja godiSnjeg
odmora.

Rjesenje o koristenju godiSnjeg odmora procelnika donosi op¢inski nacelnik sukladno rasporedu
koristenja godiSnjeg odmora, a donosi se najkasnije 15 dana prije pocetka koristenja godiSnjeg odmora

Clanak 8.

Protiv rjeSenja iz ¢lanka 7. stavka 1. ovog Pravilnika sluzbenik ili namjesStenik ima pravo zalbe,
koju moze podnijeti u roku od 15 (petnaest) dana od dana primitka rjeSenja o koristenju godi$njeg
odmora.

Protiv rjeSenja iz ¢lanka 7. stavka 3. ovog Pravilnika proc¢elnik nema pravo zalbe, ali moze
pokrenuti upravni spor u roku od 30 (trideset) dana od dana primitka rjeSenja o koriStenju godisnjeg
odmora.
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Clanak 9.

Nistavan je sporazum o odricanju od prava na godis$nji odmor ili o isplati naknade umjesto
koriStenja godi$njeg odmora.

Clanak 10.

Godisnji odmor, odnosno dio godi$njeg odmora koji nije iskoriSten u kalendarskoj godini u kojoj
je stecen, zbog bolesti te koriStenja prava na rodiljni, roditeljski i posvojiteljski dopust, te dopust radi
skrbi 1 njege djeteta s teZim smetnjama u razvoju, sluzbenik ili namjeStenik ima pravo iskoristiti po
povratku narad, anajkasnije do 30. lipnja sljedece kalendarske godine.

Clanak 11.

Sluzbenicima i namjeStenicima se moze odgoditi, odnosno prekinuti koriStenje godiSnjeg
odmora radi izvrSavanja vaznih 1 neodgodivih poslova. Odluku o odgodi, odnosno prekidu koriStenja
godiSnjeg odmora za sluzbenike 1 namjesStenike Jedinstvenog upravnog odjela donosi procelnik,
odnosno za procelnika Opcinski nacelnik. Sluzbenicima i1 namjeStenicima kojima je odgodeno ili
prekinuto koriStenje godiSnjeg odmora, mora se omoguciti naknadno koriStenje, odnosno nastavljanje
koriStenja godiSnjeg odmora.

Clanak 12.

U trajanje godiSnjeg odmora ne uraCunavaju se: subote, nedjelje, blagdani i neradni dani odredeni
zakonom, kao i razdoblje privremene nesposobnosti za rad koje je utvrdio ovlasteni lijecnik, te dani
plac¢enog dopusta. Sluzbenici i namjestenici koji su se prvi put zaposlili ili imaju prekid rada izmedu dva
radna odnosa duzi od osam dana, stjecu pravo na godisSnji odmor nakon Sest mjeseci neprekidnoga rada.
Sluzbenici 1 namjestenici imaju pravo na jednu dvanaestinu godiSnjeg odmora za svaki navrSeni mjesec
danarada:

- ako u kalendarskoj godini u kojoj su zasnovali radni odnos nisu stekli pravo na godis$nji odmor,
jer nije proteklo Sest mjeseci neprekidnog rada;

- ako im radni odnos prestaje prije nego navrsi Sest mjeseci neprekidnog rada.

Clanak 13.

Sluzbenici 1 namjestenici imaju pravo na naknadu stvarnih troskova prouzrocenih odgodom,
odnosno prekidom koristenja godi$njeg odmora.

Troskovima iz stavka 1. ovoga ¢lanka smatraju se putni i drugi troSkovi. Putnim se troskovima
smatraju stvarni troSkovi prijevoza koji su sluzbenici i namjestenici koristili u polasku 1 povratku iz
mjesta zaposlenja do mjesta u kojem su koristili godi$nji odmor u trenutku prekida.

Drugim se troskovima smatraju ostali izdaci koji su za sluzbenike i namjestenike nastali zbog odgode,
odnosno prekida godiSnjeg odmora, §to dokazuju odgovaraju¢om dokumentacijom.

Placeni dopust 5
Clanak 14.

Sluzbenici i namjestenici imaju pravo na dopust uz naknadu place (plac¢eni dopust) u jednoj
kalendarskoj godini u sljede¢im slucajevima:
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- zaklju€enje braka - 5 radnih dana
- rodenje ili posvojenje djeteta - 5 radnih dana
- smrt supruznika, roditelja, o¢uha i macehe, djeteta, posvojitelja, posvojenika i unuka - 5
radnih dana
- smrt ostalih krvnih srodnika zaklju¢no s ¢etvrtim stupnjem srodstva, odnosno tazbinskih
srodnika zaklju¢no s drugim stupnjem srodstva - 2 radna dana
- selidba uistom mjestu stanovanja - 2 radna dana
- selidbau drugo mjesto stanovanja - 3 radna dana
- dobrovoljni davatelji krvi za svako dobrovoljno davanje - 2 radna dana
- teSka bolest djeteta supruznika, djeteta ili roditelja - 5 radnih dana
- nastup na kulturnim i sportskim priredbama - 1 radni dana
- sudjelovanje na sindikalnim susretima, seminarima, obrazovanju za sindikalne aktivnosti
idr. -2 radna dana
- elementarne nepogode koja je neposredno zadesila sluzbenika i namjestenika - 5 radnih
dana
- polaganje stru¢nog ispita, prvi puta— 7 radnih dana

Sluzbenici i namjestenici imaju pravo na placeni dopust za svaki smrtni slucaj naveden u stavku
1. ovog ¢lanka, kao 1 za svako dobrovoljno davanje krvi, neovisno o broju dana koje je tijekom iste godine
iskoristio prema drugim osnovama.

Clanak 15.

Sluzbenik 1 namjestenik za vrijeme strucnog ili opleg Skolovanja, osposobljavanja ili
usavrSavanja na koje je upucen od strane Celnika tijela, ima pravo na plac¢eni dopust u sljedecim
slucajevima:

- za svaki ispit po predmetu - 2 dana

- zazavrS$nirad - 5 dana

Clanak 16.

Sluzbenik 1 namjestenik moze koristiti pla¢eni dopust iskljucivo u vrijeme nastupa okolnosti na
osnovi kojih ima pravo na pla¢eni dopust, osim kod dobrovoljnog davanja krvi.

Ako okolnosti iz prethodnog ¢lanka ovog Pravilnika nastupe u vrijeme koriStenja godiSnjeg
odmora ili u vrijeme odsutnosti s rada zbog privremene nesposobnosti za rad (bolovanje), sluzbenik 1
namjestenik ne moze ostvariti pravo na pla¢eni dopust za dane kada je koristio godi$nji odmorili je biona
bolovanju.

Clanak 17.

Rjesenje o plac¢enom dopustu procelnika donosi nacelnik temeljem pisanog zahtjeva procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela.

RjeSenje o placenom dopustu sluzbenika ili namjeStenika donosi procelnik Jedinstvenog
upravnog odjela temeljem pisanog zahtjeva sluzbenika ili namjestenika.

Clanak 18.

U pogledu stjecanja prava iz sluzbe ili u vezi s sluzbom, razdoblja plaéenog dopusta smatraju se
vremenom provedenim na radu.
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Neplaceni dopust
Clanak 19.

Sluzbenik 1 namjesteniku se moze odobriti dopust bez naknade place (neplaceni dopust) u
trajanju do 30 dana u kalendarskoj godini pod uvjetom da je takav dopust opravdan i da neée izazvati
teskoce u obavljanju poslova opéine Bukovlje, iz sljedeéih razloga:

- zbog sudjelovanjauradu drugih udruga,

- zbog stru¢nog obrazovanja za osobne potrebe,

- gradnje, popravka ili adaptacije kuce ili stana,

- njege ¢lanauze obitel;i,

- lijecenja na osobni trosak,

- sudjelovanja u kulturno-umjetni¢kim i sportskim priredbama, natjecanjima i skupovima
- zbog drugih osobnih potreba.

Ako to okolnosti zahtijevaju sluzbeniku i namjesteniku se neplaceni dopust iz stavka 1. ovog
¢lanka moze odobriti u trajanju duljem od 30 dana

Neplaceni dopust sluzbeniku i namjesteniku odobrava proc¢elnik Jedinstvenog upravnog
odjela.

Neplaceni dopust procelniku Jedinstvenog upravnog odjela odobrava nacelnik.

Clanak 20.

Sluzbenicima i namjeStenicima se na njihov zahtjev, zbog osobito opravdanih objektivnih ili
osobnih razloga moze odobriti dopust bez naknade plaée (neplaceni dopust).

3.ZDRAVLJE I SIGURNOST NA RADU
Clanak 21.

Op¢ina Bukovlje je duzna osigurati uvjete za zdravlje i sigurnost sluzbenika i namjestenika na
radu, te ¢e poduzeti sve zakonske mjere za zaStitu zivota, sigurnosti i zdravlja sluzbenika i namjestenika,
ukljucujuéinjihovo osposobljavanje za siguran rad, spre¢avanje opasnosti na radu i pruzanje informacija
o poduzetim mjerama zastite na radu.

4. PLACE, DODACI NA PLACE I NAKNADE
Clanak 22.

Pla¢u sluzbenika i namjestenika ¢ine osnovna placa i dodaci na osnovnu placu.

Osnovna plac¢a je umnozak koeficijenta slozenosti poslova radnog mjesta na koje je sluzbenik ili
namjestenik rasporeden 1 osnovice za izracun place, uvecan za 0,5% za svaku navrSenu godinu radnog
staza.

Clanak 23.

Osnovicu za izracun place, te koeficijent slozenosti poslova pojedinog ranog mjesta, odreduju se
posebnom Odlukom.
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Clanak 24.

Placa se isplacuje najkasnije do 15. u mjesecu za prethodni mjesec. Od jedne do druge isplate
place ne smije pro¢i vise od 30 dana.

Clanak 25.

Osnovna placa sluzbenika i namjestenika uvecat ¢e se za svaki satrada i to:
- zaprekovremenirad 50%
- zarad subotom 25%
- zarad nedjeljom 35%
Dodaciizstavka 1. ovog ¢lanka medusobno se ne iskljucuju.
Ako sluzbenik, odnosno namjestenik radi na blagdane i u neradne dane utvrdene zakonom ima
pravo naplacuuveéanu za 150%.
Prekovremenim radom smatra se svaki sat rada duzi od 8 sati dnevno, kao i svaki sat rada subotom
1 nedjeljom. Prekovremeni rad se obavlja temeljem posebnog naloga procelnika, odnosno upravitelja
vlastitog komunalnog pogona u kojemu je naveden opis i vrijeme izvrSenja rada.
Umjesto uvecanja osnovne place po osnovi iz stavka 1. ovog ¢lanka sluzbenik ili namjeStenik
moze koristiti jedan ili viSe slobodnih radnih dana prema ostvarenim satima prekovremenog rada u
omjeru 1:1,5 (1 satprekovremenograda=1,5 sati redovnograda).

Clanak 26.

Ako je sluzbenik ili namjeStenik odsutan s rada zbog bolovanja do 42 dana, pripada mu naknada
placeu visini od 85% od njegove osnovne place.

Pod pla¢om na osnovi koje se utvrduje osnovica za naknadu plaée podrazumijeva se redovita
mjesec¢na placa te naknada place isplaéena za vrijeme odsutnosti s rada (godisnji odmor, pla¢eni dopust i
bolovanje).

Naknada u 100% iznosu osnovne place pripada sluzbeniku ili namjesteniku kad je na bolovanju
zbog profesionalne bolesti ili ozljede naradu.

5. DRUGA MATERIJALNA PRAVA SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA
Clanak 27.
Regres

Sluzbeni ku 1 namjesteniku pripada pravo na regres za koristenje godisSnjeg odmora u visini koju
Odlukom utvrdi op¢inski nacelnik.

Otpremnina pri odlasku u mirovinu

Sluzbeniku i namjesteniku koji odlazi u starosnu mirovinu pripada pravo na neto otpremninu u
iznosu od tri prosje¢ne mjesecne neto place ispla¢ene mu u posljednja tri mjeseca prije odlaska u
mirovinu.

Pomoéi

Sluzbenik i namjestenik ima pravo na pomo¢ u slucaju:
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bolovanja duzeg od 90 dana—jednom godi$nje u visini jedne proracunske osnovice,
nastanka teSke invalidnosti sluzbenika i namjeStenika, malodobne djece ili supruznika
sluzbenika i namjestenika —u visini jedne proracunske osnovice,

smrti supruznika, djeteta i roditelja— 1 proracunske osnovice,

rodenja djeteta u visini 50% jedne prorac¢unske osnovice.

Obitelj sluzbenika i namjestenika ima pravo na pomo¢ u slu¢aju:

smrti sluzbenika 1 namjesStenika koji izgubi zivot u obavljanju ili povodom obavljanja
sluzbe, odnosno rada— 3 proracunske osnovice i troskove pogreba,

smrti sluzbenika i namjeStenika — 2 proracunske osnovice,

Clanak 28.

Jubilarna nagrada

Sluzbeniku i namjeSteniku se isplacuje jubilarna nagrada za rad ukoliko navrsi:

5 godina—uvisini 1,25 osnovice iz stavka 2. ovoga ¢lanka,
10 godina—u visini 1,50 osnovice iz stavka 2. ovoga ¢lanka;
15 godina—u visini 1,75 osnovice iz stavka 2. ovoga ¢lanka;
20 godina—u visini 2 osnovice iz stavka 2. ovoga ¢lanka;

25 godina—uvisini 2,5 osnovice iz stavka 2. ovoga ¢lanka;
30 godina—u visini 3 osnovice iz stavka 2. ovoga ¢lanka;
35 godina—uvisini 4 osnovice iz stavka 2. ovoga ¢lanka;
40 godina—uvisini 5 osnovice iz stavka 2. ovoga ¢lanka i
45 godina—u visini 6 osnovica iz stavka 2. ovoga ¢lanka.

Osnovica za isplatu jubilarne nagrade iznosi 597,25 EUR neto.
Visinu i nacin isplate jubilarne naknade utvrduje op¢inski nacelnik posebnom odlukom, nakon
Sto sluzbenik i namjestenik ispuni uvjet navrSenih godina iz stavka 1 ovog ¢lanka.

Dar u prigodi Dana sv. Nikole

Svakom sluzbeniku i namjesteniku roditelju djeteta mladeg od 15 godina i koje je navrsilo 15
godina u tekucoj godini u kojoj se isplacuje dar, pripada pravo na dar u prigodi Dana sv. Nikole, u visini
koju posebnom Odlukom utvrdi op¢inski nacelnik.

Nagrada zabozi¢ne blagdane

Sluzbenicima i namjeStenicima pripada pravo na isplatu godiSnje nagrade za bozi¢ne blagdane u
visini koju posebnom Odlukom utvrdi op¢inskinacelnik.

Clanak 29.

Kod isplate prigodnih nagrada (bozi¢nica, regres i sl.), ukupan iznos ne smije prijeéi neoporezivi
iznos primitaka na godi$njoj razini.
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SluZbena putovanja
Clanak 30.

Kada je sluzbenik ili namjestenik upucéen na sluzbeno putovanje koje je udaljeno vise od 30 km od
mjesta rada ili mjesta prebivalista, pripada mu puna naknada prijevoznih troskova, naknada punog iznosa
hotelskog racuna za spavanje i dnevnica do visine dnevnice na koju se prema poreznim propisima ne
placaporez.

Za vrijeme provedeno na sluzbenom putovanju od 12 do 24 sata sluzbeniku ili namjesteniku
pripada puna dnevnica, aod 8 do 12 sati 1/2 dnevnice.

Kada je sluzbenik upuéen na sluzbeno putovanje na udaljenosti manjoj od 30 km, ostvaruje samo
pravo na naknadu troskova sredstava javnog prijevoza.

Putni trosak
Clanak 31.

Sluzbeniku i1 namjeSteniku nadoknaduju se troskovi mjesnog javnog prijevoza za dolazak na
posao 1 povratak s posla u visini za poslodavca najpovoljnijeg troska javnog prijevoza koji mu
omogucuje redoviti dolazak na posao i povratak s posla.

Sluzbeniku ili namjesteniku koji za dolazak na posao i povratak s posla ne koristi mjesni javni
prijevoz, a taj prijevoz omogucuje redoviti dolazak na posao i povratak s posla, naknada troskova
prijevoza isplacuje se na nacin da se mjesec¢na naknada sukladno odredbama ovoga ¢lanka umanjuje za
25%.

Sluzbenik 1 namjestenik koji ima manje od 2 km od adrese stanovanja do adrese rada, odnosno
manje od 2 km od stanice medumjesnog prijevoza do adrese rada ili do adrese stanovanja, nema pravo na
naknadu troSkova mjesnog prijevoza u mjestu stanovanja, odnosno u mjestu rada.

Ako je sluzbeniku ili namjesteniku odobreno koriStenje privatnog automobila u sluzbene svrhe,
sluzbenik odnosno namjestenik ima pravo na naknadu tro§kova koristenja privatnog automobila u visini
neoporezivog iznosa utvrdenog Pravilnikom o porezu na dohodak.

Clanak 32.

Sluzbenicima se priznaje pravo na 3 kn po prijedenom kilometru kada u sluzbene svrhe koriste
privatni automobil (tzv. loko voznja). U tom slucaju sluzbenik je duzan voditi mjese¢nu evidenciju loko
voznje temeljem koje se vrs$i obracun i isplata loko voZnje.

6. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 33.

Odredbe ovog Pravilnika primjenjuju se neposredno osim u slu¢ajevima kada su pojedina prava
za sluzbenike 1 namjeStenike povoljnije uredena drugim zakonskim propisima ili podzakonskim aktima.

Clanak 34.

Stupanjem na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o materijalnim 1 drugim
pravima sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu opéine Bukovlje KLASA: 023-
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08/22-01/10, URBROJ: 2178/25-01-22-1 od 20. listopada 2022. godine (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-
posavske Zzupanije* broj 37/2022).

Clanak 35.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko
posavske zupanije* zbog primjene ¢lanka 12. Uredbe o izmjenama uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u
lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*, broj: 48/2023).

KLASA:023-05/23-01/16
URBROJ: 2178-25-01-23-1
Bukovlje, 24. srpnja2023. godine

OPCINSKI NACELNIK
Davor Petrik, v.r.

46.

Na temelju ¢lanka 4., stavka 3. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj: 86/08, 61/11, 04/18 1 112/19), ¢lanka 28. Uredbe o
klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*, broj:
74/101125/14), ¢lanka 7. stavak 2. Odluke o ustrojstvu Jedinstvenog upravnog odjela opéine Bukovlje
(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije broj 20/2014) te ¢lanka 47. Statuta opéine Bukovlje
(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije®, broj 3/18, 4/20 1 10/21), na prijedlog procelnika
Jedinstvenog upravnog odjela, op¢inski nacelnik op¢ine Bukovlje donosi

PRAVILNIK

o unutarnjem redu Jedinstvenog upravnog odjela opéine Bukovlje

I OPCE ODREDBE
Clanak 1.
Ovim Pravilnikom ureduje se:

- unutarnje ustrojstvo Jedinstvenog upravnog djela,

- nazivi radnih mjesta,

- opis poslova pojedinih radnih mjesta,

- strucni 1 drugi uvjeti potrebni za njihovo obavljanje, potreban broj izvrSitelja 1

- druga pitanja od znacenja za rad i radne odnose u Jedinstvenom upravnom odjelu opéine
Bukovlje (u daljnjem tekstu: Jedinstveni upravni odjel).
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Clanak 2.

Rijeciipojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom Pravilniku odnose se jednako
na muski i Zenskirod, bez obzira jesu li koriSteni u muskom ili zenskom rodu.

I1. UNUTARNJE USTROJSTVO

Clanak 3.

Jedinstveni upravni odjel obavlja stru¢ne, opée, administrativno tehnicke 1 druge poslove za
potrebe opéinskog vijeca, nacelnika i njihovih radnih tijela.

Osim poslova iz stavka 1. ovog ¢lanka Jedinstveni upravni odjel obavlja i poslove iz upravnih
podrucja

- drustvenih djelatnosti,

- gospodarstva,

- financija,

- komunalno stambenih djelatnosti,

- zastite okoliSa te gospodarenja otpadom,

- prometa i veza,

- imovinsko pravnih odnosa,

- upravljanja nekretninama na podrucju opcine,

- kao 1 druge poslove koji su zakonom, drugim propisima i opéim aktima

stavljeni u nadleznost op¢ine kao jedinice lokalne samouprave.

Clanak 4.

Jedinstveni upravni odjel poslove iz samoupravnog djelokruga obavlja na nacin utvrden
zakonom, drugim propisima, Statutom te op¢ima aktima op¢ine Bukovlje.
Jedinstveni upravni odjel odgovoran je op¢inskom nacelniku za zakonito 1 pravovremeno obavljanje
poslovaizsvog djelokruga.

Opc¢inskinacelnik uskladuje i nadzire obavljanje poslova Jedinstvenog upravnog odjela.

U obavljanju poslova iz svoje nadleZnosti Jedinstveni upravni odjel samostalan je u granicama
utvrdenim zakonom i op¢im aktima op¢ine.

Clanak 5.

Radom Jedinstvenog upravnog odjela rukovodi procelnik.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela neposredno je odgovoran za zakonit, pravilan i1
pravodoban rad te za izvrSavanje zadataka i poslova iz nadleznosti Jedinstvenog upravnog odjela.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela duzan je izvjesStavati op¢inskog nacelnika o stanju u
odgovaraju¢im podrucjima iz nadleZnosti Odjela.

Clanak 6.

Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela osiguravaju se u prora¢unu opéine Bukovlje.
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III. PRIJEM U SLUZBU
Clanak 7.

Sluzbenici 1 namjeStenici primaju se u sluzbu u skladu sa Zakonom o sluzbenicima i
namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj: 86/08.,
61/11.,04/181112/19), atemeljem Plana prijma u sluzbu.

Clanak 8.

Radi osposobljavanja za samostalan rad i stjecanja radnog iskustva u sluzbu se moze primiti
vjezbenik sukladno Planu prijmau sluzbu.

Vjezbenik se prima u sluzbu na odredeno vrijeme u trajanju vjezbeni¢kog staza. Procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela imenuje mentora iz reda sluzbenika koji prati rad vjezbenika.

Prijam u sluzbu na navedenim radnim mjestima obavlja se sukladno propisima koji ureduju status
sluzbenika i namjestenika u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi.
Zaprijamu sluzbu sluzbenici i namjeStenici moraju ispunjavati opée i posebne uvjete sukladno Zakonu o
sluZbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

Clanak 9.
U Jedinstvenom upravnom odjelu utvrduju se sljedec¢a radna mjesta:

BR. NAZIV RADNOG MJESTA

Procelnik

Visi struéni suradnik za projekte i opée poslove
Struc¢ni suradnik za analitiku i sluZzbene evidencije
Referent za uredsko poslovanje

Referent - Komunalni redar

Nk v =

Clanak 10.

Opis radnog mjesta u Jedinstvenom upravnom odjelu opéine Bukovlje sadrzi sljedece elemente:
a) osnovne podatke o radnom mjestu,
b) opis poslova radnog mjesta,
¢) opisi razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta (potrebno stru¢no znanje, slozenost
poslova, samostalnost u radu, stupanj suradnje s drugim tijelima i komunikacije sa strankama, stupanj
odgovornosti i1 utjecaj na donoSenje odluka) su u prilogu ovoga Pravilnika i smatraju se njegovim
sastavnim dijelom.

Osnovni podaci o radnom mjestu sadrze: naziv kategorije, potkategorije i razine potkategorije u
koju se radno mjesto razvrstava, naziv radnog mjesta, klasifikacijski rang, broj radnog mjesta u
pravilniku o unutarnjem redu i naziv unutarnje ustrojstvene jedinice.

Opis poslova radnog mjesta sadrzi opis poslova i1 zadataka koji se pretezno obavljaju na radnom
mjestu.

U opisu poslova navodi se i priblizan postotak vremena koji je potreban za obavljanje svakog
poslapojedinacno u Jedinstvenom upravnom odjelu op¢ine Bukovlje.

Opis razine standardnih mjerila za klasifikaciju radnih mjesta sadrzi opis razine odnosno opsega
standardnih myjerila za klasifikaciju radnih mjesta koji se odnosi na ve¢inu poslova iz opisa poslova
radnog mjesta.
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Opis standardnog myjerila potrebnog stru¢nog znanja sadrzi odredeni stupanj obrazovanja 1
odredenu ili odredivu struku koja se zahtjeva za obavljanje poslova radnog mjesta; propisano radno
iskustvo za obavljanje poslova radnog mjesta; vrstu i stupanj potrebnog stru¢nog usavrSavanja (npr.
polozen pravosudni ispit, stru¢na izobrazba za zvanje ovlastenog unutarnjeg revizora u javnom sektoru)
te potrebna znanja, sposobnosti i vjestine potrebna za u¢inkovito obavljanje poslova radnog mjesta.

IV. OSTALA PITANJA OD ZNACAJA ZA RAD UPRAVNOG TIJELA
Clanak 11.

U upravnom postupku postupa sluzbenik u ¢ijem je opisu posla vodenje tog upravnog postupka
ilirjeSavanje u upravnim stvarima.

Sluzbenik ovlasten za rjeSavanje u upravnim stvarima ovlasten je i za vodenje postupka koji prethodi
rjeSavanju upravne stvari.

Kada je sluzbenik u ¢ijem je opisu posla vodenje upravnog postupka ili rjeSavanje o upravnim
stvarima odsutan, ili postoje pravne zapreke za njegovo postupanje ili to radno mjesto nije popunjeno, za
vodenje postupka odnosno rjeSavanje upravne stvari nadlezan je procelnik.

Ako nadleznost za rjeSavanje pojedine pravne stvari nije odredena zakonom, drugim propisom
ili ovim Pravilnikom, za rjeSavanje upravne stvari nadlezan je pro¢elnik.

Clanak 12.

Raspored radnog vremena i termine rada sa strankama odreduje Op¢inski nacelnik posebnom
odlukom na prijedlog procelnika.

Raspored termina za rad sa strankama istice se na ulazu u sjediSte opéinske uprave odnosno
upravnog tijelaina web stranici op¢ine Bukovlje.

Clanak 13.

Na zgradiu kojoj djeluje op¢inska uprava isticu se nazivi op¢inskih tijela, u skladu s propisima o
uredskom poslovanju.

Na vratima sluzbenih prostorija isti¢u se osobna imena duznosnika, sluzbenika i namjestenika te
naznaka poslova koje obavljaju.

V. OBVEZE 1 POVREDE SLUZBENE DUZNOSTI
Clanak 14.

Sluzbenici 1 namjestenici su duzni savjesno i marljivo, sukladno pravilima struke obavljati
poslove radnog mjesta na koje su rasporedeni, usavrsavati svoje znanje, vjeStine i kompetencije, Stititi
interese Republike Hrvatske i opéine Bukovlje.

U obavljanju poslova iz stavka 1. ovog ¢lanka te u odnosima s korisnicima usluga, kao i u
medusobnim odnosima, sluzbenici i namjestenici su duZni pridrzavati se sljedec¢ih temeljnih nacela:
zakonitosti 1 pravne sigurnosti te zastite javnog interesa,
postivanja integriteta i dostojanstva osobe,
primjerenog komuniciranja,
posebno se odnositi prema potrebama osoba s teSkocama
pravodobnog i u¢inkovitog obavljanja poslova,

YVVVYY
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postivanja radnih obveza, savjesnog rada, odgovornosti za svoje postupke 1 rezultate rada,
duzne paznje prema povjerenoj op¢inskoj imovini,

primjerenosti osobnog izgleda i radnog prostora,

ukljucivanja svih relevantnih subjekata u odlucivanje o pojedinom pitanju,

otvorenost prema novostima u kojima se unapreduju metode rada

VVVVYY

Clanak 15.

Povrede sluzbene duznosti mogu biti lake 1 teske.

TeSkim povredama sluzbene duznosti u smislu ovog Pravilnika smatraju se povrede navedene u
¢lanku 46. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi,
dok se lakim povredama smatraju povrede utvrdene u clanku 45. istog Zakona i ovim Pravilnikom.

Clanak 16.

O lakim povredama sluzbene duznosti u prvom stupnju odlucuje procelnik ili drugi sluzbenik
kojem je rjeSavanje o tome utvrdeno opisom poslova radnog mjesta, a u drugom stupnju nadlezni
sluzbenicki sud.

O lakim povredama sluzbene duznosti procelnika upravnog tijela u prvom stupnju odlucuje
Opc¢inskinacelnik.

O teskim povredama sluzbene duznosti u prvom stupnju odlucuje nadlezni sluzbenicki sud, au
drugom stupnju Visi sluzbenicki sud ustrojen za drzavne sluzbenike.

VI. PLACEIDRUGA PRIMANJA RADNIKA
Clanak 17.

Placa sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela odredena je odlukom kojom se
definiraju koeficijenti sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu opéine Bukovlje i
odlukom o utvrdivanju osnovice sluzbenika i namjestenika u Jedinstvenom upravnom odjelu opéine
Bukovlje.

Dodaci na placu 1 druga materijalna prava sluzbenika i namjestenika odredena su zakonom 1
Pravilnikom o materijalnim 1 drugim pravima sluzbenika i namjeStenika u Jedinstvenom upravnom
odjelu opéine Bukovlje.

Clanak 18.
Koeficijente sluzbenika i namjesStenika u Jedinstvenom upravnom odjelu odreduje odlukom
predstavnicko tijelo op¢ine Bukovlje, na prijedlog Opéinskog nacelnika.
VII. ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 19.
Pravaizradnog odnosaidruga pravaiobveze u vezi sa radom sluzbenika i namjestenika koja nisu
propisana ovim Pravilnikom, sluZbenici i namjeStenici ostvaruju na temelju zakona i Pravilnikom o

materijalnim i1 drugim pravima sluzbenika 1 namjeStenika u Jedinstvenom upravnom odjelu opéine
Bukovlje.
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Clanak 20.

Sluzbenici i namjestenici zateceni u sluzbi u Jedinstvenom upravnom odjelu na dan stupanja na
snagu ovog Pravilnika, biti ¢e rasporedeni na radna mjesta u skladu s ovim Pravilnikom, u rokovima i na
nacin propisan zakonom ovisno o svojoj stru¢noj spremi i poslovima koje su do sada obavljali bez
provedbe natjecaja ako ispunjavajuuvjete propisane ovim Pravilnikom i posebnim zakonom.

RjeSenja o rasporedu sluzbenika i namjestenika u skladu sa stavkom 1. ovoga ¢lanka donijetce se
najkasnije uroku od 60 dana od dana stupanja na snagu ovog Pravilnika.

Clanak 21.

Stupanjem na snagu ovoga Pravilnika prestaje vaziti Pravilnik o unutarnjem redu Jedinstvenog
upravnog odjela op¢ine Bukovlje KLASA: 023-08/22-01/08, URBROJ: 2178/25-01-22-1 od 17. listopada
2022. godine (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije® broj 37/2022).

Clanak 22.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,SluZzbenom vjesniku* Brodsko
posavske zupanije* zbog primjene ¢lanka 12. Uredbe o izmjenama uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u
lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine*, broj: 48/2023).

KLASA: 023-05/23-01/17
URBROJ: 2178-25-01-23-1
Bukovlje, 24. srpnja 2023. godine

OPCINSKI NACELNIK
Davor Petrik, v.r.
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OPCINA
DONJI ANDRIJEVCI

60.

1ZVJESCE

o radu op¢inskog nacelnika op¢ine Donji Andrijevci
za razdoblje od 1. sije¢nja do 30. lipnja 2023.

I. UVODNIDIO

Zakonom o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi, utvrdeno je da opc¢inski nacelnik obavlja
izvr$ne poslove lokalne samouprave, priprema prijedloge op¢ih akata, izvrSava ili osigurava izvrSavanje
op¢ih akata predstavnickog tijela, usmjerava djelovanje upravnih tijela jedinice lokalne samouprave u
obavljanju poslova iz njihovoga samoupravnog djelokruga te nadzire njihov rad; upravlja 1 raspolaze
nekretninama 1 pokretninama u vlasniStvu jedinice lokalne samouprave, kao i njezinim prihodima i
rashodima, u skladu sa zakonima i Statutom te obavlja i druge poslove utvrdene Statutom.

II. DJELOVANJE OPCINSKOG NACELNIKA

U izvjeStajnom razdoblju, osim aktivnosti koje se odnose na neposredno izvrSavanje zakona, odluka i
drugih op¢ih i1 pojedina¢nih akata, provedeno je niz aktivnosti kojima se u okviru samoupravnog
djelokruga obavljaju poslovi od znacaja za Opc¢inu Donji Andrijevci s ciljem neposrednog ostvarivanja
potreba gradana i ostalih pravnih subjekata i to kako slijedi:

UREDENJE NASELJA I STANOVANJE

Projekt ,,Vodoopskrba u opéinama Velika Kopanica i Donji Andrijevci“
Priklju¢ak na vodovodnu mrezu u Sredancima. Projekt je financiran sredstvima iz Mehanizma za
oporavak i otpornost Europske unije u okviru Nacionalnog plana oporavka i otpornosti 2021.-2026.
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PROSTORNO, PROMETNO I URBANISTICKO UREPENJE

Postavljanje sprava na djecje igraliSte u Starom Topolju
U veljaci 2023. godine na djecje igraliSte u Starom Topolju postavljene su sprave za igru (dvostrana
penjalicaivrtuljak).

Postavljanje sprava na ribnjaku ,,Alabarica* u Donjim Andrijevcima
U travnju 2023. godine postavljene su sprave na novo djecje igraliSte u Donjim Andrijevcima.

KOMUNALNO GOSPODARSTVO

Prikupljanje komunalnog otpada
Potpisan desetogodi$nji ugovor o koncesiji za prikupljanje komunalnog otpada izmedu Op¢ine Donji
Andrijevciitvrtke Eko-flor plus d.o.0. Ugovor je stupio na snagu 1. ozujka 2023. godine.

ODGOJ 1 OBRAZOVANJE

Jednokratne pomoc¢i studentima
Pomoc¢ za redovne studente je redovni program dodjele pomo¢i koji je raspisan u sije¢nju i traje do rujna
2023. godine. Nastavljeno je s isplatama.

SOCIJALNA SKRB

Pomo¢ za opremanje novorodencadi
Nastavljeno je s isplatama pomo¢i za novorodencad.

Novcane pomoéi
Nov¢ana pomo¢ socijalno ugrozenim i nemo¢nim osobama.

Prigodni bonovi umirovljenicima
Dodijeljene su prigodne Konzum poklon kartice umirovljenicima povodom uskrsnjih blagdana u ozujku
2023. godine.

Program potpore mladim obiteljima za 2023. godinu
Javni poziv za dodjelu potpora mladim obiteljima raspisan je svibnju 2023. Nastavljeno je s isplatama

potpora.

KULTURA, SPORT I OSTALE DRUSTVENE DJELATNOSTI

Programi/projekti udruga
Su/financirani programi udruga od interesa za opée dobro koje djeluju na podrucju opcine Donji
Andrijevci.
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Program Ministarstva kulture i medija Republike Hrvatske za gradnju, rekonstrukciju i
opremanje kulturne infrastrukture u 2023. godini

Dana 17.1.2023. godine odobreno je financiranje rekonstrukcije krovista Spomen kuée Marijana
Markovca - prostorije KUD-a,,Tomislav*“uiznosu od 22.562,88 EUR.

Zecjadjecjaposla
U travnju je odrZana djecja predstava ,,Tunja“ kazaliSne druzine Ivane Brli¢ Mazurani¢ te su odrzane
animacijske igre za djecu.

Drustveni dom u Donjim Andrijevcima

U svibnju 2023. godine Drustveni dom u Donjim Andrijevcima postao je vlasnistvo Opéine Donji
Andrijevci koji je bio u dotadagnjem vlasnistvu Zupe sv. Andrije apostola iz Donjih Andrijevaca.
Nagodbom je odredeno da se nekretnina k.¢. br. 683, k.o. Donji Andrijevci uknjizi u korist Op¢ine, a
nekretnina k.&.br. 1071/5, k.o0. Donji Andrijevci u korist Zupe Sv. Andrije apostola.

Medunarodni oldtajmerski susret
U lipnju 2023. godine odrzan je 7. Medunarodni odltajmerski susret na trgu u Donjim Andrijevcima.

ZDRAVSTVENA ZASTITA

Nastavljena je suradnja s Domom zdravlja Slavonski Brod koji provodi primarnu zdravstvenu zastitu na
podrucju opéine Donji Andrijevci.

PROTUPOZARNA I CIVILNA ZASTITA

Rad Dobrovoljnog vatrogasnog drustva Donji Andrijevci financiran je sukladno odredbama Zakona o
vatrogastvu.

GOSPODARSTVO

Potpore poduzetnicima
U svibnju je otvoren javni poziv Programa potpora male vrijednosti za poticanje razvoja malog
gospodarstva Op¢ine Donji Andrijevci za2023. godinu.

RAZVOJNI PROJEKTI
(prijavljeni, u provedbi)

Projekt ''Mivas trebamo"'

Projekt "Mi vas trebamo" je projekt koji se provodio na podrucju op¢ine Donji Andrijevci i opéine
Trnava. Obuhvacao je koordinirani rad struénih suradnika (psihologa, rehabilitatora, fizioterapeuta i
logopeda) te djece, mladih i njihovih obitelji za ostvarenje punog potencijala djece i mladih s teSko¢ama
u razvoju. Projekt je trajao do 5.10.2022. godine. Ukupna vrijednost projekta bila je je 1.170.799,82 kn.
Zavrs$ni zahtjev za nadoknadom sredstava odobren je 17.1.2023. godine.
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Nabava komunalnog vozila sufinanciranog od Ministarstva graditeljstva
Dana 23. veljace 2023. godine tvrtka TechnWin Machine d.o.0. iz Sesveta isporucila je komunalno
vozilo traktor Lamborghini 90 KS, sufinanciran od Ministarstva graditeljstva.

Projekt »OdvaZENA* Europskog socijalnog fonda; Operativni program ucinkoviti ljudski
potencijali u sklopu natjec¢aja— Zazeli—program zapoSljavanja Zena faza I11.

Projekt ,,0dvaZENA“ je projekt koji se provodi na podruéju opéine Donji Andrijevci, a ima za cil]
ukljucivanje zena u nepovoljnom polozaju s podruc¢ja opéine Donji Andrijevci i poboljsanje kvalitete
Zivota osoba u starijoj Zivotnoj dobi, osoba u nepovoljnom polozaju i/ili osoba s invaliditetom. U sklopu
projekta zaposleno je 10 Zena koje obilaze 61 krajnjeg korisnika. Partneri na projektu su Hrvatski zavod
za zaposljavanje 1 Hrvatski zavod za socijalni rad. Razdoblje provedbe projekta je 8 mjeseci, od 21.
prosinca2022. godine do 21. kolovoza 2023. godine. Vrijednost projekta je 65.618,16 EUR.

III. ZAKLJUCAK

Sve postignuto u izvjeStajnom razdoblju rezultat je zajednickog rada opéinskog nacelnika 1 Jedinstvenog
upravnog odjela s ciljem da se realizira svaka ideja koja ¢e dovesti do poboljSanja Zivota u Opéini Donji
Andrijevci. U postizanju tog cilja bitna je bila i suradnja s Op¢inskim vije¢em Opéine Donji Andrijevci te
podrska ¢lanova Opc¢inskog vije¢a u provodenju predstavljanih ideja.

KLASA: 081-01/23-01/5
URBROJ: 2178-4-23-1
Donji Andrijevci, 11.9.2023.

OPCINSKI NACELNIK
Vedran Gavran, v.r.
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61.

Na temelju ¢lanka 35.b Zakona o lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine*, br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13,137/15, 123/17,
98/19, 144/20) i ¢lanka 29. Statuta opéine Donji Andrijevci (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
zupanije* br. 8/21) Op¢insko vije¢e op¢ine Donji Andrijevcina 18. sjednici odrzanoj 14.9.2023. godine,
donosi

ZAKLJUCAK
o prihvac¢anju Izvjeséa o radu op¢inskog nacelnika op¢ine Donji Andrijevci za razdoblje
od 1. sijecnja do 30. lipnja 2023. godine

|

Prihvaca se Izvjesée o radu opéinskog nacelnika Opéine Donji Andrijevci za razdoblje od 1.
sijecnjado 30. lipnja2023. godine.
Sastavni dio ovog Zakljucka jeilzvjeSce iz stavka 1. ovog ¢lanka.

II

Ovaj Zakljucak stupa na snagu osmog dana od dana objave, a objavit ¢e se u «Sluzbenom
vjesniku Brodsko —posavske zupanije».

OPCINA DONJI ANDRIJEVCI
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 081-01/23-01/5
URBROJ: 2178-4-23-2
Donji Andrijevci, 14.9.2023.

P(,)TPREDSJEDN,IK
OPCINSKOG VIJECA
Josip Matosié, v.r.
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62.

Na temelju ¢lanka 88. stavka 2. Zakona o proracunu ("Narodne novine" br.144/21.), ¢lanka 54.
Pravilnika o polugodi$njem i godiSnjem izvjestaju o izvrSenju proracuna i financijskog plana ("Narodne
novine" 85/23) i ¢lanka 29. Statuta opc¢ine Donji Andrijevci (Sluzbeni vjesnik Brodsko — posavske
zupanije, 8/21 1 17/22) Opcinsko vijee op¢ine Donji Andrijevci je na 18. sjednici odrzanoj
14.9.2023.godine donijelo

POLUGODISNJI IZVJESTAJ
o izvrSenju Proracuna op¢ine Donji Andrijevci
za razdoblje 1.1.-30.6.2023.godine
OPCIDIO
OBRAZLOZENJE

|

Polugodi$njim izvjeStajem o izvrSenju proracuna op¢ine Donji Andrijevci za razdoblje 1.1.-
30.6.2023. godine utvrdeni su ostvareni prihodi i primici u iznosu od 681.670,11 eura.

6 - PRIHODI POSLOVANIJA 681.670,11 eura
7 - PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE 0,00 eura
8 - PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE I ZADUZIVANJA 0,00 eura

Rashodi i izdaci utvrdeni po pozicijama proracuna za 1.1.-30.6.2023. godine izvrSeni su u
ukupnomiznosuod 711.265,30 eura

3 -RASHODI POSLOVANJA 578.728,50 eura
4 - RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE 99.343,84 eura
5-1ZDACI ZA FIN. IMOVINU I OTPLATU ZAJMOVA 33.192,96 eura

Razlika izmedu ostvarenih prihoda 1 primitaka i izvrSenih rashoda i izdataka daje nam manjak
prihoda:

Ostvareni prihodi i primici .......ccoovvviiiiniiiiiniiiciie...081.670,11 eura
Izvr$eni rashodi i izdaci .. ceeeeceeeeennannesnacennceneenneees 111.205,30 eura
Manjak prihoda u razdobl_]u 1 1. -31 12 2022 ........................... -29.595,19 eura

Ukupni viSak prihoda 1 primitaka iznosi:

Visak prihoda preneseni (korigirani) ceerrrrarentensnnennnnsnesssnnnnennnees 125.332,61 eura
Manjak prihoda u razdoblju 1.1.- 30.6.2023.8..cccccuureccunrcccnnncncnsncsnssssnnssssnnnes -29.595,19 eura
Ukupni viSak prihoda .. ...95.737,42 eura
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II

Polugodis$nje IzvrSenje prora¢una po proracunskim stavkama vidljivo je iz prilozenih podataka
Rekapitulacije usporednog pregleda planiranih i ostvarenih prihoda i primitaka te rashoda 1 izdataka
proracuna op¢ine Donji Andrijevei za razdoblje 1.1. do 30.6.2023.g.: Racuna prihoda i rashoda prema
ekonomsko klasifikaciji, prema izvorima financiranja i rashoda prema funkcijskoj klasifikaciji,: Racun
zaduzivanja prema ekonomskoj klasifikacijiiizvorima financiranja.

POSEBNI DIO
OBRAZLOZENJE

11T

Polugodis$nje izvrsenje proracuna po proracunskim stavkama Posebnog dijela , vidljivo je iz
priloZenih tablica usporednih pregleda planiranih i ostvarenih rashoda i izdataka prora¢una op¢ine Donji
Andrijevcizarazdoblje 1.1.do 30.6.2023.godine rasporedenih u programe i aktivnosti.

RAZDJEL 010-  Opé¢ina Donji Andrijevci
Plan: 3.838.219,69 eura IzvrSenje: 711.265,30 eura
GLAVA  010-01 — Jedinstveni upravni odjel
Plan: 3.838.219,69 eura IzvrSenje: 711.265,30 eura

PROGRAM 1001-REDOVNA DJELATNOST
Plan: 523.630.25 eura
IzvrSenje plana: 243.857,07 eura

Aktivnost : 1001-01 Rashodi poslovanja op¢inske uprave
Aktivnost: 1001-02 Nabava dugotrajne imovine-op¢inska uprava
Aktivnost: 1001-03 Foto natjecaj

Aktivnost: 1001-04 Obiljezavanje dana opéine

Aktivnost: 1001-05 Manifestacije u op¢ini

Aktivnost: 1001-06 Advent

Aktivnost: 1001-07 Uskrs

Cilj programa: obavljanje stru¢nih, protokolarnih, savjetodavnih i administrativno-tehnickih
poslova vezanih za rad nacelnika i op¢inskog vijeca, redovno podmirivanje financijskih obveza prema
zaposlenicima, osiguranje materijalnih i drugih uvjeta za redovno obavljanje zadaca tijela, nabava
uredskog materijala, sitnog inventara kao i obavljanje tekuéeg i investicijskog odrzavanja opreme,
osiguranje grijanja, elektricne energije i ¢iS¢enja zgrade opc¢ine kao i povecanje razine osposobljavanja
zaposlenika, te odrzavanje manifestacija i obljetnica pod pokroviteljstvom opcine. Planirana je i
proracunska pri€uva za financiranje rashoda nastalih uslijed nepredvidenih situacija uzrokovanih
izvanrednih dogadaja.

Pokazatelj uspjeSnosti: Pravovremeno doneseni akti, racionalno financiranje rashoda za
zaposlene u skladu sa zakonom, propisima 1 internim aktima, transparentno funkcioniranje op¢inske
uprave i informiranje javnosti. Manifestacije pod pokroviteljstvo opCine uspjeSno realizirane.

PROGRAM 1002- FINANCIRANJE PREDSTAVNICKOG TIJELA1JUO
Plan: 9.020,00 eura
IzvrSenje plana: 3.857,81 eura
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Aktivnost: 1002-01 Financiranje predstavnickog tijela

Cilj programa: djelotvorno izvrsavanje funkcije op¢inskog vije¢a opcine, aktivno sudjelovanje
vije¢nika uradu op¢inskog vijeca.

Pokazatelj uspjesSnosti: redovno odrzavanje sjednica op¢inskog vijeca i pravovremena isplata
financijskih sredstava za politi¢ko djelovanje stranaka koje sudjeluju u radu opéinskog vijeéa.

PROGRAM 1003- JAVNE POTREBE
Plan: 175.020,00 eura
IzvrSenje plana: 97.897.51 eura

Aktivnost: 1003-01 Rekreacija, kultura 1 religija
Aktivnost: 1003-02 Socijalna skrb

Aktivnost: 1003-03 Crveni kriz

Aktivnost: 1003-04 Pronatalitetni program
Aktivnost: 1003-05 Demografska obnova
Aktivnost: 1003-06 Ostale javne potrebe

Cilj programa: poticanje kulturnog amaterizma i stvaralastva, zastita kulturnih dobara i o¢uvanje
kulturne bastine, poticanje amaterskog sporta, povecanje zivotnih uvjeta socijalno ugrozenim
obiteljima, pomo¢ i njega u kuci potrebitim osobama, ostvarivanje zadovoljstva mjeStana kroz poticanje i
sufinanciranje, pomo¢ obiteljima za rodenje djeteta, pomo¢ ucenicima i studentima kao i pomo¢ mladim
obiteljima.

Pokazatelj uspjesnosti: povecanje kulturnih i sportskih dogadanja, zadovoljstvo mjestana kroz
sufinanciranje kao i povecan broj mladih 1 djece u sportskim 1 kulturnim aktivnostima, kao 1 broj
posjetiteljana manifestacijama.

PROGRAM 1004—ZASTITAOD POZARAICIVILNA ZASTITA
Plan: 53.520,00 eura
Izvrs$enje plana: 27.847.06 eura

Aktivnost: 1004-01 StoZer itim civilne zaStite
Aktivnost: 1004-02 Financiranje DVD-a

Cilj programa: postizanje u¢inkovite protupozarne i civilne zastite.
Pokazatel] uspjeSnosti: osiguranje sredstava za DVD, HGSS, civilnu zastitu te osposobljavanje
istih, pruzanje pomoc¢iisuradnja s mjeStanima u preventivnom djelu zastite od poZara.

PROGRAM 1006- ZASTITA OKOLISA I GOSPODARENJE OTPADOM
Plan: 53.130,36 eura
IzvrSenje plana: 50.533,34 eura

Aktivnost 1006- Ostale aktivnosti zaStite okoliSa

Cilj programa: ¢iS¢enje 1 odvoz otpada, deratizacija i1 dezinsekcija, sanacija deponija, i
provodenje veterinarskih usluga za zbrinjavanje pasa i ostalih Zivotinja.

Pokazatelj uspjesnosti: Podizanje razine svijesti o okoliSu, poduzimanje mjera u svrhu ocuvanja
ljudskog zdravljaiokoliSa, kao i osiguranje zdravog nacina Zivota.




Broj: 21 »SLUZBENI VIESNIK « Strana: 2459

PROGRAM 1007- SKOLSTVO
Plan: 96.680,00 eura
IzvrSenje plana. 31.494.86 eura

Aktivnost 1007-01 PredSkolski odgoj

Aktivnost 1007-02 Osnivanje Dj.vrti¢a Vila Zvoncica
Aktivnost 1007-03 Osnovno obrazovanje

Aktivnost 1007-04 Visoko obrazovanje

Cilj programa: poticanje cjelovitog razvoja svih funkcija, sposobnosti i mogucnosti, o¢uvanje
tjelesnog 1 mentalnog zdravlja djeteta, sufinanciranje boravka djece u dje¢jim vrti¢ima, kao i
organiziranje programa rada s djecom predskolske dobi odrzavanjem programa ,,Mala Skola®, osnivanje
djec¢jeg vrtica na podrucju opéine, osiguravanje prehrane uc¢enicima u osnovnoj skoli kao i financiranje
radnih biljeznica za uc¢enike osnovne Skole, te pomoc¢ studentima sa podruc¢ja op¢ine.

Pokazatelj uspjesnosti: veliki broj dodijeljenih pomoci obiteljima predskolske i Skolske djece,
studentima te povecanje kvalitete obrazovnog i odgojnog sustava.

PROGRAM 1008 POTICANJE GOSPODARSTVA I PODUZETNISTVA
Plan: 13.280,00 eura
IzvrSenje plana: 0,00 eura

Aktivnost 1008-01 Razvoj gospodarstva i poduzetnistva

Cilj programa: poticanje razvoja malog poduzetniStva, te povecanje broja obrtnika 1 malih
poduzetnika na podrucju opéine.
Pokazatelj uspjesnosti: neprekidni i povecani rad obrtnika na podrué¢ju opéine

PROGRAM 1010 PROJEKT ZAZELI
Plan: 65.618,16 eura
IzvrSenje plana: 37.527,46 eura

Aktivnost 1010-01 Projekt zazeli

Cilj programa: zapo$ljavanje nezaposlenih osoba radi pruzanja usluga starijim osobama u
nepovoljnom polozaju na podrucju opcine, te pomo¢ u higijenskim potrepsStinama i odrzavanju
kucanstva.

Pokazatelj uspjesnosti: uspjesno pokrenut projekt Zazeli na razdoblje od 6.mjeseci. Zaposlene su
zene unepovoljnijem polozaju na trziStu rada (10 Zena).

PROGRAM 1013 PROGRAM IZGRADNJE KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
Plan: 1.122.536,57 eura
IzvrSenje plana: 4.870,34 eura

Aktivnost 1013-01 Nerazvrstane cesta
Aktivnost 1013-02 Ostali prometni objekti
Aktivnost 1013-03 Javna rasvjeta

Cilj programa: izgradnja i uredenje komunalne infrastrukture za nerazvrstane ceste, parkiraliSta i
javnerasvjete, kao i rekonstrukcija staza na groblju.
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Pokazatel] uspjeSnosti: uredenje i proSirenje navedene komunalne infrastrukture, a samim time 1
povecanje kvalitete Zivota i stanovanja.

PROGRAM 1014 PROGRAM ODRZAVANJA KOMUNALNE INFRATRUKTURE
Plan: 179.210,00 eura
IzvrSenje plana: 102.489,28 eura

Aktivnost 1014 Nerazvrstane ceste
Aktivnost 1014 Javna rasvjeta
Aktivnost 1014 Groblja

Aktivnost 1015 Javne opcinske povrSine

Cilj programa: uredenje i odrzavanje komunalne infrastrukture, odrzavanje cesta i putova,
sanacija asfalta od oStec¢enja od oborinskih voda, ¢iS¢enje bankina i kolnika, zamjena zarulja, lampi 1
stupova u javnoj rasvjeti u svim naseljima, odrzavanje groblja, ko$nja, orezivanje i sakupljanje bioloskog
otpada s javnih zelenih povrSina

Pokazatelj uspjeSnosti: uredenje navedene komunalne infrastrukture, a samim time i povecanje
kvalitete zivota i stanovanja, neometana distribucija javne rasvjete.

PROGRAM 1015 IZGRADNJA GRADEVINA JAVNE NAMJENE
Plan: 101.241,44 eura
IzvrSenje plana: 423,20 eura

Aktivnost 1015.01 Gradevine javne namjene
Cilj programa: Izgradnja sustava vodoopskrbe 1 vodoodvodnje na podrucju naselja na kojima su

potrebni gradevinski zahvati za spajanje na vodovodnu i kanalizacijsku mrezu.
Pokazatelj uspjesnosti: Postotak korisnika priklju¢enih na vodovodnu i kanalizacijsku mrezu.

PROGRAM 1017 IZGRANJA I ODRZAVANJE GRAPEVINSKIH I OSTALIH
OBJEKATA

Plan programa: 1.430.192,91 eura

IzvrSenje plana: 103.166,75 eura

Aktivnost 1017-01 Izgradnja gradevinskih objekata

Aktivnost 1017-02 Odrzavanje gradevinskih objekata
Aktivnost 1017-03 Oprema i strojevi za ostale namjena
Aktivnost 1017-04 Javni rad

Aktivnost 1017-05 Ostala odrzavanje komunalne infrastrukture

Cilj programa: izgradnja djecjih igraliSta i dodatna ulaganja na druStvenim domovima u
naseljima opcine 1 sportsko — rekreacijska zona u naselju Donji Andrijevci. OdrZavanje 1 popravak
gradevina, uredaja i opreme za javne namjene, opremanje djecjih igraliSta sa dje¢jom sportskom
opremom (igrala) kao i place za redovan rad zaposlenih projektu javnog rada.

Pokazatelj uspjesnosti: povecana vrijednost, vijek trajanja i funkcionalnost gradevina, uredaja i
opreme javne namjene.
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PROGRAM 1019 KOMUNALNI POGON
Plan programa: 15.140,00 eura
IzvrSenje plana: 7.300,62 eura

Aktivnost 1019-01 Komunalni pogon

Cilj programa: upravljanjei odrzavanje groblja u skladu za propisima.
Pokazatelj uspjesnosti: povecana vrijednost i funkcionalnost groblja

111
POSEBNI IZVJESTAJI

IZVJESTAJ O DANIM JAMSTVIMA I PLACANJIMA PO PROTESTIRANIM
JAMSTVIMA

Ukupno izdane bjanko zaduznice na dan 30.06.2023. iznose 126.086,67 eura/ 950.000,00 kn
Placanja po protestiranim jamstvima nije bilo.
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EVIDENCIA PRIMLJENIH | DANIH VRIJEDNOSNIH PAPIRA | DRUGIH FINANCHISKIH INSTRUMENATA na 31.12.2022

IZDANO
datum  dokum. broj/oznaka kom izdatnik = vjerovnik iznos svrha vrijedi do:
Bjanko Opcina . e do zavrietka
0V-3544/2018, Projekt: Izgradnja biciklistickih i
3.7.2018.  zaduznic / 2 Donji MRRFEU 150.000,00 ' ' JEX* 1Z8radnja bicl provedbe
0V-3545/2018 . rekonstrukcija pjesckih staza .
a Andrijevci projekta
Bjanko Opcina Ugovor o opskrbi elektric(nom
oy N HEP-OPSKRBA, 8
14.5.2019 zaduznic 0V-2231/2019 1 Donji 7 b 50.000,00 energijom s HEP-Opskrbom 14.5.2023
a Andrijevci agre doo.
Ministarstvo
Bjanko Opcina rego?amog Ugovor o sufinanciranju
4.07.2019. zadusnic OV-3076/2019 1  Donji ;az‘;qa' 500.000,00 projekta izgradnije jave rasvjete 31.12.2023
a Andrijevci ondova u naselju Novo Topolje
Europske
unije Zagreb
Bjanko Opcina Ministarstvo Po Ugovoru o smjestaju, cuvanju
akceptira P . gospodarstva pdrzavanju i koristgenju
5.12.2019. 0V-5446/2019 2 Donji Y bez protesta" . R 17.12.2023
ne L poduzetnistv visenamjenske autocisterne za
- Andrijevci ]
mjenice aiobrta vodu
Ministarstvo Po
regionalno, rihvacanju
Bjanko Opcina & L & Po ugovoro u financiranju P . )
.- . razvoja i . L . zavrsnog
31.3.2021. zaduznic 0OV-1613/2021 1 Donji 100.000,00 izgradnje javne rasvjete u .,
L fondova . izvieséa o
a Andrijevci Starom Topolju Il faza R
Europske provedbi
unije Zagreb projekta
Ministarstvo Po
regionalno, rihvacanju
Bjanko Opdina & . g Po ugovoru o financiranju P . )
g . razvoja i ) o . zavr$nog
22.4.2021. zaduznic 0V-2080/2021 1 Donji 100.000,00 izgradnje javne rasvjete u .
L fondova . izvjes¢a o
a Andrijevci Starom Topolju Il faza ]
Europske provedbi
unije Zagreb projekta
Ministarstvo Po
regionalno, rihvacanju
Bjanko Opcina rafvo'a i & Dodatak ugovora o financiranju P zavrénoJ
21.12.2021 zaduznic OV-5458/2021 1 Donji ! 50.000,00 izgrdnje javne rasvjete u Starom ., €
L fondova . izvjes¢a o
a Andrijevci Topolju Il faza ]
Europske provedbi
unije Zagreb projekta
1ZDANO 950.000,00
VRACENO
OSTALO

1ZDANO
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IZVJESTAJ O KORISTENJU PRORACUNSKE ZALIHE

Op¢ina Donji Andrijevci nije koristila sredstva proracunske zalihe u razdoblju 1.1.-30.6.2023.
godine.

IZVJESTAJ O DANIM ZAJMOVIMA I POTRAZIVANJIMA PO DANIM ZAJMOVIMA
Op¢ina Donji Andrijevci nije davala zajmove u 2023. godini.

I1ZVJESTAJ O ZADUZIVANJU NA DOMACEM I STRANOM TRZISTU NOVCA 1
KAPITALA

Op¢ina Donji Andrijevci se kratkorocno zaduZzila u 2023. godini kod DrZavnog proracuna u
iznosu od 97,425,03 eura a u svrhu povrata poreza i prireza na dohodak po godis$njoj poreznoj prijavi za
2022. godinu.

Stanje Ziro rac¢una op¢ine na dan 30.6.2023.g. bilo je 230.595,08 eura.

1A%

Polugodisnji izvjestaj o izvrSenju proracuna, za razdoblje 1.1.-30.6.2023..g, zajedno sa
usporednim pregledima planiranih i ostvarenih prihoda i primitaka te rashoda i izdataka, bit ¢e
objavljeno i stupa na snagu osmog dana od dana objave u «Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske
Zupanijey.

OPCINA DONJI ANDRIJEVCI
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 400-01/23-01/7
URBROJ: 2178-4-23-1
Donji Andrijevci, 14.9.2023.

POTPREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Josip Matosi¢, v.r.
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POLUGODISNJI IZVJESTAJ O IZVRSENJU PRORACUNA OPCINE DONJI ANDRIJEVCI
ZA RAZDOBLJE 1.1.-30.6.2023.GODINE

A) SAZETAK RACUNA PRIHODA | RASHODA
Indeks Izvrenje Indeks
2023/Izvrsenje Plan 2023/
RACUN PRIHODA | RASHODA lzvrSenje Plan za lzvrienje 2022 lzvrSenje
1-6/2022.g 2023.g. 1-6/2023.g 2023
Prihodi poslovanja 659.982,12 3.806.366,21 681.670,11 103,30 17,91
Prihodi od prodaje nefinancijske 13,47 31.853,48 0,00 0,00 0,00
imovine
UKUPNO PRIHODA: 659.995,59 3.838.219,69 681.670,11 104,29 17,76
Rashodi poslovanja 468.739,54 1.272.979,52 578.728,50 123,46 45,46
Rashodi za nabavu nefinancijske 216.012,69 2.525.420,17 99.343,84 45,99 3,93
imovine
UKUPNO RASHODA: 684.752,23 3.798.399,69 678.072,34 99,02 17,85
RAZLIKA VISAK/MANJAK -24.756,54 39.820,00 3.597,77 -2.115,88 9,04
B) SAZETAK RACUNA FINANACIRANIJA
Indeks
_ Plan 2023/
RAEUN FINANCIRANJA Izvrsenje Plan za lzvrSenje I2r2)d2e3k/slzls\r/§r:i2e lzvr$enje
1-6/2022.g 2023.g. 1-6/2023.g. 2092 ! 2023
Primici od financijske imovine i
v 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
zaduZivanja
lzdaci za financijsku imovinu i otplate 57.527,48 39.820,00 33.192,96 57,7 83,36
zajmova
NETO FINANCIRANJE: -57.527,48 -39.820,00 -33.192,96 - -
C) RASPOLOZIVA SREDSTVA IPRETHODNIH GODINA (VI§AK/MANJAK
Indeks
indeks lzvréent Plan 2023/
RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ lzvréenje Plan za lzvréenje 2’;)263 /Slz\f‘r’;if‘f‘f lzvréenje
PRETHODNIH GODINA 1-6/2022.g 2023.g. 1-6/2023.g. 2022 ! 2023
k isk jka i
Ukupan donos viska/manjka iz 150.880,36 0,00 125.332,61 83,07 0,00
prethodnih godina
Dio koji ¢e se rasporediti/pokriti u 150.880,36 0,00 125.332,61 83,07 0,00
razdoblju
Indeks
VISAK + NETO FINANCIRANJE puitene | Plan 23 N— Indeks Izvrienje f;'jr'; :r?.i_?’/
+RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ 1-6/20212 2023 1-6/202; 2023/IzvrSenje 2023 !
PRETHODNIH GODINA 8 & 8 2022
68.596,22 0,00 95.737,42 139,57 0,00
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I OPCIDIO
FALTN PRIHODA I RASHODA
IZVIESTAT O PRIHODINA [ FASHODDMA PREMA FEONOASKOT ELASTFIRACLIT
(RN I Nir=
Birojtans cenzka i naziv Lewrhargs 216 Flan 205 Flia
] PREIOTA POSLOVAMIA (1L 8- 006 566.21 118,11 wm (L]
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&l FORER I PRTREE Bla Taldslak 248 a0 KT fap 10T L4 LT
L1 Favrer | prives /T od st s i n 20 HEM T4ETS ¥
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600%  Fone iprives MDed mmovise | movn pam A P61 L] ¥
6il4  Fore ipriven) od kepiisia 10T 757,13 15 TIE0E ILE LT
aid For i prise) o ged prae 0 ARSITES (G 0
GET  Fovrsd pores i primst) po god prijei e ERE e am
L1t POREF Ha DaCATHT BREAT M NLE pakn ] A
G111 Sinkr porer na nepekrie mevm o WIE L]
6034 Foweoses pores m e BREAT M 2458525 L A
L] POREF HA ROBO T 1MELIE 24088 L mn Lt
6T  Fon m promed LA0E L3ETE muo A
6% Forer ma korliese debe ik = vl sk 000 541 L
L O] I IOTPEMETVA 1 O SURTER. [THUTAR GRCE D bR LA R4 5007 AR el 151
613 FOROCT I PRl T TLEETS HEMIAE Lt L
G101 Tekote pomod i prosts RS FrrTe . am
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ANl Teusr pemos bomchen s FLU mmidos R R EMTIE an am
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L2l PREFOTN Olx FINARC TEEE IMOVINE LA At T A
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404 Probeel ool sxicrnit ooses 1 4120 43 LT
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f41% Hidrmdy v koo ¥ x Tasin T.rH S B A
6410 Tl pribodi rd nefreee gaks moene S51.90 T T L
&5 PREFOTA Oy ADEN FRISTOIRT | PO POSER FROFISTM 2T n 184.951,58 24.MET0 L s
65l TFRAVEH [ ADMBNISTRATTVME FRISTOORE. L2 11 BRI LT
ASIE sl e prisoje | minade FTE 3 512 na 0
6504 Ol prisdbe | nakoic L4 000 LE LT
L1 PREFOTA Py FOSEREMNTM FROFISTMA p Lok el ISR TE A A
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6615 Fribod od prtenit iskegs 111 E 18 ol A
7 PREROTA Ol PRODATE HEFTHAHRCIEEE IMOVTRE 14T EIPLER il i) Lm R
n PREFOTH OOy PRODATE HEFROEVEDIENE DOKED. [MGOVINE 000 R iTe 1] ¥
n PREFOTA Oy PRODATE PROIIVEDERE DG BSOYHE 54T 2E544E (il ] L A
1 Tty ad prsbocgrad ek 1347 e Lo am
T2 Stembos clyckii BE4T it ] L L
UEUPS0 PRIHODE: S, VRIS LA M 1%



Strana: 2466

»SLUZBENI VJESNIK «

Brojtans conska i nasiv
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IZVJESTAT O PRIHODIALA [ RASHODIMVA PREMA IZVORIMA FINANCIRANTA

Brojtana omaka @ zarns
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IZVIESTAT O RASHODINMA FREMA FUNKCITSEOT KLASIF IKACITI
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EVIESTAT RACUNA FINANCIRANIA

Beojtana cemaks § namiv
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62.

OPCINA
VELIKA KOPANICA

ZAPISNIK

s 18. sjednice Opéinskog vijeéa
op¢ine Velika Kopanica

Na 18. sjednici Op¢inskog vijeca op¢ine Velika Kopanica, odrzanoj dana 18. srpnja 2023.g u

Opc¢inskoj vijeénici, Vladimira Nazora 1, Velika Kopanica s pocetkom u 19:02 sati, bilo je prisutno 9 od
13 izabranih Vijeénika Opc¢inskog vijeca op¢ine Velika Kopanica.

Nazo¢ni Vije¢nici: Tomislav Jagi¢ - Predsjednik, Ana Radicevi¢, Miroslav Mati¢, Ivan Antolovié,
Krunoslav Zdunié, Darko Relota, Blaz Soké&evié, Mijo Filer, Marina Julari¢ Divi¢.

Odsutni Vijeénici: Patricija Kurtusi¢, Tomislav Matasovi¢, Ivan Stojanovic.

Ostali prisutni: [Ivan Mete§ —nacelnik, Marija Loli¢ Butorac —procelnica i zapisnicarka

Predsjednik Opc¢inskog vijeca opéine Velika Kopanica (u daljnjem tekstu Predsjednik) — Tomislav Jagi¢
otvorio je sjednicuu 20:02 h i pozdravio sve prisutne te konstatirao kvorum.

[98)

e

DNEVNI RED:

. Prestanak mandata Vije¢nici:

a) [zvjes¢e Mandatne komisije,

Verifikacija Zapisnika sa 17. sjednice Opc¢inskog vijeca op¢ine Velika Kopanica;

Prijedlog Odluke o izradi V. izmjena i dopuna Prostornog plana uredenja opcine Velika
Kopanica;

Prijedlog Odluke o izradi II. izmjena 1 dopuna Urbanistickog plana uredenja ,,Proizvodno-
poslovne zone I1“ Velika Kopanica;

Prijedlog Pravilnika o provedbi postupka jednostavne nabave;

Prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama Odluke o komunalnim djelatnostima na podrucju
op¢ine Velika Kopanica;

Prijedlog Odluke o naknadama ¢lanovima Op¢inskog vijeca i ¢lanovima radnih tijela Op¢inskog
vijeca opcine Velika Kopanica;

Razno.



Strana: 2478 »SLUZBENI VIESNIK « Broj: 21

Predsjednik ¢ita Dnevni red 1 daje ga na raspravu. Nakon $to nije bilo komentara, pitanja i prijedloga,
Predsjednik Dnevni red daje na glasanje.
Dnevnired je javnim glasanjem usvojen jednoglasno (9 glasova ZA).

TOCKA 1: 1.Prestanak mandata Vijeénici:

a) IzvjeS¢e Mandatne komisije
Predsjednik otvara 1. tocku Dnevnog reda i daje rije¢ Miroslavu Mati¢u ¢lanu Mandatne komisije.
Miroslav Mati¢ podnosi izvjeS¢e Mandatne komisije o prestanku mandata ¢lanici Opcéinskog vijeca
op¢ine Velika Kopanica. ObavijeStava Opcinsko vije¢e opCine Velika Kopanica da je Vijecnici
Op¢inskog vijeéa, Maji Spionjak (Crnolatac), prestao mandat na dan 28.6.2023. godine, danom odjave
prebivalista s podrucja opéine Velika Kopanica.
Predsjednik Opc¢inskog vijeca predlaze da se donese zakljucak o primanju na znanje Izvjes¢a Mandatne
komisije.
Kako nema drugih komentara, pitanja i prijedloga, Predsjednik daje na glasanje prvu to¢ku Dnevnog
reda.
Zakljucak o primanju na znanje IzvjeS¢a Mandatne komisije o prestanku mandata ¢lanici Opc¢inskog
vijeca opcine Velika Kopanica je javnim glasovanjem jednoglasno usvojen (9 glasova ZA).

TOCKA2: Verifikacija Zapisnika sa 17. sjednice Op¢inskog vije¢a opc¢ine Velika Kopanica
Predsjednik otvara 2. to¢ku Dnevnog reda i daje ju naraspravu.

Kako nema nikakvih komentara, pitanja i prijedloga, Predsjednik daje na glasanje drugu tocku Dnevnog
reda.

Verifikacija Zapisnika sa 17. sjednice Opc¢inskog vije¢a opéine Velika Kopanica je javnim glasovanjem
usvojena jednoglasno (9 glasova ZA).

TOCKA 3: Prijedlog Odluke o izradi V. izmjena i dopuna Prostornog plana uredenja op¢ine
Velika Kopanica

Predsjednik otvara 3. to¢ku Dnevnog reda i daje rije¢ nacelniku.

Nacelnik pozdravlja prisutne i objasnjava razloge donosenja ovih V. ID PPU OVK. Posebno istice
izmjene i dopune vezane za izgradnju na podrucju poslovne zone Proizvodno-poslovne zone II, Velika
Kopanicakoja je u privatnom vlasniStvu, pojavio se investitor koji Zeli ulagati u zonu i on plac¢a taj dio ID
PPU. Objasnjava da investitor ne moze bez Opéinskog vije¢a pokrenuti i napraviti ID PPU. Takoder
objasnjava proceduru donosenja ID PPU, navodi da ¢e Plan biti na javnom izlaganju i da ¢e o svemu biti
obavjestena javnopravna tijela navedena u Odluci.

Vijeénik Zduni¢ pita za poljoprivredni, tj. stocarski dio ID PPU, navodi da po sadasnjem PP je propisano
da se smije drzati 10 uvjetnih grlana 100 m od ceste, a pr. u Op¢ini Gundinci je 50 uvjetnih grla.

Nacelnik odgovara da je pitao izradivace PP za taj dio 1 da ¢e se vidjet kako se to moze urediti, napominje
datreba voditi racuna i o drugim mjestanima zbog mirisa, da stalno ima prituzbe na farme u Beravcima.
Procelnica navodi da ¢e PP i¢i u javno savjetovanje 1 da ¢e tada svi mjeStani moci podnijeti vlastite
prijedloge koji se ticu PP, a te prijedloge ¢e prouciti izradivaci Zavod za prostorno planiranje Osijek, koji
¢e znati jesu li ti prijedlozi prihvatljivi.

Kako nema drugih komentara, pitanja 1 prijedloga, Predsjednik daje na glasanje trecu to¢ku Dnevnog
reda.

Odluka o izradi V. izmjena i dopuna Prostornog plana uredenja op¢ine Velika Kopanica je javnim
glasovanjem usvojena jednoglasno (9 glasova ZA).
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TOCKA 4: Prijedlog Odluke o izradi II. izmjena i dopuna Urbanistickog plana uredenja
»Proizvodno-poslovne zone I1* Velika Kopanica

Predsjednik otvara 4. tocku Dnevnog reda i daje rije¢ Nacelniku.

Nacelnik objasnjava da je ova Odluka o izradi II. izmjena i dopuna Urbanistickog plana uredenja
,»Proizvodno-poslovne zone I1* Velika Kopanica povezana s prethodnom tockom, s V. izmjenama i
dopunama Prostornog plana uredenja. Navodi da se I1. ID UPU mijenaju na prijedlog investitora te on
snosi troskove. Objasnjava razloge donoSenja plana i da ¢e se tim planom urediti ta zona — kuda ¢e i¢i
vodovod, struja, rasvjeta, kanali...

Vijeénik Antolovi¢ pitaradi li investitor sam taj plan, a Op¢ini ga daje samo na uvid.

Nacelnik objasnjva da ne, da se taj plan radi u suradnji op¢ine i investitora, da investitor daje svoje
prijedloge, ali da ih Op¢ina mora odobriti.

Vije¢nik Antolovi¢ navodi da treba paziti da ne bude plan protivno javnim interesima.

Procelnica napominje da se II. ID UPU 8alju javno pravnim tjelima da daju svoje primjedbe i miSljenja
dane bi bilo kolizije izmedu javnog interesa 1 interesa investitora.

Predsjednik vije¢anapominje da ¢eiove II. ID UPU i¢inajavno savjetovanje.

Nacelnik objasnjava da koji god investitor dode, da ¢e se mozda morati mijenjati taj plan, investitori ih ne
mogu mijenjati bez opéine.

Kako nema drugih komentara, pitanja i prijedloga, Predsjednik daje na glasanje ¢etvrtu to¢ku Dnevnog
reda.

Odluka o izradi II. izmjena i dopuna Urbanistickog plana uredenja ,,Proizvodno-poslovne zone II*
Velika kopanica je javnim glasovanjem usvojena jednoglasno (9 glasova ZA).

TOCKAS5: Prijedlog Pravilnika o provedbi postupka jednostavne nabave

Predsjednik otvara 5. to¢ku Dnevnog reda i daje rijec procelnici.

Procelnica objasnjava da se Pravilnik o provedbi postupka jednostavne nabave donosi temeljem Zakona
0 javnoj nabavi; za iznose nabave robe i usluga vrijednosti koje su manji od 26.540,00 EUR i nabave
radova koji su vrijednosti manje od 66.360,00 EUR. Navodi da je u Pravilniku prag od 14.000,00 EUR,
ako su nabave manje vrijednosti od 14.000,00 EURa tada se nabava provodi izravnim ugovaranjem, a
ako je nabava veca tada ju provodi povjerenstvo uz napisanu proceduru.

Kako nema nikakvih komentara, pitanja i prijedloga, Predsjednik daje na glasanje petu to¢ku Dnevnog
reda.

Pravilnik o provedbi postupaka jednostavne nabave je javnim glasovanjem usvojena jednoglasno (9
glasovaZA).

TOCKA 6: Prijedlog Odluke o izmjenama i dopunama Odluke 0 komunalnim djelatnostima na
podrucju opéine Velika Kopanica

Predsjednik otvara 6. to¢ku Dnevnog reda i daje rije¢ procelnici.

Procelnica objasnjava da je u Odluci o komunalnim djelatnostima utvrdeno koje us komunalne
djelatnosti 1 nacini na koje ¢e se te komunalne djelatnosti obavljati. Ova izmjena Odluke je preporuka
Drzavnog ureda za reviziju koji je u 2020. 1 2021. godini proveo reviziju uc¢inkovitosti upravljanja
komunalnom infrastrukturom. Njihova je preporuka da se odrzavanje javne rasvjete obavlja temeljem
pisanog ugovora, a ne temeljem ugovora o koncesiji zato §to se financira isklju¢ivo iz opéinskog
proracuna. Nije usluzna komunalna djelatnost, ne moze se ostvariti koncesijska naknada.

Kako nema nikakvih komentara, pitanja i prijedloga, Predsjednik daje na glasanje Sestu tocku Dnevnog
reda.

Odluka o izmjenama 1 dopunama Odlukama o komunalnim djelatnostima na podru¢ju op¢ine Velika
Kopanica je javnim glasovanjem usvojena jednoglasno (9 glasova ZA).
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TOCKA 7: Prijedlog Odluke o naknadama ¢lanovima Op¢éinskog vije¢a i ¢lanovima radnih tijela
Op¢inskog vijeca opéine Velika Kopanica

Predsjednik otvara 7. tocku Dnevnog reda i daje rije¢ procelnici.

Procelnica objasnjava da donosenjem Odluke o naknadama ¢lanovima Opcinskog vijeca i ¢lanovima
radnih tijela Opc¢inskog vijec¢a op¢ine Velika Kopanica ne mijenjaju se naknade Vijeénicima. Odluka je
uskladena sa Zakonom i uputom Ministarstva pravosuda i uprave.

Kako nema nikakvih komentara, pitanja i prijedloga, Predsjednik daje na glasanje sedmu to¢ku Dnevnog
reda.

Odluka o naknadama c¢lanovima vije¢a i ¢lanovima radnih tijela Opcinskog vije¢a opcine Velika
Kopanica je javnim glasovanjem usvojena jednoglasno (9 glasova ZA).

TOCKA 8: Razno.

Predsjednik otvara 8. tocku Dnevnogreda i daje rije¢ Nacelniku.

Nacelnik upoznaje Vije¢nike s aktualnostima u Op¢ini.

Navodi da uskoro krec¢e izgradnja vodovodne mreza Mala Kopanica — DivoSevci. Prikupljaju se zahtjevi
u Op¢ini. Pravo na besplatne prikljucke uz Malu Kopanicu i Divosevce ima i1 dio Velike Kopanice, ulica
Ivana Filipovi¢a od kruznog toka i Gorjanci. Napominje da Op¢ina sudjeluje u tom projektu s 10%.
Nacelnik podsjeca Vijeénike da je sv. Ilija u Cetvrtak, zastitnik opcine i da je Dan opcine. Navodi
Vije¢nicima dogadanje vezana uz Dan op¢ine i poziva ih da dodu.

Kako nema nikakvih daljnjih pitanja i komentara, Predsjednik zatvara sjednicu u20:30 h.
KLASA: 024-03/23-01/25

URBROJ: 2178-12-03-23-02

Velika Kopanica, 18. srpnja 2023. godine.

ZapisniCarka Predsjednik Opc¢inskog vijeca
Marija Loli¢ Butorac, mag.soc., v.r. Tomislav Jagi¢, mag.ing.silv., v.r.
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63.

Temeljem ¢lanka 88. Zakona o proracunu (,,Narodne novine* broj 144/21), clanka 54. Pravilnika
o polugodiS$njem i godiSnjem izvjestaju o izvrSenju proracuna i financijskog plana (,,Narodne novine*
broj 85/23) i ¢lanka 32. Statuta op¢ine Velika Kopanica (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije*
br. 4/201 11/21), Op¢insko vijece opéine Velika Kopanica na svojoj 19. sjednici odrzanoj dana 13. rujna
2023. godine, donosi

POLUGODISNJI 1ZVJESTAJ

o izvrSenju Proracuna opéine Velika Kopanica
za razdoblje od 1.1. do 30.6.2023. godine

A) SAZETAK RACUNA PRIHODA I RASHODA

.. Indeks
Izvrsenje IzvrSenje Indek Izvrsenje
. PLAN 2023 | 1.1.- ndeks
RACUN PRIHODA I RASHODA 1-6/2022 Izvrdenje | 2023/Plan
30.6.2023.g.
2023/2022 | 2023
Prihodi poslovanja 608.779,64 2.963.000,00 750.165,57 123,22 25,32
Prihodi od prodaje nefinancijske imovine 4.593,81 3.000,00. 340,00 7,4 11,33
UKUPNO PRIHODA: 613.373,45 2.966.000,00 750.505,57 122,34 25,30
Rashodi poslovanja 330.123,08 1.225.500,00 534.062,53 161,77 43,58
Rashodi za nabavu nefinancijske imovine 205.058,10 1.707.500,00 120.693,66 58,86 7,07
UKUPNO RASHODA: 535.181,18 2.933.000,00 654.756,19 122,36 22,32
RAZLIKA VISAK/MANJAK: 78.192,27 33.000,00 95.749,38 122,45 290,15
B) SAZETAK RACUNA FINANACIRANJE
Indeks
. IzvrSen
x .- Izvrsenje Indeks .
llfﬁ\JCAUNNCIRANJA/ZADUZIVANJA 112V6r/;eonzjg PLAN 2023 1 1.1.- lzvrSenje J23023/
) 30.6.2023.g. 2023/2022 | b1
2023
Prlmic.l od. financijske imovine i 0.00 200.000,00 0,00 0,00 0,00
zaduzivanja
Izc.iac1 za financijsku imovinu i otplate 0.00 233.000,00 24.486,52 0,00 10,51
zajmova
NETO FINANCIRANJE: 0,,00 -33.000,00 -24.486,52 0,00 74,20
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C) RASPOLOZIVA SREDSTVA IZ PRETHODNIH GODINA (VISAK/MANJAK)

Tzvrdenje IzvrSenje Indeks
PLAN 2023 | 1.1.- Izvrsen
RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z 1-6/2022 30.6.2023.g. }Izlsresk:me je
PRETHODNIH GODINA 02300y | 2023/
Plan
2023
Ukupan donos viska/manjka iz prethodnih 98.617.20 0,00 133.504,00 33.97 0.00
godina
Dio koji ée se rasporediti/pokriti u -98.617,20 0,00 -33.504,09 33,97 0,00
razdoblju
Tzvrdenje IzvrSenje Indeks
VISAK + NETO FINANCIRANJE 1-6/2022 PLAN 2023 ; 61'6' 203 Indeks lzvrsen
+RASPOLOZIVA SREDSTVA 1Z D28 Izvrienje 126023 )
PRETHODNIH GODINA 20232022 | 5
2023
-20.424,93 0,00 37.758,77 1.733,58 | 0,00
11
OPCI DIO
OBRAZLOZENJE

Polugodisnjim obrac¢unom Proracuna opc¢ine Velika Kopanica za razdoblje od 1.1. do 30.6.2023.
godine utvrdeni su ostvareni prihodi:

6- PRTIHODI POSLOVANJA-750.165,57 eura
7-PRIHODI OD PRODAJE NEFINANCIJSKE IMOVINE- 340,00 eura
8-PRIMICI OD FINANCIJSKE IMOVINE I ZADUZIVANJA- 0,00 eura

Ukupno prihodi i primici u iznosu od 750.505,57 eura

Polugodis$njim obra¢unom Proracuna op¢ine Velika Kopanica za razdoblje od 1.1. do 30.6.2023.
godine utvrdeni su ostvareni prihodi:

3-RASHODI POSLOVANIJA- 534.062,53 eura
4-RASHODI ZA NABAVU NEFINANCIJSKE IMOVINE- 120.693,66 eura
5-1ZDACI FINANCIJSKU IMOVINU I OTPLATU ZAJMOVA- 24.486,52 eura

Ukupno rashodi i izdaci iznosu od 679.242,71 eura

Razlika izmedu ostvarenih prihoda 1 primitaka i izvrSenih rashoda i izdataka daje nam viSak
prihoda:

Ostvareni prihodii primici .....cccvvviiiiiiniiiiiiniiiiiiniiiiiinnnnnne. 750.505,57 eura
IzvrSeni rashodi i iZdaci ....cveeeiiiiinneiiiiiiiiiineerieeieineeeeccnneeeeeesee079.242,71 eura
Visak prihoda u razdoblju 1.1.-30.6.2023.g... 71.262,86 eura
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Ukupni visak prihoda i primitaka iznosi:

Manjak prihoda iz 2022.g. (nakon korekcije u 2023.g8.).......ccccveveeneeneee=-33.504,09 eura
Visak prihoda u razdoblju 1.1.- 30.6.2023.8.......ccceeieiiniinicierrniensnnenns 71.262,86 eura
Ukupni viSak prihoda .......ccoeveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinenn..37.758,77 eura

Polugodi$nje izvrSenje Prorauna po proracunskim stavkama Opceg dijela, vidljivo je iz
prilozenih podataka Rekapitulacija usporednog pregleda planiranih i ostvarenih prihoda i primitaka te
rashoda i izdataka proracuna opc¢ine zarazdoblje 1.1. do 30.6.2023.g.: Racuna prihoda i rashoda prema
ekonomsko klasifikaciji, prema izvorima financiranja i rashoda prema funkcijskoj klasifikaciji, Racun
zaduzivanja prema ekonomskoj klasifikacijiiizvorima financiranja.

111
POSEBNI DIO
OBRAZLOZENIJE

Polugodisnje izvrSenje ProraCuna po proracunskim stavkama Posebnog dijela, vidljivo je iz
priloZenih tablica usporednih pregleda planiranih i1 ostvarenih rashoda i izdataka Prorauna opéine
Velika Kopanica zarazdoblje 1.1. do 30.6.2023. godine rasporedenih u programe i aktivnosti.

RAZDJEL 010 OPCINA VELIKA KOPANICA
Ukupno planirana sredstva za ovaj razdjel iznose 3.166.000,00 eura
Ukupno izvrsenje zarazdjel: 679.242,71 eura

GLAVA010-01-JEDINSTVENI UPRAVNIODJEL
Ukupno planirana sredstva za ovu glavu iznose 3.166.000,00 eura.
Ukupno izvrSenje za ovu glavu: 679.242,71 eura

Program 1001 - OPCINSKA UPRAVA
Ukupno planirana sredstva za ovaj program iznose 573.500,00 eura
IzvrSenje programa: 198.075,63 eura

Aktivnost A1001-01 Rashodi poslovanja opéinske uprave - Planirana sredstva obuhvacaju
troSkove placa, administrativno-tehnicke poslove, rezijske troskove (grijanje, el. energija, telefonski
troskovi) i sve ostale troskove vezane za neophodan rad opéinske uprave. Takoder i oplatu kratkoro¢nog
zajma o banke

Aktivnost A1001-02 Nabava dugotrajne nefinancijske imovine-opéinska uprava- planirana
sredstva odnose se nabavu opreme i uredaja za potrebe op¢inske uprave, u cilju poboljSanja uvjeta rada i
op¢ine (racunalni programi, namjestaj, racunalaisl.).

Aktivnost ~ A1001-04- Obiljezavanje Dana opéine- planirana odnose se na troSkove
obiljezavanja Dana op¢ine ( reprezentacija, promidzba, protokol, medijiisli¢no).

Cilj programa: Ispunjenje preduvjeta za redovno obavljanje poslova iz djelokruga Opcinske
uprave po zadanih aktivnostima.
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Pokazatelj uspjesnosti: Redovno isplad¢ivanje plac¢a zaposlenima Jedinstvenog upravnog odjela,
placanje rezijskih i ostalih troskova opcine, te svih ostalih troSkova vezanih za rad op¢inske uprave.
Nabavljena dugotrajna imovina i poboljSan rad opéinske uprave.

Program 1002 - SREDSTVA ZA FINANCIRANJE POSLOVA IZ DJELOKRUGA
DRUSTVENIH DJELATNOSTI

Ukupno planirana sredstva za ovaj program iznose 324.700,00 eura

IzvrSenje programa: 27.654,40 eura

Aktivnost A1002-01-Predskolski odgoj- planirana sredstva odnose se na financiranje troSkova
male $kole, igraonice i sufinanciranje cijene vrti¢a. Te sredstva za pocetak izgradnje djecjeg vrtica.

Aktivnost A1002-02-Osnovno Skolstvo- planirana sredstva odnose se na sufinanciranje nabave
Skolskih radnih biljeznica , dodjele financijskih nagrada u¢enicima zavr$nih razreda za ostvaren odli¢an
uspjehidr.

Aktivnost A1002-03-Srednje Skolstvo- planirana sredstva u visini 50.000 kn, a odnose se na
isplate pomociucenicima srednjih Skola za kupnju knjiga. IzvrSenje aktivnosti: 49.500,00 kn.

Aktivnost A1002-04-Visoko Skolstvo- naknade odli¢nim studentima za zavrSetak Skolovanja.

Cilj programa:: PoboljSanje uvjeta pohadanja vrtica, organizacija predskole, pomo¢ pri kupnji
radnih biljeZnica u¢enicima osnove Skole, pomoc¢i pri pohadanju srednje skole kroz financijske pomoci
za kupnju knjiga i nagradivanje studenata nakon zavrSenog Skolovanja.

Pokazatel] uspjeSnosti:: Ispunjenje uvjeta usvojenih aktivnosti predskolskog odgoja kroz
sufinanciranje boravka u vrti¢ima i organizaciji predskole, osnovnog Skolstva ,srednjeg Skolstva, te
visokog Skolstva(studenti). Planirana sredstva su bila dovoljna za izvrSenje programa.

Program 1003 - POLITICKE STRANKE
Ukupno planirana sredstva za ovaj program iznose 3.900,00 eura
IzvrSenje programa: 0,00 eura

Aktivnost A1003-01-Rad politi¢kih stranaka- planirana sredstva za sufinanciranje rada polit.
stranaka.

Cilj programa. Osiguravanje dostatnih sredstava za rad politickih organizacija.

Pokazatel] uspjesSnosti:: Osigurana dostatna sredstva za rad politickih stranaka. Planirana
sredstva isplatiti ¢e se u drugom dijelu godine.

Program 1004- SPORT
Ukupno planirana sredstva za ovaj program iznose 40.000,00 eura
IzvrSenje programa : 39.300,00 eura

Aktivnost A1004-01-Javne potrebe u Sportu- planirana sredstva se odnose na sufinanciranje rada
Sportskih udruga, araspodijelila bi se Javnim natjeCajem po utvrdenim kriterijima.

Cilj programa: PoboljSanje rada sportskih udruga sa podrucja opéine, osiguravanjem boljih
uvjeta zaradinatjecanja.




Broj: 21 »SLUZBENI VIESNIK « Strana: 2485

Pokazatelj uspjes$nosti: Uspjesno izvrSena zadana aktivnost, poboljSan rad i uvjeti za rad
sportskih udruga. Sredstva osigurana u ovom programu bila su dovoljna.

Program 1005-KULTURA
Ukupno planirana sredstva za ovaj program iznose 17.500,00 eura
IzvrSenje programa: 14.700,00 eura

Aktivnost A1005-01-Ostale javne potrebe u kulturi- planirana sredstva odnose se na
sufinanciranje rada udruga u kulturi, a raspodijelila bi se Javnim natje¢ajem po utvrdenim kriterijima.

Cilj programa: Poboljsanje rada udruga u kulturi sa podrucja opéine, osiguravanjem boljih uvjeta
zarad.

Pokazatelj uspjesnosti: Uspjesno izvrSena zadana aktivnost, pobolj$an rad i uvjeti za rad udruga.
Sredstva osigurana u ovom programu bila sudovoljna.

Program 1006- TEKUCE DONACIJE-OSTALE POTREBE
Ukupno planirana sredstva za ovaj program iznose 63.300,00 eura
IzvrSenje programa: 36.725,30 eura

Aktivnost A1006-01-Pomoci vjerskim zajednicama i obiljezavanje vjerskih blagdana- planirana
sredstva, odnose se na planirane pomoci Zupama sa podrucja opéine. (Javni natjecaj).

Aktivnost A1006-03-Ostale javne potrebe- planirana sredstva odnose se na odrzavanje igraonice
za djecu predskolske dobi (Javni natjecaj).

Aktivnost A1006-04-Manifestacije u opéini, Advent- planirana sredstva odnose se na
organizacijuitroSkove tradicionalnih manifestacija na podru¢ju op¢ine i Adventa.

Aktivnost A1006-05-Demografske mjere- planirana sredstva sadrze planirane isplate sredstava
za novorodenu djecu s podrucja opcine, te sufinanciranje izgradnje stambenih objekata mladim
obiteljima sa podrucja op¢ine.

Cilj programa: PoboljSanje rada ostali udruga sa podrucja opéine (vjerskih organizacija za
obiljezavanje vjerskih blagdana) , omoguciti rad ostalim udrugama civilnog drustva, radi poboljSavanja
drustvenog zivota stanovnika opcine. (Organizacija Adventa i ostalih manifestacija od znacaja za
op¢inu). Planiranim sredstvima u aktivnosti demografske mjere osigurati bolju pronatalitetnu politiku i
ostanak mladih obitelji na podruc¢juopéine

Pokazatelj uspjesnosti: Uspjesno izvrSena zadana aktivnost, poboljSan rad svih ostalih dionika
drustvenog zivota, uspjes$ne organizacije manifestacija, te osigurana dostatna sredstva za bolju
pronatalitetnu politiku (isplacena sredstva za novorodenu djecu).

Program 1007-SOCIJALNA SKRBIPOMOCI GRADANIMA
Ukupno planirana sredstva za ovaj program iznose 22.700,00 eura
IzvrSenje programa: 5.002,38 eura

Aktivnost A1007-01-Pomo¢i gradanima i kuéanstvima- Sredstva su planirana za jednokratne
pomocisocijalno ugrozenim pojedincima i obiteljima, te pomo¢ i njegu u kuci.
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Aktivnost A1007-02-Crveni kriz- planirana sredstva odnose se na zakonsko izdvajanje
odredenog iznosa zarad Crvenog kriza.

Cilj programa: Poboljsati uvjete zivota i stanovanja socijalno ugrozenim obiteljima i pojedincima
kroz isplatu jednokratnih pomo¢i 1 troskova pomo¢i u kuéi. Izdvajanje zakonskog iznosa sredstva za
sufinanciranje rada Crvenog kriza.

Pokazatelj uspjesSnosti: Isplac¢ivane pomodéi socijalno ugrozenim pojedincima i izdvojena
sredstva za rad Crvenog kriza. Sredstva su ispla¢ivana po zahtjevima i planirani iznos je bio dostatna za
izvrSenje programa.

Program 1008- PODRUCJE GOSPODARSTVA
Ukupno planirana sredstva za ovaj program iznose 10.700,00 eura
IzvrSenje programa : 0,00 eura

Aktivnost A1008-01-PromidZzba gospodarstva- planirana sredstva odnose se na sufinanciranje
LAG-aSlavonska ravnica kroz godi$nju ¢lanarinu.

Aktivnost A1008-03- Potpore poduzetnicima- sredstva planirana kao bespovratna sredstva
pomoci za poticanje poduzetniStva.

Cilj programa: Isplata pomoci poduzetnicima za poboljSanje rada i uvjeta rada. Placanje godisnje
¢lanarine LA G-u s ciljem pomo¢i lokalnim gospodarstvenicima u radu.

Pokazatelj uspjesSnosti::Isplata bespovratna sredstava poduzetnicima sa podruc¢ja opcine
realizirat ¢e se u drugom dijelu proracunske Takoderi LAG-uplacanje ¢lanarinaza2023.g.

Program 1009-VATROGASTVO,ZASTITA OD POZARAICIVILNA ZASTITA
Ukupno planirana sredstva za ovaj program iznose 40.600,00 eura
IzvrSenje programa: 13.258,62 eura

Aktivnost A1009-01-Vatrogastvo- planirana sredstva odnose se na izdvajanje sredstava tekucih
ikapitalnih za aktivnostirada VZO i DVD-asapodrucjaopéine Velika Kopanica

Aktivnost A1009-02- Unapredenje civilne zaStite- sredstva koja planirana izdvajaju se za
poslove usluge zastite i spasavanje, tekuc¢e donacije Hrvatskog gorskoj sluzbi spasavanja i obuku snaga
civilne zasite.

Cilj programa: PoboljSanje uvjeta rada 1 organizacije vatrogastva na podru¢ju opcine, kroz
izdvajanje sredstava VZO 1 DV D-ima sa podrucja op¢ina prema Zakonskoj obvezi.
Pokazatelj uspjeSnosti: Poboljsani uvjeti rada lokalnih DVD-ova. Sredstva planirana ovim
programom su bila dovoljna za izvrSenje programa.

Program 1012-1ZGRADNJAIODRZ. OBJEKATA U VLASNISTVU opéine
Ukupno planirana sredstva za ovaj programiznose 111.050,00 eura
IzvrSenje programa : 42.641,46 eura

Aktivnost A1012-04-Komunalni pogon- planirana sredstva odnose se na financiranje rada
komunalnog pogona u sastavu op¢ine. Sredstva planirano ukljucuju place i ostale materijalne rashode za
zaposlene.
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Aktivnost A1012-05- Javni rad- planirana sredstva odnose se na planirano zaposljavanje preko
HZZ ujavnom radu. Sredstva ukljucuju placeiprijevoz zaposlenih.

Cilj programa: Osiguravanje sredstava za rad komunalnog pogona opc¢ine (place 1 ostali
rashodi)i osiguravanje sredstava za zaposljavanje kroz program Javnih radova.

Pokazatelj uspjesnosti: Sredstva za place zaposlenih u komunalnog pogonu osigurana u cijelosti i
redovna ispladivana. Sredstva za Javne radove osigurana od strane HZZ, i za te potrebe je zaposlena
jedna osobana 6 mjeseci.

Program 1013-PROGRAM GRADENJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
Ukupno planirana sredstva za ovaj program iznose 1.374.100,00 eura
IzvrSenje programa: 79.185,04 eura

Aktivnost A1013-01-Nerazvrstane ceste- Ovim sredstvima planirani su zavrseci ve¢ zapocetih
gradnjinerazvrstanih i po€eci gradnje i zavrSetak novih cesta.

Aktivnost-A1013-02- Groblja- planirana sredstva odnosi na izgradnja ograde groblja Velika
Kopanica, te staza na grobljima

Aktivnost A1013-03-Javna rasvjeta- ukupno planirana sredstva odnose se na ulaganje u javnu
rasvjetui izgradnjunove.

Aktivnost A1013-04-Javne prometne povrSine - planirana sredstva odnose se na rekonstrukciju i
izgradnju pjesacki staza i parkiraliSta.

Aktivnost A1013-05-Javne povrSine ostale — planirana sredstva sadrze rashode za nabavu
opreme za djecjaiostalaigraliSta..

Aktivnost A1013-06-Ostale gradevine javne namjene- planirana sredstva odnose se na
sufinanciranje izgradnje vodoopskrbnog sustava opcine, sustava vodoodvodnje, ulaganja u
rekonstrukcije iizgradnju opéinskih objekata javne namjene (domovaisl.).

Cilj programa: Razvoj zajednice 1 poboljSanje uvjeta zivota stanovnika opéine kroz izgradnju
lokalnih nerazvrstanih cesta, ulaganje i poboljSanje javne rasvjete, sustava vodoopskrbe i vodoodvodnje
izgradnja pjeSackih staza i parkiraliSta, te obnovaiizgradnja domova u pojedinim naseljima op¢ine

Pokazatelj uspjesnosti: Nastavljeni radovi na izgradnji dom u Kupini (II1 faza).

Program 1014- PROGRAM ODRZAVANJA KOMUNALNE INFRASTRUKTURE
Ukupno planirana sredstva za ovaj program iznose 448.200,00 eura
IzvrSenje programa: 167.097,65 eura

Aktivnost A1014-01-Nerazvrstane ceste- Ovim sredstvima planirana su odrZavanja
nerazvrstanih cestaiputeva, odrzavanje kanalske mreze i dr.

Aktivnost A1014-02-Groblja—planirana sredstva odnose na odrzavanje groblja.

Aktivnost A1014-03-Javna rasvjeta- ukupno planirana sredstva odnose se na odrzavanje javne
rasvjete 1 njena potrosnja.
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Aktivnost A1014-05- Javne povrSine ostale - planirana sredstva odnose se na nabavu materijala
za odrzavanje javnih povrSina, usluge zbrinjavanja pasa lutalica, zbrinjavanje animalnog otpada,
deratizacijuidezinsekciju, te kupnjuopreme za potrebe odrzavanja komunalne infrastrukture.

Cilj programa: PoboljSanje uvjeta Zivota i zaStite zdravlja stanovnika opéine. OdrZavanje
nerazvrstanih cesta i puteva, provodenje sustavne deratizacije i dezinsekcije, zbrinjavanje animalnog
otpad, te odrzavanje sustava i potroSnja javne rasvjete. Kupnja opreme za odrzavanje komunalne
infrastrukture

Pokazatelj uspjesnosti: PoboljSani uvjeti Zivota stanovnika, provedena sustavna deratizacija radi
zaStite zdravlja kao i1 redovan odvoz animalnog otpada. Redovno odrzavan sustav javne rasvjete i
njegova potrosnja. Kupljena oprema za odrzavanje.

Program 1015- ZAZELI- PROGRAM ZAPOSLJAVANJA ZENA
Ukupno planirana sredstva: 135.750,00 eura
IzvrSenje programa: 55.602,23 eura

Aktivnost A1015-01 do A 1015-04- odnose se na troSkove vezane za nastavak projekta DONA,
¢ija sredstva u proracunu su osigurana iz Europskog socijalnog fonda. Program zaposljava tesko
zaposljive skupine zZena, narazdoblje od 6 mjeseci.

Cilj programa: omoguditi pristup zaposljavanju i trziStu rada zenama pripadnicama ranjivih
skupina s naglaskom na slabije razvijena podrucja i podrucja s ve¢om nezaposlenosti dok je specificni
cilj operacije osnaziti i unaprijediti radni potencijal teze zaposljivih Zena i1 Zena s niZom 1 srednjom
razinom obrazovanja zapos$ljavanjem u lokalnoj zajednici, koje ¢e ublaziti posljedice njihove
nezaposlenosti i rizika od siromastva te ujedno potaknuti socijalnu ukljucenost i povecati razinu kvalitete
zivota krajnjih korisnika.

Pokazatel] uspjeSnosti: zaposlene pripadnice ciljane skupine nezaposlenih Zena s nizom i
srednjom razinom obrazovanja, koje kontinuirano nailaze na niz poteskoca na trzistu rada te ujedno
socijalnom ukljucivanju krajnjih korisnika — starijih 1 nemoénih osoba. U 2023. godini je na ovom
projektu zaposleno 12 Zena.

1A%
POSEBNI IZVJESTAJI

IZVJESTAJ O DANIMA JAMSTVIMA I PLACANJIMA PO PROTESTIRANIM
JAMSTVIMA

Stanje evidencija danih iprimljenih instrumenata osiguranja placanjanadan 30.6.2023. godine.
Ukupno izdane bjanko zaduznice na dan 30.6.2023.godine iznose 270.754,53 eura (2.040.000,00 kn)
Placanja po protestiranim jamstvima nije bilo.
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IZDANO
datum dokument kom | izdatnik vjerovnik iznos svrha vrijedi do:
22.8.2018. Bjanko 1 Opéina Vodovod 10.000,00 jamstvo za do okoncanja
zaduZznica — Velika d.o.o. sufinanciranje projekta
OV- Kopanica Slavonski vodoodvodnje —
2940/2018 Brod Brod 3
22.8.2018. Bjanko 1 Opéina Vodovod 10.000,00 jamstvo za do okoncanja
zaduZznica — Velika d.o.o. sufinanciranje projekta
OV- Kopanica Slavonski vodoodvodnje —
2941/2018 Brod Brod 3
12.12.2018. | Bjanko Opéina Ministarstvo | 100.000,00 jamstvo za Vraceno
zaduznica — Velika regionalnog provedbu 8.3.2019
OV- Kopanica razvoja i projekta
4128/2018 fondova EU izgradnje
odvojka Ulice
Vladimira
Nazora po
PORLOZ
12.12.2018. | Bjanko 1 Opéina Ministarstvo | 100.000,00 jamstvo za Vraceno
zaduznica — Velika regionalnog provedbu 8.3.2019
OV- Kopanica razvoja i projekta
4129/2018 fondova EU izgradnje
odvojka Ulice
Vladimira
Nazora po
PORLOZ
17.6.2019. Bjanko 1 Op¢ina Ministarstvo | 100.000,00 jamstvo za do opravdanja
zaduznica — Velika regionalnog provedbu sredstava
OV- Kopanica razvoja i projekta
2160/2019 fondova EU adaptacije
Vatrogasnog
domau
DivoSevcima
17.6.2019. Bjanko 1 Op¢ina Ministarstvo | 100.000,00 jamstvo za do opravdanja
zaduZznica — Velika regionalnog provedbu sredstava
OV- Kopanica razvoja i projekta
2162/2019 fondova EU adaptacije
Vatrogasnog
domau
Divosevcima
17.6.2019. Bjanko 1 Op¢ina Ministarstvo | 100.000,00 jamstvo za do opravdanja
zaduZznica — Velika regionalnog provedbu sredstava
OV- Kopanica razvoja i projekta
2163/2019 fondova EU adaptacije
Vatrogasnog
domau
Divosevcima
12.12.2019. | Bjanko 1 Opéina Ministarstvo | 10.000,00 jamstvo za do opravdanja
zaduZznica — Velika regionalnog provedbu sredstava
OV- Kopanica razvoja i projekta
3636/2019 fondova EU adaptacije
Vatrogasnog
domau

Divosevcima
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12.12.19 Bjanko Op¢ina Ministarstvo | 10.000,00 jamstvo za do opravdanja
zaduznica — Velika regionalnog provedbu sredstava
OV- Kopanica razvoja i projekta
2941/2018 fondova EU adaptacije
Vatrogasnog
domau
DivoSevcima
10.07.20 Bjanko Op¢ina Ministarstvo | 500.000,00 jamstvo za do opravdanja
zaduznica — Velika regionalnog provedbu sredstava
OV- Kopanica razvoja i projekta
2340/2020 fondova EU rekonstrukcije
rustvenog doma
u Velikoj
Kopanici
10.07.20 Bjanko Opéina Ministarstvo | 50.000,00 jamstvo za do opravdanja
zaduZznica — Velika regionalnog provedbu sredstava
OV- Kopanica razvoja i projekta
2341/2020 fondova EU rekonstrukcije
rustvenog doma
u Velikoj
Kopanici
28.6.2021. Bjanko Op¢ina Ministarstvo | 50.000,00 Jamstvo za do opravdanja
zaduznica — Velika regionalnog provedbu sredstava
OV- Kopanica razvoja i projekta
6636/2021 fondova EU rekonstrukcije
drustvenog
doma u Velikoj
Kopanici
7.7.2021. Bjanko Op¢ina Ministarstvo | 500.000,00 Jamstvo za do opravdanja
zaduZnica — Velika regionalnog provedbu sredstava
OV- Kopanica razvoja i projekta
6995/2021. fondova EU rekonstrukcije
drustvenog
doma u Velikoj
Kopanici
6.6.2022. Bjanko Op¢ina Ministarstvo | 500.000,00 Jamstvo za Do
zaduZnice — Velika regionalnog provedbu opravdanja
OV- Kopanica razvoja i projekta sredstava
2664/2022 fondova EU Izgradnja
drustvenog

doma u Kupini,
faza 11
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1ZVJESTAJ O ZADUZIVANJU NA DOMACEM I STRANOM TRZISTU NOVCA I
KAPITALA

U 2023.g. je evidentirano kratkoro¢no zaduzivanje kod Drzavnog proracuna, a koje se odnosi na
saldo namirenja za povrate poreza na dohodak po godi$njim prijavama za 2022.godinu. Saldo na dan
30.06.2023.g.1znosi 71.207,79 eura.

IZVJESTAJ O DANIM ZAJMOVIMAIPOTRAZIVANJIMA PO DANIM ZAJMOVIMA
Op¢ina Velika Kopanica nema danih zajmova na dan 30.06.2023. godine.
IZVJESTAJ O KORISTENJU PRORACUNSKE PRICUVE
Op¢ina Velika Kopanica u 2023.godini nije koristila sredstva proracunske pricuve.
\%
Stanje Ziro-racuna na dan 30.6.2023. godine bilo je 242.553,53 eura.
VI

Polugodisnji izvjestaj o izvrSenju Prora¢una opcine Velika Kopanica, zajedno sa usporednim
pregledima planiranih 1 ostvarenih prihoda i primitaka te rashoda 1 izdataka stupaju na snagu osmog dana
od objaveu,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske zupanije*.

OPCINSKO VIJECE
OPCINE VELIKA KOPANICA
KLASA: 400-01/23-01/11
URBROJ: 2178-12-03-23-01
Velika Kopanica, 13. rujna 2023.g

) PREDSJEDN,IK
OPCINSKOG VIJECA
Tomislav Jagi¢, mag.ing.silv., v.r.
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IZVIESTAT O PRIHODIALA I RASHODIMA PREMA IZVORDUA FINANCIRANTA
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IZVIESTAT O RASHODIMA PREMA FUNKCIISKOT KLASIFIKACIN
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64.

Na temelju ¢lanka 35. tocke 4., a u svezi sa ¢lankom 53. Zakona o lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 33/01, 60/01, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11,
144/12, 19/13, 137/15, 123/17, 123/17, 98/19 1 144/20) i ¢lanka 32. Statuta op¢ine Velika Kopanica
(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br. 4/20 1 11/21), Opcéinsko vijeCe opcine Velika
Kopanicanasvojoj 19. sjednici odrzanoj dana 13. rujna 2023. godine, donosi

ODLUKU

o ustrojstvu i djelokrugu Jedinstvenog upravnog odjela
op¢ine Velika Kopanica

I. OPCE ODREDBE
Clanak 1.

Ovom Odlukom ureduje se ustrojstvo, naziv i djelokrug rada Jedinstvenog upravnog odjela
op¢ine Velika Kopanica kao upravnog tijela.

Rijeci i pojmovi koji imaju rodno znacenje koristeni u ovoj Odluci jednako se odnose na muski i
zenskirod.

Clanak 2.

Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga opcine Velika Kopanica, kao 1 poslova
drzavne uprave kojisuzakonom povjereni Opéini, ustrojava se Jedinstveni upravni odjel op¢ine Velika.

Za obavljanje komunalnih djelatnosti osniva se Vlastiti pogon kao organizacijska jedinica
Jedinstvenog upravnog odjela op¢ine Velika.

Clanak 3.
Sredstva za rad Jedinstvenog upravnog odjela osiguravaju se u Proracunu opcine Velika
Kopanica izdrugih izvorau skladu sa zakonom.

Clanak 4.

Jedinstveni upravni odjel ima svoj pecat, sukladno Zakonu.

Akti Jedinstvenog upravnog odjela u zaglavlju moraju sadrzavati: Grb Republike Hrvatske,
naziv Republika Hrvatska, Brodsko-posavska Zupanija, Op¢ina Velika Kopanica, Jedinstveni upravni
odjel, klasu, urudZzbeni broj, mjesto i datum izrade akta.

AktiJedinstvenog upravnog odjela ovjeravaju se pecatom.
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Clanak 5.

Op¢inski nacelnik usmjerava djelovanje Jedinstvenog upravnog odjela u obavljanju poslova iz
njegovog samoupravnog djelokruga i nadzire njegov rad.

II. UNUTARNJE USTROJSTVO, ORGANIZACIJA I NACIN RADA
JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Clanak 6.

Pravilnikom o unutarnjem redu i sistematizaciji radnih mjeta Jedinstvenog upravnog odjela
ureduju se nazivi i opisi poslova radnih mjesta, stru¢ni i drugi uvjeti za raspored na radna mjesta, broj
izvrsiteljaidruga pitanja od znacaja zarad Jedinstvenog upravnog odjela.

Pravilnik o unutarnjem redu i sistematizaciji radnih mjesta Jedinstvenog upravnog odjela donosi
op¢inskinacelnik, a na prijedlog pro¢elnika Jedinstvenog upravnog odjela.

Clanak 7.

Jedinstvenim upravnim odjelom upravlja procelnik, koji se imenuje i razrjeSava na nacin
propisan zakonom koji se ureduje lokalna i podru¢na (regionalna) samouprava te zakonom kojim se
ureduju radni odnosi sluzbenika i namjestenika u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi.

U razdoblju od upraznjenja radnog mjesta procelnika do imenovanja procelnika na nacin
propisan zakonom, op¢inski nac¢elnik moze rjeSenjem ovlastiti sluzbenika Jedinstvenog upravnog odjela
da privremeno obavlja poslove procelnika, pod uvjetom da ispunjava sve stru¢ne uvjete za raspored na to
mjesto.

Clanak 8.

Vlastiti pogon za obavljanje komunalnih djelatnosti kao organizacijska jedinica unutar
Jedinstvenog upravnog odjela je samostalan u obavljanju komunalnih djelatnosti sukladno Zakonu o
komunalnom gospodarstvu i Odluci o obavljanju komunalnih djelatnosti na podru¢ju op¢ine Velika
Kopanica.

Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela je ujedno i upravitelj Vlastitog pogona.

Upravitelj pogona organizira i vodi rad Vlastitog pogona te odgovara op¢inskom nacelniku za
materijalno i financijsko poslovanje i za zakonit rad.

III. DJELOKRUGJEDINSTVENOG UPRAVNOGODJELA
Clanak 9.

Jedinstveni upravni odjel obavlja upravne i struéne poslove iz samoupravnog djelokruga opcina
kao jedinica lokalne samouprave, kojima se neposredno ostvaruju potrebe gradana i to osobito poslove
koji se odnose na:

uredenje naseljaistanovanje,
prostorno i urbanisti¢ko planiranje,
komunalno gospodarstvo,
briguidjeci,
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socijalnu skrb,

primarnu zdravstvenu zastitu,

odgoj i osnovno obrazovanje,

kulturu, tjelesnu kulturu i §port,

zaStitu potrosaca,

zaStituiunapredenje prirodnog okolisa,
protupozarnu i civilnu zastitu,

promet na svom podrucju,

te ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Clanak 10.

Jedinstveni upravni odjel u svom djelokrugu izvrSava i nadzire provodenje op¢ih i pojedinacnih
akata Opc¢inskog vijeca, predlaze mjere i radnje za provedbu istih, predlaZze mjere za poboljSanje stanjau
pojedinim podrucjima samoupravnog djelokruga te obavlja i druge poslove u sklopu svoje nadleznosti.

Jedinstveni upravni odjel u izvrSavanju op¢ih akata Opcéinskog vije¢a moze donositi pojedinacne
akte kojimarjeSava o pravima, obvezama i pravnim interesima fizi¢kih i pravnih osoba.

IV. SLUZBENICIINAMJESTENICI
Clanak 11.

Poslove uJednistvenom upravnom odjelu obavljaju sluzbenici i namjestenici.

Sluzbenici obavljaju upravne i strucne poslove iz djelokruga rada Jedinstvenog upravnog odjela,
a najmjestenici obavljaju pomoc¢no-tehnic¢ke i ostale poslove neophodne za nesmetano obavljanje
poslovaiz djelokrugarada Jedinstvenog upravnog odjela.

Povjerene poslove sluzbenici 1 namjestenici duzni su obavljati savjesno, pridrzavajuéi se Ustava
Republike Hrvatske, zakona i drugih propisa, op¢ih akata i pravila struke te su duzni postupati po
uputama procelnika i nadredenog sluzbenika koji se odnose na sluzbu te bez posebnog naloga obavljati
poslove odnosno zadatke radnog mjesta na koje su rasporedeni.

V. PRIJELAZNE I ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 12.

Na sluzbenike 1 namjestenike Jedinstvenog upravnog odjela opcine Velika Kopanicqa
primjenjuju se odredbe Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi.

Clanak 13.

Stupanjem na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o ustrojstvu i djelokrugu Jedinstvenog
upravnog odjela opéine Velika Kopanica (“Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije” broj 3/15 i
1/19).

Clanak 14.

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,SluZzbenom vjesniku Brodsko-
posavske Zupanije”.
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OPCINSKO VIJECE
OPCINE VELIKA KOPANICA
KLASA:024-01/23-01/31
URBROJ: 2178-12-03-23-01
Velika Kopanica, 13. rujna 2023.
PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Tomislav Jagi¢, mag.ing.silv., v.r.

6S.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta opcine Velika Kopanica (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
zupanije® br. 4/20111/21), Op¢insko vije¢e op¢ine Velika Kopanica na svojoj 19. sjednici odrZanoj dana
13.rujna 2023. godine, donosi

ODLUKU

o usvajanju Analize uinkovitosti upravljanja
komunalnom infrastrukturom op¢ine Velika Kopanica

Clanak 1.

Op¢insko vijeée op¢ine Velika Kopanica usvaja Analizu u€inkovitosti upravljanja komunalnom
infrastrukturom op¢ine Velika Kopanica.

Clanak 2.

Analiza u¢inkovitosti upravljanja komunalnom infrastrukturom op¢ine Velika Kopanica izradila
se u skladu s preporukama navedenih u IzvjeS¢u o obavljenoj reviziji ucinkovitosti upravljanja
komunalnom infrastrukturom jedinicama lokalne samouprave na podru¢ju Brodsko-posavske zupanije
teje sastavnidio ove Odluke.

Clanak 3.

Ova Odluka stupa na snagu osmoga dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko —
posavske Zupanije*.

OPCINA VELIKA KOPANICA
OPCINSKO VIJECE
KLASA: 024-03/23-01/32
URBROJ: 2178-12-03-23-01
Velika Kopanica, 13. rujna 2023. godine
~ PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Tomislav Jagi¢, mag.ing.silv., v.r.
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1. UVOD

Zakon o lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine®, broj 33/01, 60/01 —
vjerodostojno tumacenje, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13 — procisceni
tekst, 137/15 — ispravak, 123/17, 98/19 i 144/20) kao osnovni propis koji ureduje lokalnu samoupravu
propisuje u ¢lanku 19. kako opéine u svom samoupravnom djelokrugu obavljaju poslove lokalnog
znacaja kojima se neposredno ostvaruju potrebe gradana i taksativno navodi trinaest poslova iz
djelokruga opcine: uredenje naselja i stanovanje, prostorno i urbanisticko planiranje, komunalno
gospodarstvo, briga o djeci, socijalna skrb, primarna zdravstvena zastita, odgoj i osnovno obrazovanje,
kultura, tjelesna kultura i $port, zaStita potroSaca, zastita i unapredenje prirodnog okolisa, protupozarna i
civilna zastita, promet na svom podrucju te ostale poslove sukladno posebnim zakonima.

Poslovi komunalnog gospodarstva uredeni su Zakonom o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne
novine®, broj 68/18, 110/18 1 32/20). U ¢lanku 2. navedenog zakona utvrdeno je da je komunalno
gospodarstvo cjelovit sustav obavljanja komunalnih djelatnosti, gradenja 1 odrzavanja komunalne
infrastrukture te odrzavanja komunalnog reda na podrucju jedinice lokalne samouprave. Komunalno
gospodarstvo sukladno ¢lanku 4. temelji se na Sesnaest nacela: zaStite javnog interesa, razmjerne koristi,
solidarnosti, javne sluzbe, neprofitnosti, supsidijarnosti, univerzalnosti i jednakosti pristupa,
prilagodljivosti, kontinuiteta i kakvoée obavljanja komunalnih djelatnosti, ekonomic¢nosti i
ucinkovitosti, zastite korisnika, prostora, okolisa i kulturnih dobara, sigurnosti, javnosti, prihvatljivosti
cijene komunalnih usluga i zastite ugrozenih kategorija gradana. Clankom 5. istog zakona utvrdeno je da
su jedinice lokalne samouprave duzne u donoSenju i provodenju programa gradenja komunalne
infrastrukture 1 programa gradenja komunalne infrastrukture poStovati javni interes 1 omoguciti
ostvarivanje 1 zaStitu pojedinacnih interesa na nacin koji nije u suprotnosti i na Stetu javnog interesa.
Clankom 21. zakona propisano je da su komunalne djelatnosti one djelatnosti kojima se osigurava
gradenje 1/ili odrzavanje komunalne infrastrukture 1 stanju funkcionalne ispravnosti i komunalne
djelatnosti kojima se pojedina¢nim korisnicima pruzaju usluge nuzne za svakodnevni zivot i rad na
podrudju jedinice lokalne samouprave.

1.1. Revizija u¢inkovitosti upravljanja komunalnom infrastrukturom

Natemelju ¢lanaka 19.121. Zakona o Drzavnom uredu za reviziju (,,Narodne novine*, broj 25/19),
Drzavni ured za reviziju obavlja reviziju u€inkovitosti upravljanja komunalnom infrastrukturom u
jedinicama lokalne samouprave na podruc¢ju Brodsko-posavske zupanije. Revizija obuhvaca provedbu
aktivnosti iz nadleznosti jedinica lokalne samouprave u vezi s vodenjem evidencija o komunalnoj
infrastrukturi, normativnim uredenjem upravljanja komunalnom infrastrukturom, upravljanjem
komunalnom infrastrukturom te obavljanjem nadzora nad upravljanjem komunalnom infrastrukturom.

U svrhu ocjene u€inkovitosti upravljanja komunalnom infrastrukturom zada¢e Drzavne revizije
su: provjeriti cjelovitost podataka jedinica lokalne samouprave o komunalnoj infrastrukturi i njezinu
pravnom statusu, provjeriti normativno uredenje upravljanja komunalnom infrastrukturom, provjeriti
upravljaju li jedinice lokalne samouprave komunalnom infrastrukturom u skladu s propisima, ocijeniti
ucinkovitost sustava nadzora nad upravljanjem komunalnom infrastrukturom te ocijeniti u¢inkovitost
jedinica lokalne samouprave u zadovoljenju potreba gradana koje se odnose na komunalno
gospodarstvo. Za ocjenu ucinkovitosti upravljanja komunalnom infrastrukturom utvrdeni su kriteriji
koji proizlaze iz zakona, podzakonskih propisa te unutarnjih op¢ih akata jedinice lokalne samouprave,
kao 1 poduzetih aktivnosti jedinica lokalne samouprave u vezi s upravljanjem komunalnom
infrastrukturom. Upravljanje komunalnom infrastrukturom Drzavna revizija ocjenjuje kao ucinkovito,
djelomi¢no u¢inkovito i neucinkovito.

Drzavni ured za reviziju, na temelju utvrdenih ¢injenica, uzimajuéi u obzir postavljene ciljeve
revizije 1 kriterije za ocjenu u¢inkovitosti, ocijenio je da je upravljanje komunalnom infrastrukturom u
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Op¢ini Velika Kopanica u¢inkovito pri ¢emu su potrebna odredena poboljsanja te su Opc¢ini dani nalozi 1
preporuke ¢ijom bi se provedbom povecala u€inkovitost upravljanja komunalnom infrastrukturom.

2. GLAVNI CILJ UPRAVLJANJA KOMUNALNOM INFRASTRUKTUROM

U Strategiji upravljanja imovinom u vlasniStvu Op¢ine Velika Kopanica za razdoblje 2023. —
2029. postavljen je strateski cilj upravljanja imovinom Op¢ine Velika Kopanica: u¢inkovito upravljati
svim oblicima imovine u vlasni§tvu Opc¢ine Velika Kopanica prema nacelu ucinkovitosti dobroga
gospodara. Iz navedenog strateSkog cilja odredenog Strategijom proizlazi glavni cilj upravljanja
komunalnom infrastrukturom: u¢inkovito upravljati komunalnom infrastrukturom na podruc¢ju Opcine
Velika Kopanica prema temeljnim nacelima komunalnog gospodarstva. U svrhu postizanja glavnog cilja
postavljanju se posebni ciljevi koji €e se ostvariti kroz pripadajuce mjere i aktivnosti:
1. POSEBNICILJ: Kontinuirano vodenje i aZuriranje Registra komunalne infrastrukture
2. POSEBNICILJ: Normativno uredenje upravljanja komunalnom infrastrukturom
3. POSEBNICILJ: Nadzor nad upravljanjem komunalnom infrastrukturom

Tablica 1. Pregled posebnih ciljeva i mjera

GLAVNI CILJ U¢inkovito upravljati komunalnom infrastrukturom na

UPRAVLJANJA podrucju Opéine Velika Kopanica prema temeljnim nacelima
KOMUNALNOM komunalnog gospodarstva propisanim Zakonom o
INFRASTRUKTUROM komunalnom gospodarstvu

POSEBNI CILJEVI

MJERE

Posebni cilj 1. - kontinuirano
vodenje i aZuriranje Registra
komunalne infrastrukture

Donosenje odluke Opcéinskog vijeca o proglasenju komunalne
infrastrukture javnim dobrom u opcoj uporabi i odluku o ukidanju
statusa javnog dobra u opéoj uporabi komunalne infrastrukture

Izrada geodetskih elaborata izvedenog stanja komunalne
infrastrukture (ISKI)

Nadopunjavanje i azuriranje Registra komunalne infrastrukture

Odredivanje identifikacijskih oznaka za gradevine i uredaje
komunalne infrastrukture

Izrada popisa imovine i azuriranje poslovnih knjiga

Posebni cilj 2. - normativno
uredenje upravljanja
komunalnom infrastrukturom

Utvrdivanje komunalnih djelatnosti

Odredivanje organizacijskih oblika obavljanja komunalnih
djelatnosti odlukom Opéinskog vijeéa

Financiranje usluZznih komunalnih djelatnosti

Odredivanje komunalne infrastrukture Opéine Velika Kopanica

Gradenje i odrzavanje komunalne infrastrukture u vlasnistvu
Op¢ine Velika Kopanica

Financiranje gradenja i odrzavanja komunalne infrastrukture u
vlasni§tvu Opéine Velika Kopanica

Uspostavljanje komunalnog reda sukladno Odluci o komunalnom
redu

Posebni cilj 3. - nadzor nad
upravljanjem komunalnom
infrastrukturom

Sustavna analiza i vrednovanje u¢inka upravljanja i koristenja
komunalnom infrastrukturom u vlasnistvu Opcine Velika
Kopanica

Analiziranje postupanja u skladu s nac¢elima komunalnog
gospodarstva propisanom Zakonom o komunalnom gospodarstvu

Analiziranje kriterija u¢inkovitosti upravljanja komunalnom
infrastrukturom u vlasnistvu Op¢ine Velika Kopanica

Izrada procedure upravljanja komunalnom infrastrukturom u
vlasni§tvu Op¢ine Velika Kopanica
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3. POSEBNI CILJ 1.: KONTINUIRANO VOPENJE I AZURIRANJE REGISTRA
KOMUNALNE INFRASTRUKTURE

Kontinuirano vodenje i azuriranje registra komunalne infrastrukture provodit ¢e se putem
sljede¢ih mjera:
e donosenje odluka Opc¢inskog vijeca o proglasenju komunalne infrastrukture javnim dobrom u op¢oj
uporabi i odluku o ukidanju statusa javnog dobra u op¢oj uporabi komunalne infrastrukture,
e izrada geodetskih elaborata izvedenog stanja komunalne infrastrukture (ISKI),
e nadopunjavanjeiredovito azuriranje Registra komunalne infrastrukture,
e  popisimovineiazuriranje poslovnih knjiga.

3.1. Odluka o proglasenju komunalne infrastrukture javnim dobrom u opéoj uporabi i odluku o
ukidanju statusa javnog dobra u opéoj uporabi komunalne infrastrukture

Odluku o proglasenju komunalne infrastrukture javnim dobrom u opcoj uporabi i odluku o
ukidanju statusa javnog dobra u op¢oj uporabi komunalne infrastrukture donosi Op¢insko vije¢e Opéine
Velika Kopanica sukladno Statutu Opc¢ine Velika Kopanica. Odluka o ukidanju statusa javnog dobra u
opc¢oj uporabi komunalne infrastrukture ili njezina dijela moze se donijeti ako je trajno prestala potreba
za njezinim koriStenjem. Nekretnina kojoj prestane status javnog dobra u opc¢oj uporabi ostaje u
vlasnistvu jedinice lokalne samouprave odnosno pravne osobe koja obavlja komunalnu djelatnost.
Navedena odluka mora obvezno sadrzavati naziv i vrstu komunalne infrastrukture, podatak o
katastarskoj 1 zemljisSnoknjiznoj Cestici i katastarskoj opéini na kojoj se infrastruktura nalazi te nalog
nadleznom sudu za upis statusa javnog dobra u op¢oj uporabi u zemljisne knjige odnosno za brisanje tog
statusa ako se radi o infrastrukturi koja se upisuje u zemljisne knjige. Navedene odluke dostavljaju se
nadleznom sudu radi provedbe upisa statusa javnog dobra u opcoj uporabi u zemljiSnim knjigama
odnosno radi brisanja tog statusa.

Op¢insko vije¢e Opcine Velika Kopanica donijelo je odluke o proglasenju groblja i javnih
sportskih 1 rekreacijskih prostora javnim dobrom u opc¢oj uporabi na podrucju Opc¢ine Velika Kopanica
koja je dostavljena nadleZznom sudu radi provedbe upisa statusa groba i nogometnih igralista kao javnog
dobra u opcoj uporabi u zemljiSne knjige. Opcina Velika Kopanica provodi aktivnosti radi upisa
komunalne infrastrukture na svom podrucju u zemljisne knjige 1 evidentiranja u katastru, a odnose se na
donoSenje odluka o proglasenju komunalne infrastrukture javnim dobrom u opcoj uporabi sukladno
Clanku 61., 62. 1 132. Zakona o komunalnom gospodarstvu. Sukladno ¢lanku 132. Zakona o
komunalnom gospodarstvu komunalna infrastruktura se evidentira i u katastru na temelju geodetskog
elaborata izvedenog stanja komunalne infrastrukture, potvrde jedinice lokalne samouprave da se radi o
komunalnoj infrastrukturi, koje nadleznom tijelu za katastar dostavlja jedinica lokalne samouprave
odnosno javni isporuditelj koji upravlja komunalnom infrastrukturom i rjeSenja nadleznog
zemljiSnoknjiznog suda o provedbi prijavnog lista u zemljisnu knjigu.

3.2.1zrada geodetskih elaborata izvedenog stanja komunalne infrastrukture (ISKI)

Komunalna infrastruktura izgradena do dana stupanja na snagu Zakona o komunalnom
gospodarstvu (,,Narodne novine®, broj 68/18, 110/18 1 32/20) koja nije evidentirana u katastru ili nije
evidentirano njezino stvarno stanje evidentira se u katastru na temelju geodetskog elaborata izvedenog
stanja komunalne infrastrukture (ISKI), potvrde jedinice lokalne samouprave kako se radi o komunalnoj
infrastrukturi, a koje pribavlja i nadleznom tijelu za katastar dostavlja jedinica lokalne samouprave
odnosno javni isporuditelj koji upravlja komunalnom infrastrukturom i rjeSenja nadleznog
zemljiSnoknjiznog suda o provedbi prijavnog lista u zemljiSnu knjigu. Prijavni list za prethodnu
provedbu u zemlji$noj knjizi izraden u skladu s pregledanim i potvrdenim geodetskim elaboratom
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izvedenog stanja komunalne infrastrukture (ISKI), 1 potvrdu jedinice lokalne samouprave kako se radi o
komunalnoj infrastrukturi zemljiSnoknjiznom sudu po sluzbenoj duznosti dostavlja nadlezni ured za
katastar.

Geodetski elaborat ISKI kao tehni¢ka osnova za provedbu promjena u katastarskom operatu
izraduje se u svrhu GE25-evidentiranja izvedenog stanja komunalne infrastrukture. Geodetski elaborat
ISKI izraduje se tako da se elaboratom predlaze osnivanje jedinstvene katastarske Cestice na kojoj je
izradena pojedina komunalna infrastruktura. Jednim geodetskim elaboratom ISKI mozZe se evidentirati i
viSe pojedinacnih razli¢itih komunalnih infrastruktura. Geodetski elaborat ISKI izraduje se uvijek na
nacin da se elaboratom iskazuje stvarno stanje katastarske Cestice na kojoj je izradena komunalna
infrastruktura prema podacima terenskih mjerenja.

Op¢ina Velika Kopanica nema u planu u 2023. godini pribavljati nove geodetske elaborate
izvedenog stanja komunalne infrastrukture.

3.3. Nadopunjavanje i azuriranje Registra komunalne infrastrukture u vlasniStvu Op¢éine Velika
Kopanica

Opc¢ina Velika Kopanica ustrojila je i vodi Registar komunalne infrastrukture koji je objavljen na
internet stranici Op¢ine Velika Kopanica. Registar komunalne infrastrukture sadrzi: naziv i vrstu
komunalne infrastrukture, podatak o katastarskoj 1 zemljiSnoknjiznoj Cestici 1 katastarskoj op¢ini na
kojoj se komunalna infrastruktura nalazi, podatak o vlasniStvu komunalne infrastrukture i osobi koja
njome upravlja i podatke o zatrazenim i izdanim dozvolama za uredenje, gradenje i uporabu komunalne
infrastrukture, radnjama poduzetim u svrhu rjeSavanja imovinskopravnih odnosa i statusa komunalne
infrastrukture 1 aktima s tim u vezi. Op¢ina Velika Kopanica ustrojila je 1 vodi evidenciju komunalne
infrastrukture u koju su uneseni podaci za 59 gradevina i uredaja komunalne infrastrukture, od ¢ega je 31
ili 52,5 % u vlasniStvu Opcine, a 28 ili 47,5 % na zemlji$tu u javnom vlasniStvu. Opéina je evidentirala
123 zemljiSne Cestice na kojima je komunalna infrastruktura, od cega je 12 zemljiSnih Cestica
nerazvrstanih cesta, 43 zemljiSne Cestice javnih povrSina te 68 zemljiSnih Cestica na kojima se nalazi
javna rasvjeta. U evidenciju se unose propisani podaci o nazivu 1 vrsti komunalne infrastrukture, o
katastarskim 1 zemlji§noknjiznim Cesticama i katastarskoj op¢ini na kojoj se komunalna infrastruktura
nalazi, o vlasniStvu komunalne infrastrukture i osobi koja njome upravlja, 1 podaci o zatrazenim 1
izdanim dozvolama za uredenje, gradenje i uporabu komunalne infrastrukture i aktima s tim u vezi.

Registar komunalne infrastrukture potrebno je kontinuirano nadopunjavati podatcima o
neevidentiranoj komunalnoj infrastrukturi do njezina potpunog evidentiranja te redovito poduzimati
aktivnosti radi upisa komunalne infrastrukture u zemljiSne knjige i evidentiranja u katastru. Unesene
podatke za svu evidentiranu komunalnu infrastrukturu nuzno je sistematizirati po vrstama i nazivima
komunalne infrastrukture, kako bi se uvidom u registar mogao pratiti broj evidentiranih gradevina i
uredaja komunalne infrastrukture.

Opc¢ina Velika Kopanica kontinuirano ¢e unosit akte u Registar komunalne infrastrukture te
provoditi aktivnosti radi pohranjivanja akata tj. podataka o zatrazenim i izdanim dozvolama za uredenje,
gradenje i uporabu komunalne infrastrukture i radnjama poduzetim u svrhu rjeSavanja imovinsko -
pravnih odnosa i statusa komunalne infrastrukture i aktima s tim u vezi.

3.4.Popisimovineiazuriranje poslovnih knjiga

Prema odredbama Pravilnika o proracunskom ra¢unovodstvu i Raunskom planu (,,Narodne
novine®, broj 124/14, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19 i 108/20) proracunsko racunovodstvo temelji se na
opceprihvacenim racunovodstvenim nacelima tocnosti, istinitosti, pouzdanosti i pojedinacnom
iskazivanju poslovnih dogadaja. Proracun i proracunski korisnici obvezni su u svom knjigovodstvu
osigurati podatke pojedinacno po vrstama prihoda i primitaka, rashoda 1 izdataka kao i o stanju imovine,
obveza 1 vlastitih izvora, a prema rasporedu ra¢una iz Racunskog plana koji je sastavni dio Pravilnika.
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Poslovne knjige proracuna i1 proracunskih korisnika su dnevnik, glavna knjiga 1 pomocne knjige.
Dnevnik je knjiga u koju se unose poslovne promjene slijedom vremenskog nastanka. Glavna knjiga je
sustavna knjigovodstvena evidencija poslovnih promjena i transakcija nastalih na imovini, obvezama,
vlastitim izvorima te prihodima i rashodima. Pomo¢ne knjige su analiticke knjigovodstvene evidencije
stavki koje su u glavnoj knjizi iskazane sinteti¢ki i druge pomoc¢ne evidencije za potrebe nadzora i
pracenja poslovanja. Proracun i proraCunski korisnici obvezno vode analiticko knjigovodstvo
dugotrajne nefinancijske imovine — po vrsti, koli¢ini i1 vrijednosti (nabavna i otpisana) te s drugim
podacima. Pomoéne knjige i1 analiticke evidencije ne moraju se voditi ako se izravnim ras¢lanjivanjem
stavki glavne knjige osiguravaju potrebni podaci. Zgrade 1 ostali gradevinski objekti iskazuju se
odvojeno od zemljiSta na kojem su smjeSteni, a ako nije moguce odvojiti vrijednost objekta od vrijednosti
zemljista tada se Citav iznos evidentira na imovini koja ima vecéu vrijednost (naj¢esée su to gradevinski
objekti).

Za ulaganja u izgradnju komunalne infrastrukture evidentirana u glavnoj knjizi Op¢ine Velika
Kopanica sinteticki vodi se analiti¢ka knjigovodstvena evidencija iz koje je vidljiva nabavna, otpisanai
sadasnja vrijednost ulaganja u pojedinacne gradevine i uredaje komunalne infrastrukture, osim za dio
javne rasvjete 1 nerazvrstane ceste. Za svaku gradevinu i uredaj komunalne infrastrukture i druge
dugotrajne nefinancijske imovine odrediti identifikacijsku oznaku te analiticke knjigovodstvene
evidencije putem identifikacijskih oznaka povezati s evidencijom komunalne infrastrukture i drugim
evidencijama o imovini.

Nakraju svake poslovne godine popisati imovinu i obveze, navesti njihove pojedina¢ne vrijednosti
te uskladiti stanje imovine 1 obveza u poslovnim knjigama sa stanjem utvrdenim popisom. Popisom
imovine obuhvatiti i komunalnu infrastrukturu. Podaci o popisu unose se pojedinacno u naturalnim i
novCanim izrazima u popisne liste, koje predstavljaju knjigovodstvene isprave ¢iju vjerodostojnost
potpisima potvrduju ¢lanovi popisnog povjerenstva. Nakon popisa, povjerenstvo je obvezno sastaviti
1zvjestaj na temelju popisnih lista i svojih zapazanja i predati ga op¢inskom nacelniku.

U glavnoj knjizi Op¢ine Velika Kopanica evidentirana su ulaganja u izgradnju komunalne
infrastrukture te se vodi analiticka knjigovodstvena evidencija iz koje je vidljiva nabavna, otpisana i
sadasnja vrijednost ulaganja u pojedinacne gradevine 1 uredaje komunalne infrastrukture, koja su u
glavnoj knjizi iskazana sinteticki.

3.4.1. Odredivanje identifikacijskih oznaka za gradevine i uredaje komunalne infrastrukture

Proracunsko racunovodstvo temelji se na opéeprihvacenim racunovodstvenim nacelima tocnosti,
istinitosti, pouzdanosti i pojedinacnom iskazivanju poslovnih dogadaja. Proracun i proracunski korisnici
obvezni suu svom knjigovodstvu osigurati podatke pojedinac¢no po vrstama prihoda i primitaka, rashoda
11zdataka kao 1 o stanju imovine, obveza i vlastitih izvora, a prema rasporedu racuna iz Ra¢unskog plana
koji je sastavni dio Pravilnika.

Opcina Velika Kopanica planira za svaku gradevinu i uredaj komunalne infrastrukture 1 druge
dugotrajne nefinancijske imovine odrediti identifikacijsku oznaku te analiticke knjigovodstvene
evidencije putem identifikacijskih oznaka povezati s evidencijom komunalne infrastrukture 1 drugim
evidencijama o imovini.

3.4.2. Izrada popisa imovine i azuriranje poslovnih knjiga

Temeljem clanaka 14., 15. 1 16. Pravilnika o proracunskom racunovodstvu i1 racunskom planu
(»Narodne novine« broj 124/14, 115/15, 87/16, 3/18, 126/19 1 108/20), proracun i prora¢unski korisnici
moraju na kraju svake poslovne godine popisati imovinu i obveze, navesti njihove pojedinacne
vrijednosti te uskladiti stanje imovine 1 obveza u poslovnim knjigama sa stanjem utvrdenim popisom.
Podaci o popisu unose se pojedina¢no u naturalnim i nov€anim izrazima u popisne liste, koje
predstavljaju knjigovodstvene isprave Ciju vjerodostojnost potpisima potvrduju ¢lanovi popisnog
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povjerenstva. Nakon popisa, povjerenstvo je obvezno sastaviti izvjestaj na temelju popisnih lista 1 svojih
zapazanjaipredati ga Celniku proracuna.

Op¢ina Velika Kopanica obavila je popis imovine i obveza krajem 2019. godine. Popisom su
obuhvacene nerazvrstane ceste 1 druga dugotrajna imovina koja je evidentirana u glavnoj knjizi. Popisom
nije obuhvadena komunalna infrastruktura koja nije evidentirana u glavnoj knjizi. Op¢ina Velika
Kopanica procijenit ¢e vrijednost neevidentirane komunalne infrastrukture i druge imovine te aZurirati
poslovne knjige njezinim evidentiranjem, u skladu s odredbama Pravilnika o proracunskom
racunovodstvu 1 Racunskom planu i Uputom o priznavanju, mjerenju i evidentiranju imovine u
vlasnistvu Republike Hrvatske.
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4. POSEBNI CILJ 2.: NORMATIVNO UREDENJE UPRAVLJANJA KOMUNALNOM
INFRASTRUKTUROM

Op¢ina Velika Kopanica normativno ureduje upravljanje komunalnom infrastrukturom u svom

vlasni$tvu sljede¢im mjerama:

utvrdivanjem komunalnih djelatnosti na svom podrucju,

odredivanjem organizacijskih oblika obavljanja komunalnih djelatnosti,
financiranjem usluznih komunalnih djelatnosti,

odredivanje komunalne infrastrukture,

gradenje i odrzavanje komunalne infrastrukture,

financiranje gradenja i odrzavanja komunalne infrastrukture te
uspostavljanjem komunalnog reda.

4.1. Komunalne djelatnosti

Komunalne djelatnosti su djelatnosti kojima se osigurava gradenje i/ili odrzavanje komunalne

infrastrukture u stanju funkcionalne ispravnosti 1 komunalne djelatnosti kojima se pojedina¢nim
korisnicima pruZaju usluge nuzne za svakodnevni Zivot i rad na podrucju jedinice lokalne samouprave.

Sukladno Zakonu o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine®, broj 68/18, 110/18 i 32/20)

komunalne djelatnosti kojima se osigurava odrzavanje komunalne infrastrukture su:
L

odriavanje nerazvrstanih cesta - skup mjera 1 radnji koje se obavljaju tijekom cijele godine na
nerazvrstanim cestama, ukljuc¢ujuci 1 svu opremu, uredaje 1 instalacije, sa svrhom odrzavanja
prohodnosti i tehnicke ispravnosti cesta i prometne sigurnosti na njima (redovito odrzavanje), kao i
mjestimi¢nog poboljSanja elemenata ceste, osiguravanja sigurnosti i trajnosti ceste i cestovnih
objekata i povecanja sigurnosti prometa (izvanredno odrzavanje);

odriavanje javnih povrSina na kojima nije dopusten promet motornim vozilima - odrzavanje i
popravcinavedenih povrSina kojima se osigurava njihova funkcionalna ispravnost;

odrZavanje gradevina javne odvodnje oborinskih voda - upravljanje i odrzavanje gradevina koje
sluze prihvatu, odvodnji i ispuStanju oborinskih voda iz gradevina i povrSina javne namjene u
gradevinskom podrucju, ukljuc¢ujuéi 1 gradevine koje sluze zajednickom prihvatu, odvodnji 1
ispustanju oborinskih 1 drugih otpadnih voda, osim gradevina u vlasniStvu javnih isporucitelja
vodnih usluga koje, prema posebnim propisima o vodama, sluze zajedni¢kom prihvatu, odvodnji i
ispustanju oborinskih i drugih otpadnih voda;

odriavanje javnih zelenih povr§ina - ko$nja, obrezivanje i1 skupljanje bioloSkog otpada s javnih
zelenih povrSina, obnova, odrzavanje i njega drveca, ukrasnog grmlja i drugog bilja, poplocenih i
nasipanih povrSina u parkovima, opreme na djecjim igraliStima, fitosanitarna zastita bilja i biljnog
materijala za potrebe odrzavanja i drugi poslovi potrebni za odrzavanje tih povrSina;

odriavanje gradevina, uredaja i predmeta javne namjene - odrzavanje, popravci 1 CiSéenje
navedenih gradevina, uredaja i predmeta;

odriavanje groblja i krematorija unutar groblja - odrzavanje prostora i zgrada za obavljanje
ispracaja iukopa pokojnika te uredivanje putova, zelenih i drugih povrSina unutar groblja;
odriavanje Cistoce javnih povrsina - ¢iS¢enje povrsina javne namjene, osim javnih cesta, koje
obuhvacda ru¢no 1 strojno ¢iS¢enje i pranje javnih povr§ina od otpada, snijega i leda, kao i
postavljanje i ¢iS¢enje koSarica za otpatke i uklanjanje otpada s javnih povrSina;

odriavanje javne rasvjete - upravljanje i1 odrZavanje instalacija javne rasvjete, ukljucujuci
podmirivanje troskova elektri¢ne energije, za rasvjetljavanje povrsina javne namjene.
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Prema Zakonu o komunalnom gospodarstvu (,,Narodne novine“, broj 68/18, 110/18 1 32/20) usluzne
komunalne djelatnosti su:

1.

usluge parkiranja na uredenim javnim povr§inama i u javnim garaZama - upravljanje uredenim
javnim povrSinama za parkiranje i garazama u vlasniStvu jedinice lokalne samouprave, njihovo
odrZzavanje, naplata i kontrola naplate parkiranja i drugi poslovi s tim u vezi te obavljanje nadzora i
premjestanje parkiranih vozila na povr§inama javne namjene;

usluge javnih trinica na malo - upravljanje i odrzavanje prostora i zgrada izgradenih na zemljistu
u vlasnistvu jedinice lokalne samouprave u kojima se u skladu s trznim redom pruzaju usluge
obavljanja prometa zZiveZnim namirnicama i drugim proizvodima;

usluge ukopa i kremiranje pokojnika u krematoriju unutar groblja - ispracaj, kremiranje i ukop
unutar groblja u skladu s posebnim propisima;

komunalni linijski prijevoz putnika - javni cestovni prijevoz putnika na linijjama unutar zona koje
utvrduju jedinice lokalne samouprave na svojem podrucju;

obavljanje dimnjacarskih poslova - ¢is¢enje i kontrola dimnjaka, dimovoda i uredaja za lozenje u
gradevinama.

Osim navedenih djelatnosti, predstavnicko tijelo jedinice lokalne samouprave moze odlukom

odrediti i drugu djelatnost koja se smatra komunalnom djelatnosti:

1.

2.
3.
4.

ako se takvom djelatnos¢u kontinuirano zadovoljavaju potrebe od Zivotnog znacenja za
stanovnis$tvo na podrucju jedinice lokalne samouprave,

ako po svom sadrzaju i znacenju djelatnost predstavlja nezamjenjiv uvjet zivota i rada u naselju,
ako je pretezno usluznog karaktera i

ako se obavlja prema nacelima komunalnog gospodarstva.

Akti kojima su definirane komunalne djelatnosti Opcine Velika Kopanica

Odluka o komunalnim djelatnostima na podrucju Op¢ine Velika Kopanica

Opc¢insko vijece Opcine Velika Kopanica donijelo je Odluku o komunalnim djelatnostima na podrucju
Op¢ine Velika Kopanica u kojoj su utvrdene djelatnosti kojima se osigurava odrzavanje 1/ili gradenje
komunalne infrastrukture i komunalne djelatnosti kojima se pojedinacnim korisnicima pruzaju usluge
nuzne za svakodnevni Zivot i rad na podru¢ju Opcine Velika Kopanica, nacin povjeravanja i uvjeti
obavljanja komunalnih djelatnosti, te druga pitanja od znacaja za obavljanje komunalnih djelatnosti na
podru¢ju Opéine Velika Kopanica a to su sljede¢i Organizacijski oblici obavljanja komunalnih
djelatnosti u Op¢ini Velika Kopanica:

1 odrzavanje javnih povrsina na kojima nije dopuSten promet motornim vozilima
2 odrZavanje javnih zelenih povrSina

3 odrzavanje gradevina, uredaja i predmeta javne namjene

4. odrzavanje groblja

5. odrzavanje ¢istoce javnih povrSina

6 prigodno ukraSavanje naselja

7 odrZavanje prostorija drustvenih domova

8 odrzavanje Cistoce javnih povrsSina od snijega

9 obavljanje poslove dezinfekcije, dezinsekcije 1 deratizacije

10. veterinarsko-higijenicarski poslovi
11. odrZavanje nerazvrstanih cesta

12. obavljanje dimnjacarskih poslova
13. odrzavanje javne rasvjete

14. linijski prijevoz putnika
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Od cetrnaest komunalnih djelatnosti utvrdenih odredbama Odluke o komunalnim djelatnosti na
podrucju Op¢ine Velika Kopanica obavlja se svih sedam komunalnih djelatnosti od ¢ega je jedna usluzne
komunalne djelatnosti. Op¢ina obavljanje komunalnih djelatnosti na svom podrucju organizira
samostalno. Obavljanje tri komunalne djelatnosti, koje se odnose na odrzavanje javnih zelenih povrsina,
odrZzavanje gradevina, uredaja i predmeta javne namjene i odrzavanje groblja, obavljao je vlastiti pogon,
dvije komunalne djelatnosti koje se odnose na odrzavanje nerazvrstanih cesta u dijelu ¢is¢enja snijega i
leda i obavljanje poslova dezinfekcije, dezinsekcije 1 deratizacije, obavljale su pravne osobe na temelju
ugovora o obavljanju komunalne djelatnosti, a odrzavanje javne rasvjete obavljala je pravna osoba na
temelju narudzbenica. Dimnjacarske poslove povjerila je fizickoj osobi na temelju ugovora o koncesiji.

4.2. Organizacijski oblici obavljanja komunalnih djelatnosti

Samostalno ili viSe jedinica lokalne samouprave mogu zajednicki organizirati obavljanje
komunalne djelatnosti najedan od slijede¢ih nac¢ina:
e osnivanjem trgovackog drustva koje osniva jedinica lokalne samouprave ili viSe jedinica lokalne
samouprave zajedno,
e osnivanjem javne ustanove koju osniva jedinica lokalne samouprave,
e sluzba-—vlastiti pogon koju osniva jedinica lokalne samouprave.

Jedinica lokalne samouprave moze Ugovorom povjeriti obavljanje komunalnih djelatnosti:
e pravnoj i fizickoj osobi na temeljuugovora o koncesiji,

e pravnoj i fizickoj osobi na temelju ugovora o obavljanju komunalne djelatnosti.
Op¢ina Velika Kopanica u Odluci o komunalnim djelatnostima na podru¢ju Op¢ine Velika

Kopanica obavljanje komunalnih djelatnosti povjerava vlastitom pogonu, pravnoj ili fizickoj
osobi na temelju ugovora o obavljanju komunalne djelatnosti i pravnoj ili fizickoj osobi na temelju
ugovora o koncesiji.

4.2.1. Trgovacko drustvo

Trgovacko drustvo obavlja komunalne djelatnosti na temelju odluke o povjeravanju obavljanja
komunalnih djelatnosti koju donosi predstavnicko tijelo jedinice lokalne samouprave odnosno
predstavnicka tijela viSe jedinica lokalne samouprave u slu¢aju u kojem vise jedinica lokalne
samouprave obavljanje jedne ili viSe komunalnih djelatnosti organizira zajednicki. Ova Odluka sadrzi:

e tvrtkudrustvakojem se povjerava obavljanje komunalne djelatnosti,
e komunalne djelatnosti ¢ije se obavljanje povjerava,

e roknakojisepovjerava obavljanje komunalnih djelatnosti i

e obveze drustva prema osnivacu.

Na podruc¢ju Opcine Velika Kopanica komunalnu djelatnost sakupljanja komunalnog otpada
obavlja trgovacko drustvo EKO FLOR PLUS d.o.0. uprivatnom vlasnistvu.

Trgovacko drustvo EKO FLOR PLUS d.o.0. osnovano je Izjavom o osnivanju drustva s
ogranicenom odgovornoséu. Trgovacko drustvo EKO FLOR PLUS d.o.0. duzno je obavljati povjerenu
komunalnu djelatnost i postupati u skladu s nacelima na kojima se temelji komunalno gospodarstvo
sukladno zakonu koji ureduje komunalno gospodarstvo, i jednom godisnje, do 31. ozujka, podnijeti
Opcinskom vijecu izvjesce o poslovanjuu prethodnoj godini.

Zakonom o fiskalnoj odgovornosti (,,Narodne novine®, broj 111/18) propisana je obveza davanja
Izjave o fiskalnoj odgovornosti. Izjava o fiskalnoj odgovornosti je godisnja izjava kojom predsjednik
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uprave trgovackog drustva u vlasniStvu jedne ili viSe jedinica lokalne i1 podru¢ne (regionalne)
samouprave, ¢elnik druge pravne osobe kojoj je osnivac jedna ili viSe jedinica lokalne i podruc¢ne
(regionalne) samouprave utvrdenih u Registru trgovackih drustava i drugih pravnih osoba obveznika
davanja Izjave o fiskalnoj odgovornosti potvrduje da je u radu osigurao zakonito, namjensko i1 svrhovito
koriStenje sredstava te u¢inkovito i djelotvorno funkcioniranje sustava unutarnjih kontrola.

Celnik Izjavom potvrduje:

1. zakonito, namjensko i svrhovito koristenje sredstava,

2. ucinkovito 1 djelotvorno funkcioniranje sustava unutarnjih kontrola u okviru proracunom
odnosno financijskim planom utvrdenih sredstava.

4.2.2. Koncesija

Koncesijom se moze ste¢i pravo obavljanja komunalnih djelatnosti i pravo koriStenja komunalne
infrastrukture radi obavljanja komunalnih djelatnosti:
e pruzanjausluge parkiranja na uredenim javnim povr§inamaiu javnim garazama,
pruzanjausluga javnih trznica na malo,
komunalnog linijskog prijevoza putnika,
obavljanja dimnjacarskih poslova,
odrZavanja javne rasvjete.

Predstavnicko tijelo jedinice lokalne samouprave u skladu sa Zakonom o komunalnom
gospodarstvu, odlukom odreduje komunalne djelatnosti koje se obavljaju na temelju koncesije.

Opc¢ina Velika Kopanica temeljem ugovora o koncesiji povjerila je obavljanje komunalne
djelatnosti odrzavanja javne rasvjete.

4.2.3. Ugovor o obavljanju komunalne djelatnosti

Opc¢ina moze obavljanje komunalnih djelatnosti koje se financiraju isklju¢ivo iz proracuna
povjeriti pravnoj ili fizickoj osobi na temelju pisanog ugovora. Predstavnicko tijelo jedinice lokalne
samouprave odlukom odreduje komunalne djelatnosti koje se na njezinu podruc¢ju mogu obavljati na
temelju ugovora. Ugovor o povjeravanju obavljanja komunalne djelatnosti u ime jedinice lokalne
samouprave sklapa op¢inski nacelnik. Postupak odabira osobe s kojom se sklapa ugovor o povjeravanju
obavljanja komunalne djelatnosti te sklapanje, provedba i1 izmjene tog ugovora provode se prema
propisima o javnoj nabavi. Ugovor sadrzi: komunalne djelatnosti za koje se sklapa ugovor, vrijeme na
koje se sklapa ugovor, vrstu i opseg komunalnih usluga, na¢in odredivanja cijene komunalnih usluga te
nacinirok placanjaizvrSenih uslugaijamstvo izvrsitelja o ispunjenju ugovora.

U Odluci o komunalnim djelatnostima na podru¢ju Op¢ine Velika Kopanica navedene su
komunalne djelatnosti koje se mogu obavljati na temelju pisanog ugovora. Komunalne djelatnosti koje
mogu obavljati pravne i fizicke osobe na temelju ugovora o povjeravanju obavljanja komunalne
djelatnosti su: odrzavanje Cistoce javnih povrSina od snijega, obavljanje poslova dezinfekcije,
dezinsekcije i deratizacije i veterinarsko-higijenicarski poslovi.

Ugovori o povjeravanju obavljanja komunalnih djelatnosti zakljuceni s pravnim i fizickim
osobama sadrze vrstu i opseg komunalnih djelatnosti, vrijeme na koje se zakljucuje ugovor, nacin i rok
placanja te jamstvo izvrSitelja o ispunjenju ugovora, kako je propisano odredbom ¢lanka 49. Zakona o
komunalnom gospodarstvu te druge odredbe o obavljanju ugovorenih komunalnih djelatnosti. Prema
odredbama ¢lanaka 30. 1 55. Zakona o komunalnom gospodarstvu, isporucitelj komunalne usluge koji
obavlja usluznu komunalnu djelatnost donosi opce uvjete isporuke komunalne usluge uz prethodnu
suglasnost predstavni¢kog tijela a cjenik komunalne usluge uz prethodnu suglasnost opcinskog
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nacelnika na ¢ijem se podrucju isporucuje komunalna usluga

4.3.Financiranje usluznih komunalnih djelatnosti

Obavljanje usluznih komunalnih djelatnosti financira se sredstvima:
iz cijene komunalne usluge,

iz proracuna jedinice lokalne samouprave,

iz prihoda odredenih posebnim zakonima,

iz ostalih prihoda.

4.3.1. Cijena komunalne usluge

Iz cijene komunalne usluge osiguravaju se sredstva za financiranje obavljanja usluznih
komunalnih djelatnosti. Cijenu, nacin obrac¢una i na¢in pla¢anja komunalne usluge odreduje isporucitelj
komunalne usluge na nacin propisan Zakonom o komunalnom gospodarstvu, posebnim zakonima i
podzakonskim propisima.

Prilikom odredivanja cijene komunalne usluge uzimaju se u obzir izdaci potrebni za osiguranje
dostupnosti komunalne usluge te za upravljanje i odrzavanje komunalne infrastrukture koja se koristi za
obavljanje usluzne komunalne djelatnosti. Cijena komunalne usluge odreduje se tako da se pravnim i
fizickim osobama kojima je povjereno obavljanje komunalne djelatnosti omoguéi povrat sredstava
ulozenihu gradenje komunalne infrastrukture i obavljanje komunalne djelatnosti.

Cijena komunalne usluge moZze sadrzavati i1 iznos za financiranje gradnje komunalne
infrastrukture na podru¢ju ili za potrebe jedinice lokalne samouprave na kojemu se isporucuje
komunalna usluga, a u skladu s programom gradenja komunalne infrastrukture. Iznos za financiranje
gradnje komunalne infrastrukture u racunu za isporu¢enu komunalnu uslugu iskazuje se posebno i taj se
iznos doznacuje u proracun jedinice lokalne samouprave na na¢in propisan posebnim propisima kojima
se ureduje proracunsko racunovodstvo te se moze koristiti samo za tu namjenu.

4.3.2. Cjenik komunalnih usluga

Isporucitelj komunalne usluge duZan je za cjenik komunalnih usluga i za svaku njegovu izmjenu
ili dopunu pribaviti prethodnu suglasnost ¢elnika jedinice lokalne samouprave na podruc¢ju na kojem se
isporucuje komunalna usluga.
Prijedlog za davanje suglasnosti sadrzi:
e vrstukomunalne usluge te na¢in obracunaiplacanja te usluge,
e strukturu cijene komunalne usluge i
e datum od kojega se primjenjuje cijena.

Prijedlog za davanje suglasnosti za izmjenu ili dopunu cjenika komunalnih usluga sadrzi:
e predlozenunovu cijenu komunalne usluge i njezinu strukturu
e postotak promjene cijene u odnosu na postojecu cijenu i
e razlogezapromjenu cijene s detaljnim obrazloZenjem i izraCunom.

Celnik jedinice lokalne samouprave duzan je ocitovati se u roku od 60 dana od dana zaprimanja
prijedloga za pribavljanje prethodne suglasnosti. Ako se ¢elnik jedinice lokalne samouprave ne o€ituje u
roku, smatra se da je suglasnost dana. Ako je obavljanje usluzne komunalne djelatnosti organiziralo vise
jedinica lokalne samouprave i ako ¢elnik jedne ili vise jedinica lokalne samouprave uskrati prethodnu
suglasnost na cjenik komunalnih usluga odnosno na njegovu izmjenu ili dopunu, cjenik odnosno njegove
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izmjene ili dopune primjenjuju se ako suglasnost daje Celnik jedinice lokalne samouprave koja ima
vedinski dio dionica odnosno udjela u trgovackom drustvu odnosno veéinska osnivacka prava u javnoj
ustanovi.

Celnik jedinice lokalne samouprave na &ijem se podrugju isporuéuje komunalna usluga duzan je
u roku od 15 dana od dana primjene nove cijene komunalne usluge o tome obavijestiti sredi$nje tijelo
drzavne uprave nadlezno za poslove gospodarstva i upravno tijelo Zupanije nadlezno za poslove
gospodarstva.

Isporucitelj komunalne usluge duzan je pridrzavati se cjenika komunalnih usluga te cjenik
komunalne usluge objaviti na svojoj oglasnoj plo¢i i na svojim mreznim stranicama. Tako se cjenik
pruzanja javne usluge sakupljanja komunalnog otpada na podrucju Op¢ine Velika Kopanica nalazi na
web stranici Op¢ine Velika Kopanica.

4.3.3 Uvjeti isporuke komunalnih usluga

Komunalne djelatnosti ne obavljaju se radi stjecanja dobiti, ve¢ radi osiguravanja isporuke
komunalnih usluga korisnicima prema nacelima komunalnog gospodarstva. Obavljanje komunalnih
djelatnostiiisporuke komunalnih usluga osigurava se narazini koja je najbliza korisnicima.

Jedinica lokalne samouprave duzna je osigurati isporuku komunalnih usluga ugroZenim
skupinama stanovnistva na svom podruéju, uz podmirenje troSkova komunalnih usluga iz sredstava
proracuna u skladu s posebnim propisima o socijalnoj skrbi.

Sukladno ¢lancima 30. 1 55. Zakona o komunalnom gospodarstvu, isporucitelj komunalne usluge
koji obavlja usluznu komunalnu djelatnost donosi opce uvjete isporuke komunalne usluge uz prethodnu
suglasnost predstavni¢kog tijela jedinice lokalne samouprave, a cjenik komunalne usluge 1 svaku
njegovu izmjenu ili dopunu uz prethodnu suglasnost opéinskog nacelnika jedinice lokalne samouprave
na ¢ijem se podruc¢ju isporucuje komunalna usluga. Op¢i uvjeti isporuke objavljuju se u sluzbenom
glasilu jedinice lokalne samouprave, na njenim mreZnim stranicama te na oglasnoj plo¢i i mreznim
stranicama isporucitelja usluge, a cjenik komunalne usluge na oglasnoj plo¢i i na mreznim stranicama
isporucitelja komunalne usluge.

Isporucitelj komunalne usluge duzan je osigurati javnost svojeg rada te omoguditi korisnicima
komunalne usluge pristup informacijama vaznim za isporuku komunalnih usluga i njihovo sudjelovanje
u donosenju odluka u komunalnom gospodarstvu.

Sukladno navedenom Op¢i uvjeti isporuke komunalnih usluga donesti ¢e se uz suglasnost
Opcinskog vije¢a Op¢ine Velika Kopanica.

4.3.4. Proracun jedinice lokalne samouprave

Jedinice lokalne samouprave mogu sredstva svog proracuna koristiti za financiranje komunalnih
djelatnosti. Jedinice lokalne samouprave mogu u cijelosti ili djelomi¢no financirati obavljanje
komunalnih usluga za pojedine grupe korisnika na njezinu podrucju radi osiguravanja univerzalnosti
pristupa komunalnim uslugama pod uvjetima propisanim odlukom predstavnickog tijela. Na web
stranici Op¢ine Velika Kopanica objavljen je Prorac¢un Op¢ine Velika Kopanica za 2023. godinu.

4.4. Komunalna infrastruktura u vlasniStvu Op¢ine Velika Kopanica

Komunalna infrastruktura je javno dobro u opcoj uporabi u vlasnistvu odnosno suvlasnistvu
Op¢ine Velika Kopanica i/ili osobe koja obavlja komunalnu djelatnost.
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Komunalna infrastruktura obuhvaca:

nerazvrstane ceste - ceste koje se koriste za promet vozilima i koje svatko moze slobodno koristiti
na propisani nacin i pod propisanim uvjetima, a koje nisu razvrstane kao javne ceste,

Jjavne prometne povrS§ine na kojima nije dopusten promet motornih vozila - trgovi, plo¢nici, javni
prolazi, javne stube, precaci, Setalita, uredene plaze, biciklisticke 1 pjeSacke staze, pothodnici,
podvoznjaci, nadvoznjaci, mostovi i tuneli, ako nisu sastavni dio nerazvrstane ili druge ceste,

javna parkirali§ta - uredene javne povrSine koje se koriste za parkiranje motornih vozila i/ili
drugih cestovnih vozila s pripadajuéom opremom na zemljiStu u vlasniStvu jedinice lokalne
samouprave,
javne garaZe - podzemne 1 nadzemne gradevine koje se koriste za parkiranje motornih vozila s
pripadaju¢om opremom, ¢iji je investitor odnosno vlasnik jedinica lokalne samouprave ili osoba
koja obavlja komunalnu djelatnost pruzanja usluge parkiranja na uredenim javnim povrSinamaiu
javnim garaZzama,

Javne zelene povr§ine - parkovi, drvoredi, Zivice, cvjetnjaci, travnjaci, skupine ili pojedinac¢na
stabla, dje¢ja igraliSta s pripadaju¢om opremom, javni Sportski i rekreacijski prostori, zelene
povrsine uz ceste i ulice, ako nisu sastavni dio nerazvrstane ili druge ceste odnosno ulice i sli¢no,
gradevine i uredaje javne namjene - nadstreSnice na stajaliStima javnog prometa, javni zdenci,
vodoskoci, fontane, javni zahodi, javni satovi, ploce s planom naselja, oznake kulturnih dobara,
zaSti¢enih dijelova prirode i sadrzaja turisticke namjene, spomenici i skulpture te druge gradevine,
uredajiipredmeti javne namjene lokalnog znacaja,

javna rasvjeta - gradevine 1 uredaji za rasvjetljavanje nerazvrstanih cesta, javnih prometnih
povrsina na kojima nije dopusten promet motornim vozilima, javnih cesta koje prolaze kroz
naselje, javnih parkiraliSta, javnih zelenih povrSina te drugih javnih povrSina Skolskog,
zdravstvenog i drugog druStvenog znac¢aja u vlasnistvu jedinice lokalne samouprave,
groblja i krematorije na grobljima - ogradena zemljiSta na kojima se nalaze grobna mjesta,
prostori i zgrade za obavljanje ispracaja i pokopa umrlih, pjeSacke staze te uredaji, predmeti i
oprema na povr§inama groblja,
gradevine namijenjene obavljanju javnog prijevoza - tramvajske pruge, gradevine za smjesta;j i
odrZzavanje vozila kojima se obavlja djelatnost javnog prijevoza, gradevine za prihvat i otpremanje
vozila i putnika u javnom prijevozu te izgradene i oznaCene prometne povrSine odredene za
zaustavljanje vozila i siguran ulazak i izlazak putnika, ako nisu sastavni dio nerazvrstane ili druge
ceste.

Osim navedenih gradevina, Opcinsko vije¢e moze odlukom odrediti i druge gradevine

komunalne infrastrukture, ako sluze za obavljanje komunalne djelatnosti.

Opc¢ina Velika Kopanica ustrojila je Registar komunalne infrastrukture za slijede¢u komunalnu

infrastrukturu:

nerazvrstane ceste,

javne prometne povrsine na kojima nije dopusten promet motornih vozila,
javne zelene povrsine,

gradevine i uredaji javne namjene

javnarasvijeta,

grobljaikrematoriji.

4.4.1. Gradenje i odrzavanje komunalne infrastrukture

Gradenje i odrzavanje komunalne infrastrukture obveza je jedinica lokalne samouprave odnosno

osoba na koje je ta obveza prenesena, stoga se osobita vaznost pridaje strué¢nom nadzoru nad gradenjem i
odrzavanjem komunalne infrastrukture.
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4.4.1.1. Gradenje komunalne infrastrukture

Komunalna infrastruktura gradi se u skladu s programom gradenja komunalne infrastrukture ili u
skladu s ugovorom ili drugim aktom odredenim posebnim zakonom. Program gradenja komunalne
infrastrukture donosi predstavnicko tijelo jedinice lokalne samouprave za kalendarsku godinu. Donosi se
istodobno s donoSenjem proracuna jedinice lokalne samouprave te se objavljuje u sluzbenom glasilu
jedinice lokalne samouprave.

Gradenje komunalne infrastrukture od interesa je za Republiku Hrvatsku i obuhvaca sljedece
radnjeiradove:

e rjeSavanje imovinskopravnih odnosa na zemljistu za gradenje komunalne infrastrukture,

e uklanjanje i/ili izmjeStanje postoje¢ih gradevina na zemljiStu za gradenje komunalne
infrastrukture i radove na sanaciji tog zemljista,

e pribavljanje projekata i druge dokumentacije potrebne za izdavanje dozvola 1 drugih akata za
gradenje i uporabu komunalne infrastrukture,

e gradenje komunalne infrastrukture u smislu zakona kojim se ureduje gradnja gradevina.

Programom gradenja komunalne infrastrukture odreduju se:
e gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se graditi radi uredenja neuredenih dijelova
gradevinskog podrucja,
e gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se graditi u uredenim dijelovima gradevinskog
podrucja,
gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se graditi izvan gradevinskog podrucja,
postojece gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se rekonstruirati i nac¢in rekonstrukcije,
gradevine komunalne infrastrukture koje ¢e se uklanjati,
druga pitanja odredena Zakonom o komunalnom gospodarstvu i posebnim zakonom.

Program gradenja komunalne infrastrukture sadrzi procjenu troskova projektiranja, revizije,
gradenja, provedbe stru¢nog nadzora gradenja i provedbe vodenja projekata gradenja komunalne
infrastrukture s naznakom izvora njihova financiranja. Navedeni troskovi iskazuju se odvojeno za svaku
gradevinu i ukupno te se iskazuju odvojeno prema izvoru njihova financiranja.

Troskovi gradenja komunalne infrastrukture obuhvacaju troskove:
e zemljiStanakojem Ce se graditi komunalna infrastruktura,
e uklanjanjaiizmjesStanja postojecih gradevinaitrajnih nasada,
sanacije zemljiSta (odvodnjavanje, izravnavanje, osiguravanje zemljista 1 sl.), ukljucujuéi i
zemljiSta koja je jedinica lokalne samouprave stavila naraspolaganje,
izrade projekata i druge dokumentacije,
ishodenja akata potrebnih za izvlastenje, gradenje i uporabu gradevina komunalne infrastrukture,
gradenjaiprovedbe stru¢nog nadzora gradenja komunalne infrastrukture,
evidentiranja u katastru i zemljiSnim knjigama.

Op¢ina Velika Kopanica donijela je, istodobno s donoSenjem Proracuna, Program gradenja
komunalne infrastrukture za 2023. godinu. Program gradenja komunalne infrastrukture sadrzi procjenu
troSkova gradenja komunalne infrastrukture s naznakom izvora financiranja, a troskovi su iskazani
odvojeno za svaku gradevinu i ukupno. Program gradenja komunalne infrastrukture objavljen je u
sluzbenom glasniku.

Program gradenja komunalne infrastrukture izraduje se i donosi u skladu s izvjes¢em o stanjuu
prostoru, potrebama uredenja zemljiSta planiranog prostornim planom i planom razvojnih programa koji
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se donose na temelju posebnih propisa, a vodeci raCuna o troSkovima gradenja infrastrukture te
financijskim moguénostima i predvidivim izvorima prihoda financiranja njezina gradenja.

Opc¢ina Velika Kopanica donijela je:
e Prostorni plan uredenja Op¢ine Velika Kopanica,
e Provedbeni Program Opc¢ine Velika Kopanicazarazdoblje 2021.-2025. godine,
o Opcina Velika Kopanica nije izradila Izvjesce o stanju u prostoru na svom podrucju.

Celnik podnosi predstavni¢kom tijelu jedinice lokalne samouprave izvjesée o izvrienju
programa gradenja komunalne infrastrukture za prethodnu kalendarsku godinu istodobno s izvjeS¢em o
izvrSenju proracuna jedinica lokalne samouprave te se objavljuje u sluzbenom glasilu jedinice lokalne
samouprave. [zvjesce sadrzi iskaz troSkova gradenja po pojedinim vrstama i gradevinama komunalne
infrastrukture odnosno po pojedinim komunalnim djelatnostima i vrstama radova.

4.4.1.2. Odrzavanje komunalne infrastrukture

Komunalna infrastruktura odrzava se u skladu s programom odrZzavanja komunalne
infrastrukture ili u skladu s ugovorom ili drugim aktom odredenim Zakonom o komunalnom
gospodarstvu ili posebnim zakonom.

Program odrzavanja komunalne infrastrukture donosi predstavnicko tijelo jedinice lokalne
samouprave za kalendarsku godinu. Donosi se istodobno s donoSenjem proracuna jedinice lokalne
samouprave te se objavljuje u sluzbenom glasilu jedinice lokalne samouprave.

Program odrzavanja komunalne infrastrukture izraduje se 1 donosi u skladu s predvidivim i
raspolozivim sredstvima i izvorima financiranja. Stoga se programom odreduju:

e opis i opseg poslova odrzavanja komunalne infrastrukture s procjenom pojedinih tro§kova, po

djelatnostima, i

e iskaz financijskih sredstava potrebnih za ostvarivanje programa, s naznakom izvora financiranja.

Opcina Velika Kopanica donijela je Program odrzavanja komunalne infrastrukture za 2023.
godinu. Program odrzavanja komunalne infrastrukture sadrzi opis i opseg poslova odrzavanja
komunalne infrastrukture s procjenom troskova po djelatnostima i iskaz financijskih sredstava potrebnih
za ostvarivanje programa s naznakom izvora financiranja. Opseg poslova odrzavanja odnosi se na
koli¢inu i ucestalost planiranih radova i drugih aktivnosti na odrzavanju komunalne infrastrukture
1zrazenu odgovaraju¢im mjernim jedinicama i drugim pokazateljima.

Celnik podnosi predstavnickom tijelu jedinice lokalne samouprave izvje$ée o izvrienju
programa odrzavanja komunalne infrastrukture za prethodnu kalendarsku godinu istodobno s izvjes¢em
o0 izvrSenju proracuna jedinica lokalne samouprave te se objavljuje u sluzbenom glasilu jedinice lokalne
samouprave. [zvjesce sadrzi iskaz troSkova odrzavanja po pojedinim vrstama i gradevinama komunalne
infrastrukture odnosno po pojedinim komunalnim djelatnostima i vrstama radova.

Opc¢inski nacelnik je istodobno s izvjes¢em o izvrSenju proracuna podnio Opcinskom vijecu
izvjescée o izvrSenju programa gradenja odnosno odrzavanja komunalne infrastrukture za 2022. godinu.
IzvjeSc¢a sadrze iskaz troSkova gradenja odnosno odrzavanja po pojedinim vrstama 1 gradevinama
komunalne infrastrukture odnosno po pojedinim komunalnim djelatnostima i vrstama radova te po
izvorima financiranja.
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4.5. Financiranje gradenja i odrzavanja komunalne infrastrukture u vlasnistvu Op¢éine Velika
Kopanica

Gradenje i odrzavanje komunalne infrastrukture financira se sredstvima:
iz komunalnog doprinosa,

1z komunalne naknade,

iz cijene komunalne usluge,

1z naknade za koncesiju,

iz proracuna jedinice lokalne samouprave,

iz fondova Europske unije,

iz ugovora, naknada i drugih izvora propisanih posebnim zakonom i
iz donacija.

4.5.1. Komunalni doprinos

Komunalni doprinos je nov¢ano javno davanje koje se placa za koriStenje komunalne

infrastrukture na podrucju cijele jedinice lokalne samouprave i polozajne pogodnosti gradevinskog
zemljiSta u naselju prilikom gradenja ili ozakonjenja gradevine. Prihod od komunalnog doprinosa koristi
se samo za financiranje gradenja i odrzavanja komunalne infrastrukture.

Komunalni doprinos placa vlasnik zemljista na kojem se gradi gradevina ili se nalazi ozakonjena

gradevina odnosno investitor ako je na njega pisanim ugovorom prenesena obveza plac¢anja komunalnog
doprinosa. Komunalni doprinos placa se jednokratno, a odlukom o komunalnom doprinosu moze se
propisati mogucnost njegove obroc¢ne otplate.

Jedinica lokalne samouprave ne pla¢a komunalni doprinos na svom podrucju. Komunalni

doprinos ne plaéa se za gradenje i ozakonjenje:

Nk v —

komunalne infrastrukture i vatrogasnih domova,

vojnih gradevina,

prometne, vodne, pomorske, komunikacijske i elektroni¢ke komunikacijske infrastrukture,
nadzemnih i podzemnih produktovodaivodova,

sportskih i djecjihigralista,

ograda, zidovaipotpornih zidova,

parkiraliSta, cesta, staza, mostica, fontana, cisterna za vodu, septi¢kih jama, sun¢anih kolektora,
fotonaponskih modula na gradevnoj Cestici ili obuhvatu zahvata u prostoru postojece gradevine
ili na postojecoj gradevini, koji su namijenjeni uporabi te gradevine,

spomenika.

Predstavnicko tijelo jedinice lokalne samouprave donosi odluku o komunalnom doprinosu

kojom se odreduju:

zone ujedinici lokalne samouprave za placanje komunalnog doprinosa

jedini¢na vrijednost komunalnog doprinosa po pojedinim zonama u jedinici lokalne samouprave
nacinirokovipla¢anja komunalnog doprinosa

op¢i uvjeti i razlozi zbog kojih se u pojedinac¢nim sluc¢ajevima odobrava djelomicno ili potpuno
oslobadanje od pla¢anja komunalnog doprinosa.

Odluka o komunalnom doprinosu objavljuje se u sluzbenom glasilu jedinice lokalne

samouprave. Jedini¢na vrijednost komunalnog doprinosa odreduje se za pojedine zone u jedinici lokalne
samouprave tako da je ta vrijednost najvisa za prvu zonu, a manja za svaku idu¢u zonu.
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Opc¢ina Velika Kopanica donijela je Odluku o komunalnom doprinosu. Odluka o komunalnom
doprinosu objavljena je u SluZzbenom glasniku Op¢ine Velika Kopanica. Odlukom o komunalnom
doprinosu odredene su dvije zone za placanje komunalnog doprinosa, jedini¢na vrijednost komunalnog
doprinosa po pojedinim zonama, nacin i rokovi plac¢anja te op¢i uvjeti i razlozi zbog kojih se pojedinim
slu¢ajevima odobrava djelomic¢no ili potpuno oslobadanje od pla¢anja komunalnog doprinosa. Jedini¢na
vrijednost komunalnog doprinosa za prvu zonu iznosu 1,00 kn/m3, a za drugu (poslovna zona) 10,00
kn/m3 gradevine za koju se plac¢a. Najvisa jedini¢na vrijednost komunalnog doprinosa za prvu zonu
iznosi 0,1 % prosjecnih troskova gradenja kubnog metra gradevine u Republici Hrvatskoj, a za poslovnu
zonu 0,7 %.

Rjesenje o komunalnom doprinosu donosi Jedinstveni upravni odjel Op¢ine Velika Kopanica u
skladu s odlukom o komunalnom doprinosu koja je na snazi u vrijeme podnoSenja zahtjeva strane ili
pokretanja postupka po sluzbenoj duznosti.

Rjesenje o komunalnom doprinosu donosi se po pravomoc¢nosti gradevinske dozvole odnosno
rjeSenja o izvedenom stanju, a u slucaju gradenja gradevina koje se prema posebnim propisima grade bez
gradevinske dozvole nakon prijave pocetka gradenja ili nakon pocetka gradenja.

4.5.2. Komunalna naknada

Komunalna naknada je nov€ano javno davanje koje se pla¢a za odrzavanje komunalne
infrastrukture.

Komunalna naknada je prihod proracuna jedinice lokalne samouprave koji se koristi za
financiranje odrzavanja i gradenja komunalne infrastrukture, a moze se na temelju odluke
predstavnickog tijela jedinice lokalne samouprave koristiti i za financiranje gradenja i odrzavanja
objekata predSkolskog, Skolskog, zdravstvenog i socijalnog sadrzaja, javnih gradevina sportske i
kulturne namjene te poboljSanja energetske ucinkovitosti zgrada u vlasniStvu jedinice lokalne
samouprave, ako se time ne dovodi u pitanje mogucénost odrzavanja i gradenja komunalne infrastrukture.

Komunalna naknada placa se za:

stambeni prostor,

garazni prostor,

poslovni prostor,

gradevinsko zemljiste koje sluzi obavljanju poslovne djelatnosti,
neizgradeno gradevinsko zemljiste.

Komunalna naknada placa se za nekretnine koje se nalaze na podrucju na kojem se
najmanje obavljaju komunalne djelatnosti odrzavanja nerazvrstanih cesta i odrzavanja javne rasvjete te
koje je opremljeno najmanje pristupnom cestom, niskonaponskom elektricnom mrezom i vodom prema
mjesnim prilikama te ¢ini sastavni dio infrastrukture jedinice lokalne samouprave.

Komunalnu naknadu placa vlasnik odnosno korisnik nekretnine. Korisnik nekretnine placa
komunalnu naknadu:

e akojenanjegaobveza placanja te naknade prenesena pisanim ugovorom,

e akonekretninu koristi bez pravne osnove ili

e akosenemoze utvrditi vlasnik.
Obveza placanja komunalne naknade nastaje:

e danom izvr$nosti uporabne dozvole odnosno danom pocetka koriStenja nekretnine koja se koristi
bez uporabne dozvole,

e danom sklapanja ugovora kojim se stjece vlasnistvo ili pravo koriStenja nekretnine,

e danom pravomocénosti odluke tijela javne vlasti kojim se stjece vlasnistvo nekretnine,

e danom pocetka koristenja nekretnine koja se koristi bez pravne osnove.
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Predstavnicko tijelo jedinice lokalne samouprave donosi odluku o komunalnoj naknadi kojom se
odreduju:

e podruc¢jazonaujedinicilokalne samouprave u kojima se naplacuje komunalna naknada,

e koeficijent zone (Kz) za pojedine zone u jedinici lokalne samouprave u kojima se naplacuje
komunalna naknada,

e koeficijent namjene (Kn) za nekretnine za koje se placa komunalna naknada,

e rokpla¢anjakomunalne naknade,

e nckretnine vazne za jedinicu lokalne samouprave koje se u potpunosti ili djelomi¢no oslobadaju
od pla¢anja komunalne naknade,

e opciuvjeti i razlozi zbog kojih se u pojedinacnim slucajevima odobrava djelomic¢no ili potpuno
oslobadanje od pla¢anja komunalne naknade.

Op¢ina Velika Kopanica donijela je Odluku o komunalnoj naknadi. Odlukom o komunalnoj
naknadi odredena su podrucja tri zone, koeficijenti zona, koeficijenti namjene, nacin i rokovi placanja
komunalne naknade, nekretnine vazne za Op¢inu Velika Kopanica koje se u potpunosti ili djelomi¢no
oslobadaju od placanja komunalne naknade. Vrijednost boda odredena je u godi$njem iznosu po metru
kvadratnom nekretnine za koju se komunalna naknada placa. Vrijednost boda komunalne naknade
utvrdena je u godisnjem iznosu od 2,16 kn/m2 nekretnine za koju se komunalna naknada placa.

Rjesenjem o komunalnoj naknadi utvrduje se:

iznos komunalne naknade po ¢etvornome metru (m?) nekretnine

obrac¢unska povrsina nekretnine

godisnjiiznos komunalne naknade

mjesecni iznos komunalne naknade odnosno iznos obroka komunalne naknade ako se naknadane

placamjesecno i

e rok za placanje mjesecnog iznosa komunalne naknade odnosno iznosa obroka komunalne
naknade ako se naknada ne pla¢a mjesecno.

Vrijednost boda komunalne naknade (B) odreduje se u kunama po ¢etvornome metru (m?)
korisne povrsine stambenog prostora u prvoj zoni jedinice lokalne samouprave. PolazisSte za odredivanje
vrijednost boda komunalne naknade (B) je procjena troskova odrzavanja komunalne infrastrukture iz
programa odrzavanja komunalne infrastrukture uz uzimanje u obzir i drugih predvidivih i raspolozivih
izvora financiranja odrzavanja komunalne infrastrukture.

Ukoliko se na temelju odluke Op¢inskog vije¢a mijenja vrijednost boda komunalne naknade (B)
ili drugi podatak bitan za njezin izracun u odnosu na prethodnu godinu te u slucaju promjene drugih
podataka bitnih za utvrdivanje obveze pla¢anja komunalne naknade Jedinstveni upravni odjel Opéine
Velika Kopanica donosi RjeSenje o komunalnoj naknadi za kalendarsku godinu do 31. ozujka tekuce
godine.

4.5.3. Naknada za koncesiju

Naknada za koncesiju koristi se za financiranje gradenja i/ili odrzavanja komunalne
infrastrukture ¢ijim se koriStenjem obavlja komunalna djelatnost za koju je koncesija dodijeljena.

4.6. Komunalni red i odrzavanje komunalnog reda — komunalni redari
U svrhu uredenja naselja te uspostave i odrzavanja komunalnog reda u naselju predstavnicko
tijelo jedinice lokalne samouprave donosi odluku o komunalnom redu kojom se propisuje:
e uredenje naselja, koje obuhvaca uredenje procelja, okuénica i dvoriSta zgrada u vlasnistvu
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fizickih 1li pravnih osoba u dijelu koji je vidljiv povrSini javne namjene, te odredivanje uvjeta za
postavljanje tendi, reklama, plakata, spomen-ploca na gradevinama i druge urbane opreme te
klimatizacijskih uredaja, dimovodnih, zajednickih antenskih sustava i drugih uredaja na tim
zgradama koji se prema posebnim propisima grade bez gradevinske dozvole 1 glavnog projekta;

e nacin uredenja i koriStenja povrSina javne namjene i zemljista u vlasniStvu jedinice lokalne
samouprave za gospodarske i druge svrhe, ukljuujuéi i njihovo davanje na privremeno
koristenje, gradenje gradevina koje se prema posebnim propisima grade bez gradevinske dozvole
iglavnog projekta te odrzavanje reda na tim povrSinama;

e uvjete koriStenja javnih parkiraliSta, javnih garaza, nerazvrstanih cesta i drugih povrSina javne
namjene za parkiranje vozila;

e odrzavanje Cistoée i Cuvanje povrsina javne namjene, ukljucujuéi uklanjanje snijega i leda s tih
povrsina.

Odlukom se propisuju mjere za provodenje te odluke kao Sto je odredivanje uvjeta i nacina
davanja u zakup povrSina javne namjene, mjere za odrzavanje komunalnog reda koje poduzima
komunalni redar, obveze pravnih i fizickih osoba i1 prekrSajne odredbe. Odlukom se osigurava
moguénost koriStenja povrsina javne namjene na nacin koji omogucava kretanje osoba s posebnim
potrebama.

Op¢ina Velika Kopanica donijela je Odluku o komunalnom redu kojom je propisano uredenje
naselja, nacin koristenja povrSina javne namjene i zemljiSta u vlasniStvu Opcine Velika Kopanica za
gospodarske i druge svrhe ukljuc¢ujuci i njihovo davanje na privremeno koristenje, gradenje gradevina na
javnim povr§inama koje se prema posebnim propisima grade bez gradevinske dozvole i glavnog
projekta, uvjete koriStenja nerazvrstanih cesta, javnih parkirali$ta i drugih povrSina javne namjene za
parkiranje vozila, odrzavanje Cistoce i cuvanje povrsina javne namjene, ukljucujuci uklanjanje snijega i
leda s povrSina javne namjene i mjere za provodenje Odluke ukljucujuéi i prekrsajne odredbe. Nadzor
nad uspostavom 1 odrzavanjem komunalnog reda provodi komunalni redar koji donosi rjeSenje o
mjerama za uspostavu i odrzavanje komunalnog reda, izdaje prekr$ajne naloge i naplacuje mandatne
kazne na mjestu izvrSenja prekrsaja za prekrsaje protiv komunalnog reda.

U Op¢ini Velika Kopanica poslove provedbe odluke o komunalnom redu obavlja Jedinstveni
upravni odjel. Poslove nadzora provode komunalni redari koji su sluzbenici Jedinstvenog upravnog
odjela Op¢ine Kopanica. Komunalni redari imaju ovlasti obavljanja nadzora propisane Zakonom o
komunalnom gospodarstvu, odlukom o komunalnom redu i posebnim zakonom. Opc¢ina Velika
Kopanica ima zaposlenog jednog komunalnog redara.

U provedbi nadzora nad provedbom odluke o komunalnom redu komunalni redar je ovlasten:

e zatraziti 1 pregledati isprave (osobna iskaznica, putovnica, izvod iz sudskog registra i sli¢no) na
temelju kojih se moZze utvrditi identitet stranke odnosno zakonskog zastupnika stranke, kao 1
drugih osoba nazo¢nih prilikom nadzora,

e uzimati izjave od odgovornih osoba radi pribavljanja dokaza o ¢injenicama koje se ne mogu
izravno utvrditi kao i od drugih osoba nazo¢nih prilikom nadzora,

e zatraZiti pisanim putem od stranke to¢ne i potpune podatke i dokumentaciju potrebnu u nadzoru,

e prikupljati dokaze i utvrdivati ¢injeni¢no stanje na vizualni i drugi odgovaraju¢i nacin
(fotografiranjem, snimanjem kamerom, videozapisomisli¢no),

e obavljatiidruge radnje u svrhu provedbe nadzora,

e rjeSenjem ili na drugi propisani na¢in narediti fizickim i pravnim osobama mjere za odrzavanje
komunalnog reda propisane ovom Odlukom odnosno druge mjere propisane zakonom,

e predlozitiizdavanje obveznog prekrSajnog naloga,

e naplatiti nov¢anu kaznu na mjestu pocinjenja prekrsaja od poCinitelja.
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5. POSEBNI CILJ 3.: NADZOR NAD UPRAVLJANJEM KOMUNALNOM
INFRASTRUKTUROM

U Zakonu o lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi navedeno je kako sve pokretne 1
nepokretne stvari te imovinska prava koje pripadaju jedinici lokalne samouprave ¢ine njezinu imovinu,
stoga jedinica lokalne samouprave mora upravljati, koristiti se 1 raspolagati svojom imovinom paznjom
dobrog gospodara.

Provodenjem nadzora i analiziranjem dobivenih podataka uspostavlja se uc¢inkovito upravljanje
komunalnom infrastrukturom te pridonosi boljem zadovoljavanju javnih potreba. Nadzor nad
upravljanjem komunalnom infrastrukturom provodit ¢e se putem sljede¢ih mjera: kroz sustavnu analiza i
vrednovanja ucinka upravljanja i koristenja komunalnom infrastrukturom, analiziranje postupanja u
skladu s nacelima komunalnog gospodarstva, analiziranje kriterija ucinkovitosti upravljanja
komunalnom infrastrukturom, izrada procedure upravljanja komunalnom infrastrukturom.

5.1.Sustavna analiza i vrednovanje u¢inka upravljanja i koriStenja komunalnom infrastrukturom
u vlasni§tvu Op¢ine Velika Kopanica

Sukladno zakonu jedinice lokalne samouprave organiziraju, financiraju i nadziru gradenje i
odrzavanje komunalne infrastrukture te odrzavaju komunalni red na svom podrucju. Kako bi se
uspostavile mogucénosti unaprijedena u upravljanju bitno je provoditi sustavnu analizu i vrednovanje
ucinaka upravljanja i koriStenja komunalne infrastrukture i odrediti utjecaj upravljanja na lokalnu
zajednicu.
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5.1.1. Organizacija obavljanja komunalne djelatnosti

Tablica 4. Organizacija obavljanja komunalne djelatnosti u Velika Kopanica

] .. | Akt na osnovu
q Oblik obavljanja . S
Redni . kojeg se Trajanje Potrebna o
. Komunalna djelatnost komunalne . e Ucinak
broj o . obavlja ugovora poboljSanja
djelatnosti .
djelatnost
Odrzavanje Odluka
1. neragvrstanih cesta Vlastiti pogon Opcll.ns’kog 1 godina | Nije potrebno -
vijeda
Sjsrzgli:/lznrjlz Jlfl(:;rilrlrklla nije Odluka
2. e — Vlastiti pogon Opcll.ns’kog 1 godina | Nije potrebno -
. o vijeca
motornim vozilima
Odrzavanje gradevina Odluka
3. javne odvodnje Vlastiti pogon Opéinskog 1 godina | Nije potrebno -
oborinskih voda vijeéa
Odrzavanje javnih Odluka
4. sl et Vlastiti pogon Opcll.ns’kog 1 godina | Nije potrebno -
vijeca
Odrzavanje gradevina,
5. uredaja i predmeta Vlastiti pogon Ugovor 1 godina | Nije potrebno -
javne namjene
Odluka
6. Odrzavanje groblja Vlastiti pogon Op¢inskog 1 godina | Nije potrebno -
vijeéa
Odrzavanje ¢istoce Odluka
7. arzavane © Vlastiti pogon Op¢inskog 1 godina | Nije potrebno -
javnih povrSina .
vijeca
Pravna ili fizicka
8. Odr;avanjejavne osoba temeljem Ugovor 1 godina | Nije potrebno -
rasvjete ugovora o
koncesiji
9. (Uil sl (e Nije uredeno - - Potrebno -
na malo
10. Usluge.ukopa Nije uredeno - - Potrebno -
pokojnika
o Pravna ili ﬁ;lcka Odluka
Obavljanje osoba temeljem - . .
11. L Op¢inskog 1 godina | Nije potrebno -
dimnjacarskih poslova | ugovora o .,
vijeca
koncesiji
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Zakljucak o uc¢incima organizacijskog obavljanja komunalne djelatnosti iz provedene analize i
vrednovanja

Op¢ina Velika Kopanica je donijela Odluku o komunalnim djelatnostima u kojoj je navedeno
kome se povjerava obavljanje komunalnih djelatnosti na podruc¢ju Op¢ine Velika Kopanica. Na podrucju
Op¢ine Velika Kopanica obavlja se sedam komunalnih djelatnosti odredenih Odlukom o komunalnim
djelatnostima. Organizacijsko obavljanje komunalnih djelatnosti na podru¢ju Opc¢ine Velika Kopanica je
uc¢inkovito te zadovoljava potrebe gradana i jedinice lokalne samouprave sukladno Zakonu o

komunalnom gospodarstvu.

5.1.2. Financiranje komunalne infrastrukture u vlasnistvu Opcine Velika Kopanica

Op¢ina Velika Kopanica sredstva komunalnog doprinosa, komunalne naknade i Sumskog
doprinosa koristi za financiranje i gradenje komunalne infrastrukture i odrzavanje komunalne
infrastrukture. Opéina sukcesivno ulaZe i planira znacajno izdvajanje iz proracuna u izgradnju i
odrzavanje komunalne infrastrukture koja ¢e podic¢i kvalitetu zivota stanovnika na podrucju Op¢ine
Velika Kopanica.

5.1.3. Gradenje i odrzavanja komunalne infrastrukture u viasnistvu Opcéine Velika Kopanica
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6. PROCES UPRAVLJANJA KOMUNALNOM INFRASTRUKTUROM U VLASNISTVU
OPCINE VELIKA KOPANICA

Kako bi se uredio nacini postupanja u vezi s nadzorom nad obavljanjem komunalnih djelatnosti
povjerenih vlastitim trgovac¢kim drustvima i javnim ustanovama i drugim pravnim i fizickim osobama na
temeljuugovora o koncesijiiugovora o obavljanju komunalne djelatnosti te drugim oblicima upravljanja
komunalnom infrastrukturom, od poduzimanja mjera i aktivnosti na unaprjedenju sustava komunalnog
gospodarstva na podrucju lokalne jedinice potrebno je propisati i donijeti pisanu proceduru.
Procedura upravljanja komunalnom infrastrukturom sadrzi slijedece postupke:

e Postupak organizacijskog oblika obavljanja komunalnih djelatnosti 1 nadzora nad obavljanjem
komunalnih djelatnost,

e Postupak tekuceg odrzavanja komunalne infrastrukture,

Postupak investicijskog odrzavanja komunalne infrastrukture,

Postupak donoSenja programa odrzavanja komunalne infrastrukture,

Postupak donoSenja programa gradenja komunalne infrastrukture,

Postupak uspostave i odrzavanja komunalnog reda,

Postupak nadzora komunalnog redara,

Postupak donoSenja odluke o komunalnom doprinosu i utvrdivanja obveznika komunalnog

doprinosa,

e Postupak donosenja odluke o komunalnom naknadi i utvrdivanja obveznika komunalne naknade.

Opc¢ina Velika Kopanica izradila je Proces upravljanja komunalnom infrastrukturom.

ZAKLJUCAK

Drzavni ured za reviziju obavio je reviziju ucinkovitosti upravljanja komunalnom
infrastrukturom u jedinicama lokalne samouprave na podru¢ju Republike Hrvatske. Ciljevi revizije bili
su provjeriti cjelovitost podataka jedinica lokalne samouprave o komunalnoj infrastrukturi i njezinu
pravnom statusu, provjeriti normativno uredenje upravljanja komunalnom infrastrukturom, provjeriti
upravljaju li jedinice lokalne samouprave komunalnom infrastrukturom u skladu s propisima, ocijeniti
ucinkovitost sustava nadzora nad upravljanjem komunalnom infrastrukturom te ocijeniti u¢inkovitost
jedinica lokalne samouprave u zadovoljenju potreba gradana koje se odnose na koriStenje komunalne
infrastrukture.

Opc¢ina Velika Kopanica postupala je prema preporukama nalaza koje je dobila od Revizije, te je
vedi dio naloga proveden, dok se dio planira provesti u skladu sa zadanim datumima koji su dani u Planu
provedbe naloga i preporuka

Ustrojen je Registar komunalne infrastrukture koja sadrzi sve propisane podatke za svu
evidentiranu komunalnu infrastrukturu u skladu s odredbama Zakona o komunalnom gospodarstvu,
doneseni su Program gradenja i Program odrzavanja komunalne infrastrukture u kojima su iskazani
troSkovi gradenja odvojeno za svaku gradevinu i ukupno prema njithovom izvoru financiranja, Odlukom
o komunalnom doprinosu odredeni su uvjeti i razlozi oslobadanja placanja komunalnog doprinosa i
donesena je nova Odluka o komunalnom redu kojom je osigurana mogucénost koriStenja povrsina javne
namjene koja omogucava kretanje osoba s posebnim potrebama

Op¢ina planira provesti sve dane preporuke te se kontinuirano radi na pobolj$anju u¢inkovitosti u
upravljanju komunalnom infrastrukturom i1 zadovoljavanju potreba gradana koje se odnose na
komunalno gospodarstvo.



Broj: 21 »SLUZBENI VIESNIK « Strana: 2549

67.

Na temelju ¢lanka 35.b. Zakona o lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne
novine*“ br. 33/01, 60/01, 106/03, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 135/15, 123/17,
98/19 1 144/20) i Clanka 48. Statuta opcine Velika Kopanica ("Sluzbeni vjesnik Brodsko posavske
zupanije" broj4/20111/22), nacelnik op¢ine Velika Kopanica dana 7. rujna 2023. godine, podnosi

1ZVJESCE

o radu nacelnika op¢éine Velika Kopanica
za razdoblje sijecanj — lipanj 2023. godine

I.UVODNIDIO

Zakonom o lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 33/01, 60/01,
106/03, 129/05, 109/07, 125/08, 36/09, 150/11, 144/12, 19/13, 135/15, 123/17, 98/19 i 144/20 — u
daljnjem tekst Zakon) je utvrdeno da op¢inski nacelnik zastupa op¢inu i odgovara za zakonito i pravilno
obavljanje povjerenih poslova drzavne uprave tijelu drzavne uprave nadleznom za upravni nadzor u
odgovaraju¢em upravnom podrucju. Opcinski nacelnik je izvr$no tijelo opéine te obavlja izvrSne
poslove lokalne samouprave. Sukladno ¢lanku 48. Zakona, opéinski nacelnik:

- priprema prijedloge op¢ih akata;

- izvrSavaili osiguravaizvrSavanje op¢ih akata predstavnickog tijela;

- usmjerava djelovanje upravnih tijela jedinice lokalne samouprave u obavljanju poslova iz njihovoga
samoupravnog djelokruga te nadzire njihov rad;

- upravlja i raspolaze nekretninama i pokretninama u vlasniStvu opéine, kao i njezinim prihodima i
rashodima, sukladno zakonu i statutu;

- odlucuje o stjecanju i otudenju nekretnina 1 pokretnina op¢ine i drugom raspolaganju imovine u
skladu sa Zakonom, statutom i posebnim propisima;

- imenuje 1 razrjeSuje predstavnike opcine u tijelima javnih ustanova, trgovackih drustava i drugih
pravnih osoba koje su osnovane od strane predstavnickog tijela opéine, osim ako posebnim zakonom
nije utvrdeno drugacije;

- teobavljaidruge poslove utvrdene zakonomistatutom.

Djelovanje opcinskog nacelnika odvijalo se kroz rad Jedinstvenog upravnog odjela koji je tehnicka
osnovarada op¢inskog nacelnika.

Ovim Izvjes¢em obuhvaceni su vazniji projekti, mjere i aktivnosti u prvoj polovici 2023. godine pa se u
nastavku daje pregled djelovanja nacelnika po pojedinim podrucjima.

I1. DJELOVANJE OPCINSKOG NACELNIKA

U ovom izvjeStajnom razdoblju odrzao sam nekoliko sastanaka sa zupanijskim celnicima,
susjednim nacelnicima, predstavnicima sredisnjih tijela drzavne uprave te predstavnicima pravnih osoba
sjavnim ovlastima.

Nastavio sam odrzavati sastanke s udrugama i mjeStanima, radi rjeSavanja problema (od
komunalnih, prostornih do socijalnih).
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U podrucjuobrazovanja, drustvenih djelatnostiisportaizvrSeno jesljedece:

- Op¢ina je financirala u cijelosti program predskole, koji se provodio u 3 odgojno-obrazovne
skupine, sukladno zakonskim propisima, za tu namjenu je utroSeno 4.645,30 EUR;

- sufinancirana je igraonica za djecu, koju organizira iizvodi Udruga Leptir;

- nastavljeno je s nagradivanjem ucenika osnovnih i srednjih $kola koji su prosli sve razrede s
odlicnim uspjehom te studenata koji su zavrsili fakultete, u izvjesStajnom razdoblju je za te
namjene utroseno 464,59 EUR;

- raspisan je 1 proveden Javni natjeCaj za financiranje programa/projekata javnih potreba u
podrucju sporta, kulture i1 ostalih druStvenih djelatnosti opine Velika Kopanica. Javnim
natjeCajem su dodijeljena financijska sredstva za 24 projekta/programa udrugama s podrucja
op¢ine Velika Kopanica ili udrugama koje okupljaju ¢lanove s podrucja op¢ine Velika Kopanica.
Financirani programi/projekti unaprjeduju kvalitetu Zivota i socijalnu koheziju u Op¢ini Velika
Kopanica. Ukupno je dodijeljeno 69.835,32 EUR odabranim programima/projektima.

- podruc¢je drustvenih djelatnosti bilo je vrlo bogato i raznoliko (pokladno jahanje u Kupini,
Velikoj Kopanici, Uskrsno jahanje, vatrogasni kup)

Demografske mjere:

- Pocetkom 2020. godine kao demografska mjera povecane su naknade za roditelje — 3.000,00
kn/398,17 EUR za 1. dijete, 5.000,00 kn/663,61 EUR za 2. dijete te 7.000,00 kn/929,06 EUR
za 3. 1 svako sljedeée dijete; u izvjestajnom razdoblju za tu namjenu je utroseno 9.954,23
EUR za 15 roditelja/djece

- Jo$ jedna od demografskih mjera je i Program za poticanje rjeSavanje stambenog pitanja mladih
obitelji na podru¢ju op¢ine Velika Kopanica — 25.000,00 kn/3.318,07 EUR za gradnju prve
nekretnine, 25.000,00 kn/3.318,07 EUR za kupnju prve nekretnine i 15.000,00 kn/1.990,84 EUR
za rekonstrukciju jedine nekretnine; potpore iz tog Programa u izvjestajnom razdoblju dobila je 1
obitelji s podruc¢ja nase opéine za rekonstrukciju kuc¢e uiznosu od 1.990,84 EUR.

U podrucju socijalne skrbiizdravstva udinjeno je sljedece:

- Sukladno Zakonu o zdravstvenoj zastiti (,,Narodne novine* br. 100/18, 125/191147/20) 1 Zakonu
o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine* br.18/22 i 46/22) provodene su aktivnosti u podrucju
zdravstva i socijalne skrbi u interesu lokalne zajednice — suradnja s Crvenim krizem i1 Centrom za
socijalnu skrb;

- Program javnih potreba socijalne skrbi realiziran je u izvjestajnom razdoblju programom pomoci
koji obuhvaca sufinanciranje prava na stalnu pomo¢ socijalno ugrozenim i nemo¢nim osobama,
pravo na jednokratnu pomo¢ roditeljima, pomoc¢i za troskove ogrijeva, pravo na pomo¢
pogrebnih troskova osoba bez blizih srodnika 1 ostalo, u izvjeStajnom razdoblju za te namjene je
utro$eno 3.040,00 EUR za 19 korisnika.

Vatrogastvoi civilna zaStita:

- Rad Vatrogasne zajednice op¢ine Velika Kopanica, odnosno vatrogasnih drustava, financiran je
sukladno odredbama Zakona o vatrogastvu (,,Narodne novine* br. 125/19 1 144/22) te za
vatrogasnu djelatnost potrebno je izdvojiti 5% proracuna opéine godisnje;

- Sukladno Zakonu o sustavu civilne zastite (,,Narodne novine* br. 82/15, 118/18, 31/20, 20/21 1
144/22), op¢ine su odgovorne za razvoj, uinkovito funkcioniranje i financiranje sustava civilne
zastite.
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Poljoprivreda:

- Poljoprivreda je strateska grana gospodarstva u nasoj Op¢ini, koja zahtijeva posebnu paznju i
aktivnosti kroz pracenje raspolaganja drzavnim poljoprivrednim zemljisStem, naplate zakupa i
prodaje zemljiSta, povrata zemljiSta i rjeSavanje imovinsko-pravnih problema;

- pocetkom veljace sklopili smo Ugovore s novim zakupcima poljoprivrednog zemljista u
vlasni$tvu Republike Hrvatske koji su dostavili najpovoljnije ponude na Javnom natjecaj za
zakup poljoprivrednog zemljiSta u vlasniStvu Republike Hrvatske na podru¢ju opéine Velika
Kopanicaod 17.5.2022. godine.

- Provedba agrotehnickih mjera - Opcina Velika Kopanica, sukladno Odluci o provedbi
agrotehnickih mjera za uredivanje i odrzavanje poljoprivrednih rudina na podruc¢ju opcine
Velika Kopanica, Odluci o nerazvrstanim cestama i javnim povrSinama te Programu odrzavanja
komunalne infrastrukture, provodila je uredenje poljskih puteva;

- Opcina Velika Kopanica provodila je Program zastite divljaci za povrsine izvan lovista opéine
Velika Kopanica.

Realizirane investicije i zapoceti projekti u izvjeStajnom razdoblju:

- priprema projektne dokumentacije i prijava na natjecaj od Ministarstva regionalnog razvoja i
fondova EU Program odrzivog razvoja lokalne zajednice s projektom Izgradnja drustvenog
doma u Kupini - faza IT1I — projekt odobren u iznosu 0od 25.000,00 EUR;

- priprema projektne dokumentacije 1 prijava na natjecaj od Ministarstva prostornog uredenje,
graditeljstva i drzavne imovine Javni poziv za sufinanciranje projekata gradova i opéina za
poticanje razvoja komunalnog gospodarstva i1 ujednacavanje komunalnog standarda u 2023.
godini s projektom Nabavka komunalnog stroja—traktora, odobreno 28.500,00 EUR;

- realiziran projekt projektom nabave komunalne opreme — kanti za odvojeno prikupljanje otpada -
papir, plastiku i staklo temeljem Javnog poziva za sufinanciranje poticanja mjera odvojenog
sakupljanja komunalnog otpada (2022.) Fonda za zastitu okoliSa 1 energetsku ucinkovitost.
Ukupna virjednost realizacije projekta je 89.010,00 EUR. Fond je taj iznos sufinancirao u iznosu
0d 80%, odnosno 71.208,00 EUR.

- u Beravcima u Etno parku i1 u centru kupljene su nove klupe i kante za smece, vrijednost
investicije 8.021,25 EUR;

- priprema projektne dokumentacije i prijava na Javni poziv za sufinanciranje poticanja mjera
odvojenog sakupljanja komunalnog otpada (JP ZO — 2/2023) Fonda za zastitu okolisa i
energetsku ucinkovitost s projektom nabave komunalnog uredaja za prikupljanje otpada;
Odlukom o odabiru korisnika i dodjeli sredstava odobren je iznos 0d 26.000,00 EUR;

- uredivanje poljskih puteva (Beravci, Mala Kopanica);

- obavljena je sustavna proljetna akcija deratizacije glodavaca te 2 larvicidna 1 1 adulticidni
tretmanu komaraca;

- u izvjeStajnom razdoblju zaposleno je 1 osoba na javnim radima - Program javnog rada —
Revitalizacija javnih povrsina, ¢ije su place u 100% iznosu financirane iz europskih sredstava
preko HZZ-oa.
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- pocetkom godine zapoceo je projekt je DONA II — Doprinosim i NApredujem — projekt vrijedan
78.721,22 eura, a projektom je zaposleno 12 Zena, pripadnica ciljane skupine, koje su skrbile o 79
korisna s podruc¢ja nase op¢ine.

1. ZAKLJUCAK

Podneseno Izvjesée o radu opéinskog nacelnika opcine Velika Kopanica od 1. sije¢nja do 30.
lipnja 2023. godine sadrzi prikaz poslova 1 zadataka 1z nadleZnosti Op¢inskog nacelnika kao izvrSnog
tijela op¢ine Velika Kopanica.

Ja kao Op¢inski nacelnik uz stru¢nu, administrativnu i tehnicku potporu Jedinstvenog upravnog
odjela opéine, a u okviru financijskih moguénosti planiranih Prora¢unom, nastojao sam u izvjestajnom
razdoblju obavljati poslove iz svoje nadleznosti na nacin koji ¢e osigurati uvjete za Sto kvalitetnije
zadovoljavanje lokalnih potreba mjestana op¢ine Velika Kopanica, te sam s toga nastojao odgovorno i
kvalitetno ispuniti svoju obvezu vodenja izvrsnih poslova opéine kao jedinice lokalne samouprave.

KLASA:024-01/23-01/60
URBROJ:2178-12-01-23-01
Velika Kopanica, 7.9.2023. godine

OPCINSKI NACELNIK:
Ivan Metes,dipl.ing.preh.tehn., v.r.
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68.

Na temelju ¢lanka 32. Statuta opcine Velika Kopanica (“Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske
Zupanije” broj4/20111/21), Op¢insko vijece op¢ine Velika Kopanica na svojoj 19. sjednici odrzanoj 13.
rujna2023. godine, donosi

ZAKLJUCAK

o prihvacanju IzvjeS¢a o radu nacelnika opéine Velika Kopanica
za razdoblje sijec¢anj — lipanj 2023. godine

Clanak 1.

Usvaja se Izvjesce o radu nacelnika opéine Velika Kopanica za razdoblje sijeCan;j - lipanj 2023.
godine (KLASA: 024-01/23-01/60, URBROJ: 2178-12-01-23-01), koje je podnio op¢inski nacelnik
Op¢inskom vije¢u opCine Velika Kopanica.

Clanak 2.

Tekst Izvjesca o Izvjesca o radu nacelnika op¢ine Velika Kopanica za razdoblje sijecanj — lipanj
2023. godine, sastavnije dio ove Odluke.

Clanak 3.

Ovaj Zakljucak stupa na snagu osmog dana od dana objave u “Sluzbenom vjesniku Brodsko-
posavske Zupanije”.

OPC’INA’VELIKA KOPANICA
OPCINSKO VIJECE

KLASA:024-03/23-01/33
URBROJ: 2178-12-03-23-01
Velika Kopanica, 13. rujan 2023. godine

~ PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Tomislav Jagi¢, mag.ing.silv., v.r.
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69.

Na temelju ¢lanka 49. Zakona o predSkolskom odgoju i obrazovanju (,,Narodne novine®, broj
10/97, 107/07, 94/13, 98/19 1 57/22) i ¢lanka 32. Statuta opéine Velika Kopanica (,,Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske Zupanije®, br. 4/20, 11/21), Op¢insko vijece opéine Velika Kopanica na svojoj 19.
sjednici odrzanoj dana 13. travnja 2023. godine, donosi

ODLUKU

o izmjenama i dopunama Odluke o sufinanciranju cijene boravka djece
s podrucja opéine Velika Kopanica u dje¢jim vrti¢éima

Clanak 1.

U Odluci o sufinanciranju cijene boravka djece s podruc¢ja opéine Velika Kopanica u dje¢jim
vrti¢ima(,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije broj 11/23) mijenja se i dopunjuje ¢lanak 6. koji
sada glasi:

,Opc¢ina Velika Kopanica ¢e iznos sufinanciranja troSkova smjestaja djecu u djecje vrtice
isplacivatiiliizravno dje¢jim vrti¢ima ili korisnicima usluga.

Ako Opcina Velika Kopanica iznos sufinanciranja izravno plaéa dje¢jim vrti¢ima, tada ée se s tim
djecjim vrti¢ima zakljucit ugovor o sufinanciranju boravka djece u dje¢jim vrti¢ima, kojim ¢e se urediti
medusobna pravaiobveze.

Ako Opc¢ina Velika Kopanica iznos sufinanciranja izravno placa korisnicima usluga, tada
korisnici usluga svaki mjesec moraju dostavljati u Opéinu racune o koristenju usluge.*

Clanak 2.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u Sluzbenom vjesniku Brodsko-posavske
Zupanije.
 OPCINSKO VIJECE
OPCINE VELIKA KOPANICA

KLASA: 024-03/23-01/34
URBROJ: 2178-12-03-23-01
Velika Kopanica, 13. rujna 2023. godine

. PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Tomislav Jagi¢, mag.ing.silv., v.r.
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70.

Na temelju Clanka 10. stavka 1. Zakona o pla¢ama u lokalnoj i podruc¢noj (regionalnoj)
samoupravi (,,Narodne novine* br. 28/10 1 10/23) i temelju ¢lanka 32. Statuta op¢ine Velika Kopanica
(“Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije ” br. 4/20 i 11/21), Opcinsko vijeée opcine Velika
Kopanicanasvojoj 19. sjednici odrzanoj dana 13. rujna 2023. godine, donosi

ODLUKU

o koeficijentima za obracun placa sluZzbenika i namjestenika u
Jedinstvenom upravnom odjelu op¢ine Velika Kopanica

Clanak 1.

Ovom Odlukom odreduju se koeficijenti za obracun placa sluzbenika i namjeStenika
Jedinstvenog upravnog op¢ine Velika Kopanica (u daljnjem tekstu: sluzbenici i namjestenici).

Clanak 2.

Koeficijenti iz ¢lanka 1. ove Odluke iznose:

Red.ni Radno mjesto Koeficijent Kategor.ija radnog Potkategqrija Klasifikacijski
broj mjesta radnog mjesta rang
1. Procelnik/ica Jedinstvenog 2,00 1. kategorija Glavni rukovoditelj 1
upravnog odjela
2. Visi referent/ica za 1,50 I11. kategorija Visi referent 9
racunovdstvene i
administrativne poslove
3. Visi referent/ica za 1,50 III. kategorija Visi referent 9
komunalno gospodarstvo i
redarstvo
4. Visi referent/ica — 1,50 I11. kategorija Visi referent 9
voditelj/ica projekta
5. Referent/ica — asistent/ica 1,30 III. kategorija Referent 11
voditelja/ice projekta
6. Komunalni djelatnik/ica 1,00 IV. kategorija Namjestenik II. 13
potkategorije
7. Cistat/ica 1,00 I'V. kategorija Namjestenik II. 13
potkategorije

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o koeficijentima za obracun place
sluzbenika 1 namjesStenika Jedinstvenog upravnog odjela opcine Velika Kopanica (,,Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske zupanije“br. 4/19131/21).

Clanak 7

Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u ,,Sluzbenom vjesniku Brodsko-
posavske Zupanije*

OPCINSKO VIJECE

OPCINE VELIKA KOPANICA
PREDSJEDNIK

OPCINSKOG VIJECA
Tomislav Jagi¢, mag.ing.silv., v.r.

KLASA: 024-03/23-01/35
URBROJ: 2178-12-03-23-01
Velika Kopanica, 13. rujna 2023. g.
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71.

Na temelju ¢lanaka od 3. Zakona o plac¢ama u lokalnoj i podru¢noj (regionalnoj) samoupravi
(,,Narodne novine* br. 28/10 1 10/23) i ¢lanka 32. Statuta opéine Velika Kopanica (,,Sluzbeni vjesnik
Brodsko-posavske Zupanije br.4/20 1 11/21), Opcinsko vijece opéine Velika Kopanica na svojoj 19.
sjednici odrzanoj dana 13. rujna 2023. godine, donosi

ODLUKU
o plaéi i drugim materijalnim pravima op¢inskog nacelnika op¢ine Velika Kopanica
UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

Odlukom o pla¢i 1 drugim pravima opcinskog nacelnika op¢ine Velika Kopanica (u daljnjem
tekstu: Odluka) odreduje se osnovica 1 koeficijent za obracun plac¢e op¢inskog nacelnika opéine Velika
Kopnaica (u daljnjem tekstu: op¢inski nacelnik) koji duznost obavlja profesionalno te druga materijalna
prava.

Izrazi koji se koriste u ovoj Odluci, a imaju rodno znacenje koriste se neutralno i odnose se jednako
na muski i Zenski spol.

Clanak 2.

Zavrijeme obnasanja duznosti op¢inski nacelnik koji obnasa duznost profesionalno:

e imapravonaplacuistazosiguranja;

e ostvaruje prava iz mirovinskog i zdravstvenog osiguranja;

¢ imapravo nanaknadu stvarnih materijalnih troSkova nastalih u vezi s obnasanjem duznosti;
jednokratne potpore i pomoci;

ostala prava utvrdena ovom Odlukom.

Zavrijeme obnasanja duznosti op¢inski nacelnik koji obnasa duznost volonterski:
e imapravo nanaknaduzarad;
e ima pravo na naknadu stvarnih materijalnih troSkova nastalih u vezi s obnasanjem duZznosti.

PLACAINAKNADA

Clanak 3.

Placu op¢inskog nacelnika ¢ini umnozak koeficijenta i osnovice za obracun place, uveéan za 0,5%
za svakunavrSenu godinu radnog staza, ukupno najvise za 20%.

Osnovica za obracun pla¢a duznosnika utvrduje se u visini osnovice za obracun plac¢e drzavnih
duznosnika, prema propisima kojima se ureduju obveze i prava drzavnih duznosnika.
Koeficijenti za obracun place op¢inskog nacelnika iznosi 3,8.
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Clanak 4.

Op¢inski nacelnik koji duznost obnaSa profesionalno ostvaruje prava iz mirovinskog i
zdravstvenog sustava sukladno vaze¢im propisima kojima se reguliraju navedena prava.

Op¢inski nacelnik koji obnasa duznost volonterski, bez zasnivanja radnog odnosa ima pravo na
naknadu.

Visina naknade za op¢inskog nacelnika koji duznost obavlja volonterski iznosi 663,61 EUR neto.
NAKNADE STVARNIH MATERIJALNIH TROSKOVA NASTALIH U VEZI S
OBNASANJEM DUZNOSTI

Clanak 5.

Op¢inski nacelnik ima pravo na naknadu troskova dnevnica za tuzemna i inozemna putovanja,
naknadu prijevoznih tro§kova na sluzbenom putovanju, naknadu za koriStenje privatnog automobila u
sluzbene svrhe, naknadu za smjestaj na putovanjima i ostalih putnih troskova za izvrSen sluzbeni put.

Naknadu troskova za sluzbena putovanja isplac¢uju se u iznosima koji su propisani aktom kojima
se reguliraju sluzbena putovanja sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela opcine Velika
Kopanica, te drugim propisima kojima se reguliraju naknade troskova sluzbenih putovanja.

Op¢inskinacelnik ima pravo koriStenja sluzbenog automobila.

Clanak 6.

Op¢inski nacelnik koji ne koristi sluzbeni automobil ima pravo na naknadu troskova prijevoza na
posao i s posla u iznosu i na nacin koji je propisan aktom kojima se regulira prijevoz na posao i s posla
sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela op¢ine Velika Kopanica.

Clanak 7.

Op¢inskinacelnik ima pravo na novénu pausalnu naknadu za troskove prehrane u iznosu u visine
porezno priznatog izdatka u jednoj godini u jednakim mjese¢nim iznosima.
JEDNOKRATNE POMOCI

Clanak 8.
Opc¢inski nacelnik ima prava na sljede¢e pomoc¢i tijekom obnasanja duznosti:
e zarodenje djeteta u visini 2,5 proracunske osnovice,

e za smrt supruznika, djeteta, roditelja obitelji u visini 2 proracunske osnovice.

Proradunskom osnovicom iz stavka 1. ovog ¢lanka smatra se osnovica utvrdena za korisnike koji se
financiraju iz sredstava Drzavnog proracuna.
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OSTALA MATERIJALNA PRAVA
Clanak 9.

Op¢inski nacelnik za vrijeme trajanja mandata ima pravo na osiguranje od posljedica nesretnog
slucaja tijekom 24 sata.

Clanak 10.
Op¢inski nacelnik ima pravo na koriStenje sluzbenog mobilnog uredaja u vlasniStvu opcine
Velika Kopnica sukladno posebnoj odluci kojom se ureduje koristenje mobilnih uredaja.
ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 11.
RjeSenja o placi op¢inskog nacelnik donosi procelnik Jedinstvenog upravnog odjela.
Clanak 12.

Danom stupanja na snagu ove Odluke prestaje vaziti Odluka o placi i naknadi nacelnika opcine
Velika Kopanica (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko —posavske Zupanije* broj 38/21).

Clanak 13.
Ova Odluka stupa na snagu prvog dana od dana objave u,,Sluzbenom vjesniku Brodsko — posavske
Zupanije®.
OPCINSKO VIJECE
OPCINE VELIKA KOPANICA

KLASA: 021-03/23-01/36
URBROJ: 2178-12-03-23-01
Velika Kopanica, 13. rujan 2023.

. PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Tomislav Jagi¢, mag.ing.silv., v.r.
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72.

Temeljem ¢lanka 95. stavka 4. Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08, 61/11,4/18 1 112/19) i ¢lanka 32. Statuta opCine
Velika Kopanica (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske Zupanije™ br.4/20 i 11/21), Opcinsko vijece
op¢ine Velika Kopanicana svojoj 19. sjednici odrzanoj dana 13. rujna 2023. godine, donosi

PRAVILNIK

o ocjenjivanju sluzbenika i namjeStenika
Jedinstvenog upravnog odjela op¢ine Velika Kopanica

I. UVODNE ODREDBE
Clanak 1.

(1) Pravilnikom o ocjenjivanju sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela opéine Velika
Kopanica (u daljnjem tekstu: Pravilnika) utvrduju se kriteriji za ocjenjivanje sluzbenika i namjestenika te
nacin provedbe ocjenjivanja.

(2) Izrazi koji se upotrebljavaju u ovom Pravilniku, a koji imaju rodno znaéenje, bez obzira jesu li
koristeni u muskom ili Zenskom rodu, obuhvacaju na jednak nac¢in i muski i zenski rod.

(3) Sluzbeniciinamjestenici ocjenjuju se svake godine do 31. ozujka za prethodnu kalendarsku godinu.
(4) Ne ocjenjuju se sluzbenici i namjestenici koji su primljeni u sluzbu na odredeno te oni sluzbenici 1
namjestenici koji su u prethodnoj godini radili manje od Sest mjeseci, bez obziranarazloge.

Clanak 2.

(1) Ocjene kojima se ocjenjuju sluzbenici i namjestenicu jesu:

a) ,odlican” - ukoliko je rad i ucinkovitost sluzbenika najviSe kvalitete i osigurava najbolje i
jedinstveno izvr§avanje sluzbe;

b) ,vrlo dobar* - ukoliko je rad i1 ucinkovitost sluzbenika narocito dobar i osigurava prvorazredno
izvr§avanje sluzbe;

c) ,dobar* - ukoliko je rad i ucinkovitost sluzbenika prosje¢ne kvalitete osiguravajuéi pouzdano
obavljanje sluzbe;

d) ,zadovoljava®“ - ukoliko rad 1 ucinkovitost sluzbenika osigurava najmanju mogucéu mjeru
prihvatljivih standarda kvalitete i preciznosti u obavljanju sluzbe;

e) ,.nezadovoljava“ - ukoliko je rad i u¢inkovitost sluzbenika ispod minimuma standarda kvalitete te
nije dovoljan da osigura pouzdano i prihvatljivo obavljanje sluzbe.

II. KRITERLJI ZA OCJENJIVANJE SLUZBENIKA NAMJESTENIKA
Clanak 3.

(1) Ocjena sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela op¢ine Velika Kopanica temelji se
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na stru¢nom znanju iskazanom u obavljanju poslova, u¢inkovitosti i kvaliteti rada te poStivanju sluzbene
duznosti.
(2) Stru¢no znanje sluzbenika Jedinstvenog upravnog odjela op¢ine Velika Kopanica ocjenjuje se prema
sljede¢im kriterijima:
- Poznavanje zakonskih i podzakonskih propisa;
- Primjena zakonskih i podzakonskih propisa.
(3) Ucinkovitost i kvaliteta rada sluzbenika 1 namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela op¢ine Velika
Kopanica ocjenjuje se prema sljedecim kriterijima:
- Samostalnost u obavljanju svojih zadataka
- Suradnja 1 timski rad
- Pravovremenost u obavljanju postavljenih zadataka
- Kreativnost u obavljanju postavljenih zadataka
(4) Postivanje sluzbenicke duznosti sluzbenika i namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela opéine
Velika Kopanica ocjenjuje se prema sljedeci kriterijima:
- Odnos prema suradnicima i strankama
- Radna disciplina
- Odnos prema poStivanju radnog vremena
(5) Namjestenici se ne ocjenjuju prema kriterijima iz stavka 2. ovog ¢lanka.

III. NACIN PROVEDBE OCJENJIVANJA SLUZBENIKA I NAMJESTENIKA
Clanak 4.

(1) Ocjenjivanje sluzbenika i namjeStenika obavlja se na propisanom Obrascu za ocjenjivanje
sluzbenika 1 namjestenika Jedinstvenog upravnog odjela op¢ine Velika Kopanica, koji je sastavni dio
ovog Pravilnika.

(2) Obrazac iz stavka 1. ovoga ¢lanka sastoji se od op¢ih podataka o sluzbeniku/namjesteniku, ocjene
obavljanja sluzbenih zadataka, prosjecne ocjene, godiSnje ocjene te datuma i potpisa
procelnika/nacelnika i ocjenjenog sluzbenika/namjestenika te kratko objasnjenje.

Clanak 5.

(1) Godisnja ocjena sluzbenik i namjestenika utvrduje se na nacin da se sluzbenik i namjestenik najprije
ocjeni za svaki kriterij iz ¢lanka 3. ovoga Pravilnika jednom od ocjena iz ¢lanka 2. ovog Pravilnika:

- Ne zadovoljava (1)

- Zadovoljava (2)

- Dobar (3)

- Vrlo dobar (4)

- Odli¢an (5)

Potom se izracunava prosjecna ocjena svih predlozenih kriterija iz ¢lanka 3. ovoga Pravilnika te se za
prosjec¢nu ocjenu od:

- 4,5 do 5,00 sluzbenik 1 namjestenik ocjenjuje ocjenom ,,odli¢an®;

- 3,5do 4,4 sluzbenik i namjestenik ocjenjuje ocjenom ,,vrlo dobar®;

- 2,5do3,4sluzbenik i namjestenik ocjenjuje ocjenom ,,dobar®;

- 2,00 do 2,4 sluzbenik 1 namjestenik ocjenjuje ocjenom ,,zadovoljava®;

- 1,00 do 1,9 sluzbenik i namjestenik ocjenjuje ocjenom ,,ne zadovoljava“.



Broj: 21 »SLUZBENI VIESNIK « Strana: 2561

Clanak 6.

(1) Sluzbenike i namjestenike ocjenjuje procelnik Jedinstvenog upravnog odjela op¢ine Velika Kopanica
temeljem prijedloga ocjene neposredno nadredenog sluzbenika za pojedinog sluzbenika i namjestenika.
Neposredno nadredeni sluzbenik je obvezan dati svoj prijedlog ocjene.

(2) Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela opéine Velika Kopanica je duzan s prijedlogom ocjene
upoznati svakog sluzbenika i namjestenika, Sto sluzbenik 1 namjestenik potvrduju svojim potpisom na
Obrascu iz ¢lanka 4. ovog Pravilnika. Ako sluzbenik odbije potpisati da je upoznat s prijedlogom ocjene
ili ako zbog njegove odsutnosti iz sluzbe takav potpis nije moguce osigurati, o tome ¢e se staviti sluzbena
biljeska.

(3) O godisnjoj ocjeni sluzbenika/namjeStenika donosi se rjeSenje. RjeSenje donosi procelnik
Jedinstvenog upravnog odjela opéine Velika Kopanica, ono se dostavlja sluzbeniku/namjesteniku te
sprema u osobni o¢evidnik sluzbenika/namjestenika.

(4) Procelnika Jedinstvenog upravnog odjela op¢ine Velika Kopanica ocjenjuje op¢inski nacelnik.

(5) O godisnjoj ocjeni procelnika donosi se rjesenje. RjeSenje donosi opéinski nacelnik, on se dostavlja
procelniku te se sprema u njegov osobni o¢evidnik.

Clanak 7.

(1) Sluzbenika/namjestenika koji je ocijenjen ocjenom ,,ne zadovoljava®, upuéuje se na dodatno stru¢no
osposobljavanje ili se premjesta na drugo radno mjesto.

(2) Sluzbenik/namjestenik koji je dva puta uzastopce ocijenjen ocjenom ,,ne zadovoljava® prestaje
sluzba po sili zakona danom izvr$nosti zadnjeg rjeSenja o ocjenjivanju.

IV. ZAVRSNE ODREDBE

Clanak 8.

(1) Danom stupanja na snagu ovog Pravilnika prestaje vaziti Pravilniko ocjenjivanju sluzbenika i
namjesStenika op¢ine Velika Kopanica (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko —posavske zupanije* broj 4/19).

Clanak 9.

(1) Ovaj Pravilnik stupa na snagu osmoga dana od dana objave u SluZbenom vjesniku Brodsko —
posavske Zupanije.

OPCINA VELIKA KOPANICA
OPCINSKO VIJECE

KLASA: 021-03/23-01/37
URBROJ: 2178-12-03-23-01
Velika Kopanica, 13. rujan 2023.

. PREDSJEDNIK
OPCINSKOG VIJECA
Tomislav Jagi¢, mag.ing.silv., v.r.
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PRILOG
OBRAZAC
za ocjenjivanje sluZzbenika i namjesStenika Jedinstvenog
upravnog odjela opéine Velika Kopanica

1 OPCI PODACI O SLUZBENIKU/NAMJESTENIKU

(ime i prezime sluzbenika/namjesStenika)

(naziv radnog mjesta)

II OCJENA OBAVLJANJA SLUZBENIH ZADATAKA godini

OCJENA
1 2 3 4 5

STRUCNO ZNANJE

Poznavanje zakonskih i podzakonskih propisa
Primjena zakonskih i podzakonskih propisa
UCINKOVITOST I KVALITETA RADA
Samostalnost u obavljanju radnih zadataka
Suradnja i timski rad

Pravovremenost u obavljanu postavljenih zadataka
Kvaliteta obavljenih radnih zadataka
Kreativnost u obavljanju radnih zadataka
POSTIVANJE SLUZBENE DUZNOSTI
Odnos prema suradnicima i strankama

Radna disciplina

Odnos prema postivanju radnog vremena
UKUPNO: PROSJECNA OCJENA

ObrazloZenje:

PROS.IE(“:NA OCJENA:
GODISNJA OCJENA: ) )
PROCELNIK/NACELNIK

Sluzbenik/namjestenik je upoznat s ocjenom

(potpis sluzbenika/namjestenika i datum)
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73.

Na temelju c¢lanka 4. Zakona o sluzbenicima i namjeStenicima u lokalnoj 1 podru¢noj
(regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08.,61/11.,4/18.1112/19- —u danjem tekstu Zakon)
i ¢lanka 48. Statuta op¢ine Velika Kopanica (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* br. 4/20. i
11/21.), nacelnik op¢ine Velika Kopanica dana 13. rujna 2023. godine donosi

IZMJENE I DOPUNE

Pravilnika o unutarnjem redu i sistematizaciji
radnih mjesta Jedinstvenog upravnog odjela
op¢ine Velika Kopanica

Clanak 1.

U Pravilniku o unutarnjem redu i sistematizaciji radnih mjesta Jedinstvenog upravnog odjela
opc¢ine Velika Kopanica (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije* broj 26/21), mijenja se ¢lanak
4.koji sada glasi:

»Za obavljanje poslova iz samoupravnog djelokruga op¢ine Velika Kopanica, kao 1 poslova drzavne
uprave koji suzakonom povjereni Op¢ini, ustrojen je Jedinstveni upravni odjel opéine Velika Kopanica.
Za obavljanje komunalnih djelatnosti osniva se Vlastiti pogon kao organizacijska jedinica Jedinstvenog
upravnog odjela op¢ine Velika.*

Clanak 2.

Mijenja se ¢lanak 8., koji sada glasi:

,,U Jedinstvenom upravnom odjelu utvrduju se sljede¢a radna mjesta:
Procelnik Jedinstvenog upravnog odjela

Visireferent za raCunovodstvene 1 administrativne poslove
Visireferent za komunalnog gospodarstvo i redarstvo

Visireferent— voditelj projekta

Referent —asistent voditelja projekta

NhEWD =

Vlastiti pogon za obavljanje komunalnih djelatnosti
Komunalni djelatnik
Cistac

o

Osnovni opisi poslova radnih mjesta utvrdenih u stavku 1. ovog ¢lanka, kao 1 broj izvrSitelja,
klju¢ne odgovornosti, neophodno radno iskustvo, razina obrazovanja te vjestine i kompetencije, mjerila
za klasificiranje radnih mjesta i drugi uvjeti za raspored na radna mjesta su u Prilogu ovog Pravilnika i
smatraju se njegovim sastavnim dijelom.

Clanak 3.
Dopunjuje se ¢lanak 9. koji sada glasi:

»Prijam sluzbenika 1 namjesStenika u radni odnos, te njihovo rasporedivanje, premjestanje 1
napredovanje vrsi se temeljem odredbi Zakona o sluzbenicima i namjestenicima u lokalnoj i podruc¢noj
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(regionalnoj) samoupravi, Uredbe o klasifikaciji radnih mjesta u lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj)
samoupravi iovog Pravilnika.*

Clanak 4.

U ¢lanak 35. stavku 1. brisu se rijeci ,,op¢inskog nacelnika‘

Clanak 5.

Mijenja se ¢lanak 55. stavak 8. koji sada glasi:
,Kriterije ocjenjivanja 1 na¢in provodenja ocjenjivanja propisat ¢e opéinsko vije¢e opCine Velika
Kopanica op¢im aktom.

Clanak 6.

Mijenja se ¢lanak 64. stavak 6. koji sada glasi:

,U slucaju koriStenja privatnog automobila u sluzbene svrhe, nastali izdaci se obracunavaju
temeljem broja prijedenih kilometara u sluzbene svrhe, a naknada je u visini poreznog izdatka po
prijedenom kilometru. Uz putni nalog se obavezno prilaze obraun kilometara prijedenih u sluzbene
svrhe te ukoliko postoje isprave o placenim cestarinama, parkingu i/ili raun za prijevoz trajektom.

Clanak 7.

Ovaj Pravilnik stupa na snagu prvog dana od dana objave, a objavit ¢e se u ,,Sluzbenom vjesniku
Brodsko-posavske zupanije".

OPCINSKI NACELNIK
OPCINE VELIKA KOPANICA

KLASA:024-01/23-01/63
URBROJ:2178-12-01-23-01
Velika Kopanica, 13. rujna 2023. godine

OPCINSKI NACELNIK
Ivan Metes, dipl.ing.preh.tehn., v.r.
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PRILOG

Opisi radnih mjesta i uvjeti za obavljanje poslova u
Jedinstvenom upravnom odjelu Opéine Velika Kopanica

I. Naziv radnog mjesta: PROCELNIK JEDINSTVENOG UPRAVNOG ODJELA

Kategorija radnog mjesta: 1. kategorija

Potkategorija radnog mjesta: Glavni rukovoditelj

Klasifikacijski rang: 1

Broj izvrsitelja: 1

Opis radnog mjesta s pribliznim postotkom vremena Koji je potreban za obavljanje svakog posla
pojedinacno:

e Upravlja radom i organizira rad u JUO sukladno zakonu i ostalim propisima 5%

e Vodi brigu o obavljanju poslova u JUO, rasporeduje radne zadatke unutar JUO, nadzire obavljanje
zadataka, daje upute za rad sluzbenicima i namjestenicima JUO te koordinira radom JUO 5%

e  Prati propise vezane za rad op¢ina te predlaze njihovu primjenu 5%

e Obavlja poslove upravitelja Vlastitog pogona sukladno Zakonu o komunalnom gospodarstvu 5%

e Osigurava suradnju JUO s tijelima drZzavne uprave, tijelima podru¢ne (regionalne) samouprave,
susjednim Opéina te drugim institucijama 5%

e Priprema nacrte opc¢ih akata i izraduje prijedloge odluka, zakljucaka, rjeSenja i drugih akata za
op¢inskog nacelnika 5%

e  Priprema nacrte opcih akata i izraduje prijedloge odluka, zakljucaka i drugih akata za Opcinsko vijece
i njegova radna tijela 5%

e Predlaze, daje smjernice i sudjeluje u izradi akata iz nadleznosti JUO 5%

e RjeSenjem odlucuje o prijemu u sluzbu i prestanku sluzbe, rasporedu na radna mjesta te drugim
pravima i obvezama sluzbenika i namjestenika JUO 5%

e Odlucuje o povredama sluzbene duznosti sluzbenika i namjestenika JUO 5%

e Vodi brigu o pravilnom koristenju imovine i sredstava rada JUO 5%

e Vodi brigu o stru¢nom osposobljavanju i usavrSavanju sluzbenika i namjestenika JUO 5%

e  Provodi nadzor nad primjenom uredskog poslovanja 5%

e  Organizira i nadzire poslove vezane za komunalnu djelatnost, proracun i financije, zdravstvo i
socijalnu skrb, prostorno planiranje, gospodarstvo, poljoprivredu i raspolaganje poljoprivrednim
zemljiStem u vlasni§tvu RH, zastitu i spaSavanje 5%

e  Upravlja procesom nabave robe, usluga i radova 5%

e  Izraduje ugovore koje Op¢ina sklapa 5%

e  Prati raspisivanje javnih natjecaja vezanih uz koristenje sredstava iz EU fondova i drzavnih fondova i
natjecaja 5%

e  Organizira i provodi projekte 5%

e Obavlja poslove vezane uz pravo na pristup informacijama i zastite osobnih podataka 5%

e Obavlja i druge poslove iz djelokruga rada opéine koji su propisani zakonom, Statutom i drugim aktima
op¢inskog vijeéa ili po nalogu op¢inskog nacelnika 5%
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Potrebno stru¢no znanje:

e sveucilisni diplomski studij ili sveucili$ni integrirani prijediplomski i diplomski studij ili stru¢ni
diplomski studij drustvenog smjera s najmanje 1 godinom radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima

e iznimno sveucili$ni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studijdrustvenog smjera s najmanje
5 godina radnog iskustva na odgoaraju¢im poslovima, koji ispunjava osale uvjete za immenovanje ako
se ne javi osoba koja ispunjava propisani uvjet stupnja obrazovanja

e polozen drzavni ispit

e organizacijske, analiticke i pregovaracke vjestine

e  vjeStine upravljanja vremenom

e komunikacijske vjestine

e poznavanje rada na raunalu

e napredno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu

e vozacku dozvolu B kategorije

e uvjerenje o usavrSavanju za poslove izrade i provedbe projekata financiranih iz EU fondova

Stupanj sloZenosti poslova:
Najvisa razina koja ukljucuje planiranje, vodenje i koordiniranje povjerenih poslova, doprinos razvoju novih
koncepata te rjeSavanja strateSkih zadaca.

Stupanj samostalnosti:

Ukljucuje samostalnost u radu i odlu¢ivanju o najsloZenijim stru¢nim pitanjima, ograni¢enu samo opéim
smjernicama vezanim uz utvrdenu politiku upravnog tijela.

Stupanj odgovornosti:

Najvisu materijalnu, financijsku i odgovornost za zakonitost rada i postupanja, ukljucujuéi Siroku nadzornu i
upravljacku odgovornost. Najvisi stupanj utjecaja na donosSenje odluka koje imaju znatan u¢inak na odredivanje

politike i njenu provedbu.

Stupanj struénih komunikacija:
Stalna stru¢na komunikacija unutar i izvan upravnog tijela od utjecaja na provedbu plana i programa upravnog
tijela.
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IL. Naziv radnog mjesta: VISI REFERENT ZA RACUNOVODSTVENE I ADMINISTRATIVNE
POSLOVE

Kategorija radnog mjesta: III. kategorija

Potkategorija radnog mjesta: Visi referent
Klasifikacijski rang: 9
Broj izvrsitelja: 1

e Obavlja sve vrste plaéanje te izvrSava poslove vodenja platnog prometa putem racuna Op¢ine 5%

e  Vodi evidenciju ulaznih i izlaznih ra¢una 5%

e Izraduje prijedlog proracuna i njegove izmjene i dopune 5%

e Obavlja poslove pracenja izvrSenja Prora¢una 5%

e Izraduje prijedlog polugodis$njeg i godiSnjeg izvjestaja o izvrSenju proracuna, izraduje financijske,
statistiCke, porezne te ostale izvjestaje propisane zakonom 5%

e  Vodi knjigovodstvene evidencije Opéine 5%

e Obavlja poslove nabave robe, usluga i radova 10%

e Izraduje narudzbenice i vodi evidenciju o zdanim narudzbenicama 5%

o Knjizi poslovne procese na temelju vjerodostojne dokumentacije 5%

e Radi obracun i isplatu placa i drugih novcanih isplata sluzbenicima i namjestenicima JUO 5%

e Prati dosjeca obveza i vodi brigu o naplati potrazivanja te priprema podatke za prisilnu naplatu
dugovanja, nadzire izvrSenje financijskih obveza po ugovorima 5%

e  Vodi evidenciju grobne naknade, vrsi obracun iste, vodi upravne i druge postupke vezane uz naplatu
komunalne naknade 10%

e Obavlja poslove uredskog poslovanja 10%

e Obavlja administrativne poslove za potrebe JUO 5%

e Primairadi sa strankama 5%

e (Odgovoran je za materijalne resurse s kojima radi i ispravnu primjenu metoda rada, postupaka i
stru¢nih tehnika 5%

e Obavljai druge, manje sloZene poslove, s ograni¢enim brojem medusobno povezanih zadaéa iz
djelokruga JUO uz nadzor i upute Procelnika 5%

Potrebno stru¢no znanje:
o sveucilisni prijediplomski studij ili struéni prijediplomski studij dru§tvenog smjera s najmanjel godina
radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima
e polozen drzavni ispit
e organizacijske vjeStine
o komunikacijske vjestine
e poznavanje rada na raCunalu
e napredno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu
e vozacku dozvolu B kategorije

Stupanj sloZenosti poslova:
Ukljucuje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj samostalnosti:
Ukljuduje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute za rjeSavanje relativno slozenih stru¢nih
problema.

Stupanj odgovornosti:
Ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu propisanih
postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj stru¢nih komunikacija:
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IIL Naziv radnog mjesta: VISI REFERENT ZAKOMUNALNO GOSPODARSTVO I REDARSTVO

Kategorija radnog mjesta: III. kategorija

Potkategorija radnog mjesta: Visi referent
Klasifikacijski rang: 9
Broj izvrsitelja: 1

e Obavlja stru¢ne poslove iz podruc¢ja uredenja naselja i stanovanja, prostornog i urbanisti¢kog
planiranja, komunalnih djelatnosti, postupanja s komunalnim otpadom te zastite okolisa 5%

e Sudjeluje u provodenju programa raspolaganja poljoprivrednog zemljista te vodi evidenciju zakupa
poljoprivrednog zemljista 10%

e Obavlja poslove vezane uz zastitu od elementarne nepogode 5%

e Vodi evidencije obveznika placanja komunalne naknade, vr§i obracun istih, vodi upravne i druge
postupke vezane uz naplatu komunalne naknade 10%

e  Vrsi obracun i izradu rjeSenja za naknadu za uredenje voda, vodi evidnec iju naplate istih, supotpisuje
ih te suraduje s Hrvatskim vodama 10%

e  Vrsi obracun i izradu rjeSenja naknade za zadrzavanje nezakonito izgradenih zgrada u prostoru, vodi
evidenciju naplate istih te ih supotpisuje 5%

e  Vr$i obracun i izradu rjeSenja komunalnog doprinosa, vodi evidenciju naplate istog te ih supotpisuje
5%

e Nadzire provedbu i obavlja poslove provedbe op¢inske odluke o komunalnom redu 10%

e Donosi rjeSenja u svrhu provodenja komunalnog reda 5%

e Predlaze i priprema izdavanje obveznih prekrsajnih naloga te naplacuje kazne na mjestu pocinjenja
prekrsaja 5%

e  Prati stanje objekata i uredenja komunalne infrastrukture i komunalne opreme (vertikalnu i
horizontalnu signalizaciju, rasvjeta, udarne rupe, asfaltiranje, ¢iS¢enje, odvodnja, bankine, iskop jaraka
isl.) na podrucju Opéine te predlaze poduzimanje odgovarajucih radnji 5%

e  Suraduje pri izradi prijedloga i nacrta akata iz podruc¢ja komunalnog gospodarstva 5%

e Provodi odredbe Zakona o zastiti Zivotinja 10%

e Obavlja poslove vezane uz zakup opcinskih poslovnih prostora i javnih povrSina 10%

Potrebno struc¢no znanje:
e sveucilisni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij drustvenog ili tehnickog smjera s
najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima
e polozen drzavni ispit
e organizacijske vjeStine
e komunikacijske vjestine
e poznavanje rada na racunalu
e napredno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu
e vozacku dozvolu B kategorije

Stupanj sloZenosti poslova:
Ukljucuje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj samostalnosti:
Ukljucuje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute za rjeSavanje relativno slozenih struénih
problema.

Stupanj odgovornosti:
Ukljucuje odgovornost za  materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu propisanih
postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj stru¢nih komunikacija:
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IV. Naziv radnog mjesta: VISI REFERENT- VODITELJ PROJEKTA

Kategorija radnog mjesta: II1. kategorija

Potkategorija radnog mjesta: Visi referent

Klasifikacijski rang: 9

Broj izvrsitelja: 1

Opis radnog mjesta s pribliZznim postotkom vremena koji je potreban za obavljanje svakog posla
pojedinacno:
e Prikuplja i obraduje informacije i podatke te dokumentaciju u cilju javnog pracenja provedbe projekataj
iz djelokruga rada JUO vezanih za projekte sufinanciranje iz raznih drzavnih i EU fondova 10%
e Priprema dokumentaciju i materijale na hrvatskom i engleskom jeziku potrebne za ostvarivanje odnos
s javnos¢u, medijima, korisnicima i potencijalnim korisnicima 10%
e Izraduje brojcane, tabelarne i graficke pregleda podataka 5%
e  Organizira i provodi aktivnosti projekta 30%
e  Prikuplja i evidentira cjelokupnu dokumentaciju projekta u JUO 5%
e  Organizira konferencije za novinare i druge dogadaje vezano uz aktivnosti i realizaciju projekata u
JUO 5%
e Planira, priprema i obavlja nadzor nad provedbom projekata u JUO 10%
e Priprema izvje$ca o stanju provedbe projekata u JUO 10 %
e Suraduje sa sluzbenicima unutar tijela u kojemu je zaposlen i povremeno izvan tijela radi prikupljanja
ili razmjene informacija 5%
e (Odgovoran je za materijalne resurse s kojima radi i ispravnu primjenu metoda rada, postupaka i
stru¢nih tehnika 5%
e Obavljai druge, manje slozene poslove, s ograni¢enim brojem medusobno povezanih zadaca iz
djelokruga JUO uz nadzor i upute Procelnika 5%

Potrebno struc¢no znanje:
e sveucilis$ni prijediplomski studij ili stru¢ni prijediplomski studij drustvenog ili tehnickog smjera s
najmanje 1 godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
e poloZen drzavni ispit
e organizacijske vjeStine
e  komunikacijske vjestine
e poznavanje rada na racunalu
e napredno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu
e vozacku dozvolu B kategorije

Stupanj sloZenosti poslova:
Ukljucuje izri¢ito odredene poslove koji zahtijevaju primjenu jednostavnijih i precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj samostalnosti:
Ukljucuje redovan nadzor nadredenog sluzbenika te njegove upute za rjeSavanje relativno slozenih stru¢nih
problema.

Stupanj odgovornosti:
Ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu propisanih
postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj stru¢nih komunikacija:

Ukljucuje komunikaciju unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica.
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V. Naziv radnog mjesta: REFERENT- ASISTENT VODITELJA PROJEKTA

Kategorija radnog mjesta: 111 kategorija

Potkategorija radnog mjesta: Referent

Klasifikacijski rang: 11

Broj izvrSitelja: 1

Opis radnog mjesta s pribliznim postotkom vremena koji je potreban za obavljanje svakog posla
pojedinacno:
e  Suraduje na poslovima provedbe projekata u JUO 20%
e Sudjeluje u organizaciji i pripremi popratnih materijala te izraduje biljeske 20%
e Obavlja poslove provedbe aktivnosti, ukljucujuéi organizaciju radionica 20%
e Izraduje nacrte izvjeSca i akata vezanih uz administriranje i upravljanje programima i projektima u
JUO 20%
e Obavlja stru¢ne poslove vezane uz aktivnosti suradnje s drugim opéinama i sa Zupanijom, uz ¢e$¢i
nadzor, opée 1 specifi¢ne upute nacelnika i procelnika 10%
e (Odgovoran je za materijalne resurse s kojima radi i ispravnu primjenu metoda rada, postupaka i
strucnih tehnika 5%
e Obavljai druge, manje sloZene poslove, s ograni¢enim brojem medusobno povezanih zadacéa iz
djelokruga JUO uz nadzor i upute Procelnika 5%

Potrebno stru¢no znanje:
e  SSS drustvenog smjera s najmanje 1 godinom radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
e polozen drzavni ispit
e organizacijske vjeStine
e  komunikacijske vjeStine
e poznavanje rada na racunalu
e napredno poznavanje engleskog jezika u govoru i pismu
e vozacku dozvolu B kategorije

Stupanj sloZenosti poslova:
Ukljucuje jednostavne i uglavnom rutinske poslove koji zahtijevaju primjenu precizno utvrdenih postupaka,
metoda rada i struénih tehnika.

Stupanj samostalnosti:

Ukljucuje stalan nadzor i upute nadredenog sluzbenika.

Stupanj odgovornosti:

Ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima sluzbenik radi te pravilnu primjenu propisanih
postupaka, metoda rada i stru¢nih tehnika.

Stupanj stru¢nih komunikacija:
Ukljucuje kontakte unutar nizih unutarnjih ustrojstvenih jedinica.
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Vlastiti pogon za obavljanje komunalnih djelatnosti

VI. Naziv radnog mjesta: KOMUNALNI DJELATNIK

Kategorija radnog mjesta: V. kategorija

Potkategorija radnog mjesta: Namjestenik II. potkategorije
Klasifikacijski rang: 13
Broj izvrsitelja: 5

Opis radnog mjesta s pribliznim postotkom vremena koji je potreban za obavljanje svakog posla
pojedinacno:
e  Obavlja poslove odrzavanja groblja na mjesnim gro bljima u Opéini, b rine se o urednosti groblja,
obavlja poslove ¢is¢enja, odvoza i spaljivanja grobnog materijala (vijenci, buketi, svijece, cvijece itd.)
20%
e  Obavlja poslove na odrzavanju, ¢is¢enju i uredenju javnih povrsina u Op¢ini 40%
e Brine o uredenju prostora u opéinskoj zgradi i oko zgrade, kao i za os tale zgrade u vlasnistvu Opc¢ine
10%
o Ciscenje snijega u zimskom periodu 5%
e Po potrebi obavlja jednostavne gradevinske poslove, poslove dostavljaca, kao i postavljanje obavijesti
za mjeStane na za to predvidena mjesta 10%
e Obavlja i ostale komunalne poslove za koje se ukaze potreba, a namjestenik u okviru svojih znanja i
sposobnosti to moZze obaviti 10%
e Obavljai druge poslove iz djelokruga JUO uz nadzor i upute procelnika 5%

Potrebno stru¢no znanje:
e niza stru¢na sprema ili osnovna $kola
e  bezradnog iskustva
e osposobljenost za rad motornom kosilicom i trimerom
e vozacku dozvolu B kategorije

Stupanj slozenosti poslova:
Ukljucuje jednostavne i standardizirane pomoéno-tehni¢ke poslove.

Stupanj samostalnosti:

Stupanj odgovornosti:
Ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima radi.

Stupanj stru¢nih komunikacija:




Strana: 2572 »SLUZBENI VIESNIK « Broj: 21

VIL Naziv radnog mjesta: CISTAC

Kategorija radnog mjesta: IV. kategorija

Potkategorija radnog mjesta: Namjestenik I1. potkategorije

Klasifikacijski rang: 13

Broj izvrsitelja: 1

Opis radnog mjesta s  pribliznim postotkom vremena koji je potreban za obavljanje svakog posla
pojedinacno:
e Obavlja poslove cis¢enja opcinskih prostorija— usisavanje, metenje i brisanje podova, brisanje prasine,
¢iSc¢enje toaleta, pranje suda, iznoSenja smeca, pranje prozora 40%
o  (isti i ostale op¢inske zgrade (drustveni domovi, mrtvacnice) 50%
e Obavlja i ostale poslove po nalogu procelnika 10%

Potrebno stru¢no znanje:
e niza strucna sprema ili osnovna $kola
e bez radnog iskustva

Stupanj sloZenosti poslova:
Ukljucuje jednostavne i standardizirane pomoc¢no-tehnic¢ke poslove.

Stupanj samostalnosti:

Stupanj odgovornosti:
Ukljucuje odgovornost za materijalne resurse s kojima radi.

Stupanj stru¢nih komunikacija:
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BiljeSke :
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BiljeSke :
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BiljeSke :
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Izdaje Brodsko-posavska zupanija.
Slavonski Brod, Petra KreSimira IV br. 1.
Tisak: "DIOZIT" d.o.0., Matije Gupca 31, Slavonski Brod
Telefon: 035/350 - 851
List izlazi po potrebi.




