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REPUBLIKA HRVATSKA
BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA
POVJERENSTVO ZA PROVEDBU JAVNOG NATJECAJA

OBAVIJEST O TESTIRANJU

Obavjestavaju se kandidati/kinje koji su podnijeli prijavu na javni natjeaj objavljen u
“Narodnim novinama” broj 141/25 od 19. studenog 2025. 1 na mreZnim stranicama Brodsko-
posavske Zupanije, a koji ispunjavaju formalne uvjete za prijam u sluzbu na radna mjesta u:

1. UPRAVNI ODJEL ZA POSLOVE ZUPANA 1 ZUPANIJSKE SKUPSTINE
ODSJEK ZA PRAVNE POSLOVE, POSLOVE ZUPANIJSKE SKUPSTINE I

LJUDSKE POTENCIJALE

VISI REFERENT ZA UPRAVNE I STRUCNE POSLOVE ZUPANA — 1
izvrsitelj na neodredeno vrijeme

2. UPRAVNI ODJEL ZA GOSPODARSTVO I POLJOPRIVREDU
ODSJEK ZA GOSPODARSTVO I OBRTNISTVO

2.1. SAVJETNIK ZA OBRT, TRGOVINU I UGOSTITELJSTVO - 1 izvrsitelj
na neodredeno vrijeme

2.2. VISI REFERENT ZA OBRT, TRGOVINU I UGOSTITELJSTVO-
vjeZbenik — 1 izvrsitelj/ica bez radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili s
radnim iskustvom kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki staz (12 mjeseci)

3. UPRAVNI ODJEL ZA GRADITELJSTVO, INFRASTRUKTURU I
ZASTITU OKOLISA

PODODSJEK ZA GRADITELJSTVO I PROSTORNO UREDPENJE NOVA
GRADISKA

3.1. VISI STRUCNI SURADNIK ZA GRADITELJSTVO I PROSTORNO
UREDENUJE - vjeZbenik — 1 izvrsitelj/ica bez radnog iskustva na odgovaraju¢im
poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki staz
(12 mjeseci)

ODSJEK ZA INFRASTRUKTURU, ZASTITU OKOLISA I OBNOVU

3.3. VISI STRUCNI SURADNIK ZA OBNOVU I STAMBENO ZBRINJAVANJE -
vjezbenik — 1 izvrsitelj/ica bez radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim
iskustvom kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki staz (12 mjeseci)


http://www.google.hr/imgres?imgurl=http://4.bp.blogspot.com/_ekvLmSEOqlE/R0GlJBkoalI/AAAAAAAAApE/QD5AwK6GEwU/s400/Hrvatski+drzavni+grb+XXL+815x1000+pxl.JPG&imgrefurl=http://forum.net.hr/forums/t/292767.aspx&h=400&w=326&tbnid=exwjLjwm7-SK8M:&zoom=1&docid=Y_XIs4PLPsIXTM&ei=C9L-U9GeH87Wat32gLAG&tbm=isch&ved=0CHsQMyhFMEU&iact=rc&uact=3&dur=3191&page=2&start=46&ndsp=62

4. UPRAVNI ODJEL ZA OBRAZOVANJE, SPORT I KULTURU
ODSJEK ZA PROGRAME, STRATESKE I RAZVOJNE PROJEKTE

VISI STRUCNI SURADNIK ZA OBRAZOVNE PROGRAME I TRZISTE
RADA - 1 izvrsitelj na neodredeno vrijeme

5. UPRAVNI ODJEL ZA OPCU UPRAVU I IMOVINSKO-PRAVNE
POSLOVE
ODSJEK ZA OPCU UPRAVU

5.1. VISI STRUCNI SURADNIK ZA UDRUGE GRADANA I OSOBNA STANJA
GRADANA I PROMJENU NAMJENE POLJOPRIVREDNOG ZEMLJISTA - vjezbenik
— 1 izvrsitelj/ica bez radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki staz (12 mjeseci),

da ¢e se pisano testiranje odrzati

U VELIKOJ VIJECNICI BRODSKO-POSAVSKE ZUPANIJE, PETRA KRESIMIRA
IV. BR. 1, SLAVONSKI BROD,

U PETAK, 19. prosinca 2025., s po¢etkom u 8,00 sati.

Testiranju mogu pristupiti kandidati/kinje koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja,
a Cije su prijave pravodobne 1 uredne.

Kandidati/kinje koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja bit ¢e o tome
obavijesteni elektronickom poStom na e-mail adresu koju su naveli u prijavi na javni
natjecaj.

Za radna mjesta:

3.2.VISI REFERENT ZA eNEKRETNINE - vjeibenik — 1 izvriitelj/ica bez radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim iskustvom kra¢im od vremena
propisanog za vjezbenicki staz (12 mjeseci)

i
5.2. VISI REFERENT ZA UPRAVLJANJE DRZAVNOM IMOVINOM- vjefbenik

- 1 izvrsitelj/ica bez radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima ili s radnim iskustvom
kra¢im od vremena propisanog za vjezbenicki staz (12 mjeseci),

nitko od prijavljenih kandidata/kinja ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja,
stoga se, u skladu s odredbom ¢lanka 21. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u
lokalnoj 1 podru¢noj (regionalnoj) samoupravi ("Narodne novine" broj 86/08, 61/11, 4/18,
112/19, 17/25) ne smatraju kandidatima prijavljenim na javni natjecaj. O razlozima zbog
kojih ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja bit ¢e pisano obavijesteni.



Pisanu obavijest o razlozima neispunjavanja formalnih uvjeta dostavit ¢e se i onim
kandidatima/kinjama koji te uvjete ne ispunjavaju za ostala radna mjesta iz javnog natjecaja.

Ne postoji mogucnost naknadnog pisanog testiranja, bez obzira na razloge koje pojedinog
kandidata/tkinju prijece da testiranju pristupi u naznaceno vrijeme.

Smatra se da je kandidat/kinja, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu
na javni natjecaj.

Nakon pisanog testiranja, obavit ¢e se istog dana i provjera poznavanja rada na racunalu, a o
intervju s kandidatima/kinjama koji su ostvarili najmanje 50% bodova iz svakog dijela provjere
znanja i sposobnosti kandidata na provedenom testiranju, kandidati/kinje ¢e biti obavijesteni
naknadno.

Ocekuje se da ¢e postupak pisanog testiranja i provjera rada na racunalu biti zavrSen istog dana.

Ostale informacije vezan uz testiranje (pravila i postupak testiranja) objavljeni su na web-

stranici Brodsko-posavske Zupanije (www.bpz.hr) uz objavu: Opis poslova, podaci o placi
radnog mjesta, pravni izvor za pripremu kandidata za testiranje te sadrZaj i nacin testiranja.

POVJERENSTVO ZA PROVEDBU JAVNOG NATJECAJA


http://www.bpz.hr/

