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REPUBLIKA HRVATSKA

BRODSKO-POSAVSKA ZUPANIJA

UPRAVNI ODJEL ZA GRADITELJSTVO,
INFRASTRUKTURU I ZASTITU OKOLISA
KLASA: UP/I- 112-02/26-01/3

URBROJ: 2178-08-01/8-26-1

Slavonski Brod, 23. travnja 2026.

Na temelju ¢lanka 5. stavka 1. Zakona o sluZbenicima i namjeStenicima u lokalnoj i
podruc¢noj (regionalnoj) samoupravi (,,Narodne novine* br. 86/08, 61/11, 4/18, 112/19, 17/25 —
u daljnjem tekstu: Zakon), u postupku prijma Petre Sebedak, OIB: 56866903786, u sluzbu na
neodredeno vrijeme, pro¢elnik Upravnog odjela za graditeljstvo, infrastrukturu i zastitu okolisa
Brodsko-posavske zupanije, OIB: 27400987949, po sluZzbenoj duznosti, donosi:

RJESENJE

1. PETRA SEBEPAK, poslovna tajnica, s vise od godinu dana ukupnog radnog staza i

radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, prima se u sluZzbu na neodredeno vrijeme

u Upravni odjel za graditeljstvo, infrastrukturu i zastitu okolisa Brodsko-posavske Zupanije, na

radno mjesto referentice — administrativne tajnice.

2. Imenovanoj se utvrduje probni rad u trajanju od tri mjeseca.

3. Imenovana je duzna poloZiti drZavni ispit . razine najkasnije u roku od godine dana od dana
pocetka rada u sluzbi utvrdenog rjeSenjem o rasporedu na radno mjesto.

4. Po izvrSnosti ovog rjeSenja, procelnik Upravnog odjela za graditeljstvo, infrastrukturu i

zastitu okoliSa Brodsko-posavske Zupanije donijet ¢e rjeSenje o rasporedu na radno mjesto,

kojim ¢e se utvrditi dan pocetka rada, podaci o pla¢i te ostala prava, obveze i odgovornosti.

ObrazloZenje:

Javni natjecaj KLASA: 112-01/26-02/2, URBROJ: 2178-08-01/8-26-1 od 26. veljace
2026., za prijam u sluZzbu na radno mjesto referent — administrativni tajnik — 1 izvrSitelj/ica na
neodredeno vrijeme u Upravni odjel za graditeljstvo, infrastrukturu i zastitu okoliSa Brodsko-
posavske Zupanije, objavljen je u ,,Narodnim novinama®, broj 21 od 4. ozujka 2026. i na
mreznoj stranici Brodsko-posavske Zupanije.

Rok za podnoSenje prijava po javnom natjecaju istekao je 19. ozujka 2026.

Javnim natjecajem utvrdeni su, osim op¢ih uvjeta za prijam u sluzbu iz ¢lanka 12. stavka
1. Zakona, i posebni uvjeti (razina obrazovanja i struka, radno iskustvo na odgovaraju¢im
poslovima) za prijam na radno mjesto referenta — administrativnog tajnika, a to su: srednja
stru¢na sprema upravne, ekonomske struke ili gimnazija, najmanje jedna godina radnog
iskustva na odgovaraju¢im poslovima, poznavanje rada na racunalu, polozen drzavni ispit I.
razine, sukladno ¢lanku 24. rednom broju 2. Pravilnika o unutarnjem redu upravnih tijela
Brodsko-posavske Zupanije (,,Sluzbeni vjesnik Brodsko-posavske zupanije®, broj 17/23, 6/24,
15/24, 23/24, 2/25, 8/25, 18/25, 2/26 - u daljnjem tekstu: Pravilnik). Natjecati su se mogle 1
osobe koje nemaju polozen drzavni ispit propisane razine uz obvezu da ga poloze najkasnije u
roku od godine dana od dana pocetka rada u sluzbi.



Uz javni natjeCaj, na mreznoj stranici Brodsko-posavske Zupanije objavljen je i opis
poslova, podaci o pla¢i radnog mjesta koje se popunjava, nacin obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata/kinja te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata/kinja za
provjeru.

Nacin provedbe javnog natjecaja, prethodna provjera znanja i sposobnosti, obavljanje
intervjua i nacin bodovanja, poblize su uredeni odredbama ¢lanka 17., 19.-23.b Zakona.

Povjerenstvo za provedbu javnog natjecaja (u daljnjem tekstu: Povjerenstvo), koje je
imenovao procelnik sukladno odredbi ¢lanka 20. Zakona, na sastanku odrZzanom 2. travnja
2026. pregledalo je sve zaprimljene prijave za prijam u sluzbu na neodredeno vrijeme na radno
mjesto referenta — administrativnog tajnika, te utvrdilo da je zaprimljeno Cetrnaest (14) prijava.

Nadalje, Povjerenstvo je utvrdilo da je jedna (1) prijava nepravodobna, jedna (1)
prijavljena osoba ne ispunjava formalne uvjete iz javnog natjecaja jer nema jednu godinu
radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima, a dvije (2) osobe su podnijele nepotpunu prijavu,
U skladu sa ¢lankom 21. Zakona, osobe koje ne ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjecaja
ili su podnijeli nepotpunu ili nepravodobnu prijavu ne smatraju se kandidatom prijavljenim na
javni natjecaj, o ¢emu su te osobe obavijestene elektroni¢kom postom.

2. travnja 2026. zaprimljena je jo$ jedna nepravodobna prijava, o ¢emu je podnositeljica
obavijestena elektronickom poStom.

Kandidati/kinje koji ispunjavaju formalne uvjete iz javnog natjeCaja pozvani su na
prethodnu provjeru znanja, a o vremenu i mjestu odrzavanja iste obavijesteni su elektronickom
postom. Obavijest o terminu odrZavanja prethodne provjere znanja objavljena je i na mreznoj
stranici Brodsko-posavske zupanije.

Prethodna provjera znanja odrZana je 8. travnja 2026., a sastojala se od pisane provjere
znanja bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta referent — administrativni tajnik (20 pitanja
za koje je bilo moguce ostvariti maksimalno 10 bodova), provjere rada na raunalu i intervjua.
Pisanom testiranju pristupilo je sedam (7) kandidata/kinja. Smatra se da su tri (3) osobe koje
nisu pristupili pisanoj provjeri znanja, povukle svoju prijavu na javni natjecaj.

Po obavljenom bodovanju, Povjerenstvo je utvrdilo da su cetiri (4) kandidatkinje
ostvarila Zakonom propisanih najmanje 50% bodova, ¢ime su zadovoljile na pisanoj provjeri
znanja. Povjerenstvo je istog dana obavilo provjeru rada na racunalu (poznavanje rada u
Windows operativnom sustavu, Microsoft Office programskom paketu te pretraZivanju
Interneta) 1 intervju s kandidatima, prema unaprijed pripremljenom strukturiranom intervjuu,
kroz koji je utvrdivalo interese, profesionalne ciljeve i motivaciju za rad u upravnim tijelima
Zupanije. Jedna od kandidatkinja obavijeitena je da, s obzirom na rezultat (manje od 50%
bodova) na provjeri rada na raunalu, ne moZe pristupiti intervjuu.

Na temelju postignutih rezultata na pisanom testiranju, provjeri rada na racunalu i
intervjuu Povjerenstvo je utvrdilo rang listu, na kojoj je kandidatkinja Petra Sebedak prva s
ukupno ostvarenih 8,5 bodova. Rang lista i IzvijeS¢e o provedenom postupku javnog natjecaja
dostavljeni su procelniku Upravnog odjela za graditeljstvo, infrastrukturu i zastitu okolisa
Brodsko-posavske Zupanije.

Slijedom navedenog, temeljem provedenog postupka javnog natjecaja, uvida u izvjesce
o provedenom postupku i rang listu kandidata/kinja te dokumentaciju priloZenu uz prijavu na
javni natjecaj, odluceno je da se na radno mjesto referenta — administrativnog tajnika u Upravni
odjel za graditeljstvo, infrastrukturu i zastitu okoliSa Brodsko-posavske Zupanije, primi u sluzbu
na neodredeno vrijeme Petra Sebedak, poslovna tajnica, koja je prva na rang-listi s ostvarenih
8,5 bodova. Imenovana ispunjava opce uvjete za prijam u sluzbu kao 1 posebne uvjete propisane
Pravilnikom za radno mjesto referenta — administrativnog tajnika, budu¢i je stekla zvanje
poslovne tajnice 1 ima viSe od godinu dana radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima
(odgovarajuce razine obrazovanja i struke).



U skladu s odredbom ¢lanka 23.c Zakona, po sluzbenoj duznosti, izvrSena je provjera
nepostojanja zapreka za prijam u sluzbu zbog pravomoc¢ne osudivanosti za kazneno djelo iz
¢lanka 15. te zapreke iz Clanka 16. Zakona. Nadalje, izvrSen je 1 uvid u izvornike dokaza o
ispunjavanju formalnih uvjeta iz javnog natjecaja, ¢ije su preslike priloZzene uz prijavu. Izabrana
kandidatkinja dostavila je 17. travnja 2026. uvjerenje o zdravstvenoj sposobnosti za obavljanje
poslova radnog mjesta referent — administrativni tajnik i uvjerenje da se protiv nje ne vodi
kazneni postupak.

Petra Sebedak nema poloZen drzavni ispit, te joj je tockom 3. izreke ovog rjeSenja
utvrdena obveza polaganja drzavnog ispita I. razine sukladno odredbi ¢lanka 14. Zakona.

Probni rad u trajanju od tri mjeseca utvrden je sukladno odredbi ¢lanka 26. stavku 2.
Zakona.

Tocka 4. izreke rjeSenja temelji se na odredbi ¢lanka 27. stavka 1. Zakona.

Temeljem ovako utvrdenog Cinjeni¢nog stanja, rijeSeno je kao u izreci ovog rjesenja.

U skladu s odredbom ¢lanka 24.a Zakona, ovo rjesenje dostavlja se javnom objavom na
mreznim stranicama Brodsko-posavske Zupanije www.bpz.hr, a dostava svim kandidatima
smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana javne objave rjeSenja na mreznim
stranicama Brodsko-posavske Zupanije.

UPUTA O PRAVNOM LIJEKU:

Protiv ovog rjesenja moZe se podnijeti zalba Zupanu Brodsko-posavske Zupanije u roku
od 15 dana od dana dostave rjeSenja. Zalba se predaje putem Upravnog odjela za graditeljstvo,
infrastrukturu 1 zaStitu okoliSa Brodsko-posavske Zupanije, neposredno ili poStom, a moze se
izjaviti i usmeno na zapisnik.

Stranka se moZe odreci prava na Zalbu od dana primitka ovog rjeSenja do dana isteka
roka za izjavljivanje Zalbe.

PROCELNIK:

Marko Horvatovi¢, mag. ing. aedif.

DOSTAVITI:

1. Kandidatima/kinjama — javnom objavom na mreznoj stranici Brodsko-posavske
Zupanije

2. Upravni odjel za poslove Zupana i Zupanijske skupstine
- osobni o¢evidnik izabrane kandidatkinje

3. Pismohrana


http://www.bpz.hr/
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